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I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1, Organ administracji publicznej, Burmistrz Miasta Szczecinek
do ktérego jest adresowana oferta

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

2. Rodzaj zadania publicznego®

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-t6w), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencii, adres e-mail, numer telefonu

Fundusz Tratwa Szczecinek — stowarzyszenie, KRS 0000114575
78-400 Szczecinek ul, Wiejska 4,

www.fl.szczecinek.pl

e-mail - fundusztratwa@gmail.com

tel. 94 37 412 11, 798 03 427

numer rachunku bankowego: 82 2030 0045 1110 0000 0410 5900
nazwa banku: BGZ BNP PARIBAS o/Szczecinek

Osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu:
Monika Firaza — prezes tel. 608 253 472

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania Joanna Ossowska — skarbnik tel. 502 152 845
wyjasdnieri dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko, Agnieszka Piskozub - Rynkiewicz — koordynator projektu tel. 508 458 800,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej) agnieszkapiskozub@interia.pl

ll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

WenDo -~ droga kobiet

1. Tytut zadania publicznego Warsztaty asertywnosci i samoobrony dla kobiet i dziewczat
One Billion Rising Szczecinek
Data 01.10.2022 r, Data 30.12.2022 r,

2. Termin realizacji zadania publicznego?

rozpoczecia zakoriczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Gtownym celem Projektu jest zwiekszenie bezpieczeristwa mieszkanek Szczecinka uwiktanych w przemoc lub
narazonych na nig. Projekt bedzie realizowany na terenie Miasta Szczecinka poprzez:

1) Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadari okredlonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pé#n. zm.).
2 Termin realizacj zadania nie moze byé diuzszy niz 90 dni.
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1. organizacje warsztatow asertywnosci i samoobrony WenDo dla dziewczat i kobiet
2. przeprowadzenie kampanii informacyjnej na temat przeciwdziatania przemocy w rodzinie i mozliwoséciach uzyskania
wsparcia na terenie Miasta Szczecinek

Ad 1. Warsztaty WenDo beda skierowane do kobiet i dziewczat z terenu Szczecinka ze szczegdlnym uwzglednieniem
a) osoéb uwiktanych w przemoc, korzystajacych z pomocy instytucji i organizacji niosacych pomoc w tym obszarze.
W roku 2021 na terenie naszego miasta 78 rodzin objetych byto procedurg ,Niebieskie Karty”, w tym 66 osdb
doswiadczajacych przemocy stanowity kobiety. Do Punktu Konsultacyjnego ds. Przemocy w Rodzinie zgtosito sie 37
kobiet i wigkszos¢ z nich skorzystata z proponowanych form pomocy, m.in. udziat w grupie wsparcia dla kobiet,
indywidualne spotkania z psychologiem, pomoc prawna itp.

b) kobiet wspierajagcych osoby uwiktane w przemoc, czyli pracownic i wolontariuszek instytucji pomocowych
oraz organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych, dziatajgcych w obszarze pomocy (wspierajgc osoby
doswiadczajace przemocy, same czesto jej doswiadczaja przez np. groiby, hejt i nekanie).
c) dziewczat w wieku od 14 do 19 lat, ktére wkraczajgc w dorostosé czesto bywaja narazone na konflikty rowiesnicze,
pomowienia i hejt, s3 wpedzane w poczucie winy i zawstydzane.

W ramach dziatania zaplanowano:

- przeprowadzenie 2-dniowych warsztatéw WenDo dla 16 dziewczat ze szczecineckich szkot srednich,

- przeprowadzenie 2-dniowych warsztatow WenDo (2 stopieni) dla 16 kobiet.

Nabér uczestnikéw zostanie przeprowadzony za po$rednictwem oséb reprezentujacych instytucje i organizacje
wchodzgce w skiad Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Szczecinku.

Czym jest WenDo i dlaczego ono?

WenDo (w polskim ttumaczeniu , Droga Kobiet”) jest jedyng w Polsce certyfikowang metodg samoobrony i asertywnosci
opracowang przez kobiety i dla kobiet. Metoda WenDo jest wykorzystywane jako narzedzie powstrzymywania
i zapobiegania przemocy wobec dziewczynek i kobiet na calym $wiecie. W trakcie warsztatéw uczestniczki wezma
udziat w ¢éwiczeniach dot. pracy z oddechem i gfosem, ¢éwiczeniach z zakresu efektywnej komunikacji, symulacjach,
dyskusjach w matych grupach, scenkach, nauce samoobrony ( m.in. ciosy, kopnigcia, uwolnienia, bloki, okrzyki)
Umiejetnosci zdobyte podczas warsztatow bedg przydatne zaréwno w zyciu prywatnym, jak i zawodowym, poniewaz
pomogg uczestniczkom przestac czuc sie bezradng i bezbronng i nauczg jak reagowac na przemoc werbalng, psychiczng
i fizyczng. Wskazg, jak rozwigzywac konflikty, przetamywac stereotypy i obawy, jak rozbroi¢ wpojone stereotypy,
poczucie winy i wstyd. Udziat w warsztatach wzmocni ich pewnos¢ siebie oraz poczucie wtasnej wartosci.

Do trenowania WenDo nie potrzeba sity ani nadzwyczajnej sprawnosci, gdyz nie jest ono sztukg walki i nie uczy jak sie|
bic, lecz jak nie dopusci¢ do agresji, a w razie zagrozenia, jak sie skutecznie bronié. Techniki WenDo s3 skuteczne dla
kobiet w kazdym wieku, bez wzgledu na to, jaka majg site.

WenDo nie jest tez terapig, chociaz uczy asertywnosci i ochrony wiasnych granic pracujac na indywidualnych
doswiadczeniach przemocy, rozmawiajgc o nich i rozpracowujac stereotypy i przekonania na temat przemocy.

Jesdli w trakcie warsztatu uczestniczka zadeklaruje potrzebe szerszego wsparcia, zostanie przekierowana do objecia
pomocg instytucjonalng, terapeutyczng, czy prawng.

Ad. 2. Kampania informacyjna

W trakcie trwania projektu zaplanowano:

- kampanie informacyjng zwigzana ze $wiatowa kampania ,16 dni przeciw przemocy” [od 25 listopada
(Migdzynarodowy Dzient Eliminacji Przemocy Wobec Kobiet) do 10 grudnia 2022 (Miedzynarodowy Dzienr Praw
Cztowieka)]. Materiaty beda udostepniane w lokalnych mediach oraz w prowadzonych przez nas mediach
spotecznosciowych i beda dotyczyly konkretnych, zwigzanych z kolejnym dniem kampanii tematem, oraz szerzej
zjawiska przemocy, lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie i mozliwosciach szukania wsparcia
w trudnych sytuacjach. W kampanii weZmie udziat trenerka WenDo — Joanna Piotrowska, zdobywczyni nagrody Ztoty
Telefon przyznawanej przez Niebieska Linie osobom, ktére szczegdlnie przyczynity sie do zmian spotecznych w zakresie)




przeciwdziatania przemocy w rodzinie lub ze szczegdlnym zaangazowaniem stawaly w obronie oséb krzywdzonych.
loanna opowie lokalnym mediom o swoich do$wiadczeniach w pracy na rzecz os6b uwiktanych w przemoc.

- dystrybucje ulotek na temat przeciwdziatania przemocy i mozliwosciach szukania wsparcia w sytuacjach kryzysowych
w szczecineckich $wietlicach $rodowiskowych i klubach miodziezowych, placéwkach o$wiatowych oraz w Punkcie
Konsultacyjnym Funduszu Tratwa Szczecinek i Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Szczecinku.

Promocja Projektu: informacje o projekcie i naborze uczestniczek warsztatéw, dziataniach projektowych oraz jego
podsumowaniu beda na biezaco dodawane na naszych socialmediach, w lokalnych mediach, na stronach internetowych
lokalnych instytucji i organizacji zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

Osoby kluczowe przy realizacji projektu:

Koordynowanie projektu: Agnieszka Piskozub-Rynkiewicz — wieloletni wolontariusz Funduszu Tratwa Szczecinek
doswiadczona koordynatorka projektéw na rzecz spotecznosci lokalnej (Pola Nadziei - Szczecinek, Nazywam Sie
Miliard/One Billion Rising - Szczecinek, Starszy Brat Starsza Siostra - Szczecinek i wiele innych). Osoba
z doswiadczeniem w pracy na rzecz osob marginalizowanych (MOPS Szczecinek, Fundusz Tratwa Szczecinek, Warsztaty)
Terapii Zajeciowej - Stowarzyszenie Atut, ZAZ Juchowo). Pedagog, terapeuta zajeciowy, dziataczka spofeczna
i aktywistka. Odpowiedzialna za napisanie i ztozenie wniosku projektowego, przygotowanie dokumentacji projektowej
i dokumentacji uczestnikéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zatozeniami projektu, dokumentacje fotograficzna,
kontakty z realizatorami projektu, realizacje budzetu, terminowo$¢ dziatai, nadzér nad przebiegiem warsztatow,
zakupy, przygotowanie sali, poczestunku itp.

[Nabor uczestnikow: Koordynator projektu oraz Matgorzata Kisiel (wolontariusz Funduszu Tratwa Szczecinek, pracownik
MOPS i przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Szczecinku), Joanna
Ossowska (pracownik Funduszu Tratwa Szczecinek i cztonek ZI ds, PPWR) - osoby odpowiedzialne za nabdr wéréd
klientek jednostek w ktorych pracuja, kontakty z przedstawicielami instytucji wehodzgeych w sktad Zespotu,
Prowadzenle warsztatow: Joanna Piotrowska - certyfikowana trenerka samoobrony i asertywnoéci dla kobiet
i dziewczat WenDo; Absolwentka Studium Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Studium Poradnictwa

i Interwencji Kryzysowej organizowanego przez Instytut Psychologii Zdrowia. Laureatka ,Ztotego Telefonu” ~ nagrody
przyznawanej przez Niebieska Linie osobom, ktére szczegdlnie przyczynily sie do zmian spofecznych w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie lub ze szczegdlnym zaangazowaniem stawaty w obronie oséb krzywdzonych,
koordynatorka $wiatowej akcji NAZYWAM SIE MILIARD/ONE BILION RISING — TANIEC PRZECIW PRZEMOCY na Polske.
Dystrybucja ulotek: Monika Firaza - Prezes Funduszu Tratwa Szczecinek

Obstuga ksiegowa Zadanla: Marlena Tomczak - pracownik Funduszu Tratwa Szczecinek, dodwiadczona ksiegowa
wspotpracujaca z organizacjami pozarzgdowymi, doswiadczona w rozliczaniu projektdw realizowanych w ramach
zadania publicznego.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Sposdb monitorowania rezultatéw /
Zrddto informacji o osiggnigciu
wskaznika

Planowany poziom osiggniecia rezultatéw

Nazwa rezultatu 4
(warto$é¢ docelowa)

Zorganizowanie warsztatow | Zostang zorganizowane 2 edycje warsztatow. | Ogtoszenia o naborze, deklaracje
asertywnosci i samoobrony | Kazdy po 12 godzin zegarowych roztozonych udziatu. Listy obecnosci, zdjecia,

dla 32 kobiet WenDO na 2 dni — na kazdy z warsztatoéw zostanie umowa zlecenie z Trenerkg WenDo,
zaproszonych 16 osob listy odbioru certyfikatéw i positkdw,
wzor certyfikatu, faktura vat za
poczestunek itp.

Zwiekszenie umiejetnosci Minimum 70% uczestniczek zwiekszy swoje -Ankiety przeprowadzone wérdd
reagowania na sytuacje umiejetnosci w zakresie: uczestniczek na zakonczenie
przekraczania granic, —skutecznej, spéjnej, asertywnej komunikacji, | warsztatéw.

dyskryminacje i przemoc —rozpoznawania i diagnozowania sytuacji -Zdjecia z realizacji warsztatow.
wsrod uczestniczek przekraczania granic,

warsztatow WenDo —podejmowania decyzji,

—reagowania na sytuacje przekraczania
granic, dyskryminacje i przemoc;

- skutecznego dziatania pod wptywem stresu.
50% uczestniczek wykorzysta zdobyte w




trakcie zaje¢ umiejetnosci w finatowym

przetamywaniu deski jednym ciosem reki
Rozszerzenie oferty 1) 10 postéw w mediach spotecznosciowych - Zrzuty ekrandw, zdjecia, kserokopie
informacyjnej o zjawisku na profilach lub linki do materiatow prasowych,
przemocy domowej, - Nazywam sie Miliard/One Billion Rising radiowych, socialmediowych itp.
metodach jej SZCZECINEK
przeciwdziatania oraz o - Fundusz Tratwa Szczecinek
lokalnych i krajowych 2) minimum 4 artykuty/wywiady/materiaty
miejscach i instytucjach wideo w lokalnych mediach zwianych z
wsparcia dla oséb w kryzysie | kampanig ,16 dni przeciw przemocy”
przemocy

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego do$wiadczenia w realizacji dziafari planowanych w ofercie oraz zasohéw, ktére beda
wykorzystane w realizacji zadania

Stowarzyszenie Fundusz Tratwa Szczecinek posiada ponad 23 - letnie doswiadczenie, kompetencje i zdolno$c
instytucjonalng, ktére pozwolity zrealizowa¢ na terenie Szczecinka nastepujace dziatania:

1) realizacja programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej, w tym prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla oséb
uwiktanych w przemoc i grupy wsparcia dla kobiet,

2) prowadzenie swietlicy srodowiskowej dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych,

3) prowadzenie Klubu Mfodziezowego dla mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym,

4) prowadzenie Programéw Stypendialnych,

5) wieloletnia realizacja programu grantowego aktywizujacego mieszkaricow powiatu szczecineckiego ,Dziataj
Lokalnie”

6) coroczna organizacja lokalnej odstony $wiatowego wydarzenia NAZYWAM SIE MILIARD/ONE BILION RISING — TANIEC
PRZECIW PRZEMOCY, w trakcie kt6rego zapraszamy mieszkancéw Szczecinka do uczestnictwa w warsztatach tanca,
tworzymy przestrzert do indywidualnych rozméw o doswiadczeniu przemocy, rozmawiamy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie i mozliwosciach pomocy, kolportujemy ulotki o lokalnych i ogdlnopolskich instytucjach
i organizacjach udzielajgcych pomocy osobom uwiktanym w przemoc. Wydarzenie konczy sie wspdlnym taricem
w przestrzeni publicznej i jest okazjg do omawiania probleméw zwigzanych z przemoca w lokalnych mediach.

Osoby  kluczowe przy realizacji  projektu to  stali pracownicy i wolontariusze  wnioskodawecy.
W$réd uczestnikéw warsztatow znajda sig osoby wspierane przez nich na co dzief.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartosé Z dotacji Z innych
PLN Zrodet
1. obstuga ksiggowa 6 h x 60 zt 360
2 koordynowanie projektu — umowa zlecenie 1000
3. Wynagrodzenie trenera - umowa zlecenie — 7 400

(wynagrodzenie pokrywa koszty przeprowadzenia
dwéch edycji 2-dniowych warsztatéw, przygotowania
materiatéw warsztatowych, dojazdu wtasnym
transportem z Warszawy i z powrotem, czterodniowego
zakwaterowania w hotelu i samodzielnego wyzywienia).
4, Woda serwis kawowy oraz obiady dla uczestnikéw — 1240
faktura vat
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadanla 10 000




V. Oswiadczenia
Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w zakresie dziatalnoéci pozytku publicznego
oferenta{-téw);

2) pobieranie $wiadczeri pienigznych bedzie si¢ odbywaé wylacznie w ramach prowadzonej odplatnej dziatalnoéci pozytku
publicznego;

3) oferent* / oferenci* skfadajacy niniejsza oferte nie zalega{-ja)* /zalega{-ja}* z opfacaniem naleznosci z tytutu zobowigzarn
podatkowych;

4) oferent* [-oferenci® sktadajacy niniejsza oferte nie zalega{-ja)* /zalega{-ja)* z oplacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spofeczne;

5) dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng-wlasdciwa-ewidencjat:

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach s zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyly stosowne
o$wiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Data //89992/0'}2& ........

{podpis osoby upowazpionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu oferentéw)
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