ZARZADZENIE Nr 68/2022
Burmistrza Miasta Szczecinek
z dnia 31 maja 2022 .

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta Szczecinek

Na podstawie art. 39 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 530) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta Szczecinek, bedacym zatgcznikiem do
zarzadzenia Nr 129/2021 Burmistrza Miasta Szczecinek z dnia 29 listopada 2021 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta Szczecinek, wprowadzam nastepujaca zmiane:

~ w § 8 ust. 8 otrzymuje brzmienie:
8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Burmistrz moze przyzna¢ nagrode pracownikom
posiadajgcym krotszy staz pracy, o ktérym mowa w ust. 4.”

§ 2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikéw
Urzedu Miasta Szczecinek, poprzez wylozenie do wgladu w Wydziale Organizacyjnym Urzedu Miasta
Szczecinek, pokoj Nr 210.
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