ZARZADZENIE Nr 39/2022
Burmistrza Miasta Szczecinek
z dnia 17 marca 2022 r.

w sprawie zmiany Regulaminu pracy Urzedu Miasta Szczecinek

Na podstawie art. 104 § 1, art. 104", art. 1042 § 2 i art. 1043 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320, z pézn. zm.) oraz art. 42 ust. 1 i 43 ust.1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530) zarzgdzam, co
nastepuje:

§ 1. W zatgczniku do zarzgdzenia Nr 147/2016 Burmistrza Miasta Szczecinek z dnia 16 grudnia
2016 r. w sprawie Regulaminu pracy Urzedu Miasta Szczecinek, zmienionym zarzadzeniami:
Nr 147/2019 z dnia 9 wrzesnia 2019 r., Nr 23/2021 z dnia 17 lutego 2021 r. i Nr 117/2021 z dnia
3 listopada 2021 r. wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) w § 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2. Gléwny specjalista ds. promocji i kontaktéw z mediami oraz pracownicy zatrudnieni w ramach
robot publicznych potwierdzajg fakt przybycia do pracy przez ztozenie podpisu na liscie obecnosci.”;
2) w § 15 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
,4. Pracownicy zatrudnieni w ramach robét publicznych skiadajg wnioski o urlop w formie
papierowe;j.”.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Szczecinek.

§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikom Urzedu Miasta Szczecinek.

BURMISTTRZ MIASTA

D Rak



