Uwagi do projektu Programu

Organizacja wnoszaca uwagi

L.p. Obecny Zapis Programu . . . Uzasadnienle oraz Wynlk rOZpatl’zenia
(strona, punkt, podpunkt) Proponowane brzmienie zapisu
1 Rozdziat V Formy Rozdzial V Formy wspélpracy: Ad. Rozdziat V Pkt 1 podpunkt 6) Liga Kobiet Polskich Oddziat Powiatowy
wspélpracy: w Szczecinku, Klub Abstynenta Bratek,
Zmiana brzmienia ppkt. 6 Czym motywujemy zastgpienie Fundacja Mitosierdzie i Wiedza,
1.Pozafinansowe formy | 6) nieodptatnego uzyczania proponowanego zapisu — nowym? Stowarzyszenie Rodzinny Ogréd Dziatkowy
wspotpracy... organizacjom pomieszczen Urzedu oraz | Naszym zdaniem warto zaakcentowaé duzy JZjednoczenie”, Zwigzek Inwalidéw
6) uzyczania pomieszczen, obiektéow lub terenéw wkiad spotecznej, nieodptatnej dziatalnosci Wojennych Oddziat w Szczecinku
organizacjom jednostek organizacyjnych na lokalnych organizacji w zycie Szczecinka —
pomieszczen Urzedu dziatalnosé statutowa, organizacje co skutkuje zmniejszeniem napie¢ i poziomu Propozycje uwzgledniono przyjmujac
oraz pomieszczen i spotkan lub realizacje zadan frustracji coraz bardziej ubozejgcego brzmienie ppkt 5:
obiektéw jednostek publicznych spoteczenstwa. Dobrze by bylo wiec, zeby 5) wynajmu organizacjom na
organizacyjnych na (ewentualnie: organizacje aktywnie dziatajgce na rzecz preferencyjnych warunkach lokali
organizacje spotkan wynajmu za symboliczng odplatnoscia — | lokalnego $rodowiska nie musialy dodatkowo | uzytkowych na dzialalnoéé statutowa
lub realizacje zadan tj. za symboliczng ,zlotéwke” - martwi¢ sie o pozyskiwanie srodkéw na oraz na realizacje zadan publicznych,
publicznych, pomieszczen Urzedu oraz pomieszczen, | utrzymanie swoich siedzib (a wiec utrzymanie
obiektéw lub terendéw jednostek nowego Centrum NGO z budzetu Miasta) lub
organizacyjnych na dziatalnosé przynajmniej wysokosc¢ optat byta okreslona
statutowg, organizacje spotkan lub na rozsgdnym, niezmiennym poziomie —
realizacje zadan publicznych) najchetniej za przystowiowg ,ztotowke".
2. Rozdziat V Formy Rozdzial V Formy wspdtpracy: Ad. Rozdz. V Pkt.2 podpunkt 3) Organizacje jw.

wspotpracy:

2. Wspolpraca o
charakterze
finansowym moze
odbywac sie w
formach:

1) powierzania...
2) wspierania...

2.Wspotpraca o charakterze finansowym
moze odbywac sie w formach:

Dodanie ppkt. 3

3) utworzenia w budzecie Miasta
Szczecinek tzw. ,funduszu
pozyczkowego” (np. w wysokosci 50
tysiecy rocznie), z ktérego podmioty
prowadzace dziatalnosé pozytku
publicznego moglyby uzyskiwaé
nieoprocentowane pozyczki (np. na:

- zatrudnianie oséb hezrobotnych (na
potrzeby umoéw z PUP-, bo uzyskujemy
pewnym opéznieniem refundacje z PUP
na roboty publiczne, prace
interwencyjne, ..., a optaty nalezy
dokonywaé na ustawami oznaczony
czas) lub

w/w podmioty uzyskujg zwykle refundacje

z PUP na roboty publiczne, prace
interwencyjne, czy dofinansowania z PFRON
Z pewnym — wiekszym, czy mniejszym -
opdéznieniem, a optat nalezy dokonywaé na
ustawami oznaczony czas.

Z kolei obok tego wymienione podmioty, ktére
wygraty konkursy ofert, czesto z przyczyn od
siebie niezaleznych, postawione zostajg w
trudnej sytuacji finansowej — np. w przypadku
opoznienia w otrzymaniu kolejnej transzy
dotacji,..., a optat — jak wyzej - nalezy
dokonywaé¢ na ustawami oznaczony czas.
Pozwolitoby to nam na spokojne realizowanie
zadan statutowych, bo mielibysmy
rzeczywiste wsparcie zaprzyjaznionej
Instytucji.

Propozycji nie uwzgledniono.

Pozyczki nie powinny by¢ udzielane na
utrzymanie plynnosci finansowej zwigzanej

z biezgcymi kosztami funkcjonowania, ale na
realizacje zadan finansowanych ze $rodkow
zewnetrznych. Taka funkcje petni finanso-
wanie wkiadéw wiasnych organizacji
pozarzadowych ubiegajgcych sie o dofinan-
sowanie ze $rodkdéw UE oraz innych
funduszy, na ktére w budzecie Miasta
Szczecinek na 2020 r. zarezerwowano kwote
20 000,00 zt.




- 0sob niepelnosprawnych (na potrzeby
umoéw z PFRON - dofinansowanie do
kosztéw wynagrodzen zatrudnianych
pracownikéw niepelnosprawnych), czy
- ha potrzeby zapewnienia ,plynnosci
finansowej” w/w podmiotéw, ktére
uzyskaly dotacje w trybie konkursowym
ze Srodkdw spoza budzetu miasta

(np. POKL, FIO, konkursy ministerialne,
czy ogélnokrajowych NGOs), a ktére

z przyczyn od siebie niezaleznych
postawione zostaly w trudnej sytuacji
finansowej — np. w przypadku
opoznienia w otrzymaniu kolejnej
transzy dotaciji,...),...

Rozdziat V Formy
wspotpracy:

3. Podstawowym
trybem
przekazywania
Srodkéw finansowych
organizacjom
pozarzadowym jest
otwarty konkurs
ofert.

Rozdziat V Formy wspdipracy:

Dopisaé Pkt. 4

Przekazywanie srodkow finansowych
organizacjom pozarzgdowym - zgodnie
z ustawg — moze réwniez odbywac sie w
trybie pozakonkursowym lub w ramach
inicjatywy lokalnej.

Przekazywanie srodkow finansowych
organizacjom pozarzgdowym moze rowniez
odbywac sie w trybie pozakonkursowym lub
w ramach inicjatywy lokalnej — zgodnie z
ustawg o dziatalnos$ci pozytku publicznego

i o wolontariacie:

Rozdziat 2 Prowadzenie dziatalnoéci pozytku
publicznego na podstawie zlecenia realizacji
zadan publicznych

Art. 11. 1. Organy administracji publicznej:
1) wspierajg w sferze, o ktorej mowa w art. 4,
realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3, prowadzgce
dziatalnos¢ statutowa w danej dziedzinie;

2) powierzajg w sferze zadan publicznych,

o ktérej mowa w art. 4, realizacje zadan
publicznych organizacjom pozarzgdowym
oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3,
prowadzacym dziatalnos¢ statutowg w danej
dziedzinie.

2. Wspieranie oraz powierzanie, o ktorych
mowa w ust. 1, odbywajg sie po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert
albo w trybach okreslonych w art. 11a-11c
lub art. 19a.

JArt. 19a. 1. Na podstawie oferty realizacji
zadania publicznego, o ktérej mowa w art.

Organizacje jw.
Propozycji nie uwzgledniono.

Zapis zaproponowany w projekcie umowy
wskazuje, ze preferowanym sposobem
przekazywania $rodkéw jest otwarty konkurs,
co nie wyklucza stosowania innych trybow
przewidzianych w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Program nie przewiduje realizacji zadan

w ramach inicjatywy lokalnej. Miasto
Szczecinek realizuje pomysty mieszkancow
poprzez wprowadzenie budzetu
obywatelskiego.




14, ztozonej przez organizacje pozarzgdowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
organ wykonawczy jednostki samorzgdu
terytorialnego uznajgc celowosé realizacji
tego zadania, moze zlecié¢ organizacji
pozarzgdowej lub podmiotom wymienionym

w art. 3 ust. 3, z pominigciem otwartego
konkursu ofert, realizacje zadania
publicznego o charakterze lokalnym lub
regionalnym, spetniajgcego tacznie
nastepujace warunki: 1) wysokos¢
dofinansowania lub finansowania zadania
publicznego nie przekracza kwoty 10.000 zt;
2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane

w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.”

LArt. 19b. 1. W ramach inicjatywy lokalnej
mieszkancy jednostki samorzgdu
terytorialnego bezposrednio, badz za
posrednictwem organizacji pozarzgdowych,
lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
moggq ztozy¢é wniosek o realizacje zadania
publicznego do jednostki samorzgdu
terytorialnego, na terenie ktérej majg miejsce
zamieszkania lub siedzibe, w zakresie:

1) dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 4 ust. 1
pkt 13, obejmujacej w szczegolnoéci budowe,
rozbudoweg lub remont drég, kanalizacji i sieci
wodociggowej, stanowigcych wtasnosé
jednostek samorzadu terytorialnego, a takze
budynkow oraz obiektéw matej architektury;
2) dziatalnoéci, o ktérej mowa w art. 4 ust. 1
pkt 3, 4, 5, 16 i 27;

3) edukacji, oswiaty i wychowania, o ktorych
mowa w art. 4 ust. 1 pkt 14;

4) dziatalnosci w sferze kultury fizycznej i
turystyki, o ktérej mowa w art. 4 ust. 1 pkt 17
i19;

5) ochrony przyrody, w tym zieleni w
miastach i wsiach, o ktérej mowa w art. 4 ust.
1 pkt 18;

6) porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 20;

7) rewitalizacji, o ktérej mowa w art. 4 ust. 1




pkt 32a.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi
wniosek w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego.”

Rozdzial VI Priorytety
w realizacji zadan
publicznych

3. Ochrona i
promocja zdrowia:

1) dziatania
profilaktyczne ...

Rozdziat VI Priorytety w realizacji zadan
publicznych

3. Ochrona i promocja zdrowia:
Dodanie ppkt. 2 3

2) prowadzenie szczepien przeciw grypie
dla oso6b starszych i z grup szczegoélnego
ryzyka.

3) prowadzenie szczepien przeciw
odkleszczowemu zapaleniu opon
mézgowych dla osdb starszych i z grup
szczegolnego ryzyka.

Ad. VI 3.2)

Osoby starsze, czy niepetnosprawne - nasi
cztonkowie, wolontariusze, czy beneficjenci —
zgtaszaty nam takie uwagi.

Organizacje jw.
Propozycji nie uwzgledniono.

Brak informacji, aby jakakolwiek
organizacja pozarzgdowa podeta sie
szczepienia przeciw grypie
iodkleszczowemu zapaleniu opon
mézgowych.

Rozdziat VI Priorytety
w realizacji zadan
publicznych

12. Dzialalnosci na
rzecz organizaciji
pozarzgadowych, w
szczegdlnosci
poprzez:

1) zorganizowanie
Dnia Pozarzgdowca,
2) ...

Rozdziat VI Priorytety w realizacji zadan
publicznych

12. Dziatalno$ci na rzecz organizacji
pozarzadowych, w szczegdlnosci
poprzez:

Zmiana brzmienia ppkt.1

1) zorganizowanie Dnia Pozarzgdowca —
przy wspdlpracy z lokalnymi
organizacjami pozarzgdowymi

2) ..

Ad. VI 12. 1)

Wspotpracy z NGO: Dziekujemy za duze
wsparcie UM-SAPiIK poprzez wsparcie
techniczne organizowanego przez
szczecineckie NGO Dnia Pozarzgdowca,
jednak mile widziane by bylo wieksze
wsparcie promocyjne przy nagtadnianiu
naszej wspélnej Imprezy na stronach UM
Szczecinek, ,Miasto z Wizja", etc.

Oraz moze nawet finansowe (,mate granty”?)
— na uatrakcyjnienie przebiegu imprezy.

Organizacje jw.

Propozycje uwzgledniono

Rozdziat VI
Priorytety w realizacji
zadan publicznych

Wspoipraca Miasta z
organizacjami
pozarzgdowymi moze
odbywaé sie we
wszystkich obszarach
wymienionych w art. 4
ustawy. Priorytetowymi
obszarami wspoipracy
Miasta w 2020 beda:
wymienione:

Jest 12 pkt

Rozdziat VI Priorytety w realizacji zadan
publicznych

13.Dziatalnosé na rzecz wspierania

rodziny, macierzynstwa,

upowszechniania i ochrony praw

dziecka w tym

1) prowadzenie dziatan edukacyjnych dla
rodzicow;

2) prowadzenie poradnictwa
specjalistycznego

3) promowanie postaw rodzicielskich oraz
metod wychowawczych bez uzycia
przemocy

4) inicjowanie i prowadzenie grup

Szczecineckie rodziny dotykajg znaki czasu
tj. rozluznienie wiezi spotecznych,
koncentracja na pracy zawodowej

i konsumpcji. Rodzina przestaje by¢ statym,
pewnym i absolutnym punktem odniesienia.
Zmiany spoteczno-kulturowe powodujag, ze
czesto nie radzi sobie z wypetnianiem swoich
podstawowych funkcji, przede wszystkim za$
funkcji opiekunczej i wychowawczej. Z
analizy danych Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Szczecinku wynika, ze 2017 r.
$wiadczeniami pomocy spotecznej objetych
byto 1 524 Srodowisk w tym 278 rodzin
dzie¢mi. 28% sposrod tych rodzin
doswiadczalo problemoéw opiekuriczo -

Fundusz Tratwa Szczecinek

Propozycje uwzgledniono.




samopomocowych

wychowawczych (79 rodzin). Z, roku na rok
wzrasta liczba rodzin dotknietych przemoca
domowg. W stosunku do roku poprzedniego
liczba ta wzrosta z 2,8% na 5,7%. Wsparciem
interdyscyplinarnym w ramach Procedury
Niebieskiej Karty objeto w ubiegtym roku 56
rodzin z dzieémi. W sprawie ww. rodzin
odbyto sie 189 spotkan grup roboczych.

Z analizy danych wynika, rowniez iz w
roznych formach pieczy zastepczej w 2017 r.
z uwagi na znaczne zaniedbania zostatly
umieszczone dzieci z 14 rodzin, Mimo tego,
ze w Szczecinku istnieje system wsparcia
rodziny, brak jest systemu kompleksowej
pracy z rodzing umozliwiajgcego pomoc

w rozwiazywaniu problemow powstajgcych

w réznych fazach zycia rodziny, w tym
szczegdblnie w momentach przetomowych dla
rodziny tj. rozwdd, weczesny okres rozwoju
dzieci, dojrzewanie mtodziezy.

W trakcie badania potrzeb w zakresie oferty
pomocowej dla rodzicow przeprowadzone go
przez stowarzyszenie w grudniu 2018 r.
przeprowadzono rozmowy z 20 osobowa
grupg rodzicow. Z informacji od nich
uzyskanych wynika, iz w Szczecinku nie ma
grup samopomocowych wspierajacych
realizowanie rol rodzicielskich i
umozliwiajgcych rozwijanie kompetencji
rodzicielskich. Nie ma dostepu do programow
edukacyjnych promujgcych rodzicielstwo
bliskoéci oparte na relacjach, porozumieniu
bez przemocy, uwaznosci i otwartosci na
drugiego cztowieka, ktére uczg empatii

i wrazliwosci a tym samym budujg
komunikacje oparta na szacunku do drugiego
cztowieka.

W zwigzku z powyZzszym propozycja
wprowadzenia zmian jest w naszej ocenie
uzasadniona.




Opinie o programie z uzasadnieniem

1. Liga Kobiet Polskich Oddziat Powiatowy w Szczecinku, Klub Abstynenta Bratek, Fundacja Milosierdzie i Wiedza, Stowarzyszenie Rodzinny Ogréd
Dziatkowy ,Zjednoczenie”, Zwigzek Inwalidow Wojennych Oddziat w Szczecinku:

W znakomitej czesci Program jest dobrze opracowany. Pigknie dziekujemy za uwzglednienie naszych potrzeb dotyczacych wsparcia lokalnych NGO przez
samorzad szczecinecki w formie przewidzenia zapewnienia $rodkéw w budzecie Miasta dla nas w formie wkiadu wiasnego przy aplikowaniu przez nas
o srodki w ramach ogolnokrajowych konkurséw ofert (np. Fundacji im. Batorego, ministerialnych, itp. po EFS). Co tez polecamy zyczliwej pamieci na
przysztos¢ (jego wykorzystanie jednak uzaleznione jest powodzeniem szczecineckich NGO w konkursach ofert zewnetrznych grantodawcéw). Prosilibysmy
jedynie nie zapomina¢ o nieodptatnym udostepnianiu lokali miasta na potrzeby naszej dziatalnosci statutowej poz. publicznego. Oraz o uwzglednienie
mozliwosci zlecania zadan publicznych poprzez przekazywanie srodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym réwniez w trybie pozakonkursowym lub
w ramach inicjatywy lokalnej — zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie: Podobnie poprzez przewidzenie wspoétpracy przy
organizowaniu Dnia Pozarzgdowca, jednak wolelibysmy, aby w Programie Wspdlpracy ta wspdlpraca byla mocniej zaakcentowana przy
wspolorganizowaniu naszego Dnia.”

2. Fundusz Tratwa Szczecinek:
~Program obszerny, uwzgledniajgcy potrzeby réznych organizacji pozarzadowych.”
Podsumowanie konsultacji

W konsultacjach udziat wzieto 6 organizacji pozarzgdowych. Uwzgledniono 3 sposrod 6 zgloszonych propozycii.

BURMISTRZ MIASTA

niel Rk




