ZARZADZENIE NR 140/ 08
Burmistrza Miasta Szczecinek z dnia 19 grudnia 2008 roku

w sprawie Regulaminu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan wtasnych Miasta Szczecinek
w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu w 2009 roku

Na podstawie art.11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.), zarzgdzam, co nastepuje:

§1
1. Ustalam Regulamin otwartego konkursu ofert na realizacje zadan wlasnych Miasta Szczecinek
w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu w 2009 roku.
2. Regulamin, o ktérym mowa w punkcie 1 stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Regulamin otwartego konkursu ofert zostanie rozpowszechniony poprzez:
— umieszenie jego tresci na stronie internetowej Urzedu Miasta Szczecinek,
— umieszczenie jego tresci na tablicach ogtoszen Urzedu Miasta Szczecinek oraz Osrodka Sportu
i Rekreacjiw Szczecinku,
— umieszczenie jego tresci w Biuletynie Informaciji Publicznej Miasta Szczecinek pod adresem
www.bip.szczecinek.pl.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Osrodka Sportu i Rekreacji w Szczecinku.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

BURMISTRZ MIASTA SZCZECINEK

Jerzy Hardie - Douglas



Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 140/ 08
Burmistrza Miasta Szczecinek
z dnia 19 grudnia 2008r.

REGULAMIN

otwartego konkursu ofert na realizacje zadan wtasnych Miasta Szczecinek w zakresie
upowszechniania kultury fizycznej i sportu w 2009 roku

Niniejszy Regulamin ustala zasady zlecania zadan wfasnych Miasta Szczecinka w zakresie
upowszechniania kultury fizycznej i sportu organizacjom, osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym
koSciotéw i zwigzkéw wyznaniowych prowadzgcym dziatalno$¢ pozytku publicznego w drodze otwartych
konkurséw, warunki i zasady przeprowadzania konkurséw oraz zasady przyznawania dotacji na realizacje
tych zadan.

§1
1. Ogloszenie o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan wlasnych Miasta Szczecinek w zakresie
upowszechniania kultury fizycznej i sportu przez organizacje pozarzagdowe i inne podmioty
prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego nastepuje w drodze Zarzadzenia Burmistrza Miasta
Szczecinek, ogtaszanego:
a) na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Szczecinek,
b) na stronie internetowej Urzedu Miasta ,
c) na stronie internetowej Osrodka Sportu i Rekreacji w Szczecinku,
d) w Biuletynie Informaciji Publicznej Miasta Szczecinek.

2. Ogloszenie bedzie publikowane z co najmniej 30 dniowym wyprzedzeniem, przed wyznaczonym
terminem sktadania ofert.

§2
Do konkursu przystgpi¢ moga podmioty niezaliczane do sektora finanséw publicznych, niedziatajgcy w celu
osiggniecia zysku, osoby prawne lub jednostki nieposiadajgce osobowosci prawnej utworzone na podstawie
przepisow ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia.

§3
Zlecenie realizacji zadania publicznego bedacego przedmiotem konkursu polega na wspieraniu zadania
wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacje.

§4
1. Burmistrz Miasta Szczecinek powotuje komisje konkursowa w celu przeprowadzenia konkursu
i dokonania oceny ztozonych ofert.

2. Czionek komisji konkursowej, bedacy cztonkiem organizacji ubiegajacej sie o dofinansowanie, nie
moze brac udziat w tej czesci prac komisiji, ktéra dotyczy opiniowania projektu organizaciji.

3. Do zadanh komisji konkursowej nalezy;
a) sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym,
b) ustalenie listy podmiotéw spetniajgcych kryteria konkursu,
c) sporzadzenie zestawienia ztozonych ofert obejmujgcego kryteria oceny ofert,
d) dokonanie indywidualnej oceny kazdej oferty, zgodnie =z kryteriami okreslonymi
w § 8 Regulaminu oraz zasadami przyznawania dotacji,
e) sporzadzenie protokotu z dokonanych ocen ofert,
f) przedstawienie Burmistrzowi Miasta Szczecinek wyniku konkursu do akceptaciji.

§5



1. Oferta sktadana przez podmioty powinna zawierac¢:

a) szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,

b) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

c) kalkulacje przewidywanych kosztoéw realizacji zadania publicznego,

d) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych wykonanie
zadania, w tym wysokos¢ srodkow finansowych uzyskanych na realizacje danego zadania
z innych zrédet,

e) informacje o wczeéniejszej dziatalnosci podmiotu skitadajacego oferte w zakresie, ktérego
dotyczy zadanie,

f) deklaracje o zamiarze odpfatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

2. Oferty nalezy skiada¢ wytacznie na formularzu, ktérego wzoér okreslony jest w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego i ramowego o0 wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207).

3. Podmioty przystepujace do konkursu sg obowigzane przedtozy¢ réwniez:

— aktualny statut lub inny dokument zawierajacy zakres dziatalnosci podmiotu oraz wskazujacy organy
uprawnione do reprezentowania, w przypadku gdy podmiot po raz pierwszy sktada oferte lub
nastgpita zmiana tresci,

— aktualny (zgodny ze stanem faktycznym) odpis z wtasciwego rejestru potwierdzony za zgodnosé
z oryginatem w przypadku kserokopii (wazny do trzech miesiecy od daty wystawienia),

— sprawozdanie merytoryczne za 2007 rok podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania
podmiotu,

— sprawozdanie finansowe za 2007 rok obejmujacy bilans, rachunek wynikéw, informacje dodatkowg
(w przypadku braku sprawozdania nalezy dotgczy¢ stosowne oswiadczenie zawierajgce podstawe
prawng zwalniajgca z obowigzku sporzadzania),

— oswiadczenie o zobowigzaniu sie do terminowego wykonania powierzonego lub wspartego zadania,

— oswiadczenie o wysokosci planowanych na 2009 rok kosztéw zwigzanych ze startem zawodnikéw
reprezentujgcych Kluby i Stowarzyszenia w zawodach organizowanych przez poszczegdélne Zwigzki
Sportowe,

— pisemne oswiadczenie osOb upowaznionych do sktadania oswiadczen woli w imieniu danego
podmiotu, iz oferent nie dziata w celu osiggniecia zysku,

— pisemnie oswiadczenie o nie zaleganiu z ptatno$ciami na rzecz podmiotéw publiczno - prawnych
(ZUS, US), ani wobec innych podmiotéw,

— wykaz osiggnie¢ sportowych za 2008 rok (gry zespotowe, indywidualne, osiagniecia druzyn
i klubow),

— wysokos$é odptatnosci za uczestnictwo w zajeciach sportowych miodziezy,

— ilos¢ zawodnikow w Klubie trenujgcych i zamieszkujacych w Szczecinku (potwierdzone lista tj.: imie,
nazwisko, rok urodzenia, adres zamieszkania, miejscowos¢ i nazwa szkoty)

— ilos¢ zawodnikéw posiadajacych licencje (potwierdzone listg i przez Prezesa Klubu),
— ilos¢ zatrudnionych treneréow prowadzacych zajecia w Klubie (potwierdzone listg),
— ilos¢ zawodnikéw przypadajacych na jednego prowadzacego (potwierdzone listg),
4. Podmioty, ktére na podstawie innych ustaw nie sg zobowigzane do posiadania dokumentéw wskazanych

w ust. 3 pkt. 1 i 2 winny zlozy¢ wraz z ofertg o$wiadczenie o celach i zadaniach realizowanych przez
podmiot.



§6
1. Podmioty przystepujace do konkursu zobowigzane sg do ztozenia ofert w sekretariacie Osrodka Sportu
i Rekreacji w Szczecinku lub przestaé za posrednictwem poczty w sposdb wskazany w ogtoszeniu
o konkursie ofert.
2. Komisja w trakcie oceny ofert moze prosi¢ podmioty o dodatkowe informacje.
3. Podmioty, kitére skiadajg kilka ofert w réznych dziedzinach, powinny ztozy¢ kazdag oferte w odrebnej
kopercie z oznakowaniem nazwy zadania, danej dyscypliny.

§7
Oferty niekompletne pod wzgledem formalnym i merytorycznym lub ztozone po uptywie terminu okreslonego
przez Burmistrza Miasta w ogtoszeniu o konkursie ofert nie beda rozpatrywane.

§8
Komisja konkursowa dokonuje wyboru ofert na podstawie nastepujacych kryteridow:

— zgodnos$¢ projektu z zadaniem Miasta oraz z zadaniem statutowymi organizacji, wartos¢
merytoryczna projektu - celowo$c¢, zakres rzeczowy,

— Kkoszt realizacji projektu, w tym wysoko$¢é wkiadu witasnego podmiotu i udziat innych Zzrodet
finansowania,

— doswiadczenie oferenta w realizacji zadan o podobnym charakterze oraz dotychczasowa wspoipraca
organizacji z Miastem Szczecinek,

— merytoryczne przygotowanie podmiotu do wykonania zadania, w tym posiadane zasoby kadrowe
i rzeczowe,

— wysoko$é odptatnosci za uczestnictwo w zajeciach sportowych miodziezy,

— ilos¢ zawodnikéw w Klubie, trenujgcych i zamieszkujacych w Szczecinku (potwierdzone lista {j.: imieg,
nazwisko, rok urodzenia, adres zamieszkania, miejscowos$¢ i nazwa szkoty)

— ilos¢ zawodnikéw posiadajacych licencje (potwierdzone listg i Prezesa Klubu),

— ilos¢ zatrudnionych treneréw prowadzacych zajecia w Klubie (potwierdzone listg),

— ilos¢ zawodnikéw przypadajgcych na jednego prowadzacego (potwierdzone lista).

§9

1. Oceny oferty dokonuje indywidualnie kazdy cztonek komisji konkursowe;.

2. Komisja rozstrzyga konkurs zwyklg wiekszo$cig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy sktadu
komis;ji.

3. W przypadku uzyskania przez oferentdw rownej ilosci gtoséw decyduje gtos przewodniczacego
komisiji.

4. Komisja moze nie przystapi¢ do rozstrzygniecia konkursu, jezeli uzna, ze zadna ze zgtoszonych
ofert nie spetnia wymaganych kryteriow.

§10
Z posiedzenia Komisji sporzadza sie protokdt podpisany przez czionkéw komisji oraz liste podmiotow
i przedstawia je Burmistrzowi Miasta Szczecinek do akceptacji. Protokét zawiera ocene ofert wraz
z wielkoscig przyznanej dotacji.

§ 11

1. Burmistrz Miasta Szczecinka wyniki konkursu podaje do publicznej wiadomosci poprzez:

— umieszczenia informaciji na tablicach ogtoszen Urzedu Miasta oraz Osrodka Sportu i Rekreaciji,

— umieszczenie informacji na stronie internetowej Urzedu Miasta,

— umieszczenie informaciji na stronie internetowej Osrodka Sportu i Rekreac;i,

2. Pisemnie w ciggu 7 dni od rozstrzygniecia konkursu Burmistrz Miasta Szczecinek informuje
podmioty, ktore ztozyty oferty o wyniku konkursu.

§12
1. Przekazanie dotacji na wsparcie lub powierzenia zadania publicznego nastapi po podpisaniu umowy:
— w catosci, w ciggu 14 dni od daty podpisania umowy, lub
— w transzach w ustalonych terminach w umowie.
2. Podpisanie umowy, ktérej wzoér okresla rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27
grudnia 2005 roku w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego i ramowego o wykonanie
zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. 264, poz. 2207) musi



nastgpi¢ w terminie 14 dni, liczac od dnia rozstrzygniecia konkursu. Po tym terminie strony nie sg
zwigzane oferta.

§13
Srodki z otrzymanej dotacji nie moga byé wykorzystane na:
— prowadzenie dziatalnosci gospodarczej ubiegajacego sie podmiotu,
— zakupy inwestycyjne i remonty, ktorych realizacja nie jest integralng cze$cig zgtoszonego projektu,
— pokrycie kosztow utrzymania biura podmiotu, chyba, Zze stuzy to realizacji projektu,
— pokrycie kosztow nie zwigzanych z realizacjg projektu,
— dziatalnoscig polityczna.

§14
Catos¢ przychoddéw uzyskanych przez podmiot wymieniony w § 2, w trakcie realizacji zleconego zadania
oraz w wypadku organizowania zbiorek publicznych, musi by¢ przekazane na cele charytatywne lub
wykorzystane na cele statutowe organizaciji.

§15
Decyzja o odrzuceniu oferty lub odmowie udzielenia dotacji jest ostateczna i nie przystuguje od niej
odwotanie.

§ 16
Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku oferent moze
negocjowaé zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofa¢ swojg oferte.

§17
1. Rozliczenie dotacji nastepuje w formie pisemnej wedlug wzoru sprawozdan okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty
realizacji zadania publicznego i ramowego o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207):
— w terminie 30 dni po wykonaniu zadania,
— w przypadku dotacji na zadanie, ktérego termin realizacji przypadnie w terminie pdzniejszym niz
30 listopada — 15 stycznia nastepnego roku budzetowego, rozliczenie wedtug stanu na dzieh 31
grudnia roku poprzedniego.
— w przypadku dotacji na zadanie organizacji zaje¢ sportowych oraz imprez i rozgrywek
w zakresie pitki noznej dla dzieci, mtodziezy rozliczenie za | pétrocze w terminie 10 dni po
wykonaniu zadania.
2. Brak rozliczenia, o ktérym mowa w pkt.1 spowoduje nie przyznanie dotacji dla danego podmiotu przez
okres 3 lat liczac od roku nastepujacego po roku, w ktérym udzielone byto nierozliczone wsparcie
finansowe.

§18
Organizacja lub podmiot zobowigzane sg do wykorzystania przekazanych srodkéw zgodnie z celem.

. §19
Srodki niewykorzystane w terminie przewidzianym w umowie nalezy zwréci¢é bez wezwania do 31 grudnia
2009 roku na rachunek bankowy Urzedu Miasta Szczecinek.

§20
Do spraw nie uregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia

14 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873
z p6z. zm.).

BURMISTRZ MIASTA SZCZECINEK

Jerzy Hardie - Douglas



