ZARZADZENIE Nr 74/09
Burmistrza Miasta Szczecinek
z dnia 27 maja 2009r.

w sprawie zmiany Regulaminu okresowej oceny pracown ikbw samorz gdowych
zatrudnionych na stanowiskach urz  edniczych w Urz edzie Miasta Szczecinek oraz
kierownikow miejskich jednostek i zaktadow bud zetowych.

Na podstawie art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) zarzadzam co nastepuje:

8§ 1. W zarzadzeniu Nr 12/09 Burmistrza Miasta Szczecinek z dnia 4 lutego 20009r.
w sprawie Regulaminu okresowej oceny pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych w Urzedzie Miasta Szczecinek oraz kierownikow miejskich
jednostek i zaktadéw budzetowych, wprowadzam nastepujace zmiany:
1) W zalgczniku nr 1 do zarzadzenia:
a) w 8 2 ust. 4 pkt 10 w opisie kryterium po wyrazach ,w Referacie” dodaje sie wyrazy
. Wydziale”,
b) w & 6 wust. 1 wyrazy ,8 5 pkt 1” zastepuje sie wyrazami 8 2 ust. 5 pkt i”,
c) w 8 6 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:
4. W przypadku uzyskania przez pracownika samorzgdowego negatywnej oceny,
podtrzymanej w wyniku wniesienia odwotania do Burmistrza Miasta, moze on wnies¢
odwotanie do sgdu cywilnego w terminie 14 dni od doreczenia powyzszej oceny.”
2) W zatgczniku nr 2 do zarzadzenia w czesci A pkt |. po wyrazie ,Nazwa” dodaje sie wyraz
~Wydziatu/".

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ MIASTA

Jerzy Hardie - Douglas



