
ZARZĄDZENIE Nr 9/10 

Burmistrza Miasta Szczecinek 

z dnia 25 stycznia 2010r. 

w sprawie zmiany Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadcze ń Socjalnych 

Działając na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakładowym funduszu 
świadczeń socjalnych (Dz. U. z 1996r. Nr 70 poz. 335 z późn. zm.) zarządzam, co następuje: 

§ 1 
W Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Urzędu Miasta Szczecinek, będącym 
załącznikiem do zarządzenia Nr 173/09 Burmistrza Miasta Szczecinek z dnia 31 grudnia 2009r. 
w sprawie Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń wprowadzam następujące zmiany: 
 
1) w § 5 skreśla się pkt. 2a punkty 3, 4, 5, 6, 7, 8 otrzymują oznaczenie 2, 3, 4, 5, 6, 7. 
2) § 7 pkt. 2 lit. a i b otrzymują brzmienie: 

a) „przygotowanie projektu i propozycji w sprawie podziału środków Funduszu na cele i rodzaje działalności 
socjalnej, o której mowa w § 10 pkt 2, w terminie wskazanym przez Dyrektora Wydziału 
Organizacyjnego Urzędu.” 

b) „organizowanie działalności socjalnej pracownikom Urzędu, o której mowa w § 10 pkt 2 ”, 

3) w § 9 pkt. 1 otrzymuje brzmienie: 
„1. Podstawę do naliczania ulgowych usług i świadczeń z Funduszu, o których mowa w § 10 pkt 1 
i 2 lit. a, b, c i d stanowi wysokość średniego miesięcznego dochodu brutto uzyskanego przez  
pracownika w roku poprzedzającym rok składania wniosku”, 
4) § 12 otrzymuje brzmienie: 

1. „Wysokość dofinansowania do imprez, o których mowa w § 10 pkt. 2 lit. a, b, c i d uzaleŜnia się od wysokości 
dochodu uzyskanego przez pracownika i kształtuje się następująco: 

Lp. 
Wysokość średniego miesięcznego dochodu brutto uzyskanego 
przez pracownika w roku poprzedzającym rok składania wniosku 

o dofinansowanie 

Wysokość dofinansowania  
 

1. do 3.000,00 zł do 90% 
2. od 3000,01 zł do 5.000,00 zł do 70% 
3. od 5.000,01 zł do 40% 

2. Łączna kwota dofinansowania do imprez, o których mowa w pkt. 1 zostanie określona w planie rzeczowo – 
finansowym, na dany rok.”, 
 
5) w § 13 pkt 8 wyraz „rzeczowa” zastępuje się wyrazem „pienięŜna”. 
6) załącznik do Regulaminu otrzymuje brzmienie jak w załączniku do niniejszego zarządzenia. 

 
§ 2 

Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 
 
 
         BURMISTRZ MIASTA 
 
         Jerzy Hardie - Douglas 



Załącznik do Regulaminu ZFŚS 
Urzędu Miasta Szczecinek 

 
Szczecinek, ……………………………………….. 

 
 

……………………………………………. 
Imię i nazwisko pracownika 

 
 

OŚWIADCZENIE 
 

Oświadczam, Ŝe mój średni miesięczny dochód* brutto w 20......r. wynosił ……………………….. 
Przyjmuję do wiadomości, Ŝe podanie nieprawdziwych danych powoduje utratę praw do korzystania 
z Funduszu przez kolejne dwa lata (§ 9 ust. 4 Regulaminu). 
 
W załączeniu dołączam kopie dokumentów** potwierdzających ww. dochód. 
 
Świadoma(y) odpowiedzialności karnej potwierdzam własnoręcznym podpisem prawdziwość danych 
zamieszczonych w niniejszym oświadczeniu. 
 
 
 

………………………………………. 
Podpis pracownika 

 
 
 
 
 
 
(*) są to wszelkie przychody z tytułu: zatrudnienia, działalności gospodarczej, umów zlecenia lub o dzieło, 

stypendiów, diet, zasiłków, emerytur i rent, wynajmu mieszkań, alimentów, zaliczek alimentacyjnych, 
świadczeń pienięŜnych wypłacanych w przypadku bezskuteczności egzekucji alimentów, świadczeń z pomocy 
społecznej, dochód z gospodarstwa rolnego itp.;( bez pomniejszania o koszty uzyskania przychodu 
i pozostałe składki). 

(**) od przedłoŜenia dokumentów potwierdzających dochód zwolnione są osoby, których dochód przekracza 
5 000,00 zł. 

 
 


