ZARZADZENIE Nr 87/10
Burmistrza Miasta Szczecinek
z dnia 23 listopada 2010r.

w sprawie ogtoszenia otwartych konkurséw ofert na r ealizacj e zadan publicznych
z zakresu pomocy spotecznej realizowanych przez org  anizacje prowadz ace
dziatalno §¢ pozytku publicznego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r.
Nr 142, poz.1591 z p6zn.zm.) oraz art. 11 ust. 2 i art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z p0zn.zm.) zarzadzam,
CO nastepuje:

§ 1. Oglasza sie otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu pomocy
spotecznej realizowanych przez organizacje prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego:
1) Prowadzenie osrodkéw wsparcia:
a) Dom Dziennego Pobytu ,Ztota Jesien” dla os6b starszych i niepetnosprawnych przy ul. Potczynskiej
2a w Szczecinku,
b) Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Walentynka” dla oséb z zaburzeniami psychicznymi przy
ul. Wodociggowej 6a w Szczecinku;
2) Organizowanie i swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla os6b

z zaburzeniami psychicznymi, na terenie Miasta Szczecinek.
§ 2. Zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia okresla szczegdtowe warunki konkurséw, a zalgczniki
nr 2 i 3 Opisy przedmiotu zlecenia na realizacje poszczegélnych zadan wymienionych w 8§1.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Szczecinku.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ MIASTA

Jerzy Hardie - Douglas



Zatacznik Nr 1

do zarz gdzenia nr 87/10
Burmistrza Miasta Szczecinek
Z dnia 23 listopada 2010r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142,
poz.1591 z p6zn.zm.) oraz art. 11 ust. 2 i art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z p6zn.zm.)

1.

2.

Burmistrz Miasta Szczecinek

ogtasza dwa konkursy ofert na realizacj e zadan Miasta Szczecinek
z zakresu pomocy spotecznej:
Prowadzenie o $rodkéw wsparcia:
a) Dom Dziennego Pobytu ,Ztota Jesie n” dla 0s6b starszych i niepetnosprawnych,
b) Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Walentynka” dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.”
Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opieku  Aczych w miejscu zamieszkania
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, na terenie Mi  asta Szczecinek.

Wysoko $¢ $rodkéw publicznych przeznaczonych narealizacj e zadan:

1. Dom Dziennego Pobytu — 380.000 zt, w tym 180.000 z dotacja na realizacje ustug zywieniowych i
200.000 zt dotacja na pozostalg dziatalnosc.

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy — 432.000 zt — wg projektu ustawy budzetowej na 2011 rok.
Miesieczng kwote dotacji z budzetu panstwa na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia SDS
ustala Wojewoda zgodnie z art. 51¢ ust. 2-4 ustawy 0 pomocy spoteczne;j.

3. Specjalistycznych ustug opieku nczych w miejscu zamieszkania dla o0s6b z zaburzeniami
psychicznymi — 121.000 zt - wg projektu ustawy budzetowej na 2011 rok.

4. Dotacja na realizacje zadania finansowanego z budzetu Miasta Szczecinek, poczynajgc od 2012
roku moze by¢ waloryzowana o $rednioroczny wskaznik wzrostu cen towar6éw i ustug
konsumpcyjnych za rok poprzedni ogtoszony przez GUS.

5. Dotacja na zadanie finansowane przez Wojewode bedzie realizowana zgodnie z dotacjami
otrzymanymi na ten cel od Wojewody Zachodniopomorskiego.

. Zasady przyznawania dotacji:  szczegOtowe warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadan

regulowac¢ bedzie umowa na powierzenie zadan.

Terminy i warunki realizacji zada n

1.

2.

Termin realizacji zada n:

Prowadzenie osrodkéw wsparcia: DDP i SDS - od 01.01.2011r. do 31.12.2015r.

Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych — od 01.01.2011r. do
31.12.2011r..

Warunki realizacji zada n okreslono w Opisach przedmiotéw zlecenia stanowigcych Zatgcznik Nr 2 i
3 do zarz gdzenia Nr 87/10 Burmistrza Miasta Szczecinek z dnia 23 listopada 2010r.

IV. Zasady i termin skladania i otwarcia ofert

1.

Zasady sporz adzania ofert:

1) oferty nalezy przygotowaé w formie pisemnej, w jezyku polskim, wytacznie na formularzu, ktérego
wzér stanowi zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27
grudnia 2005r. w sprawie okreslenia wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego
wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz.U. Nr 264, poz.2207), odrebnie na kazdy z osrodkéw wsparcia (2 szt.) oraz na
specjalistyczne ustugi opiekuncze.

2) nie dopuszcza sie zlecenie zadan w czesciach,

3) oferty winny by¢ podpisane przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczeh woli w imieniu
Podmiotu uprawnionego,

4) strony ofert nalezy ponumerowac i parafowac przez osoby, o ktérych mowa w pkt 3,

5) dokumenty ztozone w ofercie w formie kopii winny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem
przez osoby, o ktérych mowa w pkt. 3,



6) do ofert nalezy dotaczy¢ wykaz zatgcznikéw i formularzy,

7) przy skladaniu ofert wszystkie nizej wymienione dokumenty wymagane sg w jednym
egzemplarzu:
a)
b)

d)

e)

)
)

zaakceptowane wzory uméw (powierzenia zadan, najmu, uzyczenia),

sprawozdanie finansowe i merytoryczne z dziatalnosci Podmiotu uprawnionego za ubiegly
rok lub w przypadku dotychczasowej krotszej dziatalnosci — za okres tej dziatalnosci
(dopuszcza sie aby sprawozdanie finansowe stanowit bilans Podmiotu uprawnionego za rok
poprzedni),

aktualny odpis z wiasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru,
dotyczacy statusu prawnego Podmiotu uprawnionego i prowadzonej przez niego dziatalnosci
- wystawiony nie wczes$niej niz 3 miesiecy przed uptywem terminu skfadania ofert,

aktualne zaswiadczenie wtasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajgcego, ze
Podmiot uprawniony nie zalega z opftacaniem podatkéw, lub zaswiadczenia, ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub
wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wkasciwego organu - wystawione nie wczesniej niz
3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert,

aktualne zaswiadczenie wlasciwego oddziatlu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego potwierdzajace, ze Podmiot uprawniony nie zalega z
optacaniem skiadek na ubezpieczenia zdrowotne i spoteczne, lub potwierdzenia, ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roziozenie na raty zalegtych ptatnosci lub
wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wiasciwego organu - wystawione nie wczesniej niz
3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert,

kserokopia statutu Podmiotu uprawnionego, w ktérym okreslone sg cele obejmujace
prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy spotecznej;

referencje wystawione dla Podmiotu uprawnionego lub oséb, ktére bedg realizowaty zadania
w szczegOllnosci wystawione przez organ administracji publicznej i dotyczace dotychczas
wykonywanych zadan, w tym przy wspétpracy z administracjg publiczna.

8) w przypadku realizacji zadan w lokalach innych niz wskazane nalezy dotaczy¢:

9)

a)
b)
<)
d)
e)

kopie dokumentu potwierdzajgcego tytut prawny Podmiotu uprawnionego do lokalu,
opis lokalu i jego wyposazenia,

kalkulacje kosztéw utrzymania lokalu,

informacje o aktualnie prowadzonej w lokalu dziatalnosci;

pozwolenie na prowadzenie w lokalu dziatalno$ci o charakterze zlecanych zadan.

oferta powinna zawiera¢ w szczego6lnosci:

a) szczegotowy zakres rzeczowy zadan proponowanych do realizacji,

b) termin i miejsce realizacji zadania,

c) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania, uwzgledniajacg udziat srodkéw

wlasnych: rzeczowy, kadrowy, finansowy,

d) informacje o wczesniejszej dziatalnosci Podmiotu uprawnionego w zakresie, ktérego dotyczg

zadania,

e) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych realizacje

zdania oraz o planowanej wysokosci srodkéw finansowych na realizacje danego zadania,
pochodzacych z innych zrodet,

f) deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.
10) formularze i wzory uméw o ktérych mowa w ust. 1 dostepne sa:

a)

b)

w Biuletynie Informacji Publicznej:

= UM w Szczecinku: www.bip.szczecinek.pl

= MOPS w Szczecinku: www.bip.mops.szczecinek.pl
na stronach internetowych:

= UM w Szczecinku: www.szczecinek.pl

=  MOPS w Szczecinku: www.mops.szczecinek.pl

2. Termin i sposo6b sktadania i otwierania ofert:
1) sktadanie ofert na realizacje zadah nastepuje do dnia 14 grudnia 2010r., o zachowaniu terminu
decyduje data wpltywu oferty do MOPS,
2) oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie (pokdj nr 18) Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, ul.
Wiejska 4, 78-400 Szczecinek lub przestaé pocztg, w zamknietej kopercie opatrzonej napisem:

.Prowadzenie osrodkéw wsparcia: Dom Dziennego Pobytu ,Zlota Jesien” dla 0s6b starszych i
niepetnosprawnych i Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Walentynka” dla 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi”.;

»organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania
dla oso6b z zaburzeniami psychicznymi, na terenie Miasta Szczecinek”.



3)

4)

oferty ztozone na innych formularzach niz wymagany, zlozone po terminie zostang odrzucone z
przyczyn formalnych,

otwarcie ofert nastgpi w siedzibie MOPS w Szczecinku przy ul. Wiejskiej 4, pokéj nr 2 w dniu 15
grudnia 2010r. o godz. 9%, z mozliwoscig udziatu Podmiotéw uprawnionych. Podczas otwarcia
ofert ogtoszone zostanie:

a) numer oferty i dane podmiotu skfadajacego oferte,

b) termin zloZenia,

c) catkowity koszt realizacji zadania.

V. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert ora  z termin dokonania wyboru ofert
1. Kryteria oceny i wyboru oferty:

1)
2)

Opiniowania ztozonych ofert dokona Komisja konkursowa powotana zarzadzeniem Burmistrza.

Kryteria oceny:

a) mozliwosé realizacji zadan przy uwzglednieniu aktualnie posiadanych zasobéw rzeczowych i
kadrowych ukierunkowanych na realizacje zadan:
= zasoby kadrowe wskazane do realizacji zadan: 0 — 2 pkt,
= aktualnie posiadane zasoby rzeczowe (w tym lokalowe) ukierunkowane na realizacje

zadan: 0-2 pkt*,

b) doswiadczenie w realizacji zadan, ktérych dotyczy oferta lub zadan podobnego typu: 0-3 pkt,

c) wykonywanie zadan zleconych Podmiotowi w okresie poprzednim ze szczegélnym
uwzglednieniem rzetelnosci, terminowosci ich realizacji oraz sposobu rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkéw: 0-3 pkt**,

d) zakres rzeczowy zadan: 0-3 pkt,

e) udziat srodkéw wirasnych lub pozyskanych z innych zrédet na realizacje zadan w relacji do
zakresu rzeczowego zadan: 0-3 pkt

f) spdjnosc i rzetelnosé oferty: 0-2 pkt.

“Podmiot, ktory zamierza realizowac zadania na majgtku MOPS otrzymuje 1 pkt.

” Podmiot, ktéry dotychczas nie realizowat zadasi na zlecenie otrzymuije 1 pkt.

™ Podmiot, ktéry zamierza realizowaé zadania wytacznie w zakresie rzeczowym okreslonym w Opisie
przedmiotu zlecenia otrzymuje 0 pkt.

3)

rekomendowana moze zosta¢ oferta, ktora uzyska, co najmniej 60% mozliwych punktéw,

4) w przypadku gdy wiecej niz jeden Podmiot uprawniony osiggnie podczas oceny takg samag ilo$¢

punktéw (co najmniej 60%) Podmioty te beda zobowigzane do przedtozenia ofert dodatkowych
w terminie 3 dni roboczych,

5) oceny dokonuje sie liczbami catkowitymi.

2. Pozostate warunki otwartego konkursu ofert:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)

9)

w toku dokonywania oceny ztozonych ofert, Podmiot uprawniony zobowigzany jest do udzielenia
wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert,
oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletnie, co do wymaganego zestawu dokumentéw lub
informacji, pozostajg bez rozpoznania za wyjatkiem mozliwosci uzupetnienia brakujacych
podpiséw oso6b uprawnionych,
oczywiste omyiki w tredci ofert, zostang poprawione z jednoczesnym niezwlocznym
zawiadomieniem o tym fakcie Podmiotu uprawnionego, jezeli Podmiot uprawniony nie zgodzi sie
na poprawienie oczywistej omyiki w tresci oferty, to jego oferta zostanie odrzucona,
Podmiot uprawniony zobowigzany jest udostepni¢ wskazany lokal, w ktérym planuje realizowac¢
zadania, w celu dokonania jego oceny,
okres waznosci oferty wynosi nie mniej niz 30 dni, liczac od dnia wyznaczonego na ostatni dzien
sktadania ofert,
Komisja konkursowa opiniujgca ztozone oferty zastrzega sobie mozliwos¢ zebrania wszystkich
Podmiotow uprawnionych, w celu udzielenia wyjasnien dotyczacych Opisu przedmiotow
Zlecenia,
decyzje w sprawie wyboru oferty oraz uzasadnienie wyboru lub uzasadnienie odrzucenia oferty,
a takze uniewaznienia konkursu podejmuje Burmistrz,
pracownikami MOPS wyznaczonymi do porozumiewania sie¢ z Podmiotami uprawnionymi sg:
a) lwona Wagner, pokoj nr 18a tel.(94) 37-280-05
b) Justyna Rodziewicz, pokdj nr 5 tel. (94) 37-280-24.
ogtoszenie o wyborze oferty zostanie zamieszczone:
a) na tablicach ogloszen w siedzibie:

= Urzedu Miasta w Szczecinku,



VI. Informacja o zrealizowanych przez organ adminis

= Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczecinku,
b) w Biuletynie Informacji Publicznej:
» UM w Szczecinku: www.bip.szczecinek.pl

= MOPS w Szczecinku: www.bip.mops.szczecinek.pl

¢) na stronach internetowych:

= UM w Szczecinku: www.szczecinek.pl

=  MOPS w Szczecinku: www.mops.szczecinek.pl

d) poprzez pisemne zawiadomienie Podmiotéw uprawnionych bioracych udziat w konkursie.

3. Termin dokonania wyboru ofert:

konkursu ofert i w roku poprzednim zada
kosztami

do dnia 23.12.2010r.

h publicznych tego samego rodzaju i zawi

tracji publicznej w roku ogtaszania otwartego

azanych z nimi

2009 rok 2010 rok
Lp. Rodzaj zadania Dotacja K((j)sz'.[ Dotacja o
w 2d) zadania w 2d) zadania
(w zt) (w zt)
1. (I?Iomu, Dziennego _quytu .Zlota Jesien 350 000 392 176 350 000 Brak
a 0s6b starszych i niepetnosprawnych danych
2. Srodowiskowego Domu  Samopomocy Brak
~Walentynka” dla oso6b z zaburzeniami | 366 000 368 903 463 194 danych
psychicznymi
3. Specjalistyczne ustugi opiekuncze w Brak
miejscu zamieszkania klienta dla osob | 104 000 104 200 106 000 danych
zaburzonych psychicznie




Zatacznik Nr 2

do zarz gdzenia Nr 87/10
Burmistrza Miasta Szczecinek
z dnia 23 listopada 2010r.

OPIS PRZEDMIOTU ZLECENIA

SEOWNIK
Uzyte w niniejszym Opisie okre$lenia oznaczaja;

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7

8)

9)

Burmistrz Miasta Szczecinek — organ administracji samorzgdowej zlecajacy realizacje zadan z zakresu
pomocy spotecznej;

MOPS — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczecinku - jednostka organizacyjna Miasta
Szczecinek

Podmiot uprawniony — organizacja pozarzgdowa oraz podmiot, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96,
poz. 873 z p6zn. zm.) prowadzacy dzialalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej

Podmiot przyjmuj acy zlecenie — podmiot wytoniony w drodze otwartego konkursu ofert, ktéry zawart
umowe o realizacje zadania;

Podmiot realizuj acy zadanie — Fundacja NOA ul. Kopernika 5b/9, Szczecinek;

ustawa o p.s. — ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2009r. Nr 175, poz.
1362 z pézn. zm.);

ustawa o dz.p.p. - ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z p6zn.zm.);

zadanie - prowadzenie osrodkéw wsparcia: Domu Dziennego Pobytu ,Ztota Jesien” dla os6b starszych i
niepetnosprawnych przy ul. Polczynskiej 2a w Szczecinku, Srodowiskowego Domu Samopomocy
~Walentynka” dla os6b z zaburzeniami psychicznymi przy ul. Wodociggowej 6a w Szczecinku;
zatrudnienie — zatrudnienie na umowe o prace lub $Swiadczenie ustug na podstawie umowy
cywilnoprawnej;

OPIS ZADAN

Termin realizacji zadania: 01.01.2011 rok — 31.12.2015 rok (5 lat).
Forma zlecenia: powierzenie wykonywania zadan.
Zakres zadania: Prowadzenie osrodkéw wsparcia:

1.

Domu Dziennego Pobytu ,Zlota Jesie n” dla osob starszych i niepetnosprawnych przy ul.
Potczy nskiej 2a w Szczecinku, zwanego dalej DDP.

Zakres zadania obejmuje:

1) zapewnienie pobytu osobom w wieku 60 lat i wiecej posiadajgcym decyzje administracyjng
Burmistrza Miasta Szczecinek lub osoby przez niego upowaznionej,

2) umozliwienie udziatu w terapii zajeciowej i treningach umiejetnosci spotecznych,

3) organizowanie gimnastyki usprawniajacej w tym geriatrycznej,

4) zapewnienie warunkéw do rozwoju samorzadnosci pensjonariuszy,

5) umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych,

6) organizacje imprez okolicznosciowych i okazjonalnych uroczystosci,

7) zapewnienie mozliwosci spozywania positkébw na terenie DDP, w szczegélnosci przyznanych
decyzjg MOPS,

8) Zapewnienie ustug opiekunczych w formie positku z dowozem do miejsca zamieszkania Klienta,
przyznanych decyzja MOPS,

9) zapewnienie mozliwosci korzystania z wezta sanitarnego i higienicznego,

10) realizacja programéw aktywizujacych srodowisko senioréw w tym: prowadzenie Klub Aktywnego
Seniora,

11) organizowanie opieki i wsparcia dla oso6b chorych na Alzheimera,

12) wspotpraca z MOPS i innymi podmiotami, w szczegdlnosci w celu zwiekszenia zakresu zadania
i jego efektywnosci,

13) pobieranie odptatnosci za pobyt oraz ustugi $wiadczone w DDP na zasadach i w wysokosci ustalonej
decyzjg administracyjng Burmistrza Miasta Szczecinek lub osoby przez niego upowaznionej,
w granicach udzielonego petnomocnictwa i przekazywanie ich na rachunek Miasta Szczecinek.
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2. Czas funkcjonowania placowki:
Placéwka winna funkcjonowa¢ przez co najmniej 5 dni w tygodniu i co najmniej 8 godzin dziennie.
Klienci korzystajacy z positkdw z dowozem nie moga pozostac diuzej niz 2 dni bez positku.

3. Koszt zadaniai zrédta jego finansowania:
1) 2010 rok — 350.000 zt dotacja budzet Miasta Szczecinek
2) od 2011 roku — 380.000 z}, w tym 180.000 zt dotacja na realizacje ustug zywieniowych i 200.000 z}
dotacja na pozostatg dziatalnosc.
3) od 2012 roku dotacja moze by¢ waloryzowana o $rednioroczny wskaznik wzrostu cen towarow
i ustug konsumpcyjnych za rok poprzedni ogtoszony przez GUS.

4. Wymagania wobec podmiotéw uprawnionych:

1)utrzymanie standardéw zatrudnienia w placéwce co najmniej na poziomie:

a) kierownik DDP — ¥ etatu,

b) ksiegowy DDP — ¥ etatu,

c) terapeuta zajeciowy/animator kultury — 2 etaty.

Pozostaty personel wg. uznania Podmiotu przyjmujacego zlecenie,

2) osoby zatrudnione do realizacji zadania muszg posiada¢ wyksztalcenie i kwalifikacje okreslone
w odrebnych przepisach dla poszczegélnych zawodéw i stanowisk,

3) positki na terenie DDP oraz dowdz positku realizowany bedzie poprzez ich zakup na wolnym
rynku. Do zamoéwien na wykonanie ustug optacanych ze srodkéw pochodzacych z dotacji stosuje
sie przepisy ustawy Prawo zaméwien publicznych. Srednia ilo$é ustug zywieniowych w 2009r.
wynosita: wyzywienie w DDP 10.342 ustugi, dowo6z positku do domu klienta 16.996 ustug.
Zlecajacy nie przewiduje mozliwosci wydzierzawienia w trakcie umowy zaplecza kuchennego.

5.  Warunki administracyjno — techniczne budynku prz y ul. Polczy Askiej 2a w Szczecinku:
W budynku przy ul. Polczynskiej 2a w Szczecinku miesci sie Dom Dziennego Pobytu ,Ztota Jesien”,
ktéry na cele dziatalnosci zajmuje pomieszczenia o tacznej powierzchni 877,85 m>.
Nieruchomosé jest wlasnoscig Miasta Szczecinek, uchwatg Nr XX/211/04 Rady Miasta Szczecinek
z dnia 29 pazdziernika 2004r. zostata oddana na rzecz MOPS w Szczecinku w trwaty zarzad na okres
12 lat.
Nieruchomo$¢ jest sukcesywnie modernizowana i remontowana. W 2001r. wyremontowano
pomieszczenia do terapii, w 2003r. dokonano wymiany pokrycia dachowego i obrébek blacharskich
budynku, a w 2010 r. wykonano termomodernizacje tj. ocieplenie i elewacje budynku. Budynek jest
monitorowany, znajduje sie w nim instalacja: elektryczna, gazowa, wodno-kanalizacyjna, c.o.,
telekomunikacyjna.
Wartos¢ wyposazenia pomieszczen DDP ,Zlota Jesien” w Szczecinku po dokonaniu inwentaryzacji
w 2010 r. wynosi 338.587,01 zt. Stan techniczny pomieszczen okresla zalgcznik nr 1 do Opisu zadania.
Zlecajacy planuje adaptacje pomieszczeh kuchennych na cele terapeutyczne i w okresie trwania
umowy zastrzega sobie prawo zmiany powierzchni i sposobu uzytkowania najmowanych pomieszczen
oraz ponoszonych z tego tytutu odptatnosci, za uprzednim miesiecznym okresem wypowiedzenia.

6. Sredniomiesi eczne optaty za okres I-VI.2010 roku - 7.027,54 z, w tym:

1) woda i kanalizacja — 422,90 zi, 14) monitoring — konserwacja — 146,40 zi,
2) badanie wody — 29,16 zt, 15) abonament rtv — 16,43 zi,
3) c.o oplata stata - 1.122,39 zt, 16) ustugi teleinformatyczne — 99,63 zi,
4) c.o optata zmienna — 2.215,33 zi, 17) monitoring zagrozenia szkodnikami —
5) gaz — 459,27 zi, 130,00 zt,
6) przeglad instalacji gazowej — 20,83 zi, 18) ustugi BHP — 140,00 zt,
7) energia elektryczna — 621,45 zi, 19) ustugi kominiarskie - 80,42 zt,
8) wywdz nieczystosci — 156,35 zi, 20) renowacja gasnic - 35,00 zi,
9) rozmowy telefoniczne — 140,99 zi, 21) obstuga bankowa - 3,50 zi,
10) konserwacja dzwigu — 96,38 zi, 22) ubezpieczenie budynku i mienia — 119,83
11) konserwacja dzwigu towarowego — 24,98 zi,

zi, 23) optata hajmu — 900,00 zi,
12) legalizacja wagi — 36,60 zt, 24) ustugi pocztowe - 10,00 zt.

13) monitoring - optata stata - 129,70 z,

Analizujac koszty nalezy uwzgledni¢, ze koszty optat ulegng zmianie z uwagi na zakup positku na
wolnym rynku i likwidacje zaplecza kuchennego.
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7. Dopuszcza si e realizacje zadania w lokalu innym niz wskazany, o ile Podmiot uprawniony bedzie
posiadat tytut prawny do tego lokalu, zezwolenie na prowadzenie w nim dzialalnosci o charakterze
zlecanego zadania, lokal bedzie zlokalizowany na terenie Miasta Szczecinek, ajego powierzchnia,
wyposazenie i koszty utrzymania bedg poréwnywalne lub lepsze w stosunku do lokalu wskazanego.

8. Podmiot realizuj gcy aktualnie zadanie, umozliwi Podmiotom uprawnionym jednokrotng wizytacje
placéwek oraz spotkanie z personelem, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu.

Il. Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Walentynka” dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi przy
ul. Wodoci ggowej 6a w Szczecinku.

1. Zakres zadania obejmuje:

1) zapewnienie miejsca pobytu dla 40 oséb, dom moze obejmowac¢ wsparciem osoby przewlekle
psychicznie chore, uposledzone umystowo oraz wskazujace inne przewlekle zaburzenia czynnosci
psychicznych,

2) organizowanie i prowadzenie na terenie placéwki indywidualnych i zespotowych treningéw
samoobstugi i treningdw umiejetnosci spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub
podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu
spotecznym, obejmujacych w szczegdlnosci:

a) treningi umiejetno$ci samoobstugi, zaradnosci zyciowej i funkcjonowania

b) w codziennym zyciu, w tym: trening higieniczny, trening kulinarny, trening umiejetno$ci
praktycznych i interpersonalnych, w tym: ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnika
z osobami bliskimi, sgsiadami, z innymi osobami w czasie zakupoéw, w srodkach komunikacji
publicznej, w urzedach, instytucjach kultury,

c) treningbw umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowan, udziat
w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych,

3) poradnictwo psychologiczne,

4) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

5) pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych, w tym uzgadnianie i pilnowanie
terminéw wizyt u lekarza, pomoc w wykupieniu lekéw, pomoc w dotarciu do placéwek stuzby
zdrowia,

6) organizowanie na terenie placowki poradnictwa i wsparcia dla rodzin pensjonariuszy placéwki,

7) niezbedna opieka,

8) terapia ruchowa, w tym: zajecia sportowe, turystyka i rekreacja,

9) inne formy postepowania, w tym przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej,
podjecia zatrudnienia w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku pracy lub
rynku pracy,

10) wspotpraca z MOPS, PCPR, poradniami zdrowia psychicznego, szpitalami i innymi zaktadami
opieki zdrowotnej oraz innymi podmiotami, w szczegdlnosci w celu zwiekszenia zakresu zadania
i jego efektywnosci,

11) organizowanie opieki i wsparcia dla oséb chorych na Alzheimera,

12) pobieranie odptatnosci za pobyt oraz ustugi $wiadczone w SDS w wysokosci ustalonej decyzjg
administracyjng Burmistrza Miasta Szczecinek lub osoby przez niego upowaznionej, w granicach
udzielonego petnomocnictwa i przekazywanie ich na rachunek Miasta Szczecinek.

2. Czas funkcjonowania placowcki:

Placéwka winna funkcjonowaé przez co najmniej 5 dni w tygodniu i po 8 godzin dziennie, w tym co
najmniej przez 6 godzin dziennie prowadzone sg zajecia z uczestnikami, a pozostaly czas przeznacza
sie na czynnosci porzadkowe, przygotowanie do zaje¢, uzupetnienie prowadzonej dokumentacji. Po
uzgodnieniu z uczestnikami lub ich opiekunami dopuszcza sie mozliwos¢ zamkniecia placowki w
czasie ferii lub wakacji na okres nie dluzszy niz 15 dni roboczych w roku kalendarzowym, po
uprzednim poinformowaniu z dwutygodniowym wyprzedzeniem MOPS w Szczecinku oraz Wydziatu
Polityki Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie.

3. Koszt zadaniai zrodta jego finansowania:
1) 2010 rok — 365.000 zt, dotacja z budzetu Wojewody Zachodniopomorskiego
2) 2011 rok — projekt ustawy budzetowej na 2011 rok — 432.000 zi. Miesieczng kwote dotaciji
z budzetu panstwa na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia SDS ustala wojewoda zgodnie
z art. 51c ust. 2-4 ustawy o p.s..

4. Wymagania wobec podmiotéw uprawnionych:
1) utrzymanie standardéw zatrudnienia w placéwce co najmniej na poziomie:
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a) pracownik socjalny—llz etat,

b) instruktor terapii zajeciowej - 4 etaty

c) kierownik SDS */, etatu,

d) gtéwny ksiegowy SDS Y/, etatu,

e) pozostaty personel wg. uznania Podmiotu uprawnionego z uwzglednieniem specjalistéw,

ktorych przygotowanie zawodowe bedzie miato zastosowanie do $wiadczenia ustug w SDS;

Podmiot moze zatrudnia¢ innych pracownikow niezbednych do prawidtowego funkcjonowania
placowki. Osoby zatrudnione do realizacji zadania muszag posiada¢ wyksztalcenie, kwalifikacje
i wymagany staz pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi okredlone w odrebnych przepisach
dla poszczegolnych zawodow i stanowisk, ze szczeg6inym uwzglednieniem ustawy o p.s..

2) jezeli w trakcie trwania umowy zlecenia zadania przepisy okre$lg inne niz zawarte w umowie
standardy funkcjonowania SDS, w tym dotyczace zatrudnienia, Podmiot przyjmujacy zlecenie
zobowigzany bedzie dostosowaé do nich funkcjonowanie placowki, we wskazanych zakresach
i terminach.

Na stronach internetowych Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej dostepny jest projekt
rozporzadzenia MPIPS w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy.

3) Podmiot przyjmujacy zlecenie zobowigzany jest do przygotowania w ciggu 30 dni, od dnia
podpisania umowy na realizacje zadan dokumentéw okreslajgcych funkcjonowanie SDS w tym:
regulamin organizacyjny i program dziatalno$ci domu w celu zatwierdzenia przez MOPS.

5. Warunki administracyjno — techniczne lokalu przy ul. Wodoci agowej 6a w Szczecinku;

W budynku przy ul. Wodociggowej 6a w Szczecinku miesci sie Srodowiskowy Dom Samopomocy
MNALENTYNKA” ktory na cele dziatalnosci zajmuje pomieszczenia o tgcznej powierzchni 301,07 m*.
Nieruchomosé jest wlkasnoscia ZGM TBS Sp. z 0.0. ul Cielaka 6a w Szczecinku. W lokalu znajduje sie
instalacja elektryczna, gazowa, wodno-kanalizacyjna c.o., telekomunikacyjna. Placoéwka posiada
monitoring. Pomieszczenia utrzymane sg w dobrym stanie technicznym. Wartos¢ wyposazenia
pomieszczen SDS ,WALENTYNKA” w Szczecinku po dokonaniu inwentaryzacji w 2010r. wynosi
98.480,30 zt. Stan techniczny pomieszczen okresla zatagcznik nr 2 do Opisu zadania.

6. Sredniomiesi eczne optaty za okres I-VI1.2010 roku - 3.728,44 z, w tym

1) woda i kanalizacja — 146,66 z, 9) abonamentrtv — 16,43 zi,

2) c.o optata stata — 1.007,17 z 10) ustugi BHP — 140,00 zt,

3) energia elektryczna — 454,55 zi, 11) renowacja gasnic — 35,00 zi,

4)  wywdz nieczystosci — 42,34 zt, 12) obstuga bankowa — 3,50 zi,

5) rozmowy telefoniczny — 264,20 zi, 13) ubezpieczenie lokalu i mienia — 86,00 zt,
6) ustug teleinformatycznych — 104,92 zt, 14) optata najmu —1.261,29 zi,

7) monitoring optata stata — 129,70 zt, 15) ustugi pocztowe - 12,28 zi.

8) monitoring konserwacja — 24,40 zi,

7. Dopuszcza si e realizacje zadania w lokalu innym niz wskazany, o ile Podmiot uprawniony bedzie
posiadat tytut prawny do tego lokalu, zezwolenie na prowadzenie w nim dziatalnosci o charakterze
zlecanego zadania, lokal bedzie zlokalizowany na terenie Miasta Szczecinek, ajego powierzchnia,
wyposazenie i koszty utrzymania beda porownywalne lub lepsze w stosunku do lokalu wskazanego
w Opisie przedmiotu zlecenia.

8. Podmiot realizuj gcy aktualnie zadanie, umozliwi Podmiotom uprawnionym jednokrotng wizytacje
placéwek oraz spotkanie z personelem, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu.
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Zatacznik Nr 3

do zarz gdzenia Nr 87/10
Burmistrza Miasta Szczecinek
Z dnia 23 listopada 2010r.

OPIS PRZEDMIOTU ZLECENIA

SEOWNIK

Uzyte w niniejszym Opisie okre$lenia oznaczaja;

10) Burmistrz Miasta Szczecinek — organ administracji samorzadowej zlecajacy realizacje zadan z zakresu
pomocy spotecznej;

11) MOPS - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczecinku - jednostka organizacyjna Miasta
Szczecinek

12) Podmiot uprawniony - organizacja pozarzadowa oraz podmiot, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96,
poz. 873 z p6zn. zm.) prowadzacy dzialalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej

13) Podmiot przyjmuj acy zlecenie — podmiot wytoniony w drodze otwartego konkursu ofert, ktéry zawart
umowe o realizacje zadania;

14) Podmiot realizuj acy zadanie — Fundacja NOA ul. Kopernika 5b/9, Szczecinek;

15) ustawa o p.s. — ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2009r. Nr 175, poz.
1362 z pézn. zm.);

16)ustawa o dz.p.p. - ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z p6zn.zm.);

17) zadanie — organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
dla oso6b z zaburzeniami psychicznymi, na terenie Miasta Szczecinek.

18) zatrudnienie - zatrudnienie na umowe o prace lub $wiadczenie ustug na podstawie umowy
cywilnoprawnej;

OPIS ZADANIA

Termin realizacji zadania: 01.01.2011 rok — 31.12.2011 rok (1 rok).

Forma zlecenia: powierzenie wykonywania zadan.

Zakres zadania: Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opieku  Aczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, na terenie Miasta Szczecinek.

1. Zakres zadania obejmuje zaspokajanie codziennych potrzeb zyciowych, zapewnienie podstawowej
opieki higienicznej i zleconej przez lekarza pielegnacji oraz zapewnienie kontaktéw z otoczeniem, w
ilosci wynikajacej z decyzji Burmistrza Miasta Szczecinek lub osoby przez niego upowaznionej, ftj.
okoto 6 tys. godzin ustug rocznie.

2. Szczegdtowy zakres ustug okreslajg wtasciwe przepisy prawa zgodnie, z ktérym ustugi obejmuja m.in.:

1) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym zwlaszcza:
a) ksztattowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci
spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji,

prowadzenie treningbw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz
wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynnosciach zyciowych,
b) interwencje i pomoc w zyciu w rodzinie,

c) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,
d) wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia,
e) pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi,
2) pielegnacja - jako wspieranie procesu leczenia, w tym:
a) pomoc w dostepie do swiadczen zdrowotnych,
b) uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,
c) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekéw w aptece,
d) pilnowanie przyjmowania lekéw oraz obserwowanie ewentualnych skutkéw ubocznych ich

stosowania,

e) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkéw, pomoc w uzyciu $rodkow
pomocniczych i materiatbw medycznych, przedmiotow ortopedycznych, atakze w
utrzymaniu higieny,

f) pomoc w dotarciu do placoéwek stuzby zdrowia,

o)) pomoc w dotarciu do placéwek rehabilitacyjnych;

3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym
przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027 z pézn. zm.):
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a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub
fizjoterapii,

b) wspélpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego
i edukacyjno-terapeutycznego  zmierzajagcego do  wielostronnej  aktywizacji  osoby
korzystajacej ze specjalistycznych ustug;

4) pomoc mieszkaniowa, w tym:

a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu optat,

b) w organizacji drobnych remontéw, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych,

C) ksztaltowanie wiadciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z sgsiadami i gospodarzem
domu;

5) zapewnienie dzieciom i miodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zaje¢ rehabilitacyjnych
i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach, jezeli nie majg mozliwosci uzyskania
dostepu do zajeé¢, o ktérych mowa w art. 7 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. Nr 111, poz. 535 z p6zn. zm.).

3. Czas swiadczenia specjalistycznych ustug opieku  Aczych:
Ustugi winny by¢ swiadczone od poniedziatku do pigtku, w godzinach ustalonych indywidualnie wg.
potrzeb klientéw.

4. Koszt zadaniai zrodia jego finansowania:
1) 2010 rok — 106.000 zi, finansowane ze srodkéw Wojewody Zachodniopomorskiego,
2) 2011r. 121.000 zt - wg projektu ustawy budzetowej na 2011 rok,
Odptatnosé za ustugi pobierana od klientéw na podstawie przepiséw o specjalistycznych ustugach
opiekunczych odprowadzana jest przez Podmiot realizujgcy zadanie na rachunek bankowy Miasta
Szczecinek.

5. Wymagania wobec podmiotow uprawnionych:

2) osoby zatrudnione do realizacji zadania muszg posiada¢ wyksztalcenie i kwalifikacje okreslone w
odrebnych przepisach dla poszczegdlnych zawodéw i stanowisk,

3) utrzymanie standardéw zatrudnienia przy realizacji ustug na poziomie: jedna opiekunka moze
realizowa¢ nie wiecej niz 8 godzin ustug dziennie, za wyjatkiem petnienia zastepstw i sytuacji
szczegolnych, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ wczesniej,

4) wskazanie siedziby biura na terenie Miasta Szczecinek, w ktérym bedzie mozna zalatwi¢
wszelkie formalnosci oraz dokonywac ptatnosci za ustugi,

5) pozostale warunki wg. umowy o powierzenie zadan.
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Warunki techniczne pomieszcze n DDP przy ul. Potczy nskiej 2a w Szczecinku — Zalgcznik nr 1 do Opisu przedmiotu zlecenia

Dom Dziennego Pobytu ,Ztota Jesien” zajmuje nastepujace 6) Swietlica:
pomieszczenia: = tynki strukturalne,
= oswietlenie — plafoniery — 6 szt.,
1) Pomieszczenie biurowe: = okno PCV -1 szt.,
= drzwi z okleiny meblowej — 1 szt., = grzejnik inweko — 1 szt.,
= 0kno PCV -2 szt., = podioga pokryta panelami drewnopodobnymi.
= tynki na $cianach gipsowe, 7) Pracownia kulinarna:
= podioga pokryta panelami drewnopodobnymi, = Sciany pokryte ptytkami i gipsem,
= grzejnik inweko - 1 szt., »= na podtodze phytki terakota,
= oswietlenie — kinkiety — 2 szt. = oswietlenie jarzeniowe — 1 szt.,
2) Pomieszczenie biurowe: = okno Swietlik - drewniane — 1 szt,.
= tynki na Scianach gipsowe, = grzejnik inweko — 1 szt.,
= oswietlenie — plafoniery — 2 szt. + kinkiety — 2 szt., = zlewozmywak z baterig — 1 szt.,
= okno PCV -1 szt., = kuchenka elektryczna — 1 szt.,
» grzejnik inweko — 1 szt., 8) WC dla pensjonariuszy:
= podioga pokryta panelami drewnopodobne, = $ciany pokryte ptytkami z glazury,
= lgcze internetowe, = umywalka - 1 szt.,
= lgcze komputerowe. = bateria umywalkowa — 1 szt.,
3) Pracownia artystyczno-plastyczna: » oswietlenie — plafoniery — 3 szt. + kinkiety — 2 szt.,
= grzejnik inweko - 1 szt., * natryski— 2 szt.,
= okno - Swietlik PCV — 1 szt., = wcC-2szt,
= tynki na $cianach gipsowe, = grzejnik inweko - 1 szt.,
= oswietlenie — plafoniery — 2 szt., = pisuar — 1 szt.,
= podioga pokryta panelami drewnopodobnymi. = drzwi z MDF — 2 szt.,
4) Sala do terapii: = okno PCV -1 szt.
= oswietlenie — plafoniery — 9 szt. + kinkiety — 6 szt., 9) WC dla oséb niepetnosprawnych:
= tynki na $cianach gipsowe, = plafoniery — 2 szt.,
= podioga pokryta panelami drewnopodobnymi, = kinkiety — 1 szt.,
= okna PCV w tym 1 balkonowe — 4 szt., = uchwyty dla niepetnosprawnych przy umywalce i ustepie — 2 szt.,
= grzejnik inweko — 3 szt., =  wc-—1szt,.
= umywalka dla niepetnosprawnych — 1 szt.,
5) Pomieszczenie biurowe: * bidet -1 szt.,
= okno PCV -1 szt,, = hojler elektryczny — 1 szt.,
grzejnik inweko — 1 szt., = grzejnik inweko — 1 szt.,
tynki na $cianach gipsowe, = $ciany pokryte ptytkami z glazury,

podtoga pokryta panelami drewnopodobnymi,
oswietlenie plafoniery — 2 szt.,
sie¢ komputerowa.

na podiodze plytki terakota.
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10) Sala gimnastyczna:
= oswietlenie jarzeniowe — 4 szt.,
grzejnik inweko — 3 szt.,
okno PCV -1 szt.,
podtoga pokryta panelami drewnopodobnymi,
tynki na $cianach gipsowe,

szt.

11) Klatka schodowa:

= schody wytozone ptytkami z terakoty,

= oswietlenie — kinkiety — 2 szt.,

= metalowa porecz wzdluz schodow,

= porecz drewniana,
12) Korytarz i hol:

= oswietlenie plafoniery — 9 szt.,
kinkiety boczne — 3 szt.,
stolarka drzwiowa z MDF — 11 szt.,
drzwi wejsciowe do placéwki z PCV — 2 szt.,
na poditodze ptytki terakota,
grzejniki inweko — 3 szt.,

= na $cianach tynk zywiczny.
13) Magazyn podr eczny:

= posadzka betonowo-lastrykowa,

= oswietlenie — lampa sufitowa — 1 szt.,

= tynki na $cianach cementowo-wapienne.
14) Szatnia, pralnia, magazynek:

= w szatni Sciany wylozone panelami,
w pralni $ciany wapienno-cementowe,
W magazynie $ciany wapienno-cementowe,
w szatni o$wietlenie plafoniery — 1 szt.,
w pralni oswietlenie jarzeniowe — 1 szt.,
w magazynie oswietlenie zwykte — 1 szt.,
podioga w szatni z ptytek terakoty,
podtoga w pralni i magazynie cementowo-lastrykowa,
drzwi do pralni i magazynu drewniane — 2 szt.,
w pralni umywalka z podgrzewaczem — 1 szt.,
grzejnik w pralni inweko — 1 szt.

drzwi przejsciowe do pomieszczenia — magazynku- drewniane — 1

15) Kasa:

grzejnik inweko — 1 szt.,

oswietlenie jarzeniowe — 1 szt.,

okno PCV -1 szt.,

na $cianach tynki cementowo-wapienne,
podtoga pokryta panelami drewnopodobnymi,
drzwi drewniane z okienkiem — 1 szt.

16) Gabinet piel egniarski:

okna PCV - 2 szt.,

os$wietlenie jarzeniowe — 2 szt.,
grzejnik inweko -2 szt.,

na $cianach tynki gipsowe,
posadzka z plytek terakotowych,
umywalka — 1 szt.,

drzwi drewniane — 2 szt.

17) Jadalnia:

os$wietlenie jarzeniowe — 10 szt.,

Sciany gipsowe czesc¢ z plytek glazury,

posadzka z ptytek terakoty,

grzejniki inweko — 2 szt.,

okna PCV - 2 szt.,

drzwi PCV -1 szt.,

drzwi w jadtodajni taczace zmywalnie drewniane — 2 szt.,
umywalka z baterig i podgrzewaczem — 1 szt.

18) Zmywalnia przy jadalni:

oswietlenie jarzeniowe — 3 szt.,
grzejnik inweko — 2 szt.,
zlewozmywak trzy komorowy — 1 szt.,
baterie zlewozmywakowe — 3 szt.,
zmywarka — 1 szt.,

okna PCV - 2 szt.,

piecyk gazowy — 1 szt.,

okno —$wietlik — drewniany — 1 szt.,
drzwi drewniane do schowka — 1 szt.,
winda towarowa — 1 szt.
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19) Kuchnia:
= okap nad kuchnig gazowg — 1 szt.,
oswietlenie jarzeniowe — 5 szt.,
zlewozmywak z baterig — 1 szt.,
umywalka z bateriami — 3 szt.,
grzejnik inweko — 2 szt.,
taborety kuchenne gazowe — 2 szt.,
patelnia elektryczna — 1 szt.,
kuchnia gazowa — 1 szt.,
posadzka z ptytek terakota,
Sciany — lamperie z piytek,
= okna PCV -3 szt.
20) Magazyn podr eczny kuchni:
= oswietlenia zwykie — 1 szt.,
= $ciany z zaprawy wapienno-cementowej,
= posadzka betonowo-lastrykowa,
= drzwi drewniane przeszklone — 1 szt.
21) Korytarz przed pomieszczeniem w kuchni:
= grzejnik inweko — 1 szt.,
= oswietlenie jarzeniowe — 2 szt.,
= posadzka betonowo-lastrykowa,
= Sciany —lamperia z paneli $ciennych,
= drzwi PCV na korytarzu wyjscie 1 szt.
22) Zmywalnia:
= umywalka z baterig — 1 szt.,
bojler elektryczny — 1 szt.,
Sciany z ptytek,
posadzka z plytek terakoty,
os$wietlenie jarzeniowe — 1szt.,
= drzwi drewniane przeszklone — 1 szt.
23) Magazyn zywno $ci:
= oswietlenia jarzeniowe — 2 szt.,
= Sciany z zaprawy wapienno cementowej,
= posadzka z plytek terakoty,
= drzwi drewniane — 1 szt.

Potczy nskiej 2a w Szczecinku — Zatgcznik nr 1 do Opisu przedmiotu zlecenia

24) Obieralnia ziemniakéw i warzyw:
= oswietlenie jarzeniowe — 2 szt.,
= grzejnik inweko — 1 szt.,
= umywalka z baterig - 1 szt.,
= posadzka i Sciany z ptytek,
25) Przygotowalnia wst epna:
= oswietlenia jarzeniowe — 2 szt.,
Sciany z ptytek,
posadzka z ptytek terakota,
zlewozmywak z baterig - 2 szt.,
umywalka mata - 1 szt.,
piecyk gazowy — 1 szt.,
grzejnik inweko — 1 szt.,
okno PCV -1 szt.,
drzwi drewniane przeszklone — 1 szt.
26) Pomieszczenie socjalne w kuchni — WC:
= umywalka z baterig — 1 szt.,
= piecyk gazowy — 1 szt.,
= brodzik z natryskiem i baterig — 1 szt.,
= wc-—1szt,

grzejnik inweko — 1 szt.,
os$wietlenie zwykle — 3 szt.,
posadzka z plytek terakota, $ciany z ptytek,
= drzwi drewniane — 3 szt.
26) Pokéj personelu:
= oswietlenie jarzeniowe — 1 szt.,
= $ciany - tynk gipsowy,
= okno PCV -1 szt
= grzejnik inweko — 1 szt.,
= drzwi drewniane — 1 szt.
27) Magazyn zywno $ci:
= drzwi drewniane obite metalem - 1 szt.,
= oswietlenie zwykte — 1 szt.,
= $ciany pokryte tynkami cementowo-wapiennymi,
= posadzki betonowo-lastrykowe.

Strona 3



Warunki techniczne lokalu SDS przy ul. Wodociggowej 6a w Szczecinku — Zafgcznik nr 2 do Opisu

przedmiotu zlecenia zadania

Srodowiskowy Dom
~WALENTYNKA”

zajmuje

pomieszczenia:

1) Gabinet Kierownika:

drzwi wejsciowe drewniane — 1 szt.
okna PCV -1 szt.,

grzejnik zeliwny z zaworem
termostatycznym — 1 szt.,

sufit kasetonowy,

odwietlenie halogenowe — 4 szt.,
podtoga z paneli,

Sciany wapienno-cementowe przetarte
gipsem.

2) HoI i korytarz:

podtoga — ptytki oraz wyktadzina PCV,
sciany do wysokosci lamperii obtozone
panelami,

oswietlenie halogenowe — 16 szt.,
oswietlenie jarzeniowe - 1 szt.,

sufit podwieszany,

okno PCV — 1 szt.,

drzwi wejéciowe PCV — 2 szt.,

grzejnik inweko — 1 szt.

3) Pracownia komputerowa nr 1:

drzwi drewniane — 1 szt.,

okna PCV -1 szt.,

grzejnik zeliwny z zaworem
termostatycznym — 1 szt.,

$ciany wapienno-cementowe,

sufity podwieszane,

oswietlenie halogenowe — 8 szt.,

na podtodze wyktadzina dywanowa,
jedna $ciana z luster.

4) Magazynek:

drzwi wejéciowe drewniane — 1 szt.,
odwietlenie jarzeniowe — 1szt.,
$ciany wapienno-cementowe,
podtoga z wyktadziny PCV.

5)Pracownia plastyczna nr.2

drzwi wejsciowe drewniane — 1 szt.,
grzejnik zeliwny z zaworem
termostatycznym — 1 szt.,

okno PCV -1 szt.,

$ciany wapienno-cementowe,
posadzka — wyktadzina PCV,

sufit podwieszany,

oswietlenie halogenowe — 8 szt.

6) Pracownia krawiecko-dziewiarska nr 4

drzwi wejsciowe drewniane — 2 szt.,
okno PCV -1 szt.,

sufit podwieszany,

oswietlenie halogenowe — 12 szt.,
grzejnik zeliwny z zaworem
termostatycznym — 1 szt.,

podtoga z paneli drewnopodobnych,
$ciany wapienno-cementowe,
lampy podwieszone — 2 szt.

Samopomocy
nastepujace

7) WC — mieszka ncow:

drzwi wejéciowe drewniane — 1 szt.,
podtoga z plytek terakota,

Sciany z plytek,

sufit podwieszany,

oswietlenie halogenowe — 1 szt.,
umywalka z bateria — 1 szt.,

grzejnik zeliwny z zaworem
termostatycznym — 1 szt.,

sedes — 1 szt.,

pisuar — 1 szt.

8) Pracownia stolarska nr.8 :

drzwi wejéciowe drewniane — 1 szt.,
okno PCV — 1 szt.,

grzejnik zeliwny z zaworem
termostatycznym — 1 szt.,
oswietlenia — lampa podwieszana — 2
szt.,

na $cianach panele scienne,
halogeny — 2 szt.,

na podtodze ptytki terakota.

9) POkOj wypoczynkowy:

drzwi wejéciowe drewniane — 1 szt.,
okno PCV -1 szt.,

grzejnik zeliwny z zaworem
termostatycznym — 1 szt.,

na podtodze wyktadzina dywanowa,
Sciany wapienno-cementowe, na jednej
Scianie panele scienne,

sufit podwieszany,

halogeny — 3 szt.,

oswietlenie boczne — 1 szt.

10) tazienka dla domownikow

drzwi wejéciowe drewniane — 1 szt.,
grzejnik rurkowy z zaworem
termostatycznym — 1 szt.,

kabina natryskowa bez brodzika — 1
szt.,

kabina natryskowa z brodzikiem — 1
szt.,

bateria natryskowa — 2 szt.,
umywalka z baterig — 1 szt.,

sedes — 1 szt.,

podgrzewacz wody — 1 szt.,

sufit podwieszany,

halogeny — 4 szt.,

podtoga z plytek terakota,

Sciany z plytek.

11) Sala gimnastyczna :

drzwi wejsciowe drewniane — 1 szt.,
drzwi rozsuwane PCV — 1 szt.,

okna PCV — 4 szt.,

podtoga z paneli drewnopodobnych,
$ciany wapienno-cementowe,

sufit podwieszany,

odwietlenie — jarzeniowe — 10 szt.,
grzejniki zeliwne z zaworami
termostatycznymi — 2 szt.,

grzejniki inweko z termostatami — 2 szt.
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12) Magazyn konserwatora:
= oswietlenia plafoniera — 1 szt.,
= podioga wyktadzina PCV,
= $ciany wapienno-cementowe,
= drzwi wejsciowe drewniane,
13) WC personelu:
= drzwi wejsciowe drewniane,
podtoga i $ciany z plytek,
sufit podwieszany,
halogeny — 1 szt.,
grzejnik zeliwny — 1 szt.,
umywalka z baterig — 1 szt.,
= sedes — 1szt.
14) Pralnia dla domownikow:
= drzwi wejsciowe drewniane — 1 szt.,
= oswietlenie — lampy wiszace — 2 szt.,
= grzejnik zeliwny z termostatami — 1 szt.,
= umywalka z baterig — 1 szt.,
= podioga i sciany z ptytek.
15) Jadalnia:
= drzwi wejsciowe drewniane,
oka PCV - 2 szt.,
grzejnik zeliwny z termostatami — 2 szt.,
sufit podwieszany,
odwietlenie — jarzeniowe — 6 szt.,
podtoga z paneli drewnopodobnych,
$ciany wapienno-cementowe.

16) Szatnia dla domownikéw:

drzwi wejéciowe drewniane — 1 szt.,
grzejnik zeliwny z zaworem
termostatycznym — 1 szt.,
oswietlenia — lamy wiszgce — 1 szt.,
$ciany wapienno-cementowe,

na podtodze wyktadzina PCV.

17) Pokéj pracownika socjalnego:

drzwi wejsciowe drewniane — 1 szt.,
okno PCV -1 szt.,

grzejnik zeliwny z zaworem
termostatycznym — 1 szt.,

posadzka z ptytek terakoty-wyktadzina
dywanowa,

$ciany wapienno-cementowe.

18) Kuchnia:

drzwi wejsciowe drewniane — 2 szt.,
oswietlenie jarzeniowe — 3 szt.,
okno PCV -1 szt.,

grzejnik zeliwny z zaworem
termostatycznym — 1 szt.,
umywalka z baterig — 1 szt.,
zlewozmywak z baterig — 1 szt.,
kuchenka elektryczna — 1 szt.,

na podtodze i Scianach ptytki.
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