
 

ZARZĄDZENIE NR 62/2012 
BURMISTRZA  MIASTA SZCZECINEK 

z dnia 24 lipca 2012r. 
 

w sprawie zmiany  Regulaminu Pracy Urzędu Miasta Szczecinek 
 
Na podstawie art. 104 §1, art. 104

1
, art. 104

2
 §2 i art.104

3 
§ 1 ustawy z  dnia 26 czerwca  1974r. 

Kodeks pracy (Dz. U. z 1998r. Nr 21 poz. 94 z późn. zm.) oraz art. 42 ust.1 i art. 43 ust.1  ustawy 
z dnia   21  listopada  2008r.  o  pracownikach  samorządowych  (Dz.U.  Nr 223, poz. 1458, 
z późn. zm.) z a r z ą d z a m  co następuje: 
 
§ 1. W załączniku do  zarządzenia Nr 17/09 Burmistrza Miasta Szczecinek z dnia 11 lutego 2009r.  
w sprawie Regulaminu Pracy Urzędu Miasta Szczecinek, zmienionym zarządzeniami Nr 75/09 z dnia  
27 maja 2009r. , Nr 4/2010 z dnia 11 stycznia 2010r. i Nr 58/2011 z dnia 12 maja 2011r. w sprawie 
zmiany Regulaminu Pracy Urzędu Miasta Szczecinek, wprowadzam następujące zmiany: 
 
1) w  § 3 w  ust.1 : 
a/ pkt 1 otrzymuje brzmienie : 
„ 1) system równoważnego czasu pracy z 1 miesięcznym okresem rozliczeniowym, rozpoczynającym 
się 1-go dnia każdego miesiąca dla ogółu pracowników z zastrzeżeniem pkt 2;” 
 
b/  dodaje się pkt 1a w  brzmieniu: 
„1a) w przypadku, gdy pracownik ma do odpracowania wyjście z ostatnich 3 dni miesiąca może  
odpracować godziny wyjść nie później niż w ciągu 3  dni  roboczych następnego okresu 
rozliczeniowego;” 
 
2)  w § 8 ust. 2 pkt 5 otrzymuje  brzmienie: 
„ 5) ewidencję wykonywania pracy na polecenie przełożonego w godzinach nadliczbowych tj. poza 
godzinami ustalonymi w § 3 ust.4 i § 4 ust.1.”, 
 
3) w § 16 dodaje się pkt 10 w brzmieniu: „10) pracownik jest obowiązany do nieujawniania swojego 
wynagrodzenia, z wyłączeniem pracowników, których zakaz ten nie dotyczy zgodnie z odrębnymi    
przepisami.” 
 
3) w § 17  treść w nawiasach otrzymuje brzmienie: „(Dz.U. Nr 223 poz. 1458, z póżn.zm.)”, 
 
4) w § 18 pkt 7 skreśla się,  
 
5) w § 20 ust.2 pkt 2 skreśla się wyrazy „ mianowanych i” . 
 
 
§ 2. Zmiana Regulaminu , o którym mowa w § 1  wchodzi w życie  po upływie dwóch tygodni od dnia 
podania zmiany  do wiadomości pracowników poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń Urzędu 
Miasta Szczecinek i  jest ona do wglądu w pokoju nr 10A  Urzędu Miasta Szczecinek. 
 
§ 3.  Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta. 
 
§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 
 
 
 

BURMISTRZ MIASTA 
 

Jerzy Hardie – Douglas 


