ZARZADZENIE Nr 38/2015
Burmistrza Miasta Szczecinek
z dnia 4 marca 2015r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urz  edu Miasta Szczecinek

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2013r.
poz. 594, z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W zalgczniku Nr 1 do zarzgdzenia Nr 151/2011 z dnia 16 grudnia 2011r. w sprawie Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Szczecinek, zmienionego zarzadzeniami Nr 107/2012 z dnia 22
listopada 2012r., Nr 8/2013 z dnia 17 stycznia 2013r., Nr 31/2013 z dnia 28 marca 2013r., Nr 72/2013
z dnia 23 sierpnia 2013r., Nr 79/2013 z dnia 9 wrzes$nia 2013r., Nr 82/2013 z dnia 26 wrzesnia 2013r.
i Nr 15/2014 z dnia 4 lutego 2014r., wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) § 26 otrzymuje brzmienie:

»8 26. Do zadan Wydziatlu Spraw Obywatelskich nalezy:

1. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o ewidenciji ludnosci i o dowodach osobistych, w tym:

1) zameldowanie na pobyt staty i czasowy,

2) wymeldowanie z pobytu statego,

3) prowadzenie postepowan w sprawie wymeldowania z urzedu,

4) przyjmowanie wnioskéw o nadanie nr PESEL, w oparciu o art. 7 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24
wrzesnia 2010r. o ewidencji ludnosci (Dz. U. Nr 217, poz.1427, z p6zn. zm.),

5) wydawanie zaswiadczen,

6) udostepnianie danych osobowych z rejestru mieszkancow i rejestru dowodéw osobistych,

7) przyjmowanie wnioskow o wydanie dowodu osobistego,

8) wydawanie dowodéw osobistych.

Prowadzenie rejestru mieszkancow i rejestru zamieszkania cudzoziemcow.

Sporzadzanie i aktualizacja spiséw i rejestrow wyborcow.

Przyjmowanie zgloszen o zgromadzeniach.

Prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem Karty Duzej Rodziny.

Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem karty Aktywni 60 plus.

Potwierdzanie sprawowania opieki faktycznej nad osobg uprawniong do renty socjalnej.

Wspotpraca z organami sprawiedliwosci, policja i strazg miejskg w zakresie utrzymania

bezpieczenstwa i porzgdku publicznego.”
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2) § 29 otrzymuje brzmienie:
»8 29. Do zadan Urzedu Stanu Cywilnego nalezy:
1. Sporzadzanie aktéw urodzen, matzenstw i zgonu w rejestrze stanu cywilnego oraz prowadzenie akt
zbiorowych rejestracji stanu cywilnego.
2. Przyjmowanie o$wiadczen o:
1) wstgpieniu w zwigzek matzenski,
2) uznaniu ojcostwa,
3) zmianie imienia (imion) badz nazwiska dziecka,
4) powrotu osoby rozwiedzionej do poprzedniego nazwiska.
3. Wydawanie odpiséw zupetnych i skréconych aktéw stanu cywilnego.
4. Wystawianie zaswiadczen:
1) stwierdzajgcych brak okolicznosci wytgczajgcych zawarcie matzenstwa,
2) stwierdzajace, ze zgodnie z prawem polskim mozna zawrze¢ matzenstwo,
3) o0 zamieszczanych lub niezamieszczonych w rejestrze stanu cywilnego danych dotyczacych
wskazanej osoby,
4) o nieposiadaniu ksiegi stanu cywilnego,
5) o stanie cywilnym,
6) potwierdzajacych uznanie ojcostwa.
5. Aktualizacja rejestru stanu cywilnego poprzez dotgczanie do aktow stanu cywilnego wzmianek
dodatkowych, przypiskow.
Aktualizacja danych zawartych w rejestrze PESEL.
Rejestracja uznan w rejestrze stanu cywilnego.
Wydawanie zezwolen na zawarcie matzenstwa przed uptywem miesiecznego okresu wyczekiwania.
Transkrypcja zagranicznych dokumentéw stanu cywilnego w rejestrze stanu cywilnego.
0 Odtwarzanie tresci zagranicznego dokumentu stanu cywilnego w rejestrze stanu cywilnego.
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11. Rejestracja urodzenia, matzenstwa lub zgonu, ktére nastgpity za granicg i nie zostaly tam
zarejestrowane.

12. Prostowanie, uzupetnianie aktéw stanu cywilnego.

13. Wydawanie decyzji administracyjnych dot. zmiany imienia i nazwiska.

14. Przygotowywanie wnioskéw o nadanie Medali za Dlugoletnie Pozycie Matzenskie oraz organizacja
uroczystosci zwigzanych z ich wreczeniem.”

3) po § 35 dodaje sie § 35a i § 35b w brzmieniu:

,8 35a. Do zadan Administratora Bezpiecze nstwa Informacji nalezy:

1. Zapewnianie przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych.

2. Prowadzenie rejestru zbioréw danych przetwarzanych przez Burmistrza Miasta, na podstawie
ustawy o ochronie danych osobowych.

3. Organizowanie szkolen pracownikéw w zakresie ochrony danych osobowych.

§ 35b. Do zadan Pelnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych nalezy:

1. Zapewnienie przestrzegania przepisOw o ochronie informaciji niejawnych.

2. Prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajgcych oraz  kontrolnych  postepowan
sprawdzajgcych.

3. Organizowanie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych.”

§ 2. Ustala sie nowe brzmienie zatgcznika Nr 2 do zarzgdzenia, o ktorym mowa w § 1 w brzmieniu,
jak w zalgczniku do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ MIASTA

Jerzy Hardie - Douglas
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