ZARZADZENIE Nr129/2015
Burmistrza Miasta Szczecinek
z dnia 18 listopada 2015r.

W sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
z zakresu pomocy spolecznej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym {Dz. U. z 2015 r.
poz. 1515 ) oraz art. 11 ust. 2 i art. 13 ust. 11 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastepuje;

§ 1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu pomocy spolecznej
tj. na prowadzenie osrodkdw wsparcia: ,
a) Dom Dziennego Pobytu ,Ztota Jesien” dla oséb starszych i niepetnosprawnych przy ul. Polczyniskiej
2a w Szczecinku, w tym realizacja positku z dowozem.
b} Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Walentynka' dla oséb z zaburzeniami psychicznymi przy
ul. Wodociggowej 6a w Szczecinku.

§ 2. Zalgeznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia okresla szczegdlowe warunki konkursu, a zataczniki
nr 2 Opisy przedmiotu zlecenia, o ktérym mowa w §1.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sig¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Szczecinku.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.

Jerzy __r_s'l auglﬂ:s



Zatacznik Nr 1

do zarzadzenia nr 129/2015
Burmistrza Miasta Szczecinek
z dnia 18.11.2015r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015r.
poz.1515) oraz art. 11 ust. 2 i art. 13 ust. 11 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoséci pozytku
publicznego i o wolontariacie {Dz.U. z 2014 r. poz. 1118, z pézn.zm.)

Burmistrz Miasta Szczecinek

ogtasza konkurs ofert na realizacje zadan Miasta Szczecinek
z zakresu pomocy spolecznej:
Prowadzenie osrodkdéw wsparcia:
a) Dom Dziennego Pobytu , Ztota Jesienn” dla oséb starszych i niepelnosprawnych
oraz realizacja positku z dowozem,
b) Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Walentynka” dla osdb z zaburzeniami
psychicznymi.

. Wysokosé Srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadan:

1) Dom Dziennego Pobytu — wg. projektu budzetu na 2016 r. - 380.000 zt, w tym: 180.000 zt na
realizacjg positkéw w DDP oraz positkéw z dowozem i 200.000 zt na pozostaty dziatalnosé.
Zadanie finansowane ze srodkow wiasnych Miasta Szczecinek.

2) Srodowiskowy Dom Samopomocy — zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy o zmianie ustawy o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 1310) w 2016 r. kwota dotacji na 1 uczestnika wynaosi 200%
kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 pkt.1 ustawy o pomocy spolecznej.

3) Dotacja na realizacje zadania, o ktérym mowa w ppkt. 1 poczynajgc od 2017 roku mozZe byé
waloryzowana o $rednioroczny wskaznik wzrostu cen towardw | ustug konsumpcyjnych za rok
poprzedni ogloszony przez GUS, w stosunku do dotacji okreslonej na to zadanie w planie budzetu
miasta na rok poprzedni.

4) Dotacja na zadanie finansowane przez Wojewode bedzie realizowana zgodnie z dotacjami
otrzymanymi na ten cel od Wojewody Zachodniopomorskiego.

Il. Zasady przyznawania dotacji: szczegotowe warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadan
regulowac bedzie umowa na powierzenie zadan.

lll. Terminy i warunki realizacji zadan
1. Termin realizacji zadan:
Prowadzenie osrodkéw wsparcia: DDP i SDS - od 01.01.2016 r. do 31.12.2020 .
2. Warunki realizacji zadan okreslono w Opisach przedmiotdw zlecenia stanowigcych Zatgcznik
Nr 2 do zarzadzenia Nr 129/2015 Burmistrza Miasta Szczecinek z dnia 18 listopada
2015r.

IV. Zasady | termin sporzadzania, skladania i otwarcia ofert
1. Zasady sporzadzania ofert: :
1) oferty nalezy przygotowac w formie pisemnej, w jezyku polskim, wylgcznie na formularzu, ktérego
wzor stanowi zatgcznik do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia
2010r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25),
odrebnie na kazdy z cSrodkdw wsparcia (2 szt.),
2) nie dopuszcza sie zlecenie zadan w czesciach,
3) oferty winny byé podpisane przez osoby uprawnione do skiadania o$wiadczen woli w imieniu
Podmiotu uprawnionego,
4) strony ofert nalezy ponumerowac i parafowac przez osoby, o ktérych mowa w pkt 3,
5) dokumenty ziozone w ofercie w formie Kopii winny by¢ potwierdzone za zgodno$é z oryginatem
przez osoby, o ktérych mowa w ppkt 3,
6) do ofert nalezy dolgczy¢ wykaz zalgcznikdw i formularzy,
7) przy skiadaniu ofert wszystkie nizej wymienione dokumenty wymagane sa w jednym egzemplarzu:
a) zaakceptowane wzory umow na kazde z zadan {powierzenia zadari, uzyczenia ruchomosci),
b) sprawozdanie finansowe i merytoryczne z dziatainosct Podmiotu uprawnionego za ubiegly rok
lub w przypadku dotychczasowe] krotszej dzialalnosci — za okres tej dziatalinosci (dopuszcza
sig aby sprawozdanie finansowe stanowit bilans Podmiotu uprawnionego za rok poprzedni,

c) aktualny odpis z wiasciwego rejestru, jezeli odrgbne przepisy wymagajg wpisu do rejestru,
dotyczgcy statusu prawnego Podmiotu uprawnionego i prowadzonej przez niego dziatalnosci,



d} oswiadczenie o niezaleganiu z plathosciami na rzecz podmiotow publiczno-prawnych oraz nie
prowadzeniu przeciwko podmiotom postepowania egzekucyjnego na podstawie prawa
cywilnego lub administracyjnego,

e) kserokopia akiualnego statutu Podmiotu uprawnionege, w kitorym okreslone sg cele
obejmujgce prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy spolecznej;

f) program dzialalnosci DDP dla osob starszych i niepetnosprawnych oraz program dziatalnosci
SDS dla kazdego typu domu §j. A, B, C,

g) kopie dokumentdéw potwierdzajgcych kwalifikacje, specjalizacje, staz pracy, przeszkolenie
i doswiadczenie oséb majacych byé zatrudnionymi w osrodkach wsparcia,

h} referencje wystawione dla Podmiotu uprawnionego lub osob, ktaore bedg realizowaly zadania
w szczegolnosci wystawione przez organ administracji publicznej i dotyczace dotychczas
wykonywanych zadan, w tym przy wspotpracy z administracjg publiczna.

8} w przypadku realizacji zadan w lokalach innych niz wskazane nalezy dotgczyé:

a) kopie dokumentu potwierdzajgcego tytul prawny Podmiotu uprawnionego do lokalu,

b) opis lokalu i jego wyposazenia,

c) kalkulacje kosztow utrzymania lokalu,

d)} informacje o aktuainie prowadzonej w lokalu dziatalnosci;

e) pozwolenie na prowadzenie w lokalu dziatalnoéci o charakterze ziecanych zadan.

9) oferta powinna zawiera¢ w szczegalnosci;

a) szczegoOtowy zakres rzeczowy zadan proponowanych do realizacji,

b) termin i miejsce realizacji zadania,

¢) kalkulacje przewidywanych kosztdw realizacji zadania zgodnie ze wzorem oferty okreslonej
w rozporzadzeniu, w tym: uwzgledniajac petng informacje na temat kosztdw osobowych
planowanej kadry, z wykazem stanowisk, w przeliczeniu na etat lub wskazanie zatrudnienia na
umowe cywilno-prawna, planowane zakupy inwestycyjne oraz ustugi remontowe,

d) informacje o wczesniejszej dziatalnosci Podmiotu w zakresie, ktérego dotyczg zadania,

e) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych realizacje
zdania oraz o planowanej wysokosci srodkéw finansowych na poszerzenie realizacji danego
zadania, pochedzacych z innych zrédet,

f) deklaracje o zamiarze odplatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

10} formularze 1 wzory umow, o ktdérych mowa w ust. 1 dostepne sa:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej:

- UM w Szczecinku: www. bip.szczecinek. pl

- MOPS w Szczecinku: www.bip.mops.szezecinek. pl
b) na stronach internetowych:

- UM w Szczecinku: www.szczecinek.pl

- MOPS w Szczecinku: www.mops.szczecinek. pl

2. Termin i sposéb skiadania i otwierania ofert:

1) skladanie ofert na realizacie zadan nastepuje do dnia 10.12.2015 r. do godz. 14%
o zachowaniu terminu decyduje data wplywu oferty do MOPS,

2} oferty nalezy skiada¢ w sekretariacie (poké&j nr 41) Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej,
ul. Wiejska 4, 78-400 Szczecinek [ub przeslac pocztg, w zamknietej kopercie opatrzonej napisem:
.Oferta na prowadzenie DDP ,Zlota Jesieri” i SDS ,Walentynka” w Szczecinku”,

3) oferly ziozone na innych formularzach niz wymagany, ziozone po terminie zostang odrzucone
z przyczyn formalnych,

4) otwarcie ofert nastgpi w saedzmle MOPS w Szczecinku przy ul. Wiejskiej 4, pokd] nr 2 w dniu
11.12.2015 r. o godz. 9% z mozliwoscig udziatu Podmiotéw uprawnionych. Podczas otwarcia
ofert ogloszony zostanie: numer oferty i dane podmiotu sktadajacego oferte, termin zilozenia,
catkowity koszt realizacji zadania.

V. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert
1. Opiniowania zlozonych ofert dokona Komisja konkursowa powolana zarzadzeniem Burmistrza
W oparciu o ponizsze Kryteria oceny:
a) mozliwosé realizacji zadan przy uwzglednieniu aktualnie posiadanych zasobdw rzeczowych
i kadrowych ukierunkowanych na realizacje zadan:
—zasoby kadrowe wskazane do realizacji zadan: 0-2 pkt,
—aktuaine zasoby rzeczowe w tym lokalowe ukierunkowane na realizacje zadati: 0-2 pkt',
b} doswiadczenie w realizacji zadan, ktérych dotyczy oferta lub zadan podobnego typu: 0-3 pkt,
¢} wykonywanie zadan zleconych Podmiotowi w okresie poprzednim ze szczegélnym
uwzglednieniem rzetelnosci, terminowosci ich realizacji oraz sposobu rozliczenia otrzymanych
na ten cel srodkow: 0-3 pkt
d) zakres rzeczowy zadaf: 0-3 pkt,
e) spojnosc i rzetelnosé oferty: 0-2 pkt.



10)

9)

Podmrot ktory zamierza reafizowac zadania na majatku MOFS ofrzymuje 1 pkt,
" Podmiot, ktory dotychczas nie realizowaf zadari na zlecenie ofrzymuje 1 pkt.

Rekomendowana moze zosta¢ oferta, ktdra uzyska co najmniej 60% mozliwych punkidw.
W przypadku gdy wiecej niz jeden Podmiot uprawniony osiggnie podczas oceny takg sama ilosé
punkiéw (co najmniej 60%), zobowiazany bedzie do przedtozenia oferty dodatkowej w terminie

3 dni roboczych.

Oceny dokonuje sie liczbami catkowitymi.

1. Pozostale warunki otwartego konkursu ofert:

w toku dokonywania oceny ziozonych ofert, Podmiot uprawniony zobowigzany jest do

udzielenia wyjasnien dotyczacych tresci zlozonych ofert,

oferty ztozone po terminie, sporzgdzone wadliwie, na innych formularzach, niekompletne

i nieuzupetnione w terminie wskazanym w powiadomieniu zostajg odrzucone, z przyczyn

formalnych,

oczywiste omytki w ftresci ofert, zostang poprawione z jednoczesnym niezwlocznym

zawiadomieniem o tym fakcie Podmiotu uprawnionego, jezeli Podmiot uprawniony nie zgodzi

sie ha poprawienie oczywistej omytki w tresci oferty, to jego oferta zostanie odrzucona,

podmiot uprawniony zobowigzany jest udostepnié¢ wskazany lokal, w ktérym planuje realizowaé

zadania, w celu dokonania jego oceny,

okres waznosci oferty wynosi nie mniej niz 30 dni, liczac od dnia wyznaczonego na ostatni

dzien sktadania ofert,

komisja opiniujgca ziozone oferty zastrzega sobie mozliwos¢ zebrania wszystkich Podmiotow

uprawnionych, w celu udzielenia wyjasnien dotyczacych Cpisu przedmiotdw zlecenia,

decyzja w sprawie wyboru oferty oraz jej uzasadnienie nalezy do kompetencji Burmistrza,

Burmistrz moze odmowic podpisania umowy i przyznania dotacji w przypadku, gdy okaze sie,

ze rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie,

organizacja lub jej reprezentanci utracg zdolnos¢ do czynnosci prawnych, zostang ujawnione

nieznane weczesnie] okolicznosci podwazajgce wiarygodno$é merytoryczng lub finansows

organizacji,

w przypadku rezygnacji organizacji fub odmowy podpisania umowy przez Burmistrza $rodki

zarezerwowane na len cel moga by¢ przeznaczone na ogloszenie nowego konkursu lub

realizacje zadania przez wskazang jednostke organizacyjna Miasta Szczecinek badz realizacje

zadania w innym trybie przewidzianym w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego

i wolontariacie,

pracownikami MOPS wyznaczonymi do porozumiewania sig z Podmiotami uprawnionymi sa:

a) Iwona Wagner, pokoj nr 41 tel.(94) 37-280-63

b) Matgorzata Jabtoriska, pokoj nr 33 tel. (94) 37-280-09.

Ogloszenie o wyborze oferty zostanie zamieszczone;

a) na tablicach ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta w Szczecinku i Miejskiego Osérodka
Pomocy Spotecznej w Szczecinku,

b} w Biuletynie Informacji Publicznej:

= UM w Szczecinky: www.bip.szczecinek.pl

= MOPS w Szczecinku: www.bip.mops.szczecinek.pl
¢) na stronach internetowych:

= UM w Szczecinku: www.szczecinek. pl

" MOPS w Szczecinku: www.mops.szczecinek.pl

d) poprzez pisemne zawiadomienie Podmiotow uprawnionych biorgcych udziat w konkursie.

2. Termin dokonania wyboru ofert: do dnia 23.12.2015 1.

Vl.Informacja o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku oglaszania
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadan publicznych tego samego rodzaju

R ‘Dotacjaw . Koszty zadania w 2014 | Dotacja w | .. Koszty .
Lp. | Osrodek wsparcla 2014 roku |- roku . 2015 roku zadama W
: ' (wz{)-..'.-- (wzi) s (wazly | 2015 roku-
1. Domu Dmennego Pobytu 366 081,22 Brak
.Ziota Jesien” dla oséb w tym: danych
starszych 346 105,43 34 6105,43 - dotacja 353 150,00
i niepelnosprawnych 19 403,79 - inne Zrodta,
572,00 - wkiad Fundacji
2. | Srodowiskowego Domu 640 840,00 wtym: Brak
Samopomocy ,Walentynka” 639 525,00 - dotacja,
dla i<))sc')b yz zaburzeniami 639 925,00 915,00 - wktad Fundacji 585 000,00 danyeh
psychicznymi

TABTA

-Douglas



Zatacznik Nr 2

do zarzadzenia nr 129/2015
Burmistrza Miasta Szczecinek
z dnia 18.11.2015r.

OPIS PRZEDMIOTU ZLECENIA W FORMIE POWIERZENIA

SEOWNIK

Uzyte w niniejszym opisie okreslenia oznaczaja:

1) Burmistrz Miasta Szczecinek — organ administracji samorzadowe] zlecajgcy realizacje zadan
publicznych z zakresu pomocy spotecznej;

2) MOPS - Miejski Osrodek Pomocy Spofeczne] w Szczecinku - jednostka organizacyjna Miasta
Szezecinegk;

3) Podmiot uprawniony — organizacja pozarzadowa oraz podmiot, 0 ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie (Dz.U.
z 2014 r. poz. 1118, z p6zn. zm.) prowadzgcy dziatalnos¢ w zakresie pomocy spolecznej;

4) ustawa o p.s. - ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spofecznej (Dz.U. z 2015r. poz. 163,
Z pdzn. zm.);

5) ustawa o dz.p.p.- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2014 r. poz. 1118, z pézn.zm.),

6) rozporzadzenie — rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spoteczne] z dnia 9 grudnia 2010 roku
w sprawie srodowiskowych domow pomocy spotecznej (Dz.U. z 2010 r. Nr 238 poz. 1586, z p6zn. zm.);

7) zadanie - prowadzenie osrodkéw wsparcia: Domu Dziennego Pobytu ,Ziota Jesien” dla oséb starszych
i niepetnosprawnych przy ul. Polczynskiej 2a w Szczecinku, Srodowiskowego Domu Samopomocy
~Walentynka” dla osdb z zaburzeniami psychicznymi typu A, B, C przy ul. Wodociggowej 6a i przy
ul. Polczyniskiej 2a w Szczecinku;

8) zatrudnienie — zatrudnienie w ramach umowy o prace lub $wiadczenie usiug na podstawie umowy
cywilnoprawney;

CPIS ZADAN

Termin realizacji zadania: 01.01.2016 rok — 31.12.2020 rok (5 lat).
Forma zlecenia: powierzenie wykonywania zadan.
Zakres zadania: Prowadzenie osrodkow wsparcia:

. Domu Dziennego Pobytu ,Zlota Jesien” dla oséb starszych 1 niepetnosprawnych przy
ul. Pofczynskiej 2a w Szczecinku oraz realizacja positku z dowozem, zwanego dalej DDP.

1. Zakres zadania obejmuje: :

1) zapewnienie pobytu i mozliwosci korzystania z ustug osobom w wieku 60 lat | wiecej, posiadajgcym
decyzje MOPS przyznajgcg miejsce w osrodku wsparcia DDP, a w szczegdInosci:

a) umozliwienie udziatu w terapii zajeciowej i treningach umiejetnosci spotecznych,

b) organizowanie gimnastyki usprawniajacej w tym geriatrycznej,

c) zapewnienie warunkow do rozwoju samorzadnoéci pensjonariuszy,

d) umozliwienie zaspokojenia potrzeb religiinych i kulturalnych senioraw,

e) organizacje imprez okolicznosciowych i uroczystosci (z okazji Swigt Bozego Narodzenia, Swiat
Wielkanocnych, Dnia Seniora itp.),

f} zapewnienie mozliwosci spozywania posn’rkow w ramach pobytu w oSrodku wsparcia tj. na terenie
DDP lub w innym miejscu w odlegtosci do 500 m od miejsca organizacji pracy oérodka wsparcia,
osobom posiadajgcym decyzje MOPS przyznajacy takie $wiadczenie,

g) zapewnienie mozliwosci korzystania z wezta sanitamego i higienicznego,

2) realizacje programéw aktywizujgcych $rodowisko seniorow w tym: prowadzenie Klubu Aktywnego
Seniora oraz organizacje wolontariatu wsréd senioréw, przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu
seniorow,

3) organizowanie opieki dla 0s6b chorych na Alzheimera oraz w miare potrzeby wsparcia dla ich rodzin
i opiekundw,

4) zapewnienie gorgcego posiku z dowozem do miejsca zamieszkania klienta, osobom posiadajgcym
decyzje MOPS przyznajgcy takie $wiadczenie obejmujacego jeden positek dziennie w formie obiadu,
swiadczony przez szes¢ dni w tygodniu, tj. od poniedziatku do soboty, z tym ze positek na sobote moze
by¢ przywozony dnia poprzedzajgcego, oraz ze dwa razy w tygodniu positiek moze by¢ jednodaniowy.
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5) pobieranie odpiatnosci za pobyt i positki Swiadczone w DDP oraz positki z dowozem na zasadach
I w wysokosci ustalonej decyzjg administracyjng Burmistrza Miasta Szczecinek lub osoby przez niego
upowaznionej, w granicach udzielonego pefnomocnictwa i przekazywanie ich na rachunek Miasta
Szczecinek,

6} wspoipraca z MOPS i innymi podmiotami, w szczegolnosci w celu zwickszenia zakresu zadania i jego
efektywnosci

2. Czas funkcjonowania placéwki:
Placowka winna funkcjonowac przez co najmniej 5 dni w tygodniu i co najmniej 8 godzin dziennie. Klienci
korzystajacy z positkdw z dowozem nie mogg pozostac dtuzej niz 2 dni bez posifku.

3. Koszt zadania i zrédla jego finansowania:
1) Dom Dziennego Pobytu — wg. projektu budzetu na 2016 r. - 380.000 zt, w tym: 180.000 z! na
realizacjg positkow w DDP oraz positkéw z dowozem i 200.000 zt na pozostatg dziatalno$é. Zadanie
finansowane ze Srodkow wiasnych Miasta Szczecinek

2) Srodowiskowy Dom Samopomocy - zgodnie z art. 2 ust 1 ustawy o zmianie ustawy
0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 1310) w 2016 r. kwota dotacji na 1 uczestnika wynosi
200% kryterium dochodowego, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1 pkt.1 ustawy o pomocy spotecznej.

3) Dotacja na realizacjé zadania, o ktérym mowa w ppkt. 1 poczynajgc od 2017 roku moze byé
waloryzowana o $rednioroczny wskaznik wzrostu cen towaréw | ustug konsumpcyjnych za rok
poprzedni ogloszony przez GUS, w stosunku do dotacji okredlonej na to zadanie w planie budzetu
miasta na rok poprzedni.

4) Dotacja na zadanie finansowane przez Wojewode bedzie realizowana zgodnie z dotacjami
otrzymanymi na ten cel od Wojewody Zachodniopomorskiego.

5) Wymagania wobec podmioféw uprawnionych:

1) utrzymanie standardéw zatrudnienia w placéwce co najmnigj na poziomie:
a) kierownik DDP — 4/8 etatu,
b) instruktor/terapeuta zajeciowy/animator kultury — 2 etaty.
Pozostaty personel wg. uznania Podmiotu przyjmujgcego zlecenie,

2) osoby zatrudnione do realizacji zadania muszg posiada¢ wyksztalcenie i kwalifikacie okreslone
w odrebnych przepisach dla poszczegolnych zawodéw i stanowisk, kierownik DDP obowigzany jest
posiada¢ wyksztatcenie wyzsze, co najmniej 3 letni staz pracy w pomocy spolecznej oraz
specjalizacje z zakresu organizatora pomocy spotecznej,

3) Roczne koszty oscbowe zarzgdu oraz obstugi ksiegowo-kadrowej zadan nie mogg stanowié facznie
wigcej niz 17,5% dotacji na prowadzenie osrodkéw wsparcia, przy czym wynagrodzenie 0s6b w
przeliczeniu na etat nie moze by¢ wyzsze niz 75% kwoty brutto ustalonej zarzadzeniem Burmistrza
Miasta Szczecinek dla zastepcdw dyrektoréw jednostek budzetowych Miasta Szczecinek,
cbejmujgee] wszystkie skiadniki wynagrodzenia.

4) positki na terenie DDP lub w innym miejscu w odlegtosci do 500 m od miejsca organizacji pracy
osrodka wsparcia oraz positki z dowozem realizowane bedg poprzez zakup na wolnym rynku.
Do zamoéwien na wykonanie ustug optacanych ze $rodkéw pochodzacych z dotacji stosuje sie
przepisy ustawy o finansach publicznych,

5) Podmiot przyjmujgcy zlecenie zobowigzany jest do biezgcej wspotpracy z pracownikami socjalnymi
MOPS oraz pisemnego informowania o zagrozeniach lub okolicznosciach majgcych wplyw na
zdrowie i funkcjonowanie klientow w $rodowisku.

6) Warunki administracyjno-techniczne budynku przy ul. Polczyniskiej 2a w Szczecinku:

Budynek przy ul. Polczynskiej 2a w Szczecinku znajduje sie na dzialce oznaczong] jumerem 3415
w obrebie 07, o powierzchni 2.185 m®. taczna powierzchnia uzytkowa budynku 812,24 m* w tym: - parter
budynku o powierzchni 424,31 m? przeznaczony jest na potrzeby DDP ,Ziota Jesnen dla 0s6b starszych
i niepetnosprawnych oraz SDS SValentynka® dla oséb z zaburzeniami psychicznymi - (Filia}, natomiast
pigtro przeznaczone jest na potrzeby Warsztatu Terapii Zajeciowej i Ustug Opiekuriczych.

Powierzchnia przeznaczona na potrzeby przedmiotowego zlecenia wynosi 424,31 m? i obejmuje: parter
budynku wraz z czesciami wspdinymi - klatkg schodowa, wejsciem do budynku i podjazdem dla oséb
niepeinosprawnych, w tym na potrzeby DDP 200,53 m? a na potrzeby Filii SDS 223,78 m2. Nieruchomosé
jest wiasnoscig Miasta Szczecinek, wybudowana w 1986 r. w technologii mieszanej, $ciany z cegly petnej,
kratowki oraz betonu komorkowego, $ciany fundamentowe Zzelbetonowe, Sciany zewnetrzne ocieplone
i otynkowane. Dach wykonany w postaci stropodachu zelbetonowego, wentylowanego dwudzielnego,
pokryty papg zgrzewalng. Budynek wyposazony jest w instalacje: elekiryczng, wodociggows, kanalizacyjna,
co, telekomunikacyjng, posiada aktualne przeglagdy techniczne. Posadzki z PCV, panele podiogowe,
terakota. Stolarka drzwiowa i okienna PCV. W 2010 r. wykonano termomodernizacje.

Warto$¢ wyposazenia DDP wynosi 131 186,79 zt, w tym: $rodki trwale 3 698 zf, pozostale Srodki trwate
127 488,79 zt. Podmiot realizujacy zadanie bedzie dysponowat wskazanym lokalem w ramach umowy najmu
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lokalu {ponoszgc koszty czynszu), natomiast wyposazeniem i niezbednym sprzetem w ramach umowy
uzyczenia.

Pomieszczenia DDP obejmuja;

1) Wiatrotap nr1/1: - Mata podiogowa — szt. 1
- Wycieraczka — szt, 1 - Kamera — szt. 1
- Stojak na rowery — - Krzesto - szt. 2
na placu przed budynkiem — szt, 1 - Krzesto - fotel = szt. 1
2) Korytarz nr1/2: - Stolik okragly — szt. 1
- Gasnica —szt. 1 - Komputer ADAX ALFA — szt 1
3) Ksiegowosé nr 1/3: - Projektor LG HX 300 G - szt 1
- Radio MUSIC —szt. 1 - Aparat fotograficzny NIKON — szt. 1
- Krzesto —szt. 1 - Radiomagnetofon — szt. 1
- Niszczarka —szt. 1 - Urzadzenie wielofunkcyjne — szt. 1
- Urzadzenie wielofunkcyjne BROTHER — szt. 1 - Drukarka BROTHER - szf. 1
- Drukarka HP Laser Jet 1160 — szt 1 - Niszczarka - szt. 1
- Mata podicgowa — szt 1 - Tablica kerkowa — szt. 1
- NOTEBOOK —szt. 2 - Telefon PANASONIC — szt. 1
- Torba do NOTEBOOK — szt. 1 - Kosz na $mieci - szt. 1
- Fotel —szt. 1 9 Swietlica nr 1/9:
- Telefon — szt. 1 - Naroznik kanapa — szt. 1
- Komputer LENOWOQ - szt. 1 - Stoi MELBA — szt. 2
- Cgrzewacz olgjowy — szt 1 - Krzesto SAMBA —szt. 12
- Fotel obrotowy - szt. 1 - Komoda —szt. 3
- Szafa na akta przesuwna — szt. 1 - Stét DOLLY —szt. 1
- Szafa na akta z drzwiczkami — szt. 1 - Krzesto — szt, 2
- Biurko z dostawka — szt. 1 - Telewizor PANASONIC —szt. 1
- Kontener kiurowy — szt. 1 - Odtwarzacz DVD PHILIPS - szt, 1
- Czajnik — szt. 1 - Zestaw meblowy - Kawiarenka internetowa — szt. 1
- Kosz na $mieci — szt. 1 - Krzesto cbrotowe — szt. 3
4) Pokdj socjalny nr 1/4: - Komputer ADAX ALFA - 3
- Witryna- szt. 1 - Pélki—szt. 3
- Kemoda - szt. 1 - Urzgdzenie wislofurikeyjne — szt. 1
- Szafa ubraniowa — szit, 1 10} Pracownia kulinarna nr 1/10Q:
- Kasetka na pienigdze —szt. 1 - Maszynka do miesa - szt. 1
- Biurko — szt 1 . - Wafelnica - szt. 1
- Tablica kerkowa — szt. 1 - Meble ktuchenne — komplet 1
- Sejf metalowy OJEGA —szt. 1 - Czajnik bezprzewodowy PHILIPS — szt 1
- Radiomagnetofon — szt. 1 - Robot wieloczynnos$ciowy — szt. 1
- Wieszak na ubrania — szt. 1 - Chiodziarka Beko — szt. 1
- Lampka — szt. 1 - Kuchnia FAGOMASTERCOOK — szt. 1
§) Dyrektor nr 1/5: - Zmywarka ELECTROLUX —szt. 1
- Stof - szt 1 - Szatkownica Salsa Magic — szt 1
- Wieszak metalowy — szt. 1 - Kosz na émieci — szt. 1
- Krzesta Patrycja — szt. 2 - Czajnik bezprzewodowy MPRM — szt. 1
- Biurko — szt 1 - Ociekacz do naczyn — szt. 1
- Komoda szeroka 2 drzwiami — szt. 1 - Umywalka nadblatowa — szt. 1
- Fotel - szt. 1 11) Korytarz nr 1/11
- Komputer AIO LENOWO - szt 1 - Gasnica —szt. 1
- Organizer pod biurke — szt. 1 12) Sala gimnastyczna nr 112 (do wspdinego korzystania
- Komoda waska z drzwiami — szt. 1 z 8D3):
- Komoda wiszaca — szf. 1 - Gymstick 130cm — szt. 10
- Telefon — szt. 1 - Materac ptaski - rehabilitacyjny — szt. 10
- Grzejnik Johncon ~ szt. 1 - Orbitek czerwony — szt. 1
- Drukarka BROTHER- szt. 1 - REEBOK dysk powietrzny — szt 1
- Tablica korkowa — szt, 1 - Rower magnetyczny biaty — szt. 1
- Kosz na smieci — szt. 1 - Bieznia SAPPHIRE = szt. 1
6) Korytarz 1/6: - Rower poziomy — szt. 1
-Zegar - szt t - Stepper z kolumng — szt. 2
- Tablica korkowa — szt. 2 - Rgkawice bokserskie — szt 1
- Kosze do segregacji odpaddw — szt 3 - Trener réwnowagi — szt. 1
- Gagnica — szt. 2 - Worek bokserski — szt. 1
- Lustro —szt. 1 - Krzesto czarne/kremowe — szt. 2
7} Sala terapeutyczna nr 1/7: 13) Magazyn Sali nr 1/13:
- Komoda — szt. 2 - Pojemnik z fermosem — szt, 1
- Krzesta — szt. 41 - Biurko = szt. 1
- Stot—szt. 7 - Krzesio P-612 ~ szt. 4
- Ekran TRIPO HAMA — szt. 1 - Biurko —szt. 1
- Zestaw nagtosnieniowy YAMAHA 150 —szt. 1 - Zaluzje pionows — szt 1
- Szafka RTV - szt 1 - Termos 20 litréw — sz, 1
- Odtwarzacz DVD — szt. 1 - Krzesto zielone —~ szt. 20
- Telewizor SAMSUNG - szt. 1 - Regat 3-czesciowy — szt. 1
- Kino domowe SONY - szt. 1 - Regat wieloczynnodciowy — szt. 1
- Zestaw muzyczny- mini wieza — szt. 1 - Kuchenka mikrofalowa - szt. 1
8} Biuro ~kasanr1/8: - Choinka — szt. 1
- Witryna — szt. 1 - Stof do masazu — szt 1
- Komoda — szt. 1 - Grill PARTY XL — szt. 1
- Biurko ~szt. 1 - Wieszak bialy — szt, 1
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- Termos stalowy 35 litrowy — szt. 2 - Statyw mikrofonowy — szt. 1

14) Magazyn nr 1/14: 18) Szatnia DDP nr1/186:
- Szafa metalowa — szt, 1 - Meble/wieszak + poika/ - szt, 1
- Ogrzewacz olejowy — szt. 1 - Meble /wieszak + poika/ - szt. 1

- Tablica magnetyczna — szt. 1

7) Dopuszcza sie realizacje zadania w lokalu innym niz wskazany, o ile Podmiot uprawniony bedzie
posiadat tytut prawny do tego lokalu, zezwolenie na prowadzenie w nim dzialalnosci o charakterze
zlecanego zadania, lokal bedzie zlokalizowany na terenie Miasta Szczecinek, a jego powierzchnia,
wyposazenie | koszty utrzymania bedg porownywalne lub lepsze w stosunku do lokalu wskazanego.

8) Sredniomiesigczne oplaty w okresie I-VI1 2015 roku wynosily — 4 474,00 zi, w tym:

1) woda i kanalizacja ~ 358,00 zt 11} ustugi BHP -~ 120,00 zt,

2) c.oopfata stata~ 799,00 zi . 12) obstuga bankowa - 33,00 zi,

3) c.ooptata zmienna - 1.194,00 z 13} ubezpieczenie budynku i mienia — 32,00 zi,
4) energia elektryczna — 483,00 24 14) optata dzierzawy — 673,00 z4,

B) wywoz nieczystosci— 41,00 zt 15) opfaty pocztowe - 18,00 zi.

8) rozmowy telefoniczne — 124,00 zi 18) aktualizacja™ Instrukgji  bezpieczenstwa
7) monitoring - optata stata - 129,00 z! pozarowego — 75,00 zi,

8) monitoring— konserwacja — 25,00 =1, 17) przeglady budynku | instalacji, gasnic
9) abonament rtv — 55,00 zt, i kominéw — 250,00 zt.

10} ushugi teleinformatyczne — 65,00 =zt

9} Podmiot realizujacy aktualnie zadanie, umozliwi Podmiotom uprawnionym jednokrotng wizytacje
placéwek oraz spotkanie z personelem, pe wezesniejszym uzgodnieniu terminu.

I. Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Walentynka” dla oséb z zaburzeniami psychicznymi Typu A
B i C przy ul. Wodociagowe] 6a oraz Polczyniskie] 2a (Filla) w Szczecinku.

1. Zakres zadania obejmuje:

1) zapewnienie miejsca pobytu typu A, B, C dla 50 oséb, w tym: 35 miejsc przy ul. Wodociagowej
6A 1 15 miejsc przy ul. Polczyriskiej 2A, dom moze obejmowad wsparciem osoby przewlekle
psychicznie chore, uposledzone umystowo, wykazuigce inne przewlekle zaburzenia czynnosci
psychicznych (w miare poirzeb liczba uczestnikow moze ulega¢ zmianie z zachowaniem
spetnienia standarddw $wiadczonych ustug, o ktérych mowa w § 18 rozporzadzenia,

2) organizowanie i prowadzenie na terenie placowki indywidualnych i zespotowych treningdw
samoobstugi 1 treningdw umiejetnosel spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub
podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu
spotecznym, obejmujgcych w szczegolnosci;

a) treningi funkcjonowania w codziennym Zzyciu, w tym: trening dbatosci o wyglad zewnetrzny,
trening nauki higieny, trening kulinarny, trening umigjetnosci praktycznych, trening
gospodarowania wlasnymi srodkami finansowymi,

b) trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw, w tym: ksziattowanie
pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sgsiadami, z innymi osobami w czasie
zakupow, w Srodkach komunikacji publicznegj, w urzedach, instytucjach kultury,

c) ftreningdw umiejetnoscl spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowan, udziat
w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych,

3) poradnictwo psychologiczne,

4) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

5) pomoc w dostepie do niezbednych $Swiadczen zdrowotnych, w tym uzgadnianie ipilnowanie
termindw wizyt u lekarza, pomoc w wykupieniu lekdw, pomoc w dotarciu do placowek stuzby
zdrowia,

6) niezbedna opieka,

7) terapia ruchowa, w tym: zajecia sportowe, furystyka i rekreacja,

8) inne formy w tym przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej, podjecia
zatrudnienia w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku pracy lub otwartym
rynku pracy,

9) umezliwienie uczestnikom domu spozywanie gorgcege positku  przyznanego decyzjg
administracyjng MOPS,

10} umozliwienie spozywania positku w ramach treningu kulinarnego,

11) wspdipraca z rodzinami, opiekunami i osobami bliskimi uczestnikéw SDS,

Strona4z8



4,

12) wspotpraca z MOPS, PCPR, poradniami zdrowia psychicznego, szpitalami i innymi zakladami
opieki zdrowotnej oraz innymi podmiotami, w szczegdinosci w celu zwiekszenia zakresu zadania
i jego efektywnosci,

13) pobieranie odptatnosci za pobyt oraz ustugi $wiadczone w SDS w wysokosci ustalonej decyzjg
administracyjng MOPS w granicach udzielonego petnomocnictwa i przekazywanie ich na rachunek
Miasta Szczecinek.

Czas funkcjonowania placowki:

Placdwka winna funkcjonowac co najmniej 5 dni w tygodniu i 8 godzin dziennie, w tym ¢o najmniej
przez 8 godzin dziennie prowadzone s3 zajecia z uczestnikami, a pozostaly czas przeznacza sie na
czynnosci  porzadkowe, przygotowanie do zaje¢, uzupelnienie prowadzonej dokumentacii.
Po uzgodnieniu z uczestnikami lub ich opiekunami dopuszcza sie mozliwo$é zamkniecia placowki
wczasie ferii lub wakacji na okres nie diuzszy niz 15 dni roboczych w roku kalendarzowym,
po uprzednim poinformowaniu z dwutygodniowym wyprzedzeniem MOPS oraz Wydziatu Palityki
Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie.

Koszt zadania i zrodta jego finansowania;:

1) dotacja z budzetu Wojewody Zachodniopomorskiego

2) Miesigczng kwote dotacji z budzetu paristwa na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia SDS
ustala wojewoda zgodnie z art. 51¢ ust. 2-4 ustawy o p.s. Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy ¢ zmianie
ustawy o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 1310) w 2016 r. kwota dotacji na 1 uczestnika
wynosi 200% kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy o p.s.

Wymagania wobec podmiotéw uprawnionych:

1) Utrzymanie standardéw zatrudnienia w placéwce zgodnie z rozporzadzeniem, z zachowaniem
zapisu § 12 cyt. rozporzadzenia zgodnie, z ktorym wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespotu
wspierajgco — aktywizujacego w SDS z uwagi na igczenie typow domu wynosi nie mniej niz 1 etat
na:

— 7 uczestnikdw w domu typu A,
~ 5 uczestnikow w domu typu B lub C.

Pozostaty personel wg. uznania Podmictu przyjmujgcego zlecenie.

Osoby zatrudnione do realizacji zadania muszg posiada¢ wymagane kwalifikacje, okreslone
w odregbnych przepisach dla poszczegdinych zawodow i stanowisk. Pracownicy, kitérych zakres
obowigzkéw obejmowat bedzie prowadzenie umiejetnosci spolecznych obowigzane s3 posiadad
przeszkolenie i doswiadczenie, o kidrym mowa w § 11 ust. 2 ww. rozporzadzenia. Kierownik SDS
obowigzany jest posiada¢ co najmniej 3 letni staz pracy w pomocy spoteczne] oraz specjalizacje
z zakresu organizatora pomocy spotecznej oraz wyksztalcenie wyzsze na kierunku majacym
zastosowanie przy $wiadczeniu ustug w SDS i co najmniej pétroczny staz pracy na stanowisku, na
ktorym miat bezposredni kontakt z osobami z zaburzeniami psychicznymi. Do stazu, o ktérym mowa
zalicza sie okres zatrudnienia w SDS.

6) Roczne koszty oschowe zarzadu oraz obslugi ksiegowo-kadrowej zadan nie moga stanowié igcznie
wigcej niz 17,5% dotacji na prowadzenie osrodkow, przy czym wynagrodzenie oséb w przeliczeniu
na etat nie moze by¢ wyzsze niz 75% kwoty brutto ustalonej zarzgdzeniem Burmistrza Miasta
Szczecinek dla zastgpcéw dyrektoréw jednostek budzetowych Miasta Szczecinek, obejmujacej
wszystkie skfadniki wynagrodzenia.

3) Podmiot przyjmujgcy zlecenie zobowigzany jest do przygotowania w ciggu 30 dni, od dnia
podpisania umowy na realizacje zadan dokumentdw okreslajacych funkcjonowanie SDS w tym:
statut domu, regulaminu organizacyjny, plany pracy domu na 2016 rok w celu zatwierdzenia przez
MOPS.

4) Podmiot przyjmujacy zlecenie zobowigzany jest do biezgcej wspotpracy z pracownikami socjalnymi
MOPS oraz pisemnego informowania o zagrozeniach lub okolicznosciach majacych wplyw na
zdrowie i funkcjonowanie klientow w srodowisku oraz na realizacje zadania.

5) Podmiot przyjmujacy zlecenie zobowigzany jest do przedkiadania indywidualnych planow
postepowania wspierajgco-aktywizujgcego w terminie 30 dni od daty uplywu waznosci
poprzedniego.
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5. Warunki administracyjno-techniczne SDS ,Walentynka”:
- przy ul. Wodociagowej 6a w Szczecinku,
— przy ul. Pofczynskiej 2a w Szczecinku.

W budynku przy ul. Wodociggowej 6A w Szczecinku miesci sie Srodowiskowy Dom Samopomoc!‘
MVALENTYNKA®, kidry na cele dzialalnosci zajmuje pomieszczenia o tgczne] powierzchni 301,07 m-~.
Nieruchomo$¢ jest wlasnoscig ZGM TBS Sp. z o.0. ul Cielaka 6A w Szczecinku, Filia SDS przy
ul. Polczynskiej 2a znajduje sig na parterze budynku o powierzchni 424,31 m? na potrzeby Fili
przeznaczono powierzchnig 223,78 m?* (warunki administracyjno-techniczne opisano w poz. | pkt. 5).
Nieruchomosc przy ul. Wodociggowej 6A jest wlasnoscig ZGM TBS Sp. z o.0., warto$é wyposazenia wynosi
93 567,26 zt w tym: $rodki trwate 4 026,00 z, pozostale $rodki trwate 89 541,26 zt (Filia SDS przy
ul. Potczynskiej 2A - warto$¢ wyposazenia: 40 881,15 zi, w tym érodki trwale 00, pozostate $rodki trwate
40 881,15 zi) Podmiot realizujgcy zadanie bedzie dysponowat wskazanym lokalem w ramach umowy najmu
lokalu {ponoszge koszty czynszu), natomiast wyposazeniem i niezbednym sprzetem w ramach umowy
uzyczenia.

Pomieszczenia SDS przy ul. Wodociagowej 6a obejmuja:

1) Wiatrotap: - Mata podiogowa — szt. 1

- Chodnik polbruk na zewnatrz — komplet 1 - Komputer PROFICOMP — szt 1

- Stojak na rowery — szt. 1 - Monitor LG 1942 8- szt. 1

- Péika czarna — szt. 1 - Drukarka DCP 150 — szt. 1

- Wycieraczka — szt. 1 - Telefon Philips — szt. 1

2) Hol z korytarzem: - Tablica korkowa - szt. 1

- Wieszak czarmy — szt. 2 - Krzesto komputerowe — szt.

- Gasnica — szt. 1 - Kosz na émieci —szt, 1

- Krzesto SAMBA —szt, 2 6) Magazynek I:

- Stof Chrom = szt. 1 ' - Maszynka do migsa - szt. 1

- Gasnica ~szt. 2 - Robot kuchenny — szt. 1

- Tablica korkowa — szt. 2 - Sokowirdwka — szt. 1

- Szafa w zabudowie - szt. 1 - Opiekacz — szt. 1

3) Pracownia komputerowa: = Kuchenka elektryczna — szt. 1

- Krzesto cbrotowe - szt. 3 - Maszynka do miesa — szt. 1

- Biurko — szt. 3 - Regat — szt. 1

- Szafka — szt. 1 - Lodéwka INDESIT BAN 13 —szt. 1
- Komputer PROFICOMP - szt. 2 - Piecyk dmuchawa — szt. 1

- Monitor LG 1842 S — szt 2 - Grzejnik — szt 1

- Urzgdzenie wielofunkcyjne Brother—szt. 1 - Wozek na zakupy — szt. 1

- Bindownica — szt. 1 7) Pracownia dziewiarsko-krawiecka:
- Laminator — szt. 1 - Regat wieloczynnoéciowy — szt. 1
- Telefon bezprzewodowy — szt. 1 - Stelik biurko — szt. 2

- Kosz na smieci — szt. 1 - Krzesio ~szt. 7

- Komoda —szt. 2 - Lustro —szt. 1

- Drukarka CANON - szt. 1 -~ Tablica korkowa — szt. 1

- NOTEBOOK HP 6720 — szt. 1 - Cisnieniomierz OMRON - szt. 1

- Gilotynka — szt. 1 - Stolik narozny - szt. 1

- Tablica kotkowa — szt, 2 - Wieszak bialy — szt. 1

- Statyw do kamery — szt. 1 - Maszyna do szycia — szt. 1

= Dysk twardy — zewnetrzny — szt. 1 - Lampka wiszaca — szt. 2

- Stuchawki —szt. 2 - Radiomagnetofon — szt. 1

- Kosz na smieci — szt. 1 - Kosz na $mieci ~szt. 1

4) Pracownia plastyczna: 8) Psycholog/pokdj wyciszen:

- Stét czarny — szt. 1 - Tapczan —szt. 1

- Wieza SHARP — szt, 1 - Lampka z abazurem — szt, 1

- KeybordYAMAHA + siedzisko i stuchawki — szt 1 -Koc—szt. 3

- Zestaw nagto$nieniowy — szt. 1 - Komoda IKEA —szt. 1

- Dzwonki altowe — szt. 1 - Stot — szt 1

- Dzwonki sopranowe — szt. 1 - Krzesto — szt. 2

- Krzestc obrotowe — szt. 1 9} Kacik stolarsko-wikliniarski:

- Biurko — szt. 1 - Stot warsztatowy z szufladami - szt, 1
- Krzesta —szt. 5 - Stot warsztatowy z pétkami — szt. 1
- Komody — szt. 2 - Wiszgea szafka na narzedzia — szt. 2
- Maszynka do wlosow — szt. 1 - Stéf slusarsko-stelarski — szt 1

- Lokéwko-suszarka — szt. 1 - Regat metalowy - popielaty — szt. 2
- Prostownica — szt. 1 - Taboret zielony - szl. 4

- Regat z pétkami — szt. 1 - Wyrzynarka stolarska do drewna ~ szt. 1
- Tablica korkowa — szt. 1 - Radio TOLA —szt. i

- Kosz na $mieci —szt. 1 - Imadto — szt. 1

5} Kierownik: - Pilarka katowa — szt. 1

- Wieszak — szt. 1 - Pilarka stetowa — szt. 1

- Biurko OLO — buk — szt. 1 - Wiertarka udar EBF 500 — szt. 1

- Stot = szt. 1 - Pdlka - szt. 2

- Krzesto - szt 5 - Biurko komputerowe KIER —szt. 1
- Stét kemputerowy — szt 1 10) Lazienka:
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- Kosz na $mieci — szt. 1

- Kosz na bielizng — szt. 1

- Lusterko — szt. 1

11) Toaleta personelu:

- Kosz na émieci — szt, 1

- Lusterko — szt. 1

12} Toaleta demownikow:

- Lusterko — szt 1

- Kosz na smiect — szt. 1

13) Sala gimnastycznalSala ogdlna:
- Drahinka gimnastyczna — szt. 1
-~ Atlas gimnastyczny — szt. 1

- Rower treningowy — szt. 1

- taweczka treningowa — szt 1

- Drabinka pojedyncza — sz¢, 1

- Sztanga + sztangierki - szt. 1

- Przyrzad do éwiczen migsni —szt. 1
- Siatka do tenisa — szt. 1

- Mata Awex — szt. 1

- Stot TAJFUN - tenisowy — szt. 1
- Wioslarz — 1

- Worek treningowy — szt. 1

- Rakiety do tenisa ~ szt. 1

- Kije TREK ICEBERG —szt. 10

- Radiomagnetafon PHILIPS — szt. 1
- Krzesta czarne/kremowe — szt. 2
- Zegar scienny — szt. 1

- Potka—szt. 2

14) Pralnia:

- Stot — szt 1

- Zelazko TEFAL — szt. 1

- Pralka WHIRPOOL — szt. 1

- Odkurzacz — szt. t

- Pralka BOSCH —szt. 1

- Zelazko Philips — szt 1

- Szafka —szt. 2

- Suszarka stojgca —s2f. 2

- Suszarka wiszgca — szt. 1

- Deska do prasowania — szt. 1

- Kosz na pranie — szt. 2

15) Jadalnia:

- Stoty do jadalni — szt. 4

- Krzesta — szt. 17

- Odtwarzacz DVD DIVX - szt. 1

Pomieszczenia Filii $DS przy ul. Polczyriskiej obejmuja:

1} Korytarz nr 1/16 (do wspdlnego korzystania z DDP)
2) Toaleta damska 1/17 {do wspéinego korzystania z DDP);
- Kasz na $mieci ~ szt. 3

- Lustro —szt. 1

3) Pralnia nr 1/18:

- Pralka BOSCH — szt 1

- Regat z pétkami — szt. 2

- Suszarka — szt. 1

- Zelazko —szt. 1

- Kosz na pranie — szt. 1

- Zelazko PHILIPS GC 2105 — szt. 1

4} Toaleta meska nr 1/19(do wspdlnego korzystania z DDP)
- Kosz na émieci — szt. 2

- Lustro — szt. 1

5) Korytarz 1/20:

- Tablica korkowa — szt. 2

- Gasnica — szt. 2

- Krzesto —szt. 5

6) Lazienka 1/21:

- Szafka — szt 1

- Taboret obrotowy — szt. 1

- Lustro —szt. 1

7) Pracownia umiejetnosci praktycznych nr 1/22:
- Stoly —szt. 8

- Krzesta — szt. 19

- Termos S-litrowy — szt, 1

- Krzesto komputerowe — szt. 1

- Meble kuchenne — komplet 1

- Zmywarka — szt. 1

- Plyta indukcyjna — szt, 1

- Piekarnik — szt. 1

- Telewizor LG — szt. 1

- Robot Kasia — szt. 1

- Telewizor TOSHIBA — szt. 1

- Stolik RTV —szt. 1

- Krzesto czarne/kremowe — szt. 3
- Radiomagnetofon LG —szt. 1

16) Pracownia kulinarna:

- Waga kuchenna -~ szt. 1

- Garnki — kpl. 1

- Patelnia teflonowa ~ szt. 1

- Gasdnica — szt, 1

- Garnek 40 cm + pokrywa — szt 1
- Zmywarka BOSCH SGS ~szt. 1

- Zestaw szafek kuchennych - gérne — szt. 1
- Zestaw szafek kuchennych — doine — szt. 1

- Kuchnia Electrolux — szt 1

- Mikrofalowka - szt. 1

- Czajnik elektryczny — szt. 1

- Kaosz do segregacji Smieci — zestaw 1
- Kosz na émieci - szt. 1

- Tablica karkowa ~ szt. 1

17) Szatnia:

- Wieszak — szt. 1

- Lustro —szt. 1

- Szafka na buty — szt. 1

- Szafa wieloskrytkowa — szt. 2
18) Pokdj socjalny:

- Szafka —~ szt. 1

- Biurko —szt. 2

- Krzesto — szt 3

- Zestaw komputerowy — szt. 1
- Monitor LG - szt. 1

- Kosz na dmieci — szt. 1

- Lampka na biurko — szt. 1
19) Magazynek II:

- Krzesto czame — szt. 7

- Krzesta — szt. 9

- Tablica metalowa przenosna —szt. 1
- Wieza SONY —szt. 1

- Grill PARTY XL = szt. 1

- Drabina — szt. 1

- Gitara — szt. 1

- Stot - szt 1

- Kosiarka elekfryczna — szt. 1
- Choinka + ozdoby — szt. 1

- Regat z drzwiami i szufladami — szt. 1
- Biurko — szt. 1

- Szafka pod telewizor — szt. 1

- Zestaw kina domowego — szt. 1

- Kuchenka mikrofaiowa — szt. 1

- Czajnik — szt 1

- Tablica korkowa = szt. 1

- Uchwyt do plazmy —szt. 1

- Okap teleskopowy - szt. 1

- MPM mikser — szi. 1

- Regat 20 potek — szt. 1

- Radiomagnetofen Philips — szt. 1
- Szafka z pétkami wiszaca — szt. 1
- Kosz do segregacji $mieci — kpl. 1
- Kosz na smieci — szt. 1

- Gasnica —szt. 1

8) Magazynek SDS nr 1/23

- Chtodziarka — szt. 1

- Regat - 2 czgsci —szt. 2

- Termos 10-litréw — szt. 1

9) Pracownia technik réznych nr 1/24

- Drzwi wejsciowe — szt. 1

- Krzesta — szt 10

- Kizesto komputerowe — szt. 1

- Biurko — szt, 1

- Regat z drzwiami — szt. 1

- NOTEBOOK LENOWO — szt. 1

- Szafka z szufladami pod biurko — szt. 1

- Regat waski z potkami — szt, 4

- Tablica korkowa — szi. 1

- Stot ARUBA —szt. 1

- Krzesto — szt. 1

- Stédt komputerowy BETA — szt 1
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- NOTEBQOK HP 550 z torbg — szt. 1 - Szafka z szufladami pod biurko — szt. 1

- Kosz na §mieci —~ szt. 1 - Stoty — szt. 2

- Gasnica — sz, 2 - Krzesta — szt. 10

10) Magazyn SDS nr 1/25: - Obraz z MOPS —szt. 1

- Odkurzacz —szt. 1 - Statyw | CAM ~ szt. 1

- YAMAHA — szt 1 - Radiomagnetofon PHILIPS - szt. 1

- Projektor — szt 1 - Telefon ~ szt. 1

- Ekran rgczny na tréjnogu — szt, 1 - Maszyna do szycia — szt. 1

- Witryna ~ szt. 1 - Kosz na $miect — szt 1

- Komoda — szt. 2 Instrumenty muzyczne:

- Regat —szt. 1 - Dzwonki aitowe —szt. 1

- Szafa ubraniowa — szt.1 - Dzwonki sopranowe — szt, 1

- Aparat cyfrowy PANASONIC — szt. 1 - Tamburyn drewniany - szt. 3

11) Brudownik nr 1/28(do wspéinego korzystania z DDP); - Gurie drewniane — szt. 1

- Drabina —szt. 1 - Club salsa dzwonki z naciggiem — szt. 1
- topata do $niegu podwdjna — szt. 1 - Tamburyn drewniany z 12 dzwonkami — szt. 2
- Stét ogrodowy, nogi zielone — sz, 4 - Matalofa sopranowy — szt 1

- Regat ~ 1 czesé - szt 1 - Metalofa altowy — szt. 1

- Regat narozny — szt. 1 - Metalofa basowy — szt. 1

- Nozyce — szt 1 - Ksylofon altowy —szt. 1

- Kosiarka — szt. 1 - Ksylofon basowy — szt. 1

12} Pracownia arteterapii nr 1/27: - Ksylofon sopranowy — szt. 1

- KeybordYAMAHA — KEYBOARD - szt. 1 - Clubk Salsa Cajon —szt. 1

- Biurko —szt. 1 - Tycoon Pudetka akustyczne — szt. 1

- Regat z drzwiami — szt. 1 13) Szatnia SDS nr 1/28:

- NOTEBOOK LENOWO —szt. 1 - Szafa metalowa ~ szt. 1

- Regat waski z pétkami — szt. 3 - Zabudowa (szafki na buty i wieszaki) — szt. 1

6. Sredniomiesigczne oplaty SDS przy ul. Wodociagowej 6a w okresie wyniosty 1-V1.2015 roku —
4 485,00 zt, w tym: ‘

1) woda i kanalizacja — 236,00 zi, 11) renowacja gasnic — 67,00 zt,

2} c.o optata stata — 994,00 z4, 12) obstuga bankowa — 32,00 =,

3} energia elektryczna — 489,00 =, 13) ubezpieczenie lokalu i mienia — 32,00 zi,
4}  wywoz nieczystosci — 12,00 zi, 14) oplata najmu — 1.681,00 =,

5) rozmowy telefoniczny — 113,00 zt, : 18) przeglady kominiarskie - 103,00 zi.

6) abonament ustug teleinformatycznych — 65,00 zt, 16) przeglad instalacji elektrycznej - 103,00 =,
7) monitoring optata stata — 129,00 zi, 17) optata RTV Gawex - 71,00 z,

8) monitoring konserwacja — 25,00 zi, 18) ubezpieczenie uczestnikow — 99,00 zt,

9) abonament rtv - 70,00 2}, 19} opfata pocztowa - 14,00 zt.

10) ustugi BHP — 150,00 2,

8a) Sredniomiesigczne optaty Filii $DS w okresie wyniosly 1-V1.2015 roku ~ 3030,00 zi, w tym:

1) woda i kanalizacja — 188,00 zi, 11) ustugi BHP — 120,00 zt,

2) c.o optata stata - 281,00 z, 12) obstuga bankowa - 32,00 =,

3) c.o optata zmienna — 419,00 2, 13) ubezpieczenie budynku i mienia — 32,00 zt,

4) energia elektryczna — 483,00 zt 14) opfata dzierzawy — 673,00 zt,

5) wywoz nieczystosci — 41,00 z, 15) optata TV Gawex- 71,00 zi,

6) rozmowy telefoniczne -~ 34,00 z1, 16} ubezpieczenie uczestnikow — 43,00 =z,

7} monitoring - optata stata - 128,00 zt, 17} optaty pocztowe - 14,00 =,

8} monitoring — konserwacja — 25,00 zi, : 18} Instrukcji bezpieczerstwa pozarowego — 75,00 =z,

9} abonament rtv — 55,00 zi, przeglady budynku i instalacji, gasnic ikominéw -
10} ustugi teleinformatyczne — 65,00 zt, 250,00

7. Dopuszcza sig realizacje zadania w lokalu innym niz wskazany, o ile Podmiot uprawnicny bedzie
posiadat tytul prawny do tego lokalu, zezwolenie na prowadzenie w nim dzialalnosci o charakterze
zlecanego zadania, lokal bedzie zlokalizowany na terenie Miasta Szczecinek, a jego
powierzchnia, wyposazenie i koszty utrzymania bedg poréwnywalne lub lepsze w stosunku
do lokalu wskazanego.

8. Podmiot realizujacy aktualnie zadanie, umozliwi Podmiotom uprawnionym jednokrotng wizytacje
placéwek oraz spotkanie z personelem, po wczesniefszym uzgodnieniu terminu.

BURMISTRZ MEASTA

" derzy Herdje-Douglas
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