ZARZADZENIE Nr 70/2016
Burmistrza Miasta Szczecinek

Zz dnia 1 lipca 2016 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa dyrektorowi Miejskiej Jednostki Obstugi Oswiaty w Szczecinku

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
2016 r. poz. 446) w zwiazku z § 9 ust.3 zalacznika do uchwaly Nr LI/632/10 Rady Miasta Szczecinek
z dnia 16 wrzes$nia 2010r. w sprawie przeksztalcenia zakladu budzetowego w jednostke budzetowa
(z pozn. zm.), art. 98 i 99 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny ( Dz. U. z 2016r. poz. 380,
z pézn. zm.), art.86 i 87 § 2 ustawy z dnia 17 listopada 1964r. Kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U.
z 2014r. poz. 101, z pézn. zm.) i art. 33 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2016r. poz.23, z pézn. zm.), zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Udzielam Panu Tomaszowi Czuk - Dyrektorowi Miejskiej Jednostki Obstugi O$wiaty w Szczecinku,
zwanej dalej ,Jednostkg” pefnomocnictwa do dokonywania nastgpujgcych czynnosci:

1} reprezentowania Jednastki na zewnatrz;

2) dysponowania przyznanymi w budzecie Jednostki, w dziale Oswiata i Wychowanie Edukacja Opieka
Wychowawcza, $rodkami finansowymi, {j. subwencjg oswiatows i dotacjami,

3) zaciagania zobowigzan w imieniu Miasta w ramach planu finansowego Jednostki;

4) skiadania oswiadczen woli w imieniu Miasta zakresie dziatalinosci Jednostki;

5) reprezentowania Miasta przed sgdami, organami administracji publicznej, organami egzekucyjnymi
we wszystkich postepowaniach sadowych, administracyjnych i egzekucyjnych zwigzanych
z dziatalnoscig Jednostki;

6) udzielania dalszych petnomocnictw w zakresie okreslonym w pkt 3-5 pracownikom Jednostki,
radcom prawnym lub adwokatom;

7) opiniowania wnioskéw dyrektorow obstugiwanych placowek oswiatowych w zakresie przesunigt
srodkow pomiedzy paragrafami w danym rozdziale klasyfikacji budzetowe,

8) kontroli prawidlowosci i celowosci wydatkowania srodkéw, o ktdérych mowa w pki. 2 przez szkoty
podstawowe, gimnazja i przedszkole;

9) sporzadzania prac statystycznych oraz sprawozdan 2z realizowanych zadaf rzeczowych
zatrudnienia;

10) wykonywania funkeji pracodawcy w stosunku do pracownikow Jednostki;

11) zatwierdzania listy dzieci uprawnionych do otrzymania wyprawki;

12) opiniowania przeniesienia nauczyciela zatrudnionego na podstawie mianowania do innej szkoly;

13) zatwierdzania kart kwalifikacyjnych obiektow szkolnych i przedszkols;

14) zatwierdzania projektow organizacyjnych szkdt i przedszkola oraz aneksdw do tych projektow;

15) realizowania polityki oSwiatowej ustalonej przez Burmistrza Miasta;

16) reprezentowania w postepowaniach egzekucyjnych Miasta jako wierzyciela obowigzku nauki;

17) do wydawania zaswiadczen o udzielonej pomocy de minimis.

§ 2. 1. Petnomocnictwa, o ktdrym mowa w §1 udzielam na czas nieokreslony.

2. Pelnomocnictwo wygasa z chwilg jego cofniecia albo rozwigzania stosunku pracy Pana Tomasza
Czuka na stanowisku dyrektora Migjskiej Jednostki Obstugi Oswiaty.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ MIASTA

~Jerzy -- - Douglas



