ZARZADZENIE Nr ..D..12017
Burmistrza Miasta Szczecinek
z dnia 9 .stycznia 2017r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikéw

i zastgpcow kierownikéw jednostek budzetowych Miasta Szczecinek

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902) zarz g d z a m, co nastepuje:

§ 1. Ustalam maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikéw i zastepcow kierownikow
jednostek budzetowych Miasta Szczecinek :

1. Dyrektorowi Komunalnego Centrum Ustug Wspdlnych w wysokosci - 8.000 z
2. Dyrektorowi O$rodka Sportu i Rekreacji w wysokosci - 8.000 z
3. Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w wysokosci - 8.000 z
4. Komendantowi Strazy Miejskiej w wysokosci - 8.000 zt
5. Zastgpey Dyrektora Oérodka Sportu | Rekreacji  w wysokosci - 6.500 z!
6. Zastgpcy Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w wysokosé - 6.500 zt
7. Zastepcy Komendanta Strazy Miejskiej w wysokosci - 8.500 zt.

§ 2. Wynagrodzenie , o ktérym mowa w § 1 obejmuje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
funkcyjny oraz dodatek za wieloletnia prace.

§ 3 . Traci moc zarzadzenie Nr 50/2015 Burmistrza Miasta Szczecinek z dnia 30 marca
2015 r. w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dyrektoréw
i zastgpcow dyrektorow jednostek budzetowych Miasta Szczecinek.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z moca obowigzujgca od
1 stycznia 2017r. -




