ZARZADZENIE Nr 38/2020
Burmistrza Miasta Szczecinek

z dnia 13 lutego 2020 .

w sprawie zmiany regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu
$wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1352, z pdzn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta Szczecinek,
bedgcym zatacznikiem do zarzgdzenia Nr 9/2014 Burmistrza Miasta Szczecinek z 20 stycznia 2014 .
w sprawie regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zmienionym zarzgdzeniami
Burmistrza Miasta Szczecinek: Nr 11/2014 z 28 stycznia 2014 r., Nr 119/2016 z 2 listopada 2016 r.,

Nr 146/2016 z 16 grudnia 2016 r., Nr 18/2019 z 30 stycznia 2019 r. i Nr 134/2019 z 1 sierpnia 2019 .
© wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) w § 9 ust. 2 wyrazy ,5 000,00 zt" zastepuje sie wyrazami ,5 500,00 zt";

2) w § 11 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
3. Wysokos$é dofinansowania do wypoczynku ustala sie w planie rzeczowo-finansowym, ktorego
wysokos$¢ uzaleznia sie od wysokosci dochodu uzyskanego przez pracownika i ksztattuje sig

nastepujgco:
Wysokos¢ $redniego miesiecznego dochodu brutto M?k;g:;:x‘argﬁgzﬁg .zgzi':;';?ra\g‘igia
Lp. | uzyskanego przez pracownika w roku poprzedzajgcym rok P d a naliczenia J d
skladania wniosku o dofinansowanie wynagrodzenie miesigczne w gospocarce

‘ narodowej)

1. do 4 000,00 zt do 60%

2. od 4 000,01 zt do 5 500,00 zt do 50%
3. od 5 500,01 z do 40%”"
3) w § 12 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

.1. Wysokosé¢ dofinansowania do imprez, o ktérych mowa w § 10 pkt 2 lit. a-d uzaleznia sig¢ od
" wysokosci dochodu uzyskanego przez pracownika i ksztattuje sie nastepujaco:

e

Wysoko$¢ sredniego miesiecznego dochodu brutto uzyskanego
przez pracownika w roku poprzedzajgcym rok skfadania wniosku Wysokos$é dofinansowania
‘ o dofinansowanie
1. do 4 000,00 z do 90%
2. 0Od 4 000,01 zt do 5 500,00 zt do 70%
3. od 5 500,01 z do 40%"
4) W § 13 ust. 10 otrzymuje brzmienie:

,10. Swiadczenia rzeczowe lub pieniezne dla pracownikow przyznawane sg 2 razy w roku
w okresie do 2 tygodni bezposérednio poprzedzajgcych swieta: Wielkanocne i Bozego Narodzenia,
w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami, w wysokosci ustalonej w planie rzeczowo-finansowym.
Warto§é ww. $wiadczenia uzalezniona jest od wysokos$ci dochodu uzyskanego przez pracownika

i ksztattuje sie nastepujgco:

' Wysokos$¢ $redniego miesiecznego dochodu brutto WySOKOSE Drzyznanei pomoc
Lp. uzyskanego przez pracownika w roku poprzedzajgcym rok d )t, ; f yzhanej p d v
sktadania wniosku o dofinansowanie (podstawg jest wartos¢ Swiadczenia)
1. do 4 000,00 z do 90%
. od 4 000,01 zt do 5 500,00 z do 70%
3. od 5 500,01 zt do 60%"

..~ §2. Zobowigzuje Dyrektora Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Miasta Szczecinek do zapoznania
~ pracownikow Urzedu Miasta Szczecinek z trescig niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzgdzenie/wcghodzi w zycie z dniem podpisania.
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