UCHWALA Nr IX/74/07
Rady Miasta Szczecinek
z dnia 23 kwietnia 2007 r.

w sprawie programu wspotpracy Miasta Szczecinek z o rganizacjami pozarz gdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno $ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2007

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2002r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80
poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 116, poz.1203, z 2005r. Nr 172, poz. 1441, z 2006r. Nr 17,
poz. 128), oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z 2004r. Nr 64, poz. 593, Nr 116 poz. 1203, Nr 210, poz. 2135,
z 2005r. Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1420, z 2006r. Nr 175, poz. 1462, Nr 249, poz. 2104, z 2007r.
Nr 94, poz. 651) Rada Miasta Szczecinek uchwala co nastepuje:

81. Uchwala sie ,Program wspoOtpracy Miasta Szczecinek z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie na rok 2007” stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Program, o ktorym mowa w § 1 dotyczy:

1. organizacji pozarzgadowych,

2. 0s6b prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajgcych na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku do innych kosciotow i zwigzkéw
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego,

3. stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

mgr Wiestaw Suchowiejko

ZAL ACZNIKI



Zatacznik do Uchwaty Nr IX/74/07
Rady Miasta Szczecinek z dnia 23 kwietnia 2007 roku

~Program wspétpracy Miasta Szczecinek z organizacja  mi pozarz gdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ustawy dziatalno  $¢ dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno  $ci po zytku
publicznego i wolontariacie na rok 2007”

Celem programu jest okreslenie zasad w zakresie wspierania przez Miasto dziatan organizacji. Poprzez
okreslenie i realizacje tych zasad samorzad pragnie wigczac organizacje w system demokracji lokalne;.

2)

3)

4)
5)
6)

7)

4.

Rozdziat I. Postanowienia ogélne

Program jest elementem lokalnego systemu szeroko rozumianej polityki spolecznej.

Program okresla formy, zasady i zakres wspOtpracy organéw samorzadowych Miasta Szczecinek
Z organizacjami a takze priorytety zadan publicznych, ktérych realizacja zwigzana bedzie z udzieleniem
pomocy publicznej.

llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.),

dziatalnosci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna,
prowadzong przez organizacje w sferze zadan publicznych okreslonych w cytowanej ustawie
0 dziafalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe (tj. organizacje niebedace
jednostkami sektora finanséw publicznych i niedziatajace w celu osiggniecia zysku, osoby prawne lub
jednostki nieposiadajagce osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepisOw ustaw, w tym
fundacje i stowarzyszenia), osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow
0 stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku do innych
kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego oraz stowarzyszenia jednostek
samorzadu terytorialnego prowadzacych odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania organdéw
gminy dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym zadaniom tych organdw.

programie — rozumie sie przez to ,Program wspOilpracy Miasta Szczecinek z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ustawy dziatalnos¢ dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2007”,

dotacji - nalezy przez to rozumieé¢ dotacje w rozumieniu art. 69 ust. 4 pkt 1 i art. 118 ust.1 ustawy z dnia
26 listopada 1998 r., o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r., Nr 15, poz. 148 z pézn. zm.),

konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert,

kontrakcie — nalezy przez to rozumieé przeniesienie realizacji ustawowego zadania wtasnego Miasta
0 duzym znaczeniu spotecznym lub innego zadania publicznego wraz z kompetencjami i finansowym
zabezpieczeniem realizacji tego zadania na organizacje legitymujaca sie duzym doswiadczeniem.
Obszar wspétpracy Miasta i organizacji obejmuje w szczegoélnosci sfere zadan publicznych, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

Rozdziat Il. Obszary wspotpracy.

Wspoipraca Miasta z organizacjami moze dotyczy¢ realizacji zadan w dziedzinie:

1.
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pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i oséb;

. zapewnienia zorganizowanej opieki bylym Zotnierzom zawodowym, ktérzy uzyskali uprawnienie do

emerytury wojskowej lub wojskowej renty inwalidzkiej, inwalidom wojennym i wojskowym oraz
kombatantom;

dziatalnosci charytatywnej;

podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej;

dziatalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych;

ochrony i promocji zdrowia;

dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;



10. dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

11. dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

12. nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

13. krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

14. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

15. upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

16. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

17. porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym;

18. upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnos$ci panstwa;

19. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cziowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokraciji;

20. ratownictwa i ochrony ludnosci;

21. pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicag;

22. upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

23. dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspOlpracy miedzy
spoteczenstwami;

24. promocji i organizacji wolontariatu;

25. dziatalnosci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie okreslonym w pkt 1-24.

Rozdziat Ill. Zasady wspotpracy.

Wspélpraca Miasta z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczodci, co oznacza, ze Miasto powierzaé bedzie realizacje swoich zadan publicznych
organizacjom, a te zagwarantuja, ze wykonajg je w spos6b profesjonalny, efektywny, oszczedny
i terminowy,

2) suwerennosci stron, co oznacza, ze stosunki pomiedzy Miastem a organizacjami ksztattowane bedg
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowe;j,

3) partnerstwa, co oznacza, ze Miasto gwarantuje organizacjom m.in. udzial w planowaniu priorytetow
realizowanych przez Miasto, okreslaniu sposobu ich realizacji, rozeznawaniu i definiowaniu problemoéw
mieszkancow Miasta, sugerowaniu zakresu wspotpracy,

4) efektywnosci, co oznacza, ze Miasto i organizacje wspdlnie dazy¢ beda do osiggniecia najlepszych
rezultatow podczas wykonywania zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza, ze Miasto udostepni organizacjom informacje o celach,
kosztach i planowanych efektach wspotpracy, a takze wszystkich srodkach finansowych zaplanowanych
w budzecie Miasto na wspétprace z nimi oraz kryteriach i sposobie oceny projektéw, a organizacje
udostepnig Miastu m.in. dane dotyczace swojej struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania,
rezultatéw prowadzenia dotychczasowej dziatalnosci oraz sytuacji finansowe;j.

Rozdziat IV. Formy wspotpracy

1. Wspdlpraca Miasta z organizacjami odbywa poprzez nastepujace formy finansowe i pozafinansowe:
1) zlecanie realizacji zadan Miasta organizacjom poprzez:
a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie ich
realizaciji;
2) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspétdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw, poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Miasta, biuletynie informacyjnym Urzedu
Miasta oraz na tablicach ogloszen,

b) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych w 2007 roku
zadaniach sfery publicznej (o ktérych mowa w Rozdziale | pkt. 4 programu), a ktérych realizacja
odbywa sie w oparciu o $rodki inne, niz wynikajace z programu,

c) informowanie organizacji na stronach internetowych Miasta o posiedzeniach komisji, na ktorych
dyskutowane beda projekty uchwat odnoszacych sie do zagadnien zwigzanych z dziatalno$cig
organizacji pozarzagdowych,

d) udostepnianie projektow uchwat w biurze Rady Miasta.

3) konsultowanie projektéw aktow normatywnych z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

4) tworzenie wspolnych zespotéw zadaniowych o charakterze doradczym i inicjatywnym, ktére nastgpié
moze w sytuacji zaistniatej potrzeby z inicjatywy Burmistrza Miasta, w celu:

a) przygotowania projektéw uchwat Rady Miasta w sprawach dotyczacych dziatalnosci pozytku
publicznego,



2)
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4)
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5)
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2)

b) przygotowania opinii w sprawach zwigzanych z programem.

Inne formy wsparcia mogg obejmowaé w szczegdélnosci:

udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktérych tematyka wigze sie
Z programem, np. poprzez mozliwos¢ nieodptatnego udostepnienia lokalu, srodkéw technicznych, itp.,
udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych z innych
zrodet niz budzet Miasta, w postaci informacji o potencjalnych zrédtach finansowania i zasadach
uzyskiwania dotacji,

organizacje lub wspotudziat Miasta w organizacji szkolen, konferencji, forum wymiany doswiadczen,
w celu podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizaciji,

pomoc w nawigzywaniu kontaktow i wspOtpracy organizacji w skali regionalnej, ponadregionalnej
i miedzynarodowe;j.

Rozdziat V. Tryb i zasady zlecania zada h

Zlecanie realizacji zadah Miasta odbywa sie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna zrealizowaé efektywniej w inny
sposob okreslony w przepisach odrebnych (w szczegdlnosci na zasadach i w trybie okreslonym
w przepisach o zamowieniach publicznych, z zachowaniem poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztow
oraz poréwnywalnosci opodatkowania).

Jedna organizacja moze ubiega¢ sie o wszystkie formy wsparcia pod warunkiem, ze dotyczg one
réznych zadan.

Organizacje nie mogq otrzymac wsparcia na:

zakupy inwestycyjne i remonty niebedace integralng czesciag projektu,

na zadania juz zlecone przez jednostki samorzadu terytorialnego.

Rozdziat VI. Procedura konkursowa

Do przeprowadzenia konkursu ofert i ich zaopiniowania Burmistrz Miasta powotuje komisje konkursowa.
Z przebiegu konkursu sporzadza sie protokét, ktéry powinien zawierac:

imiona i nazwiska komisji konkursowej,

liczbe zgtoszonych ofert, w tym ofert spetniajgcych warunki okreslone w ogtoszeniu o konkursie,
wskazanie ofert najkorzystniejszych z uwzglednieniem kwot przyznanego wsparcia,

ewentualne uwagi cztonkéw komisji,

wzmianke o odczytaniu protokotu,

podpisy czionkéw komisiji.

Decyzje w sprawie przyznania dotacji podejmuje Burmistrz Miasta.

Rozdziat VII. Kontrola wydatkowania dotacji i sposé b jego rozliczania

Uruchomienie srodkéw na realizacje zadania Miasta nastepuje na podstawie umowy zawartej pomiedzy

Burmistrzem a organizacja, ktorej oferta zostata wybrana.

Rozliczenie wykonania zadania nastepuje z zachowaniem zasady jawnosci na podstawie sktadanych

Burmistrzowi Miasta w terminie okredlonym umowg sprawozdan z realizacji zadania zawierajgcych

w szczegdlnosci:

w zakresie merytorycznym — opis wykonanego zadania w zakresie zgodnosci z zapisami umowy ze

szczegoblnym uwzglednieniem celu jaki osiggnieto oraz terminowosci zadania,

w zakresie finansowym — sposéb wykorzystania srodkéw otrzymanych na realizacje zadania z oraz

oryginalne dokumenty finansowe do wgladu, spetniajagce wymogi ustawy o rachunkowosci, dotyczace

wydatkéw organizacji faktycznie poniesionych na realizacje zadania.

Dokumenty, o ktérych mowa w ust 2 pkt 2) powinny by¢ opatrzone adnotacjg ,Zrealizowano ze srodkéw

Miasta Szczecinek”.

Burmistrz Miasta zobowigzany jest do prowadzenia kontroli oraz oceny efektywnosci, rzetelnosci,

terminowosci realizacji zadania.

Kontrola prowadzona jest w szczegoélnosci poprzez:

1) analize czesciowego sprawozdania sporzgdzonego przez organizacje,

2) kontrole merytoryczna prowadzona przez wiasciwy referat Urzedu Miasta lub wtasciwe podlegte
jednostki organizacyjne

3) kontrole finansowg prowadzong przez Referat Kontroli i Nadzoru Urzedu Miasta Szczecinek.



Rozdziat VIII. Postanowienia ko ncowe

Brak rozliczenia finansowego i merytorycznego w ustalonym umowg terminie lub $wiadome podanie
nieprawdziwych danych pozbawia organizacje mozliwosci uzyskania wsparcia finansowego zakresie
budzetu Miasta przez okres 3 lat, liczac od roku nastepujgcego po roku, w ktérym udzielone byto
nierozliczone wsparcie finansowe.

W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, do wspotpracy Miasta z organizacjami stosuje sie
odpowiednio przepisy ustawy.

Oferte realizacji zadania, umowe o wykonanie zadania oraz sprawozdanie z wykonania zadania
publicznego sporzgdza sie zgodnie z wzorem okreslonym w rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego
wzoru umowy 0 wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U. z 2005 r. Nr 264, poz. 2207).



