UCHWALA Nr XVIIf154/2015
Rady Miasta Szczecinek

z dnia 16 listopada 2015 roku

w sprawie szczegotowych warunkdéw przyznawania i odptatnoéci za ustugi opiekuricze
w formie ustug domowych i pielegnacyjnych oraz szczegélowych warunkdéw czesciowego lub
catkowitego zwolnienia od oplat oraz trybu ich pohierania

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) oraz art. 50 ust. 1-3 i 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2015 . poz. 163, z pdzn. zm.}, Rada Miasta Szczecinek ustala, co nastepuje:

~ §1. 1. Uslugi opiekuricze chejmuja pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng i zlecong przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci zapewnienie kontaktu
z otoczeniem.

2. W przypadku koniecznosci ograniczenia liczby $wiadczonych ustug w stosunku do potrzeb klientow,
- w pierwszej kolejnosci przyznaje sie uslugi pielegnacyjne, w dalszej usiugi domowe.

3. Osobom naduzywajacym alkcholu Dyrektor Misjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Szczecinku,
zwany dalej ,Dyrektor Osrodka®, moze ograniczy¢ lub odméwié pomocy w formie ustug domowych

i pielegnacyjnych.

§ 2. 1. Uslu%i opiekunicze przyznawane sg w wymiarze tygodniowym [ obejmujg opieke
w godzinach od 67 do 21%.
2. Usluga opiekuncza nie moze trwaé krécej niz 60 minut.
3. Minimalny tygodniowy wymiar godzin ustug opiekuniczych wynosi 2 godziny, maksymalny
tygodniowy wymiar godzin wynosi 24 godziny, z tego 20 godzin $wiadczonych w dni robocze
i po 2 gedziny w dni wolne od pracy.
4. W indywidualnych przypadkach, w ktérych isinieje uzasadniona potrzeba zwickszenia
maksymalnego wymiaru ustug opiekunczych decyzje podejmuje Dyrektor Osrodka.

§ 3. 1. Odptatno$é za jedng godzine ushug opiekunczych w formie ustug domowych i pielegnacyjnych
ustala sie w wysokosci 12 zi.
2. Odplatnos¢ za usiugi opiekunicze jest procentowo zrdznicowana i ksztaltuje sie wg ponizszych

zasad:
Procentowa odplatnoéé osoby | Procentowa odplatnosé oséb
Dochéd na osohe samotnie gospodarujacej w rodzinie z kwoty 12 zt

odplatnosé z kwoty 12 zi

Dy <Ky nieodptatnie nieodplatnie

Dy powyzej Ky do 800 zi do 30% do 40%

D4 powyzej 800 do 1.000 zt do 50% do 60%

Dy powyzej 1.000do 1.30028 {do 70% : do 80%

D, powyzej 1.300 do 1.500 21 [ do 90% do 100%

D, powyzej 1.500 =i do 150% do 150%

:'D'l' — dochdd na osobe, ustalony zgodnie z ustawg o pomacy spolecznej,
Ki— kryterium dochodowe na osobe, ustalone zgodnie z ustawg o pornacy spolecznej.

3. W przypadku osob korzystajgeych z ustug, zmiany wysokosci odptatnosci bedgce skutkiem:

1) zmiany kwoly odplatnosci, o ktorej mowa w pkt 1,

2} zmiany tabeli procentowego zréznicowania odplatnosci, ¢ ktérej mowa w ust. 2,
znajduja zastosowanie od daty wydania nastgpnej decyzji przyznajgcej te ustugi.
. 4. W przypadku $wiadczenia ustug w dni wolne od pracy i $wieta wysoko$¢ odptatnosci, o ktérej
mowa w ust. 1 podwyzsza sie o 100%.
5. Osobom, ktére ukoniczyly 100 lat zycia, usiugi éwiadczone sg bezplatnie.
6. Osoby korzystajace jednoczesnie z pobytu w oérodku wsparcia w formie positku lub stacjonarnegj
ustugi opiekunczej, lub positku z dowozem, ktérych dochdd na osobe jest nizszy lub réwny 150%
kryterium dochodowego, ustalonego zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej, odplatno&é za ustugi
obniza sie 0 20% w stosunku do cbowigzujgeej stawki,
7. Ostateczng wysokosc odptatnodcei za usiugi ustala Dyrektor O$rodka biorge pod uwage sytuacje
bytowsg i rodzinng wynikajgcg z wywiadu Srodowiskowego.



§ 4. 1. Odptatno$¢ za ustugi nalezy wplacaé w wysokoséci okreslonej decyzja administracyjna,
do 9 dnia nastgpnego miesigca, po miesigcu, w ktérym byly $wiadczone ustugi.
2. Odplatnosc¢ za ustugi nalezy regulowac wybierajac jedng z nizej wymienionych form tj.:

1) przekazujge za pokwitowaniem nalezno$¢ osobie upowaznionej przez wykonawce ustug,

2) wplacajgc do kasy prowadzonej przez wykonawce usiug,

3) wptacajgc na rachunek bankowy wykonawcy ustug, wskazany w decyzji administracyjnej

przyznajgcej ustugi.

3. W przypadku braku zaplaty naleznosci podlegajg $ciggnigciu w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji oraz zgodnie z wlasciwymi przepisami ustawy o pomocy spoteczne;.

§ 5. Uslugi opiekuncze mogg by¢ realizowane przez Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej
w Szczecinku lub ziecane do realizacji innym podmiotom, w trybie przewidzianym w ustawie o pomocy
. spolecznej, z przeznaczeniem na ten cel srodkéw pienieznych.

§ 6. Traci moc uchwata Nr XXIV/205/2012 Rady Miasta Szczecinek z dnia 21 maja 2012 r.
w sprawie szczegdlowych warunkow przyznawania i odplatno$ci za ustugi opiekuricze w formie ustug
domowych i pielegnacyjnych oraz szczegdtowych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia
od oplat oraz trybu ich pobierania (Dz. Urz. Wej. Zachodniopomorskiego z 2013 r. poz. 2444).

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta Szczecinek.

§ 8. Uchwala wchodzi w 2zycie po 14 dniach od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Radz)i‘l\ia’gta
Katar, 9/ 'Bidz




