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Szanowni Państwo, 

 

Przedstawiam Państwu raport o stanie Miasta Szczecinek, podsumowujący działania 

samorządu szczecineckiego. Raport jest nie tylko publikacją o charakterze statystycznym, która 

przedstawia dane policzalne i zweryfikowane. Znajdą w nim Państwo również wiele informacji 

kompleksowo dokumentujących rozwój Szczecinka i opisujących realizację zaplanowanych zadań. 

Dokument dotyczy roku 2023, gdy funkcję Burmistrza Miasta sprawował pan Daniel Rak. Wszelkie 

zobrazowane w raporcie sukcesy i ewentualne porażki, powinny więc być zaliczone na konto 

poprzedniego włodarza miasta.  

W prezentowanym dokumencie skupiono się na najważniejszych obszarach. Raport zawiera 

informacje o sytuacji społecznej i gospodarczej miasta oraz działaniach i przedsięwzięciach 

organizowanych przez Urząd Miasta Szczecinek, jednostki organizacyjne oraz spółki prawa 

handlowego Miasta Szczecinek. 

 

 

Życzę ciekawej lektury, 

 

Jerzy Hardie-Douglas 

Burmistrz Miasta Szczecinek 

 

 

Szczecinek, 27 maja 2024 r. 
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I. INFORMACJE OGÓLNE 

 

Szczecinek to liczące ponad 35 tysięcy mieszkańców miasto położone na Pojezierzu 

Drawskim, na południowo-wschodnim skraju województwa zachodniopomorskiego. Główną 

atrakcją turystyczną Szczecinka jest jego położenie pomiędzy dwoma jeziorami: mniejszym – 

Trzesiecko, wzdłuż którego rozciąga się zabytkowy park miejski, i większym – Wielimiem. 

Szczecinek jest lokalnym centrum skupiającym najważniejsze urzędy i instytucje o zasięgu 

lokalnym i subregionalnym (Urząd Miasta, Starostwo Powiatowe, Urząd Skarbowy, Zakład 

Ubezpieczeń Społecznych, Powiatowy Urząd Pracy, Sąd Rejonowy, Prokuratura,  szpital, banki itd.). 

Miasto stanowi ważny ośrodek przemysłowy, turystyczny i kulturalny regionu Pojezierza 

Drawskiego.  

Licznie działające szkoły podstawowe i średnie z dużymi tradycjami przyciągają do miasta 

wiele młodzieży z okolicznych miasteczek i wsi. Szczecinek to miasto z charakterem, stawiające na 

aktywny wypoczynek i rozwój sportowej turystyki, dzięki którym coraz częściej postrzegane jest jako 

Sportowe Centrum Pomorza. To właśnie w Szczecinku znajduje się najdłuższy w Europie wyciąg do 

nart wodnych, Regionalne Centrum Tenisowe, pełnowymiarowe hale sportowe, nowoczesny stadion 

piłkarski czy zespół krytych basenów. Dobrze wyposażona baza sportowa stwarza możliwości 

organizacji imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych o randze regionalnej, ponadregionalnej,  

a nawet międzynarodowej. Miasto posiada również profesjonalnie zorganizowaną sieć wypożyczalni 

rowerów oraz bezpiecznych ścieżek pieszo-rowerowych, z których korzystają także amatorzy nordic 

walking. W sezonie, po jeziorze Trzesiecko regularnie kursują tramwaje wodne oraz taksówki, 

którymi można dopłynąć na Mysią Wyspę – ulubione miejsce wypoczynku mieszkańców Szczecinka 

i przebywających w mieście turystów. 

Miasto utrzymuje kontakty z partnerskimi gminami w całej Europie: Neustrelitz z Niemiec, 

Bergen op Zoom z Holandii, Noyelles sous Lens z Francji oraz Söderhamn ze Szwecji. 

Szczecinek w ocenie turystów to piękne i warte odwiedzin miejsce. Usytuowane w centrum 

miasta jezioro jest nie tylko duże, ale i bardzo rybne. Położony w centrum miasta deptak, park miejski 

z mnóstwem ścieżek spacerowych oraz zalesione okolice, kuszą swym pięknem.  

Okolice miasta pokryte są sosnowymi i bukowymi lasami, polodowcowe wzgórza są urozmaicone 

licznymi rzekami i jeziorami. W okolicach Szczecinka utworzono obszar chronionego krajobrazu 

„Jeziora Szczecineckie”. W położonym niedaleko Szczecinka rezerwacie „Dęby Wilczkowskie”, 

ochronie podlega las liściasty z reliktową złocią pochwolistną. Dla turystyki kwalifikowanej 

wytyczono liczne szlaki o zróżnicowanym stopniu trudności, nadające się do łączenia i pokonywania 

w czasie nawet kilkudniowych wycieczek.  
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Szczecinek to nie tylko turystyczna atrakcja Pojezierza Drawskiego ale miasto, w którym 

zrównoważona koncepcja rozwoju gospodarczego pozwoliła na realizację wielu ambitnych 

inwestycji infrastrukturalnych. Głównymi źródłami dochodu mieszkańców jest praca w miejscowych 

firmach i usługach, szkolnictwie oraz szeroko rozumianej administracji.  

Szczecinek w skuteczny sposób dba też o poziom życia mieszkańców, zapewniając im 

właściwe standardy opieki zdrowotnej, wysoki poziom oświaty oraz łatwy dostęp do instytucji 

kultury. Miasto jest otwarte na odważne, inwestycyjne wyzwania i, co najważniejsze,  posiada 

niezbędny potencjał do ich skutecznej realizacji. 

Na koniec roku 2023 w Szczecinku zameldowanych było na pobyt stały 35 307 osób. 

Poniższe tabele przedstawiają bardziej szczegółowe dane demograficzne. 

 

Tabela 1. Liczba osób zameldowanych na pobyt stały w Szczecinku w latach 2021-2023 

Rok 

Liczba osób 

zameldowanych 

spoza Szczecinka 

Liczba dzieci urodzonych  

i zameldowanych 

w Szczecinku 

Razem 

2021 403 250 653 

2022 324 252 576 

2023 345 165 510 

 

Tabela 2. Liczba osób wymeldowanych z pobytu stałego ze Szczecinka w latach 2021-2023 

Rok 

Liczba osób 

wymeldowanych 

ze Szczecinka 

Liczba zgonów osób 

zameldowanych 

w Szczecinku 

Razem 

2021 736 550 1 286 

2022 720 461 1 181 

2023 675 463 1 138 

 

Tabela 3. Liczba ludności w Szczecinku w latach 2021-2023 

Rok 

Liczba osób zameldowanych w Szczecinku 

(stan na 31 grudnia danego roku) 

Liczba dzieci 

urodzonych 

i zameldowanych 

w Szczecinku 

Liczba zgonów 

osób 

zameldowanych 

w Szczecinku Pobyt stały Pobyt czasowy Razem 

2021 36 255 857 37 112 250 550 

2022 35 761 887 36 648 252 461 

2023 35 307 783 36 090 165 463 

 

Tabela 4. Liczba osób zameldowanych w Szczecinku, z podziałem na wiek i płeć (stan na 31.12.2023 r.) 

Wiek 
Na pobyt stały Na pobyt czasowy 

płeć męska płeć żeńska razem płeć męska płeć żeńska razem 

0-2 370 331 701 5 5 10 

3 159 133 292 2 5 7 

4-5 347 310 657 4 9 13 

6 165 187 352 3 3 6 

7 178 140 318 7 4 11 

8-12 855 773 1 628 11 19 30 

13-15 627 557 1 184 60 98 158 
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Wiek 
Na pobyt stały Na pobyt czasowy 

płeć męska płeć żeńska razem płeć męska płeć żeńska razem 

16-17 350 354 704 97 93 190 

18 176 149 325 51 26 77 

19-64 10 218 10 951 21 169 114 150 264 

65 i więcej 3 055 4 922 7 977 5 12 17 

Razem 16 500 18 807 35 307 359 424 783 

 

Natomiast sytuacja na rynku pracy w Szczecinku (bezrobocie) wyglądała następująco: 

Tabela 5. Dane o bezrobociu rejestrowanym za rok 2023 

Podgrupa (wymiary) Wymiar 1 Wymiar 2 2023 r. 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca ogółem 1 304 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca kobiety 768 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca mężczyźni 536 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca do 25 roku życia 154 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca do 30 roku życia 317 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca powyżej 50 roku życia 328 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca długotrwale bezrobotni 674 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia ogółem 1 295 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia kobiety 745 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia mężczyźni 550 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia do 25 roku życia 151 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia do 30 roku życia 303 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia powyżej 50 roku życia 344 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia długotrwale bezrobotni 675 
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II. INFORMACJE FINANSOWE 

 

 

Projekt budżetu miasta Szczecinek na rok 2023 został sporządzony w oparciu o: 

− pismo Ministerstwa Finansów o wysokości subwencji ogólnej na 2023 r., w tym subwencji 

oświatowej, subwencji wyrównawczej, subwencji równoważącej oraz kalkulacji planowanej na 

2023 r. kwoty dochodów gminy z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób 

fizycznych oraz od osób prawnych, 

− zapotrzebowania środków na 2023 r. złożone przez podmioty realizujące zadania własne gminy,  

− przewidywane wykonanie budżetu miasta Szczecinek za 2022 r. 

Budżet Miasta Szczecinek w roku 2023, który został przyjęty uchwałą Rady Miasta Szczecinek  

Nr LVI/499/2022 z dnia 22 grudnia 2022 r zakładał: 

− uzyskanie dochodów w kwocie 199 327 540,00 zł, 

− realizację wydatków na poziomie 219 689 208,00 zł, 

− pozyskanie przychodów w kwocie 26 828 552,00 zł, 

− realizację rozchodów na poziomie 6 466 884,00 zł. 

Różnica między planem dochodów a planem wydatków wynosiła 20 361 668,00 zł i stanowiła 

planowany deficyt budżetu Miasta Szczecinek na rok 2023. Planowana na 2023 r. wartość 

przychodów stanowiła źródło pokrycia powstałego deficytu, a w pozostałej części została 

przeznaczona na rozchody. 

 

W 2023 r. dokonano łącznie 23 zmian budżetu, z czego 9 uchwałami Rady Miasta Szczecinek 

i 14 zarządzeniami Burmistrza Miasta Szczecinek. 

W wyniku wprowadzonych zmian w ciągu roku: 

− plan dochodów wzrósł o 5 829 029,99 zł do kwoty 205 156 569,99 zł; 

− plan wydatków wzrósł o 6 565 873,74 zł do kwoty 226 255 081,74 zł; 

− plan przychodów wzrósł o 736 843,75 zł do kwoty 27 565 395,75 zł; 

− plan rozchodów nie uległ zmianie. 

 

Na dzień 31 grudnia 2023 r. budżet Miasta Szczecinek zamknął się planowanym deficytem 

budżetowym w kwocie 21 098 511,75 zł, stanowiącym różnicę między planem dochodów a planem 

wydatków. 

Syntetyczne zestawienie wartości dochodów, wydatków oraz wyniku finansowego wg planu na dzień 

1 stycznia 2023 r., planu na dzień 31 grudnia 2023 r. oraz wykonania za rok 2023 ujęto w ramach 

poniższej tabeli. 
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Tabela 6. Podstawowe dane budżetowe 

Wyszczególnienie 
Plan na 

1.01.2023 r. (w zł) 

Plan na 

31.12.2023 r. (w zł) 
Wykonanie (w zł) 

Realizacja planu 

po zmianach 

(w %) 

Dochody 199 327 540,00 205 156 569,99 210 334 003,80 102,52% 

Wydatki 219 689 208,00 226 255 081,74 213 399 581,92 94,32% 

Wynik -20 361 668,00 -21 098 511,75 -3 065 578,12 - 

 

Deficyt został sfinansowany środkami pochodzącymi z kredytów i pożyczek w kwocie 

3 065 578,12 zł. 

 

Stan finansów Miasta Szczecinek oraz wykonanie budżetu Miasta Szczecinek za rok 2023 

przedstawione zostały szczegółowo w Sprawozdaniu z wykonania budżetu Miasta Szczecinek za 

2023 r., przekazanym Radzie Miasta Szczecinek 19 marca 2024 r. 
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III. INFORMACJA O STANIE MIENIA KOMUNALNEGO STANOWIĄCEGO 

WŁASNOŚĆ MIASTA SZCZECINEK 

 

W roku 2023 Miasto Szczecinek uzyskało następujące wpływy z mienia komunalnego: 

Tabela 7. Wpływy z mienia komunalnego 

    w złotych 

Dochody z majątku gminy 
Plan na początek 

2023 r. 

Plan po 

zmianach na 

2023 r. 

Wykonanie 

za 2023 r. 

% 

4:3 

1 2 3 4 5 

Wpływy ze sprzedaży mienia komunalnego 10 000 000,00 5 000 000,00 1 946 803,50 38,9 

Wpływy za zarząd i użytkowanie 175 000,00 175 000,00 288 563,11 164,9 

Wpływy za użytkowanie wieczyste 680 000,00 680 000,00 654 343,73 96,2 

Wpływy z najmu i dzierżawy 1 813 000,00 1 813 000,00 1 858 443,99 102,5 

Wpływy z tytułu przekształcenia prawa wieczystego 

użytkowania w prawo własności 

230 000,00 230 000,00 219 092,28 95,3 

Dochody ogółem: 12 898 000,00 7 898 000,00 4 967 246,61 62,9 

 

W 2023 r. dokonano następujących zmian w stanie mienia komunalnego: 

1) sprzedano 5 nieruchomości niezabudowanych w trybie przetargu ustnego nieograniczonego  

o łącznej powierzchni 0,5927 ha, 

2) sprzedano 6 nieruchomości niezabudowanych w trybie bezprzetargowym na poprawienie 

warunków zagospodarowania nieruchomości przyległych o łącznej powierzchni 0,1974 ha, 

3) sprzedano 1 nieruchomość o powierzchni 0,1027 ha w trybie bezprzetargowym na rzecz Parafii 

pw. Św. Rozalii, z zastosowaniem 99% bonifikaty od ceny sprzedaży, 

4) sprzedano 1 nieruchomość niezabudowaną w trybie bezprzetargowym o powierzchni 0,0923 ha 

jako realizację roszczenia z art. 209a ustawy o gospodarce nieruchomościami, z zastosowaniem 

90% bonifikaty od ceny sprzedaży, 

5) sprzedano 1 nieruchomość w trybie bezprzetargowym na rzecz dzierżawcy o powierzchni 

0,0046 ha, 

6) sprzedano 2 nieruchomości na rzecz użytkownika wieczystego o powierzchni 0,1722 ha, 

7) nabyto w drodze darowizny 3 nieruchomości o łącznej powierzchni 1,5076 ha, 

8) nabyto od osób fizycznych 1 nieruchomość niezabudowaną o powierzchni 0,0039 ha, 

9) nabyto w drodze komunalizacji 5 nieruchomości o powierzchni 0,5693 ha, 

10) wydano 1 decyzję o przekształceniu prawa użytkowania wieczystego w prawo własności gruntu 

pod garażem o powierzchni 0,0022 ha,  

11) wydano 1 decyzję o ustanowieniu trwałego zarządu, 

12) wydano 34 decyzji zatwierdzających projekty podziału nieruchomości, 

13) wydano 13 decyzji o ustaleniu opłaty adiacenckiej w związku z podziałem geodezyjnym 

nieruchomości, 
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14) wydano 37 decyzji o ustaleniu opłaty adiacenckiej w związku z budową urządzeń infrastruktury 

technicznej, 

15) wydano 1 decyzję o ustaleniu opłaty planistycznej z tytułu wzrostu wartości nieruchomości,  

w związku z uchwaleniem miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego i jej zbyciem, 

16) oddano w użyczenie 8 nieruchomości. 

 

Miasto Szczecinek jest użytkownikiem wieczystym 1 nieruchomości o powierzchni 0,1474 ha. 

 

Wg stanu na 31 grudnia 2023 r. powierzchnia gruntów stanowiących własność Miasta 

Szczecinek wynosi 900 ha, w tym powierzchnia gruntów oddanych w dzierżawę – 185 ha. 

 

Miasto Szczecinek posiada: 

1) udziały w następujących spółkach: 

− Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Spółka z o.o. na kwotę 35 982 960 zł, 

− Społeczna Inicjatywa Mieszkaniowa „KZN – Zachodniopomorskie” na kwotę 3 000 000 zł, 

− Międzygminne Przedsiębiorstwo Gospodarki Odpadami Spółka z o.o. na kwotę 92 500 zł, 

− Pomorski Ośrodek Maszynowy POM-EKO Spółka z o.o. na kwotę 125 zł; 

2) udziały w jednoosobowych spółkach Skarbu Gminy: 

− Miejska Energetyka Cieplna Spółka z o.o. na kwotę 10 723 700 zł, 

− Komunikacja Miejska Spółka z o.o. na kwotę 8 649 000 zł, 

− Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej Spółka z o.o. na kwotę 3 471 500 zł, 

− Zakład Gospodarki Mieszkaniowej TBS Spółka z o.o. na kwotę 43 163 000,00 zł, 

− AQUA–TUR Spółka z o.o. na kwotę 3 557 000 zł 

oraz jest właścicielem akcji w Międzykomunalnej Spółce Akcyjnej „Municypium” w Warszawie – 

40 akcji o wartości nominalnej 100 zł za 1 akcję. 
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IV. BUDŻET OBYWATELSKI 

 

Budżet obywatelski to publiczne pieniądze (będące częścią budżetu gminy), o których 

przeznaczeniu w formie bezpośredniego głosowania decydują mieszkańcy. Projekty, na które 

zagłosowali mieszkańcy, są praktycznie w całości realizowane, samorząd nie zmienia ich kształtu - 

chyba, że sama metodologia ich wdrożenia wymusza niezbędne korekty i zmiany.  

W ramach budżetu obywatelskiego na rok 2024 zgłoszono 34 projekty, a ostateczną 

weryfikację formalną i merytoryczną przeszło 28 inicjatyw. W wyniku głosowania wybrano  

4 projekty, na realizację których Miasto przeznaczyło kwotę 756 000,00 zł. 

 

1. Projekty poddane pod głosowanie oraz projekty wybrane do realizacji przez mieszkańców 

w ramach Budżetu Obywatelskiego na 2024 

Liczba złożonych kart do głosowania (wyłącznie elektronicznych) to 6 542, a liczba oddanych 

głosów to 18 904 (wszystkie głosy były głosami ważnymi). 

Liczbę głosów oddanych na poszczególne projekty przedstawiono w poniższej tabeli, w której cztery 

pierwsze projekty zostały wybrane do realizacji. 

 

Miejsce Projekt 
Liczba odda-

nych głosów 
Koszt 

1 Tężnia solankowa w Miejskim Parku 1871 200 000 zł 

2 Murale, koncerty, teatry, wystawy - ART PIKNIK FESTIWAL 1665 200 000 zł 

3 
Mural, wystawa, warsztaty oraz Gala Sportów Walki w hołdzie Krzysztofowi 

Pajewskiemu 
1436 196 000 zł 

4 Szczecinek - miasto gier umysłowych 1156 160 000 zł 

5 Tor przeszkodowy NINJA. Profesjonalny tor z przeszkodami 1127 191 000 zł 

6 BOISKO DLA MALUCHA - niech rozwija sportowego ducha 1009 198 000 zł 

7 Modernizacja drogi dojazdowej na Mysią Wyspę 969 150 000 zł 

8 Przebudowa drogi oraz parkingu Małpi Gaj 951 150 000 zł 

9 Sprawny rower! - montaż samoobsługowych stacji naprawczych 843 65 000 zł 

10 Remont oczka wodnego w Zwierzyńcu u św. Franciszka 777 50 000 zł 

11 
DARMOWA NAUKA PŁYWANIA dla dzieci i młodzieży sprawnych oraz  

z niepełnosprawnościami w wieku 7-14 lat 
674 126 000 zł 

12 Wszystkie struny świata szczecineckiego lata 634 180 000 zł 

13 Nowe miejsca wypoczynku w Parku Miejskim - rekreacyjne meble z drewna 616 200 000 zł 

14 Pomost widokowo-wędkarski na jeziorze Trzesiecko 576 200 000 zł 

15 Bardziej inteligentny pies 536 200 000 zł 

16 Strefa gier plenerowych przy Szkole Podstawowej nr 1 w Szczecinku 470 105 000 zł 

17 Gryf i Jesiotr w akcji 427 200 000 zł 

18 Misja życie 403 200 000 zł 

19 Ta droga jest dziurawa jak szwajcarski ser 390 200 000 zł 

20 
TRIATHLON SZCZECINEK FESTIWAL - Zawody Triathlonowe  

i Biegowe, Koncert, Atrakcje dla dzieci 
377 102 000 zł 

21 
Wakacyjne wodne szaleństwo - darmowe przejażdżki na dmuchańcach za 

motorówką 
368 128 000 zł 

22 Koncert rapowy połączony z graffiti jam w Szczecinku 344 190 000 zł 

23 Czytelnia i świetlica komiksów 283 100 000 zł 
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Miejsce Projekt 
Liczba odda-

nych głosów 
Koszt 

24 
Rozmowy o krańcach świata: cykl spotkań podróżniczych, literackich, 

fotograficznych 
278 120 000 zł 

25 Wykonanie muralu na ścianach garaży przy ul. Chełmińskiej w Szczecinku 245 55 000 zł 

26 Cyfrowe informatory miejskie - telebimy wielkoformatowe 191 195 000 zł 

27 Łuczniczy Szczecinek 169 50 000 zł 

28 MECHANICZNA SOWA - mała architektura 119 108 000 zł 

 

2. Projekty Budżetu Obywatelskiego zrealizowane w roku 2023 

1) Murale, koncerty, teatry, wystawy - ART PIKNIK FESTIWAL 

Realizatorem zadania była Samorządowa Agencja Promocji i Kultury w Szczecinku. 

Podczas jubileuszowej X edycji Art Piknik Festiwal powstały w Szczecinku murale przy  

ul. Kołobrzeskiej, 24 autorstwa Igora Morskiego, i przy ul. Szewskiej 1-3, autorstwa Dariusza 

Milińskiego. Na estradowej scenie zobaczyliśmy m.in. koncert operowy Aleksandry 

Olczyk/Magdaleny Szuby/Makara Pichury/Damiana Wilma/Duncana White’a, Marka Dyjaka, DJ 

Romero, DJ Medix, Marmolada Blues Band, Psilohead oraz zespołu Guerrilla Radio. Odbyły się 

również wystawy plakatów Szymona Szymankiewicza, fotografii Jacka Mójty oraz wystawa „Perełki 

– miniatury i małe obrazy”, spektakle familijne oraz warsztaty dla dzieci prowadzone przez 

psycholożkę Izabelę Wróblewską. 

Koszt zadania to 200 000,00 zł. 

 

2) „Zielony zakątek” – miejsce edukacji przyjazne naturze w zurbanizowanej przestrzeni miejskiej 

Projekt zakładał stworzenie bezpiecznej przestrzeni edukacyjno-badawczej i rekreacyjnej 

przy Zespole Szkół Społecznych STO, w której uczestnicy projektu będą się edukować na rzecz 

zrównoważonego rozwoju, zdobędą wiedzę praktyczną na temat bioróżnorodności, permakultury, 

ekologii i wzajemnych powiązań ekosystemowych między człowiekiem a naturą.  

Realizatorem zadania był Wydział Ochrony Środowiska Urzędu Miasta Szczecinek, zaś 

wykonawcą firma Folarend Roman Arendacz, ul. Trzesiecka 65, 78-400 Szczecinek. 

W ramach prac wykonano podwyższenie kolorowej rabaty, podwyższone grządki 

permakulturowe, zbiornik na deszczówkę, nasadzono rośliny ozdobne, a teren wokół istniejącego 

placu zabaw, obsadzono żywopłotem z pęcherznicy kalinolistnej. Ponadto wykonano tablice 

informacyjno-edukacyjne, zamontowano poidełka dla ptaków, hotele dla zapylaczy oraz karmniki 

dla ptaków. Dodatkowo wykonano renowację istniejącej infrastruktury budowlanej oraz drogowej –

renowację murów betonowych, na których zamontowano kraty stalowe i wykonano nasadzenia  

z winobluszczu, podest z kompozytu, renowację ławek, donice kompozytowe do nasadzeń kwiatów 

jednorocznych, ścieżkę łączącą parking z wejściem do szkoły, naprawiono istniejący podest, schody, 
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nawierzchnię oraz murek, barierki i krawężniki na terenie obiektu. Zakupiono także nowe kosze na 

śmieci, ławki wypoczynkowe i stojaki na rowery. 

Koszt zadania to 185 000,00 zł. 

 

3) „Gryf i Jesiotr w akcji” 

Realizatorem zadania jest Samorządowa Agencja Promocji i Kultury w Szczecinku, 

wykonawcą rzeźb zaś artystka Zofia Pilich. 

Projekt zakładał montaż 10 rzeźb – scen w różnych lokalizacjach w miejscach publicznych. 

W ramach tego projektu w roku 2023 powstało 7 rzeźb, jednak nie zostały one jeszcze przekazane do 

Samorządowej Agencji Promocji i Kultury i tym samym ustawione w planowanych lokalizacjach. 

Realizacja projektu została przeniesiona na rok 2024. 

Kwota przeznaczona na realizację zadania to 165 000,00 zł. 

 

4) STOP HOP poprawa warunków jazdy i bezpieczeństwa poprzez regulację studzienek na ulicach 

Szczecinka 

Realizatorem zadania był Wydział Komunalny Urzędu Miasta w Szczecinku, zaś wykonawcą 

Zakład Techniki Kanalizacyjnej Jarosław Mijalski z siedzibą w Śliwicach, ul. Wrocławska 23,  

55-093 Kiełczów. 

W ramach projektu wykonano przypowierzchniową regulację pionową studni 

kanalizacyjnych, 15 studniom wymieniono włazy, a po naprawach i regulacji ułożono nową 

nawierzchnię wokół naprawianych studni. Dzięki projektowi wyregulowano i naprawiono 24 studnie 

przy ulicy Polnej, 25 studni przy ulicy Wyszyńskiego, 10 studni przy ulicy Jana Pawła II oraz 11 

studni przy ulicy 1-go Maja. Na wykonane naprawy udzielono 5-letnią gwarancję. 

Całość zadania kosztowała 245 520,30 zł. 
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V. INFORMACJA O REALIZACJI POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII 

 

5.1. Strategia Rozwoju Miasta Szczecinek 

 

Strategię Rozwoju Miasta Szczecinek na lata 2018-2026 przyjęto do realizacji uchwałą  

Nr LI/433/2017 Rady Miasta Szczecinek z dnia 18 grudnia 2017 r. Wizja rozwoju miasta Szczecinek 

dla perspektywy lat 2018-2026 ma następujące brzmienie: „Szczecinek to nowoczesne, bezpieczne 

miasto, rozwijające się gospodarczo i turystycznie w poszanowaniu dla środowiska naturalnego, 

tradycji oraz zasad solidarności społecznej – miejsce do pracy i odpoczynku dla aktywnych  

i przedsiębiorczych ludzi”. 

Misją samorządu miasta Szczecinek jest tworzenie warunków do inteligentnego rozwoju 

społeczno-gospodarczego w zgodzie z potrzebami społeczności lokalnej, zasadami demokracji  

i wyzwaniami przyszłości.  

Uwzględniając istotę i rangę deklaracji strategicznych zawartych w misji i wizji, w Strategii 

zdefiniowano pięć priorytetów strategicznych,  przyporządkowując im z kolei cele strategiczne. 

 
Tabela 8. Priorytety i cele strategiczne 

Priorytet strategiczny Cele strategiczne 

I.  

GOSPODARKA  

I PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ 

I.1. Miasto otwarte na firmy i inwestorów 

I.2. Lokalna przedsiębiorczość 

I.3. Innowacyjność i współpraca sieciowa 

II.  

ŚRODOWISKO  

I PRZESTRZEŃ MIASTA 

II.1. Środowisko do życia 

II.2. Przestrzeń do życia 

II.3. Infrastruktura do życia 

III.  

EDUKACJA  

I WYKSZTAŁCENIE 

III.1. Profesjonaliści dla gospodarki lokalnej 

III.2. Szkoła nowej generacji 

III.3. Studia wyższe w Szczecinku 

IV.  

SPOŁECZEŃSTWO 

SOLIDARNE  

I OBYWATELSKIE 

IV.1. Miasto wrażliwe na potrzeby mieszkańców 

IV.2. Miasto aktywnych, witalnych ludzi 

IV.3. Miasto sprawnie i partnersko zarządzane 

V.  

TURYSTYKA, SPORT 

I REKREACJA 

V.1. Atrakcje w mieście Szczecinek 

V.2. Atrakcje w okolicach Szczecinka 

 

Należy zaznaczyć, iż Strategia Rozwoju Miasta jest kompleksowym dokumentem na lata 

2018-2026, a Raport o stanie miasta uwzględnia tylko realizację zadań zrealizowanych w 2023 r. 
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wpisujących się w nią, na które Miasto Szczecinek jako samorząd ma wpływ i może w tym celu 

podjąć odpowiednie działania.  

System monitorowania postępów w realizacji postanowień Strategii Rozwoju Miasta 

Szczecinek na lata 2018-2026 bazuje na postanowieniu, że ocena stanu zaawansowania prac  

w poszczególnych grupach celów będzie dokonywana trzykrotnie: 

1) przed rozpoczęciem realizacji (ex-ante) – tj. w roku 2018, 

2) w połowie okresu realizacji (mid-tem) – tj. w roku 2022, 

3) po zakończeniu realizacji (ex-post) – tj. w roku 2027. 

 

I. GOSPODARKA I PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ 

W ramach celu strategicznego I.1. Miasto otwarte na firmy i inwestorów - realizowano zadania 

związane m.in. z: 

1) promocją oferty terenów inwestycyjnych Miasta, 

2) kontynuacją adaptacji planów zagospodarowania przestrzennego, 

3) utrzymaniem dostępności komunikacyjnej dla terenów inwestycyjnych, 

4) współpracą z Centrum Inicjatyw Gospodarczych przy Urzędzie Marszałkowskim Województwa 

Zachodniopomorskiego. 

 

W ramach celu strategicznego I.2 Lokalna przedsiębiorczość organizowano szkolenia w systemie 

online we współpracy z Polską Fundacją Przedsiębiorczości mającą na celu wspieranie i rozwój 

mikro, małych i średnich przedsiębiorstw działających na terenie Miasta i w najbliższych okolicach. 

 

II. ŚRODOWISKO I PRZESTRZEŃ MIASTA 

W ramach celu strategicznego II.1. Środowisko do życia - realizowano zadania związane m.in. z: 

1) kontrolą czystości powietrza, 

2) pracami konserwacyjnymi przy aeratorach stacjonarnych, 

3) badaniem jakości wód deszczowych, 

4) badaniem wód jeziora Trzesiecko, 

5) budową stref ekotonowych na kanale Derdowskiego oraz Lipowym Potoku, 

6) założeniem hydrobuforów w liczbie 100 sztuk na nowych nasadzeniach, 

7) poprawą jakości terenów zielonych – zabiegi pielęgnacyjne w parku miejskim i pozostałej zieleni 

miejskiej, 

8) zabiegami pielęgnacyjnymi na drzewach, 

9) zagospodarowaniem zielenią ronda WOŚP, 

10) zarybianiem jeziora Trzesiecko, 
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11) realizacją projektów „Przedsięwzięcia inwestycyjne z zakresu likwidacji „niskiej emisji”, 

obejmujące wymianę starych kotłów, pieców, urządzeń grzewczych na mniej emisyjne w mieście 

Szczecinek” oraz „Przedsięwzięcia inwestycyjne z zakresu modernizacji energetycznej 

budynków jednorodzinnych wraz z wymianą źródła ciepła na mniej emisyjną w mieście 

Szczecinek”, 

12) realizacją zadania pn. „Zielony zakątek” – miejsce edukacji przyjazne naturze w zurbanizowanej 

przestrzeni miejskiej, 

13) budową ogólnodostępnej stacji ładowania pojazdów elektrycznych i hybrydowych na ul. 3-go 

Maja w Szczecinku. 

 

W ramach celu strategicznego II.2. Przestrzeń do życia - realizowano zadania związane m.in. z: 

1) aktualizacją planów zagospodarowania przestrzennego, 

2) wystrojem miasta, 

3) utrzymaniem i konserwacją zdrojów ulicznych, 

4) utrzymaniem publicznych placów zabaw dla dzieci. 

 

W ramach celu strategicznego II.3. Infrastruktura do życia - realizowano zadania związane m.in. z: 

1) robotami eksploatacyjnymi sieci deszczowej, 

2) budową sieci tras rowerowych Pomorza Zachodniego-Trasa Pojezierzy Zachodnich etap IX, 

3) budową ścieżki rowerowej przy ul. Mickiewicza w Szczecinku – rozpoczęcie prac, 

4) poprawą dostępności komunikacyjnej w mieście Szczecinek poprzez budowę, przebudowę  

i rozbudowę dróg, 

5) przebudową ulicy Rybackiej, 

6) przebudową ulicy Mestwina, 

7) przebudową ulicy Ordona, 

8) zakupem wiat przystankowych, 

9) rewitalizacją zabytkowego budynku dworca PKP w Szczecinku, 

10) zakupem autobusu do przewozu osób niepełnosprawnych, 

11) dofinansowaniem zakupu mammografu dla szpitala w Szczecinku, 

12) budową półpodziemnych gniazd na odpady segregowane, 

13) wymianą opraw sodowych na LED, 

14) budową wiaty rekreacyjnej przy ślusarni, 

15) budową boisk do gry w bule, 

16) przebudową z rozbudową lokalu użytkowego na potrzeby ogrzewalni przy ul. Wodociągowej  

w Szczecinku, 
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17) realizacją projektu STOP HOP, tj. poprawą warunków jazdy i bezpieczeństwa poprzez regulację 

studzienek na ulicach Szczecinka (budżet obywatelski), 

18) remontami cząstkowymi nawierzchni bitumicznych, remontami chodników, dróg 

nieutwardzonych, letnim i zimowym utwardzaniem dróg, oznakowaniem pionowym  

i poziomym. 

 

III. EDUKACJA I WYKSZTAŁCENIE 

W ramach celu strategicznego III.2. Szkoła nowej generacji - realizowano zadania związane m.in. z: 

1) finansowaniem: 

stołówek szkolnych i przedszkolnych, 

− kolonii i obozów oraz innych form wypoczynku dzieci i młodzieży, 

− pomocy materialnej dla uczniów o charakterze socjalnym, 

− pomocy materialnej dla uczniów o charakterze motywacyjnym, 

2) wczesnym wspomaganiem rozwoju dzieci, 

3) realizacją zadania w zakresie dowozu uczniów niepełnosprawnych do szkół specjalnych, szkół  

z oddziałami integracyjnymi oraz przedszkoli, 

4) dokształcaniem i doskonaleniem nauczycieli, 

5) udziałem w projekcie „Modelowa Szkoła Ćwiczeń w Szczecinku” realizowanym w SP 5, 

6) udziałem w projekcie Erasmus+ „Rozwój kompetencji uczniów i nauczycieli kluczem do 

sukcesu szkoły ”, 

7) przebudową zespołu przyszkolnych boisk sportowych przy Szkole Podstawowej nr 1 oraz Szkole 

Podstawowej nr 7. 

 

IV. SPOŁECZEŃSTWO SOLIDARNE I OBYWATELSKIE 

W ramach celu strategicznego IV.1. Miasto wrażliwe na potrzeby mieszkańców - realizowano 

zadania związane m.in. z: 

1) programami polityki zdrowotnej – rehabilitacją seniorów-mieszkańców Miasta Szczecinek, 

2) programem „Teleopieka”, 

3) projektem „Dziecko w rodzinie”, 

4) projektem „Zaopiekowani”, 

5) realizacją przedsięwzięć przez organizacje pożytku publicznego. 

 

W ramach celu strategicznego IV.2. Miasto aktywnych, witalnych ludzi - realizowano zadania 

związane m.in. z: 

1) realizacją przedsięwzięć przez organizacje pożytku publicznego, 
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2) realizacją przedsięwzięć przez SAPIK, 

3) realizacją przedsięwzięć przez Ośrodek Sportu i Rekreacji. 

 

W ramach celu strategicznego IV.3. Miasto sprawnie i partnersko zarządzane - realizowano zadania 

związane m.in. z: 

1) edycją budżetu obywatelskiego na rok 2023, 

2) współdziałaniem z radami osiedli, 

3) zawarciem 17 stycznia 2023 r. Porozumienia Powiatowo-Gminnego w sprawie ustanowienia 

Związku ZIT Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Szczecinka oraz ustalenia zasad współpracy 

jednostek samorządu terytorialnego przy opracowaniu strategii ZIT i realizacji zadań w ramach 

ZIT MOF Szczecinka. 

 

V. TURYSTYKA, SPORT I REKREACJA 

W ramach celu strategicznego V.1. Atrakcje w mieście Szczecinek - realizowano zadania związane 

m.in. z: 

1) doposażeniem krytej pływalni w sprzęt sportowy, 

2) utrzymaniem obiektów sportowych i rekreacyjnych przez OSiR i AQUA-TUR Sp. z o.o., 

3) inwestycjami OSiR i AQUA-TUR Sp. z o.o.; 

4) finansowaniem imprez/klubów sportowych (OSiR): z zakresu wspierania i upowszechniania 

kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży oraz wśród seniorów; wsparcia finansowego  

z budżetu Miasta otrzymały uczniowskie kluby sportów, kluby działające na terenie miasta. 

 

Szczegółowe informacje dotyczące zadań zrealizowanych przez Miasto Szczecinek w 2023 r. 

zawiera Sprawozdanie z wykonania budżetu Miasta Szczecinek za rok 2023. 

 

5.2. Lokalny Program Rewitalizacji dla Miasta Szczecinek 

 

Przebieg realizacji i postęp rzeczowy Lokalnego Programu Rewitalizacji 

Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Szczecinek na lata 2018-2023 przyjęto do realizacji 

uchwałą Nr LII/451/2018 Rady Miasta Szczecinek z dnia 17 stycznia 2018 r., zmieniającą uchwałę 

Nr LI/434/2017 Rady Miasta Szczecinek z dnia 18 grudnia 2017 r. w sprawie przyjęcia Lokalnego 

Programu Rewitalizacji dla Miasta Szczecinek.  

Program Rewitalizacji to wieloletni program działań w sferze gospodarczej, środowiskowej, 

przestrzenno-funkcjonalnej mający na celu wyprowadzenie obszarów rewitalizacji ze stanu 
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kryzysowego, zdegradowanego poprzez nadanie im nowej jakości funkcjonalnej i stworzenie 

warunków do rozwoju, w oparciu o charakterystyczne uwarunkowania endogeniczne.  

W dokumencie szczególną uwagę zwrócono przede wszystkim na realizację następujących 

celów: 

1) działania na rzecz integracji społecznej, wzmacniania poczucia tożsamości lokalnej 

mieszkańców, wspierania działalności organizacji pozarządowych, 

2) rozwój infrastruktury i poprawa estetyki przestrzeni miejskiej, 

3) przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu. 

 

Obszar rewitalizacji to całość lub część obszaru zdegradowanego, który cechuje się 

szczególną koncentracją negatywnych zjawisk oraz ma istotne znaczenie dla rozwoju lokalnego. 

Zasięg przestrzenny rewitalizacji obejmuje między innymi ul. Dworcową, Kolejową, Wiśniową, 

Kwiatową, Kopernika, Lipową, Ogrodową, Ordona. Dokładne granice obszaru przedstawia mapa 1. 

Mapa 1. Zasięg przestrzenny rewitalizacji 

 

Poniżej wykaz realizowanych zadań w ramach Programu w 2023 r.: 

 

„Modernizacja budynku dworca PKP”: W II półroczu 2023 r. Miasto Szczecinek przystąpiło do 

rewitalizacji zabytkowego budynku dworca PKP. Inwestycja zostanie zrealizowana z otrzymanego 

dofinansowania w kwocie: 
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− 1 664 591,61 zł ze środków Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych, 

− 11 900 000,00 zł z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych – 

edycja 2. 

 

„Przestrzeń dla rodziny”: W ramach projektu Przestrzeń dla rodziny odbyło się 10 spotkań 

integracyjnych dla rodziców z dziećmi. W każdym spotkaniu wzięło udział średnio do 10-ciu 

rodziców z dziećmi. Organizacja odbywała się w formule wolontariatu. 

 

„Terapia dla dzieci dotkniętych przemocą domową”: W ramach realizacji zadania pn. Program 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz wspierania osób doznających przemocy, stowarzyszenie 

Fundusz Tratwa w 2023 r. zrealizowało działanie pn. Poradnictwo specjalistyczne. W zależności od 

potrzeb klientów odbywały się m.in. konsultacje bądź terapia psychologiczna dla osób będących 

ofiarami przemocy, w tym również dzieci. W 2023 r. z oferty skorzystało kilkoro dzieci w wymiarze 

26 godzin, koszty związane z realizacją projektu wyniosły 2 080,00 zł. Zadanie realizowane było ze 

środków przekazanych przez Miasto Szczecinek. 

Informacja o możliwości skorzystania z ww. form pomocy przekazywana jest instytucjom, urzędom, 

placówkom oświatowym, rodzinom objętym procedurą „Niebieskiej Karty”, członkom grup 

roboczych – w tym przedstawicielom pomocy społecznej, policji, oświaty, służby zdrowia i Miejskiej 

Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz klientom Punktu Konsultacyjnego  

ds. Przemocy Domowej. 

 

5.3. Strategia Rozwoju Elektromobilności dla Obszaru Miasta Szczecinek 

 

Dokument został przejęty uchwałą Nr XXVI/253/2020 Rady Miasta Szczecinek z dnia 24 

września 2020 r. w sprawie przyjęcia Strategii Rozwoju Elektromobilności dla Obszaru Miasta 

Szczecinek na lata 2019-2026. 

W wyniku pozytywnej weryfikacji przygotowanego wniosku aplikacyjnego, opracowanie 

dokumentu pn. „Strategia Rozwoju Elektromobilności dla Obszaru Miasta Szczecinek na lata 2019-

2026” zostało sfinansowane w 100% przez Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej, w ramach programu priorytetowego GEPARD II – transport niskoemisyjny Część 2) 

Strategia rozwoju elektromobilności. 

Strategia Rozwoju Elektromobilności dla Obszaru Miasta Szczecinek na lata 2019-2026 jest 

dokumentem zawierającym analizę możliwych i planowanych działań, jakie należy podjąć, aby 

przyczynić się do realizacji zobowiązań i celów określonych w ustawie o elektromobilności  

i paliwach alternatywnych oraz w Planie Rozwoju Elektromobilności w Polsce.  
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Realizacja Strategii przyczyni się tym samym do podniesienia atrakcyjności miasta dla 

mieszkańców oraz osób odwiedzających (m.in. poprzez poprawę jakości powietrza, dostępność 

nowoczesnych rozwiązań technicznych związanych z wypożyczaniem elektrycznych środków 

transportowych) oraz rozwoju gospodarczego, otwierając miasto na nowy sektor gospodarczy, jakim 

jest elektromobilność. 

W przyjętym dokumencie zapisano, że Miasto Szczecinek w latach 2019-2026 ma na celu 

realizację inwestycji, które służyć będą niskoemisyjnej modernizacji systemu komunikacji w obrębie 

miasta oraz poprawie jakości życia mieszkańców: 

− zakup autobusów o napędzie elektrycznym dla komunikacji miejskiej w Szczecinku, 

− rozwój systemu dynamicznej informacji pasażerskiej DSIP, 

− budowa stacji ładowania pojazdów elektrycznych dla pojazdów prywatnych, 

− rozwój systemu rowerów miejskich ze stacjami IT, 

− rozbudowa systemu dróg rowerowych, 

− zarządzanie miejscami parkingowymi (informacja, prognozowanie, naprowadzanie na wolne 

miejsca parkingowe), 

− wydarzenia kulturalne i sportowe, w których promowane będą pojazdy elektryczne, 

− wprowadzanie ulg i premii dla posiadaczy pojazdów elektrycznych, 

− przeprowadzanie konkursów dotyczących elektromobilności dla uczniów szkół w Szczecinku. 

W roku 2023 została podpisana umowa z firmą Electrobus Europe Private Limited Liability 

Company na dostawę 5 autobusów o napędzie elektrycznym oraz 5 identycznych mobilnych 

ładowarek akumulatorów trakcyjnych, których dostawa wg umowy odbędzie się nie później niż do 

31 lipca 2024 r. Zadanie jest realizowane w ramach projektu „Rozwój zielonego transportu 

publicznego w Mieście Szczecinek poprzez zakup 5 autobusów o napędzie elektrycznym wraz  

z ładowarkami” dofinansowanym ze środków Narodowego funduszu Ochrony Środowiska  

i Gospodarki Wodnej, programu priorytetowego „Zielony transport publiczny” (Faza II). 

W 2023 r. Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie 

wydał pozytywną decyzję o udzieleniu Miastu Szczecinek dofinansowania w wysokości do 

90 000,00 zł netto na realizację zadania pn.: „Budowa ogólnodostępnej stacji ładowania pojazdów 

elektrycznych i hybrydowych na ul. 3-go Maja w Szczecinku”. Termin realizacji projektu kończy się 

31 października 2024 r. 

Również w roku 2023 Miasto Szczecinek podpisało umowę z firmą „EKOBUD” Piotr 

Bańkiewicz na realizację zadania pn. „Budowa ścieżki rowerowej przy ul. Mickiewicza  

w Szczecinku” dofinansowanego w ramach Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg. Przedmiotem 

projektu jest stworzenie profesjonalnej ścieżki rowerowej po istniejącym śladzie ciągu pieszo-

rowerowego. Początek projektowanej drogi rowerowej znajduje się na wysokości mostku na rzece 



S t r o n a  | 22 

Niezdobnej w pobliżu wlotu rzeki do jeziora, a koniec przed stadionem miejskim. Realizacja projektu 

przewidziana jest na 2023-2024 r. 

Raport za 2023 r. z utrzymania trwałości efektów osiągniętych w wyniku realizacji 

Przedsięwzięcia p.n. „Strategia Rozwoju Elektromobilności dla obszaru Miasta Szczecinek na lata 

2019 – 2026” złożony do Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

przedstawia się w sposób następujący: 

Tabela 9. Raport „Strategia Rozwoju Elektromobilności” 

Lp. Wyszczególnienie 

Wg inwentaryzacji i protokołu odbioru 

końcowego, w tym zestawienia elementów 

odniesionych do Harmonogramu Rzeczowo-

Finansowego 

Wg inwentaryzacji 

na dzień  

31.12.2023 r. 

Zakres 

zmian 

1. Efekt rzeczowy Strategia rozwoju 1 szt. brak 

2. 

Dokumenty 

potwierdzające trwałość 

Efektu rzeczowego 

Protokół odbioru końcowego przedsięwzięcia, 

faktura, i uchwała Rady Miasta Szczecinek  

o przyjęciu strategii 

1 kpl. brak 

 

 

5.4. Plan zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe miasta Szczecinek 

 

Założenia do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe miasta 

Szczecinek na lata 2022-2036 zostały przyjęte uchwałą Nr XLVIII/435/2022 Rady Miasta Szczecinek 

z 19 maja 2022 r. Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 266) projekt założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną  

i paliwa gazowe aktualizuje się co najmniej raz na 3 lata. Burmistrz Miasta Szczecinek opracuje 

aktualizację Założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe miasta 

Szczecinek na lata 2022-2036 i przedłoży Radzie Miasta Szczecinek do uchwalenia w 2025 r. 

Głównym celem opracowania Założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną  

i paliwa gazowe miasta Szczecinek jest zapewnienie bezpieczeństwa energetycznego w skali 

lokalnej, przy jednoczesnym ograniczeniu wpływu sektora energetycznego na środowisko naturalne. 

Cel ten realizowany jest poprzez modernizację infrastruktury energetycznej, gazowej i ciepłowniczej, 

zaopatrywanie w energię nowych terenów inwestycyjnych przewidzianych do zabudowy na cele 

mieszkaniowe i gospodarcze oraz promowanie wykorzystania odnawialnych źródeł energii. 

Efektywne wdrażanie polityki energetycznej państwa na poziomie lokalnym wymaga zaplanowania 

pokrycia zapotrzebowania na paliwa i energię w gminach. Pozwala to zidentyfikować potrzeby  

i możliwości miasta Szczecinek, a następnie stanowi podstawę podejmowania inicjatyw budowy lub 

rozbudowy sieci ciepłowniczej, dystrybucji energii elektrycznej czy dostępu do gazu ziemnego. 

Rozwój sieci ciepłowniczej ma szczególne znaczenie dla ograniczania niskiej emisji oraz zapobiega 

powstawaniu nowych źródeł emisji w wyniku rozbudowy infrastruktury mieszkaniowej. Rozwój 
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sieci dystrybucyjnej energii elektrycznej i gazowej ma także znaczenie dla ograniczenia emisji  

z sektora bytowo-komunalnego, jak również stanowi bodziec do rozwoju działalności gospodarczej. 

Obszary, które posiadają takie uzbrojenie są znacznie atrakcyjniejsze dla inwestorów niż te, do 

których konieczne jest doprowadzenie sieci. 

 

5.5. Gospodarowanie zasobem mieszkaniowym Miasta Szczecinek 

 

Zasoby mieszkaniowe Miasta Szczecinek obejmują lokale przeznaczone do najmu na czas 

nieoznaczony oraz najem socjalny, grunty zabudowane i niezabudowane oraz inne nieruchomości 

budynkowe. Za gospodarowanie tym zasobem, utrzymanie go we właściwym stanie technicznym 

(wykonywanie konserwacji, napraw i remontów) odpowiada ZGM TBS Sp. z o.o. w Szczecinku. 

Miasto powierzyło Spółce uprawnienia do zawierania umów najmu lokali mieszkalnych  

i użytkowych, komórek, garaży oraz umów dzierżawy innych nieruchomości, stanowiących własność 

Miasta. W zakresie tych prerogatyw znalazły się również procedury windykacyjne oraz prowadzenie 

innych czynności mających na celu racjonalną gospodarkę mieszkaniowymi zasobami Miasta. 

Poniżej tabelaryczne zestawienie zawartych przez Miasto Szczecinek umów: 

1) umowa dzierżawy wraz z późniejszymi aneksami – zawarta 20 marca 2008 r. z mocą 

obowiązywania do 31 grudnia 2025 r. 

Tabela 10. Liczba i charakterystyka zasobów Miasta Szczecinek zarządzanych przez Spółkę w ramach umowy dzierżawy, 

wg stanu na 31.12.2023 r. 

Miasto Szczecinek, w tym: 

Liczba 

budynków 

mieszkalnych 

Lokale mieszkalne 
Liczba bud. 

użytkowych 

Lokale użytkowe Ogółem 

powierzchnia 

w m2 liczba pow. w m2 liczba pow. w m2 

Budynki stanowiące własność 

Miasta Szczecinek 
8 22 1 311,11 7 16* 2 368,06 3 679,17 

Lokale Miasta wchodzące  

w skład wspólnot zarządzanych 

przez ZGM TBS 

- 31 1 976,85 

- 

4 352,45 2 329,30 

Lokale Miasta wchodzące  

w skład wspólnot zarządzanych 

przez osoby fizyczne 

- 6 202,86 

- 

- - 202,86 

Kompleksy magazynowe    1 2 113,39 113,39 

Garaże - - - - 190 3 062,28 3 062,28 

Komórki - - - - 298 3 009,29 3 009,29 

Razem 8 59 3 490,82 8 510 8 905,47 12 396,29 

Grunty - - - - - - 109 978,55 

* w liczbie tej uwzględniono jeden lokal użytkowy usytuowany w budynku mieszkalnym 

2) umowa zlecenia – zawarta 21 grudnia 2022 r. z mocą obowiązywania do 31 grudnia 2023 r., 

obejmuje lokale wynajęte na czas oznaczony w ramach najmu socjalnego, lokale wynajęte na 

czas nieoznaczony repatriantom, a także lokale wybudowane przy udziale środków z Banku 

Gospodarstwa Krajowego S.A. 
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Tabela 11. Liczba i charakterystyka zasobów Miasta Szczecinek zarządzanych przez Spółkę w ramach umowy zlecenia, 

wg stanu na 31.12.2023 r.  

Lp. Miasto Szczecinek, w tym: 
Liczba Powierzchnia 

(m2) Budynki Lokale 

1. 
Budynki i lokale w najmie socjalnym 

stanowiące własność Miasta Szczecinek 
16 180 6 372,13 

2. 
Lokale socjalne wchodzące w skład wspólnot 

mieszkaniowych zarządzanych przez Spółkę 
-  4 241,95 

3. 
Lokale wynajmowane na czas nieoznaczony, 

które nie są objęte umową dzierżawy 
- 1 29,49 

4. 
Lokale w najmie socjalnym wynajmowane 

przez Miasto od Spółki 
- 111 4.217,60 

5. 
Budynek docelowy wynajęty od Spółki  

i wybudowany przy udziale środków z BGK  
1 25 1 231,82 

6. 
Lokale docelowe wynajmowane przez Miasto 

od Spółki, przeznaczone dla repatriantów 
- 1 64,03 

RAZEM 17 322 12 157,02 

 

Łączna liczba i powierzchnia nieruchomości wchodzących w skład zasobu Miasta 

Szczecinek, zarządzanych przez ZGM TBS Sp. z o.o. w Szczecinku według stanu na dzień 

31.12.2023 r. wynosi: 

a) liczba budynków – 33 o powierzchni użytkowej 11 396,51 m2, 

b) liczba lokali mieszkalnych – 381 o powierzchni użytkowej 15 647,84 m2, w tym: lokali 

przeznaczonych na najem socjalny – 295 o powierzchni użytkowej 10 831,68 m2, 111 lokali  

o powierzchni użytkowej 4 217,60 m2 wynajętych od Spółki, 

c) liczba lokali użytkowych – 22 o powierzchni użytkowej 2 833,90 m2, 

d) liczba garaży – 190 o powierzchni użytkowej 3 062,28 m2,  

e) liczba komórek – 298 o powierzchni użytkowej 3 009,29 m2, 

f) powierzchnia gruntów – 109 978,55 m2. 

Oprócz ww. zasobów Miasto przekazało Spółce w administrowanie 4 nieruchomości 

zabudowane i niezabudowane o łącznej powierzchni gruntu 1 094,00 m2. Zgodnie z treścią zawartej 

umowy o administrowanie, do czasu podjęcia decyzji o zagospodarowaniu obiektów wchodzących 

w skład przedmiotu umowy, Miasto powierzyło Spółce obowiązki m.in. w zakresie: 

− ubezpieczenia i ich ochrony przed ingerencją osób trzecich, 

− utrzymania porządku i czystości, 

− usuwania awarii, które mają wpływ na ich stan techniczny. 

Niezależnie od wyżej wymienionego zasobu Miasto przekazało aportem Spółce zasób 

mieszkaniowy, użytkowy oraz garaże, który również służy zaspokajaniu potrzeb wspólnoty 

samorządowej i jest zagospodarowywany na zasadach obowiązujących w mieszkaniowym zasobie 

Miasta. Mowa tu o: 
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a) zasadach przydziału lokali komunalnych określonych w uchwale Nr XX/202/2020 Rady Miasta 

Szczecinek z dnia 26 marca 2020 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali i pomieszczeń 

tymczasowych wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta Szczecinek, z późn. zm., 

b) zasadach ustalania stawek czynszu za 1 m2 powierzchni użytkowej lokalu, określonych  

w uchwale Nr XXXIV/319/2021 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 maja 2021 r. w sprawie 

„Wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta Szczecinek na lata 

2021-2025”. 

Tabela 12. Liczba i charakterystyka zasobów wg stanu na dzień 31.12.2023 r. 

Budynki stanowiące 

własność Spółki (bez 

formuły TBS +aporty) 

Liczba 

budynków 

mieszkalnych 

Lokale mieszkalne 
Liczba 

budynków 

użytkowych 

Lokale użytkowe 
Ogółem pow. 

w m2 
liczba pow. w m2 liczba pow. w m2 

budynki wybudowane 

przez Spółkę 
2 87 3 625,77 - - - 3 625,77 

aporty 52 225 11 557,27 7 20 1 047,36 12 604,63 

lokale Spółki wchodzące 

w skład wspólnot 

mieszkaniowych 

zarządzane przez ZGM 

TBS Sp. z o.o. 

- 1 239 62 799,65 - 25 2 258,53 65 058,18 

lokale Spółki wchodzące 

w skład wspólnot mieszk. 

zarządzanych przez osoby 

fizyczne 

- 127 5 684,67 - 4 222,95 5 907,62 

garaże - - - - 310 4 795,88 4 795,88 

kompleks użytkowy - - - kompleks 17 4 472,12 4 472,12 

Razem 54 1 678* 83 667,36* 7 376 12 796,84 96 464,20 

Grunty-własność 230 723,72 

* Uwaga: w tym 137 lokali wynajętych Miastu Szczecinek z przeznaczeniem na najem socjalny lokali – 111 lokali, lokale 

wynajęte na czas nieoznaczony – 26, w tym 1 lokal dla repatriantów, o łącznej powierzchni 5 534,28 m2, uwzględnione 

w tabeli 11, lp. 4, 5, 6. 

 

ZASADY POLITYKI MIESZKANIOWEJ 

 

Z uwagi na potrzeby mieszkaniowe szczecineckiej wspólnoty samorządowej, priorytetem są: 

a) lokale z przeznaczeniem na najem socjalny: 

− na potrzeby realizacji wyroków sądowych orzekających eksmisję z prawem do najmu 

socjalnego lokalu, 

− dla rodzin osiągających bardzo niskie dochody, wymagających pomocy Miasta, 

b) lokale zamienne na potrzeby przekwaterowań, w związku z: 

− przeznaczeniem budynków w całości na najem socjalny lokali, 

− przeznaczeniem na zamiany „z urzędu”, 

− złym stanem technicznym budynków, 

c) lokale docelowe dla rodzin o niskich dochodach, 
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d) mieszkania chronione, schroniska dla osób bezdomnych, interwencyjne dla ofiar przemocy, 

bezdomnych kobiet i kobiet z dziećmi. 

Zadania wynikające z założonych priorytetów są realizowane poprzez nowe inwestycje, jak  

i przebudowy istniejących obiektów. W roku 2023 zakończono realizację budynku mieszkalnego 

obejmującego 38 lokali o łącznej powierzchni 1 871,74 m2. Zasiedlenie budynku nastąpi w roku 

2024. 

W oparciu o istniejący mieszkaniowy zasób Miasta, w 2023 r., na podstawie obowiązującej 

uchwały Rady Miasta w sprawie zasad wynajmowania lokali i pomieszczeń tymczasowych 

wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta Szczecinek, zaspokojono potrzeby 

mieszkaniowe 49 osób/rodzin, w tym: 

a) 27 lokali docelowych: 

− 11 w ramach realizacji listy osób uprawnionych do otrzymania lokalu docelowego,  

− 7 po wykonaniu remontu przez najemcę, 

− 8 w ramach „zamiany z urzędu”, 

− 1 lokal zamienny z budynku do wykwaterowania, 

b) 19 lokali w najmie socjalnym: 

− 8 w ramach realizacji listy osób uprawnionych do otrzymania lokalu, 

− 7 w ramach realizacji wyroków sądowych, 

− 3 w ramach „zamiany z urzędu”, 

− 1 lokal zamienny z budynku do wykwaterowania, 

c) 3 na pomieszczenia tymczasowe w związku z realizacją wyroku. 

 

Liczbę osób oczekujących na lokale mieszkalne wynajmowane na czas nieoznaczony i lokale 

w ramach najmu socjalnego lokali wg stanu na dzień 31.12.2023 r. przedstawiają poniższe dane: 

a) lokale na czas nieoznaczony (lista) – 44, 

b) lokale w ramach najmu socjalnego (lista) – 33,  

c) lokale w ramach najmu socjalnego (rejestr wyroków) – 89, 

d) pomieszczenia tymczasowe – 16, 

e) zamiany z urzędu – 76, w tym 70 na lokale docelowe i 6 na lokale w najmie socjalnym, 

f) lokale zamienne w związku z przeznaczeniem budynku do rozbiórki lub zmiany sposobu 

użytkowania – 1. 
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ZASADY POLITYKI CZYNSZOWEJ 

 

Zgodnie z założeniami Wieloletniego Programu Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem 

Miasta przyjętym uchwałą Nr XXXIV/319/2021 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 maja 2021 r. na 

lata 2021-2025, w lokalach mieszkalnych wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta 

Szczecinek (za wyjątkiem lokali w ramach najmu socjalnego) wysokość stawek czynszu za 1 m2 

powierzchni użytkowej lokalu wyliczana jest indywidualnie dla każdego lokalu, na podstawie stawki 

bazowej czynszu i czynników ją obniżających. 

Dla zapewnienia właściwej eksploatacji mieszkaniowego zasobu Miasta stawka bazowa 

czynszu powinna docelowo osiągnąć ustawową granicę, tj. 3% wartości odtworzeniowej 1 m2 

powierzchni użytkowej budynku mieszkalnego w skali roku. W założeniach ww. Programu przyjęto 

maksymalny wzrost stawki bazowej czynszu na koniec jego obowiązywania do poziomu 2,9% 

wartości odtworzeniowej 1 m2 powierzchni użytkowej budynku mieszkalnego. W 2023 r. nastąpił 

wzrost stawki bazowej czynszu o 5% za 1 m2 powierzchni użytkowej lokalu. 

W zależności od czynników obniżających stawkę bazową, stawki czynszu za 1 m2 

powierzchni użytkowej lokalu w roku 2023 kształtowały się na poziomie: 

a) najniższa w wysokości 6,14 zł/m2, 

b) najwyższa w wysokości 8,77 zł/m2, 

c) dla lokali w ramach najmu socjalnego w wysokości 2,79 zł/m2.  

 

REMONTY 

 

W roku 2023 w zasobie Miasta na remonty głównie w lokalach mieszkalnych wydatkowano: 

1) 324 064,73 zł – w zasobie zarządzanym w ramach umowy dzierżawy, 

2) 113 162,51 zł – w zasobie zarządzanym w ramach umowy zlecenia. 

Miasto partycypowało w kosztach remontu oraz inwestycjach prowadzonych we wspólnotach 

mieszkaniowych – odpowiednio do swoich udziałów – na łączną kwotę 21 448,20 zł. 

Oprócz kosztów poniesionych na remonty w zasobie Miasta, o których mowa powyżej,  

w 2023 r. poniesione zostały także koszty na remonty przekazanego aportem zasobu 

mieszkaniowego, użytkowego i garaży na łączną kwotę 1 291 290,29 zł.  

Na koniec 2023 r. Spółka zakończyła budowę budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy 

ul. Polnej 28 a,b,c w Szczecinku na terenie działki nr 22/10 obręb 08, realizowanym przy udziale 

finansowym Miasta Szczecinek w kwocie 8,5 mln zł, w tym bezzwrotnym wsparciu Banku 

Gospodarstwa Krajowego S.A. w kwocie 8 012 073,52 zł. Całkowity koszt robót budowlano-

montażowych wyniósł 11 617 828,90 mln zł. 
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Spółka również uczestniczyła w remontach i inwestycjach prowadzonych we wspólnotach 

mieszkaniowych, odpowiednio do swojego udziału, na łączną na kwotę 756 203,73 zł. 

W roku 2023 Spółka przystąpiła do realizacji kompleksowego remontu 6 lokali mieszkalnych 

niezamieszkałych przy udziale finansowym Miasta Szczecinek i bezzwrotnym wsparciu Banku 

Gospodarstwa Krajowego w kwocie 451 842,70 zł. Przewidywany koszt przedsięwzięcia, według 

wniosku Beneficjenta o udzielenie finansowego wsparcia, wynosi 564 803,38 zł. 

 

INNE PROGRAMY POPRAWIAJĄCE GOSPODARKĘ MIESZKANIOWĄ 

 

Oprócz ww. remontów Miasto od wielu lat realizuje programy mające na celu poprawę jakości 

życia mieszkańców Miasta Szczecinek. Są to: 

1) program dopłat do remontów elewacji budynków, 

2) program likwidacji wc usytuowanych poza obrębem mieszkania. 

W XV Edycji dopłat do remontów elewacji budynków na lata 2022/2023 dysponowano kwotą 

38 348,66 zł wynikającą z rozliczenia poprzedniej edycji. Przy udziale ww. środków wypłacono 

dofinansowanie o wartości 30 110,77 zł dot. realizacji remontu elewacji wraz z termomodernizacją 

w jednym budynku na łączną kwotę powyżej 200 tys. zł. Od momentu wejścia w życie tego programu, 

tj. od 2008 r., skorzystało z niego 213 wspólnot mieszkaniowych, które łącznie otrzymały 

dofinansowanie w wysokości 7 058 370,11 zł, co stanowi 14,3% udziału dopłat w kosztach 

wykonanych inwestycji, na łączną kwotę powyżej 49,5 mln zł. 

W 2023 r. na realizacje programu likwidacji wc usytuowanych poza obrębem mieszkania 

przeznaczono 200 000 zł (po 100 tys. zł ze środków Spółki ZGM TBS i Miasta Szczecinek)  

i wydzielono pomieszczenia sanitarne w dwóch lokalach mieszkalnych. Ewentualne, 

niewykorzystane środki finansowe w danym roku zasilą program w roku następnym. Omawiany 

program ma na celu podwyższenie standardu lokali pozbawionych wc/łazienek, poprzez ich 

przebudowę, a w konsekwencji poprawę warunków życia ich najemców. Od momentu 

obowiązywania programu (kwiecień 2017 r.) do końca 2023 r. zrealizowano 89 zadań na łączną 

kwotę 1 283 352,29 zł. 

 

5.6. Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń 

kanalizacyjnych 

 

„Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych 

będących w posiadaniu PWiK Spółka z o.o. na lata 2021-2023 na terenie Miasta Szczecinek” został 

uchwalony uchwałą Nr XXX/283/2020 Rady Miasta Szczecinek z dnia 23 grudnia 2020 r., 
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zaktualizowany uchwałą Nr XL/383/2021 z dnia 23 grudnia 2021 r. Rada Miasta Szczecinek 

zaakceptowała do realizacji inwestycje w infrastrukturę wodno-ściekową w obszarze Miasta 

Szczecinek, jak przedstawiono poniżej: 

Tabela 13. Inwestycje w infrastrukturę wodno-ściekową w obszarze Miasta Szczecinek 
HYDROFORNIE SZCZECINEK                

Lp. 
Zadanie 

(nazwa) 

Lokalizacja 

(miejscowość, 

obiekt) 

Charakterystyka 

techniczna 

Ilość 

(wg jednostki 

miary) 

Okres 

realizacji 

(lata) 

Kwota w zł 

rok 2021 

Kwota w zł 

rok 2022 

Kwota w zł 

rok 2023 

Łącznie 

kwota 

2021-2023 

Rodzaj 

przedsięwzięcia 

1 

Modernizacja 

studni 

głębinowych  

SUW Bugno 

Zakup i wymiana agregatów 

pompowych w studniach 

głębinowych 

8 kpl. 2021-2022     50 000            50 000           100 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

2 

Zakup armatury 

sterującej filtrów 

pospiesznych 

SUW Bugno 

 Dostawa napędów 

regulacyjnych oraz 

przepustnic do filtrów 

pospiesznych wraz z ich 

uruchomieniem 

27 kpl. 2021-2023     54 000          108 000           162 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

3 

Modernizacja 

pompowni 

pośredniej II 

stopnia  

SUW Bugno 
Zakup i wymiana pomp 

poziomych pośrednich  
3 kpl. 2021     70 000               70 000     

 Rozwojowo-

modernizacyjne  

RAZEM    174 000          158 000     -     332 000   

SIEĆ WODOCIĄGOWA SZCZECINEK  

Lp. 
Zadanie 

(nazwa) 

Lokalizacja 

(miejscowość, 

obiekt) 

Charakterystyka 

techniczna 

Ilość 

(wg jednostki 

miary) 

Okres  

realizacji 

(lata) 

Kwota w zł 

rok 2021 

Kwota w zł 

rok 2022 

Kwota w zł 

rok 2023 

Łącznie 

kwota 

2021-2023 

Rodzaj 

przedsięwzięcia 

1 

Modernizacja 

sieci 

wodociągowych 

Modernizacja 

sieci 

wodociągowych  

w trakcie 

remontów ulic 

realizowanych 

przez Miasto 

Szczecinek 

Przebudowa 

wyeksploatowanych sieci 

wodociągowych wraz z 

uzbrojeniem 

wg. planu 

remontu ulic 
2021-2023   100 000            20 000       100 000         220 000     

 Rozwojowo-

modernizacyjne  

2 

Standaryzacja 

sieci 

wodociągowych 

Szczecinek 

Stworzenie warunków 

technicznych na włączenie 

do sieci (przepusty, przeciski, 

itp.). Standaryzacja węzłów 

zasuw i hydrantów. 

Doszczelnienie wybranych 

odcinków sieci 

kpl. 2021-2023     50 000            50 000         50 000         150 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

3 
Budowa sieci 

wodociągowej 

Konwaliowa, 

Świątki 

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 110  
550 mb 2021   134 000             134 000      Rozwojowe  

4 
Budowa sieci 

wodociągowej 

Kamińskiego, 

Kamienna  

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 110 wraz 

z przyłączami należącymi do 

spółki 

530 mb 2022        137 000           137 000      Rozwojowe  

5 
Budowa sieci 

wodociągowej 

Bugno kierunek 

Gałowo 

 Budowa sieci wodociągowej 

DN 125 wraz z przyłączami 

należącymi do spółki 

508 mb 2021   128 000             128 000      Rozwojowe  

6 
Budowa sieci 

wodociągowej 
Wypoczynkowa 

 Budowa sieci wodociągowej 

DN 110 
300 mb 2023     30 000           60 000           90 000      Rozwojowe  

7 
Budowa sieci 

wodociągowej 
Budowlanych 

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 160 wraz 

z przyłączami należącymi do 

spółki 

600 mb 2022        177 995           177 995      Rozwojowe  

8 
Budowa sieci 

wodociągowej 

Gotycka , 

Mazurska, 

Warmińska, 

Witolda , 

Zawiszy, 

Jagiełły 

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 110 wraz 

z przyłączami należącymi do 

spółki 

804 mb 2022        216 200           216 200      Rozwojowe  

9 
Budowa sieci 

wodociągowej 
Zielona, Zaułek 

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 160 wraz 

z przyłączami należącymi do 

spółki 

850 mb 2023       261 000         261 000      Rozwojowe  

10 
Budowa sieci 

wodociągowej 
Bukowa 

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 110 wraz 

z przyłączami należącymi do 

spółki 

424 mb 2023         75 000           75 000      Rozwojowe  

11 
Budowa sieci 

wodociągowej 
Kołobrzeska  

Budowa sieci - sięgaczy 

(przejścia pod drogą) pod ul. 

Kołobrzeską DN 110 

195 mb 2023         38 500           38 500      Rozwojowe  

12 

Modernizacja 

modemów 

telemetrycznych 

SPC 

Szczecinek 

Wymiana modemów, zmiana 

oprogramowania, 

dobudowanie switchy 

ethernet. 

kpl. 2022          15 000             15 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  
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13 

Budowa sieci 

wodociągowej 

przesyłowej 

Sójcza, 

Wypoczynkowa, 

Łowiecka 

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 160 
1852 2022        372 000           372 000      Rozwojowe  

RAZEM    442 000          988 195       584 500      2 014 695       

SIEĆ KANALIZACYJNA Z POMPOWNIAMI SZCZECINEK 

Lp. 
Zadanie 

(nazwa) 

Lokalizacja 

(miejscowość, 

obiekt) 

Charakterystyka 

techniczna 

Ilość 

(wg jednostki 

miary) 

Okres  

realizacji 

(lata) 

Kwota w zł 

rok 2021 

Kwota w zł 

rok 2022 

Kwota w zł 

rok 2023 

Łącznie 

kwota 

2021-2023 

Rodzaj 

przedsięwzięcia 

1 

Modernizacja 

sieci kanalizacji 

sanitarnej  

Modernizacja 

sieci 

kanalizacyjnych  

w trakcie 

remontów ulic 

realizowanych 

przez Miasto 

Szczecinek 

Przebudowa i modernizacja 

sieci kanalizacji sanitarnej w 

rejonie remontowanych ulic 

realizowanych przez Miasto 

Szczecinek 

zgodnie z 

potrzebami 
2021-2023     50 000              5 000           5 000           60 000     

 Rozwojowo-

modernizacyjne  

2 

Standaryzacja 

sieci kanalizacji 

sanitarnej  

Szczecinek 

Stworzenie możliwości 

przyłączenia się do sieci 

kanalizacji sanitarnej - 

budowa odcinków sieci 

kanalizacyjnej do granic 

działek (przepusty pod 

ulicami i włączenia do sieci, 

przebudowa studni 

rozprężnych)  

zgodnie z 

potrzebami 
2021-2023     50 000              5 000           5 000           60 000     

 Rozwojowo-

modernizacyjne  

3 

Budowa sieci 

kanalizacji 

sanitarnej 

Konwaliowa, 

Różana 

Projekt i budowa sieci 

kanalizacji sanitarnej DN 200  
680 mb 2021   243 000             243 000      Rozwojowe  

4 

Budowa sieci 

kanalizacji 

sanitarnej 

Wypoczynkowa 
Projekt i budowa sieci 

kanalizacji sanitarnej DN 200 
470 mb 2021-2023     63 100         120 000         183 100      Rozwojowe  

5 

Modernizacja 

pompowni 

ścieków 

Szczecinek 

Modernizacja pompowni 

oraz wymiana 

wyeksploatowanych pomp. 

Potrzeby w zakresie 

neutralizacji odorów 

4 kpl. 2021-2023   250 000            20 000         20 000         290 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

6 

Modernizacja 

modemów 

telemetrycznych 

przepompowni 

Szczecinek 

Wymiana modemów, zmiana 

oprogramowania, 

dobudowanie switchy 

ethernet 

36 kpl. 2022        378 857           378 857     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

7 

Budowa sieci 

kanalizacji 

sanitarnej 

Koszalińska 

Projekt i budowa sieci 

kanalizacji sanitarnej DN 

200, wraz z przyłączami 

należącymi do Spółki 

632 mb 2022        390 000           390 000      Rozwojowe  

8 

Budowa sieci 

kanalizacji 

sanitarnej 

Bukowa 
Projekt i budowa sieci 

kanalizacji sanitarnej DN 200 
404 mb 2023       100 000         100 000      Rozwojowe  

RAZEM    656 100          798 857       250 000     1 704 957       

OCZYSZCZALNIE ŚCIEKÓW SZCZECINEK  

Lp. 
Zadanie 

(nazwa) 

Lokalizacja 

(miejscowość, 

obiekt) 

Charakterystyka 

techniczna 

Ilość 

(wg jednostki 

miary) 

Okres  

realizacji 

(lata) 

Kwota w zł 

rok 2021 

Kwota w zł 

rok 2022 

Kwota w zł 

rok 2023 

Łącznie 

kwota 

2021-2023 

Rodzaj 

przedsięwzięcia 

1 

Wymiana układu 

sterowania stacji 

zlewczej 

OŚ Szczecinek 

Wymiana układu sterowania 

i rejestracji ścieków 

dowożonych 

1 kpl. 2021     70 000               70 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

2 
Zakup mieszadła 

ZKF 
OŚ Szczecinek 

Wymiana istniejącego 

mieszadła i systemu 

smarowania 

1 kpl. 2021   800 000             800 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

3 
Zakup pomp 

osadu surowego 
OŚ Szczecinek 

Wymiana pomp wirowych 

osadu surowego Flygt 

3127.181 moc 5,9 kW 

wydajność 80m3/h każda  

2 szt. 2021   120 000             120 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

4 
Zakup pomp 

recyrkulacji 
OŚ Szczecinek 

Wymiana pomp wirowych 

osadu fermentowanego. Flygt 

3102,181-0930489 moc 2,4 

kW wydajność ok 100m3/h. 

2 szt. 2021     80 000               80 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

5 

Zakup pomp do 

pompowni 

głównej 

OŚ Szczecinek 

Wymiana dwóch z czterech 

pomp FLYGT typ MT NT 

3153.180 o wyd do 290 m3/h 

i mocy 9kW każda 

2 szt. 2022-2023          40 000         40 000           80 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

6 

Wymiana 

membran systemu 

napowietrzania 

OŚ Szczecinek 

Wymiana membran 

dyfuzorów, czyszczenie 

komór 14 E i D 

kpl. 2021   200 000             200 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

7 

Wymiana 

urządzeń 

pomiarowych 

AKPiA 

OŚ Szczecinek 

Wymiana urządzeń 

pomiarowych: sond stężeń 

tlenu wraz z przetwornikami 

w komorach napowietrzania 

oraz sond hydrostatycznych 

poziomu w zbiornikach: 7, 

27, 33, 16.1,16.2,21.1, 21.2, 

(II i III etap - sondy poziomu, 

napowietrzanie) 

kpl. 2021-2022   200 000          200 000           400 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

8 
Wymiana złoża i 

urządzeń biofiltra  
OŚ Szczecinek 

Wymiana złoża biofiltra z 

kory na system Lava 34m3 
kpl. 2022        200 000           200 000     

 Rozwojowo-

modernizacyjne  
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9 

Modernizacja 

zbiornika tłuszczy 

i zakup kraty, 

mieszadła i 

maceratora 

OŚ Szczecinek 

Wyposażenie istniejącego 

zbiornika (ob10) w 

mieszadło , kratę oraz 

maceratory przed istniejącym 

układem pompowym 

kpl. 2021   100 000             100 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

10 
Modernizacja 

kraty głównej 
OŚ Szczecinek 

Zakup urządzeń płuczki oraz 

modernizacja systemu 

wentylacji, oświetlenia i 

ewakuacji z kratek oraz 

dostosowanie budynku do 

potrzeb technologicznych i 

bhp 

kpl. 2021-2022   300 000          250 000           550 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

11 

System 

odwadniania 

osadów 

powstałych z 

czyszczenia 

kanalizacji 

sanitarnej 

OŚ Szczecinek 

Systemu odwadnia osadów 

powstałych w następstwie 

czyszczenia kanalizacji 

sanitarnej 

kpl. 2022-2023          20 000       500 000         520 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

12 

Modernizacja 

gospodarki 

osadowej 

OŚ Szczecinek 

Modernizacja transportu 

osadu pomiędzy zbiornikami 

16.1, 16.2, 33, 27 wraz z 

niezbędnymi pompowniami 

kpl. 2022        300 000           300 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

13 

Odtworzenie 

właściwości 

izolacyjnych i 

nośnych 

osadników 

wstępnych 

OŚ Szczecinek 

Renowacja części suchej i 

mokrej, wzmocnienie ścian 

zbiornika, izolacja 

przeciwwilgociowa odporna 

na tarcie mechaniczne 

zgarniacza 

2 kpl. 2023       200 000         200 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

14 

Dostawa 

oprzyrządowania i 

armatury kotłów 

OŚ Szczecinek 

Wymiana istniejącego 

palnika Riello do kotła De 

Dietrich GT-430-8 o mocy 

do 265 kW  wraz z pracami 

dodatkowymi 

kpl. 2021     50 000               50 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

15 
Wymiana 

zbiornika biogazu 
OŚ Szczecinek 

Wymiana powłokowego 

zbiornika biogazu, wraz z 

dostosowaniem automatyki. 

1 kpl. 2023       250 000         250 000     
 Rozwojowo-

modernizacyjne  

16 

Projekt i 

wykonanie 

zagospodarowania 

osadów ścieków / 

nawozy I etap 

OŚ Szczecinek 

Docelowe rozwiązanie 

ostatecznego 

zagospodarowania 

komunalnych osadów 

ściekowych powstałych z 

odwodnienia i odgazowania 

osadów w ZKF 

kpl. 2022-2023          50 000       500 000         550 000      Rozwojowe  

17 Zakup wirówki OŚ Szczecinek 

Wirówka odwadniająca o 

wydajności 25 m3/h, 

zainstalowania w istniejącej 

hali na przewidzianym do 

tego miejscu, wraz z 

niezbędną automatyką i 

przyłączeniami 

1 kpl. 2023     1 000 000  1 000 000      Rozwojowe  

RAZEM  1 920 000   1 060 000     2 490 000  5 470 000       

 

Łączna wartość inwestycji wykonanych w roku 2023 w Mieście Szczecinek wyniosła 2 mln 

698 tysięcy zł, z czego: 

a) 1 mln 553 tysiące zł – realizacja zadań ujętych w WPI, 

b) 1 mln 165 tysięcy zł – realizacja pozostałych zadań. 

Zadania zaplanowane w WPI na rok 2023 zostały zrealizowane. Główny nacisk od kilku lat 

PWiK kładzie na zadania związane z budową i modernizacją sieci wodociągowych i kanalizacyjnych 

na obszarze Miasta Szczecinek. 

Wartość wykonanych inwestycji w całej Spółce w roku 2023 wyniosła 4 mln 670 tysięcy zł. 

Całość nakładów inwestycyjnych poniesiona została ze środków własnych. 

Poza inwestycjami Spółka na bieżąco realizuje prace remontowe, wynikające  

z harmonogramu, jak i z zaistniałych awarii. W 2023 r. Spółka zrealizowała remonty na łączną kwotę 

1 mln 130 tys. zł, z czego wartość remontów zrealizowanych na terenie Szczecinka wyniosła 551 

tysięcy zł. 
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5.7. Stan środowiska naturalnego 

 

Poniżej przedstawiono dane dotyczące powietrza, wody, zieleni miejskiej, form ochrony 

przyrody. Bieżące raporty o jakości powietrza, wód i natężenia hałasu, promieniowania 

elektromagnetycznego znajdują się na stronie internetowej Głównego Inspektora Ochrony 

Środowiska w Szczecinie (GIOŚ) http://powietrze.gios.gov.pl. Zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 

27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska, Państwowy Monitoring Środowiska stanowi system 

pomiarów, ocen i prognoz stanu środowiska oraz gromadzenia, przetwarzania i rozpowszechniania 

informacji o środowisku. 

1. Powietrze atmosferyczne. 

Pył PM10 – analiza danych zgromadzonych przez GIOŚ w Szczecinie wskazuje, że liczba dni 

ze stężeniami dobowymi powyżej poziomu dopuszczalnego ulega spadkowi. W 2023 r. w obu 

punktach pomiarowych nie zanotowano wartości średnich rocznych stężeń pyłu zawieszonego PM10 

powyżej poziomu dopuszczalnego, który wnosi 40 µg/m³ (wykres 1). Nie odnotowano również 

dopuszczalnej częstości 35 przekroczeń poziomu średniego stężenia dobowego pyłu zawieszonego 

PM10, określonego na poziomie 50 µg/m³ (wykres 2). W roku 2023 zarejestrowano najniższe 

wartości stężeń dobowych, jak i średniej rocznej stężenia pyłu zawieszonego PM10 (okres badań 

2014-2023). Podobnie jak w poprzednich latach, najwyższe wartości stężeń dobowych 

zarejestrowano w okresach grzewczych co wskazuje, że niska emisja pyłu PM10 może pochodzić  

z indywidualnego ogrzewania budynków. 

Wykres 1. Przebieg wartości średniej rocznej stężenia pyłu zawieszonego PM10 na stanowiskach pomiarowych  

w Szczecinku na tle poziomu dopuszczalnego w latach 2014-2023 

 
Źródło: GIOŚ 

 

 

 

 

 

http://powietrze.gios.gov.pl/
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Wykres 2. Przebieg 36 maksymalnej wartości 24-godzinnej stężenia pyłu zawieszonego PM10, na stanowiskach 

pomiarowych w Szczecinku na tle poziomu dopuszczalnego w latach 2014-2023 

 
Źródło: GIOŚ 

 

Uwzględnione w ocenie jakości powietrza wyniki pomiarów wskazują na brak wystąpienia  

w roku 2023 na terenie Szczecinka przekroczenia dozwolonej liczby dni ze średnim 24-godzinnym 

stężeniem pyłu PM10 przewyższającym poziom dopuszczalny, a także brak przekroczenia poziomu 

dopuszczalnego określonego dla stężenia średniorocznego. 

Pył PM2,5 – przeprowadzone pomiary nie wykazały przekroczeń poziomu dopuszczalnego 

określonego dla stężenia średniorocznego, który wynosi obecnie 20 µg/m³ (wykres 3). Głównym 

źródłem pyłów zawieszonych PM2,5 w powietrzu są procesy spalania w kotłowniach przydomowych 

i wzmożona emisja zanieczyszczeń do atmosfery w okresach grzewczych. 

Wykres 3. Przebieg wartości stężenia średniego rocznego pyłu zawieszonego PM2,5 na stanowisku pomiarowym  

w Szczecinku na tle poziomu dopuszczalnego w latach 2014-2023 

 
Źródło: GIOŚ 

 

Benzo(a)piren w pyle PM10 – w roku 2023 ocena wyników pomiaru benzo(a)pirenu w pyle 

zawieszonym PM10 wykazała, że na obu stanowiskach zlokalizowanych na terenie Szczecinka nie 

został przekroczony poziom docelowy określony dla stężeń średniorocznych, wynoszący 1ng/m³. 
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Warto zauważyć, że przebieg wartości średnio rocznych stężeń benzo(a)pirenu w latach 2014-2023 

na stanowisku pomiarowym rysuje tendencję spadkową, a w roku 2023 odnotowano najniższy 

poziom stężenia. Podobnie jak w latach poprzednich, również w 2023 r. wykonane pomiary wykazały 

wyraźną sezonowość występowania benzo(a)pirenu w powietrzu. Oznacza to, że głównym źródłem 

emisji tego zanieczyszczenia do powietrza jest spalanie paliw stałych (często niskiej jakości), 

związane z indywidualnym ogrzewaniem mieszkań. 

Wykres 4. Przebieg wartości średnich rocznych stężeń benzo(a)pirenu w pyle zawieszonym PM10 na stanowiskach 

pomiarowych w Szczecinku, na tle poziomu docelowego w latach 2014-2023 

 
Źródło: GIOŚ 

 

W rocznej ocenie jakości powietrza, wykonanej na podstawie dostępnych informacji dla 

2023 r., w wynikach parametrów zanieczyszczeń powietrza objętymi systemem kontroli 

wykonanymi ze względu na ochronę zdrowia ludzi oraz ze względu na ochronę roślin nie zanotowano 

wystąpienia przekroczeń poziomów dopuszczalnych/docelowych. 

Zamieszczone dane i wnioski pochodzą z raportu Głównego Inspektoratu Ochrony 

Środowiska za rok 2023 pn. „Roczna ocena jakości powietrza w województwie zachodniopomorskim. 

Raport wojewódzki za rok 2023” https://powietrze.gios.gov.pl/pjp/rwms/16/publications. 

 

Na terenie miasta Szczecinek obowiązuje Program Ochrony Powietrza dla strefy 

zachodniopomorskiej przyjęty uchwałą Nr XVI/206/20 Sejmiku Województwa 

Zachodniopomorskiego z dnia 4 czerwca 2020 r. Uchwałą Nr XLV/540/23 Sejmiku Województwa 

Zachodniopomorskiego z dnia 14 września 2023 r. przyjęto aktualizację Programu ochrony powietrza 

wraz z planem działań krótkoterminowych dla strefy zachodniopomorskiej.  

Jednym z podstawowych zadań wykonywanych w ramach Programu Ochrony Powietrza dla 

strefy zachodniopomorskiej na terenie miasta Szczecinek była realizacja programów mających na 

celu likwidację ogrzewania na paliwa stałe, a mianowicie: 

1. Program „Czyste Powietrze” finansowany ze środków Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie. W ramach programu na terenie miasta 

https://powietrze.gios.gov.pl/pjp/rwms/publications/card/2013
https://powietrze.gios.gov.pl/pjp/rwms/publications/card/2013
https://powietrze.gios.gov.pl/pjp/rwms/16/publications
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wymieniono stare piece i powstało: 10 pomp ciepła powietrze/woda o podwyższonej klasie 

efektywności energetycznej, 3 kotły na pellet drzewny o podwyższonym standardzie, 6 kotłów 

gazowych kondensacyjnych.  

2. „Program Antysmogowy” finansowany ze środków Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Zachodniopomorskiego. W ramach programu na terenie miasta zostało zrealizowanych  

8 inwestycji polegających na wymianie starych pieców wraz z termomodernizacją, powstało  

6 źródeł ciepła zasilanych gazem. Szacunkowy kosz to 380 000,00 zł. 

3. Program „Ciepłe Mieszkanie” finansowany ze środków Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie. Program ma na celu poprawę jakości powietrza 

oraz zmniejszenie emisji pyłów oraz gazów. Z programu skorzystało 4 beneficjentów, którzy 

zlikwidowali 8 źródeł ciepła na paliwo stałe. Zostały zamontowane nowe 4 piece gazowe,  

1 ogrzewanie elektryczne. Program jest w trakcie realizacji. 

Kolejnym zadaniem prowadzonym w ramach realizacji POP dla strefy zachodniopomorskiej 

było prowadzenie kontroli przestrzegania przepisów ograniczających używanie paliw lub urządzeń 

do celów grzewczych oraz zakazu spalania odpadów. Zadanie było wykonane przy użyciu drona  

i zostało przedstawione w pkt. 9.5, działu IX. 

W celu poprawy jakości powietrza została stworzona Centralna Ewidencja Emisyjności 

Budynków, której głównym zadaniem jest zbieranie informacji o budynkach oraz stworzenie bazy 

danych, na podstawie której gmina może monitorować źródła ogrzewania. W bazie znajdą się 

docelowo wszystkie budynki, które posiadają źródło ciepła o mocy nieprzekraczającej 1 MW. 

 

Wykres 5. Rodzaje źródeł ciepła na terenie miasta Szczecinka według bazy CEEB (stan na dzień 29.03.2024 r.) 

 
Źródło: https://zone-bi.gunb.gov.pl 

 

Następnym działaniem z zakresu ekologii były działania edukacyjne. Urząd Miasta 

Szczecinek był koordynatorem akcji „Sprzątanie Świata” oraz „Sprzątanie Ziemi”.  
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Tabela 14. Placówki oświatowe w Szczecinku 

Wydarzenie Przedszkola i żłobki Szkoły podstawowe 

Dzień Ziemi 21-22.04.2023 r. 11 6 

Sprzątanie Świata 14-17.09.2023 r. 9 5 

Źródło: Opracowanie własne 

 

Poza uczestnictwem w akcjach koordynowanych przez Miasto Szczecinek, szczecineckie 

placówki oświatowe realizowały inne zadania z zakresu edukacji: 

− Szkoła Podstawowa nr 5 – uczniowie wzięli udział m.in. w obchodach Dnia Dzikiej Przyrody, 

konkursach plastycznych, konkursach wiedzy o przyrodzie, w międzyszkolnym konkursie 

„Powtórka z odpadów”, w zajęciach edukacyjnych w Centrum Edukacji Ekologicznej  

i Rewitalizacji Jezior w Szczecinku; 

− Szkoła Podstawowa nr 6 zrealizowała między innymi takie zadania, jak: gry edukacyjne, 

pogadanki, warsztaty akwarystyczne przeprowadzone w Centrum Edukacji Ekologicznej  

i Rewitalizacji Jezior. Przeprowadzono również zajęcia w ogrodzie dendrologicznym – 

obserwacja przyrody w różnych porach roku; 

− Szkoła Podstawowa nr 7 zorganizowała konkursy ekologiczne, tj. konkurs wiedzy o odpadach, 

szkolny konkurs „Ekozwierzątko” z wykorzystaniem materiałów z recyklingu. Uczniowie wzięli 

udział w Akcji na rzecz ochrony pszczół (założenie łąki kwietnej przy szkole i hoteliku dla 

owadów). Ze zrealizowanych zadań warto wymienić: dokarmianie ptaków wokół szkoły  

w okresie zimowym, zbiórka karmy dla zwierząt ze schroniska; 

− uczniowie Szkoły Podstawowej nr 4 wzięli udział w II edycji konkursu fotograficznego pt. 

„Barwy jesieni”. W ramach współpracy z Centrum Edukacji Ekologicznej i Rewitalizacji Jezior 

uczniowie uczestniczyli w zajęciach praktycznych dotyczących stanu wód, czystości powietrza, 

odnawialnych źródeł ciepła; 

− Przedszkole Publiczne im. Kornela Makuszyńskiego uczestniczyło w zajęciach edukacyjnych 

takich, jak: „ Siły przyrody”, odnawialne źródła ciepła, Kodeks Ekologia. Zrealizowane były 

tematy objęte konkursem „Nie dokarmiaj Smoga”, „Co powstaje z recyklingu?”. Przedszkolaki 

również wzięły udział w projektach ogólnopolskich: „Gram w zielone” – zapoznanie dzieci  

z zasadami ochrony środowiska, „Dzień drzewa” Oszczędzanie Energii jest trendy, Czyste 

powietrze wokół nas – współpraca ze Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną w Szczecinku.  

 

Działania dodatkowe: 

1. W roku 2023 Miasto Szczecinek utylizowało wyroby zawierające azbest z terenu miasta w ilości 

10,160 Mg, w tym demontaż 6,14 Mg, zeskładowany 4,02 Mg. 

Koszt całkowity zadania – 13.442,00 zł. 



S t r o n a  | 37 

2. Kontynuacja realizacji zadań w ramach Programu Gospodarki Niskoemisyjnej dla Miasta 

Szczecinek przyjętego uchwałą Nr XVII/144/2015 Rady Miasta Szczecinek z dnia 16 listopada 

2015 r. Pod pojęciem gospodarki niskoemisyjnej należy rozumieć działalność, która ma przynieść 

rozwój gospodarczy i poprawę warunków życia ludzi na terenie gminy, przy założeniu obniżonej 

energochłonności i niskim poziomie emisji do środowiska (głównie CO2) w trakcie 

realizowanych lokalnie działań. Działania Miasta i działających na jej terenie podmiotów, 

uwzględnione w PGN, były działaniami o statucie priorytetu w procesie aplikowania  

o dofinansowanie ze środków Unii Europejskiej w ramach perspektywy finansowej 2014-2020. 

3. Dane Termomodernizacji budynków wielorodzinnych zostały przedstawione w tabeli 15. 

Tabela 15. Termomodernizacja budynków mieszkalnych i wymiana źródeł ciepła – prowadzonych i nadzorowanych przez 

ZGM TBS Sp. z o.o. w Szczecinku 

Lp. Adres 
Koszt 

(zł) 
Zakres robót 

Termin 

rozpoczęcia  

i zakończenia 

Źródła 

finansowania 

Powierzchnia 

(m²) 

Liczba 

urządzeń 

(szt.) 

Dane dotyczące lokali, w których został wymieniony/zlikwidowany kocioł bez przeprowadzenia termomodernizacji 

(powierzchnia m2, liczba urządzeń) 

1. 
Armii 

Krajowej 59 
116 391,62 

Remont lokalu mieszkalnego 

nr 5 kl. 59 wraz z wykonaniem 

instalacji gazowej c.o. i c.w.u. 

12.02-

30.07.2023 
Środki własne 42,32 1 

2. 
Koszalińska 

14 
9 223,63 

Wykonanie przyłączenia og-

rzewania z pieca gazowego 

dwufunkcyjnego na MEC  

w lokalu nr 4 

13.06-

31.08.2023 
Środki własne 62,47 1 

3. 
Warcisława 

IV 39 
30 000 

Zmiana systemu ogrzewania 

c.o. na gazowe w lokalu 

mieszkalnym nr 5 

03.04-

11.05.2023 
Środki własne 79,90 1 

4. Zielona 44 21 501,09 
Wykonanie instalacji gazowej 

w lokalu nr 1 

17.04-

30.06.2023 
Środki własne 38,20 1 

Dane dotyczące lokali, w których przeprowadzono termomodernizację bez wymiany kotła (powierzchnia m2) 

1. 
Koszalińska 

45 
177 966,89 

Termomodernizacja elewacji 

wraz z izolacją ścian funda-

mentalnych 

01.06-

26.10.2023 
Środki własne 107,55  

Opracował: ZGM TBS Sp. z o.o. w Szczecinku 

 

2. Wody powierzchniowe  

Do najważniejszych zbiorników wód powierzchniowych położonych w granicach miasta należą 

jeziora: Trzesiecko, Wilczkowo i Leśne (Polskie Sosny). 

Tabela 16. Parametry jeziora Trzesiecko i jeziora Wilczkowo 

Lp. Parametr Jez. Trzesiecko Jez. Wilczkowo 

Kod jednolitej części wód LW 10533 LW 10537 

1. Powierzchnia (ha) 295,1 98,9 

2. Objętość mln. (m3) 16,1 3,5 

3. Głębokość średnia (m) 5,4 3,5 

4. Głębokość maksymalna (m) 11,8 7,5 

5. Długość linii brzegowej (km) 15,9 ---- 

6. Powierzchnia zlewni całkowitej (km2) 156,3 8,4 

7. Powierzchni zlewni bezpośredniej (km2) 35,5 8,4 

8. Rzędna lustra wody (m npm) 134,4 136,3 

Źródło: Opracowanie własne 
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System wód powierzchniowych na obszarze miasta stanowią również cieki wodne, których 

łączna długość wynosi 12,9 km, z czego 0,6 km stanowią kanały. Głównym z nich jest rzeczka 

Niezdobna (Nizica), przepływająca południkowo przez centralną część Szczecinka. Nizicą nazwany 

jest dolny odcinek rzeki, łączącej jezioro Trzesiecko i Wielimie. Poza Niezdobną, do większych 

cieków naturalnych, przepływających przez Szczecinek należą: Wilczy Kanał, Mulisty Strumień oraz 

Lipowy Potok. 

Badania monitoringu jakości wód prowadzi Główny Inspektorat Ochrony Środowiska w Szczecinie 

w ramach Państwowego Monitoringu Środowiska. 

Działania rekultywacyjne wód powierzchniowych jeziora Trzesiecko zrealizowane przez 

Miasto Szczecinek w 2023 r.: 

1. Uruchomienie w miesiącach marzec-październik aeratorów stacjonarnych w celu natlenienia 

warstwy przydennej jeziora Trzesiecko. Istotą tej technologii jest natlenienie, połączone  

z mineralizacją fosforu, naddennej warstwy wody całego jeziora.  

Koszt obsługi aeratorów: 11 200,00 zł. 

2. Biomanipulacja zgodnie z Operatem Rybackim. Asortyment ryb wpuszczanych do j. Trzesiecko 

i Wilczkowo: lin kroczek, sandacz narybek letni, szczupak narybek jesienny, węgorz obsadowy. 

Koszt zakupu narybku: 76 836,00 zł. 

3. Badanie wód opadowych – umowa z Przedsiębiorstwem Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o.  

w Szczecinku. Koszt usługi: 10 126,78 zł. 

4. Wykonanie trzech zabiegów precyzyjnego natlenienia z inaktywacją fosforu całej powierzchni 

jeziora Trzesiecko w Szczecinku. Koszt przedsięwzięcia wyniósł 214 811,00 zł. 

5. Utrzymanie strefy bioaktywacji (czyszczenie i konserwacja) – Lipowy Potok przy 

ul. Szczecińskiej i kanał Derdowski. 

Koszt: 26 400,00 zł. 

 

3. Obszary zielone 

1. Zieleń urządzona 

Ważną rolę w systemie ekologicznym Szczecinka, oprócz dość wysokiej lesistości, spełnia 

roślinność nieleśna urządzona, czyli zieleń parkowa oraz zieleń cmentarna. Parki miejskie, aleje oraz 

starodrzewy przykościelne i cmentarne stanowią wartościowy element krajobrazu, zarówno jako 

składnik szaty roślinnej i ostoja fauny, jak i część zasobów kulturowych. 

Największym terenem zieleni urządzonej na obszarze miasta jest Park Miejski położony 

wzdłuż wschodniego brzegu Jeziora Trzesiecko. Jest to park o powierzchni 21 ha z częścią zabytkową 

o powierzchni 9 ha, będący przedłużeniem Lasku Komunalnego. Drugi park na terenie miasta 

zlokalizowany jest w północno-wschodniej części dzielnicy Szczecinek Bugno. Ważnym obiektem 
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jest Cmentarz Komunalny położony na wzgórzu kemowym u zbiegu ulic Słupskiej i Cieślaka,  

o powierzchni 17,94 ha. Do kategorii terenów zielonych zaliczyć trzeba również ogrody działkowe. 

W Szczecinku jest ich siedem, o łącznej powierzchni 80,81 ha. Na terenie miasta pasy drzew 

zlokalizowane są wzdłuż większości dróg, a także w rejonie cieków i rowów. 

 

2. Obszary leśne na terenie miasta Szczecinek obejmują łącznie 675 ha. 

Las Miejski – największy kompleks leśny położony w większości w granicach miasta. Całość 

kompleksu stanowi las ochronny według klasyfikacji leśnej. 

Lasek Zachodni – niewielki, ok. 26 ha kompleks leśny położony przy zachodniej granicy miasta. 

Lasek Komunalny – o powierzchni 19,49 ha, położony nad samym jeziorem Trzesiecko. 

Małpi Gaj – jest pozostałością dawnej szkółki leśnej, lasek sąsiaduje z osiedlem mieszkaniowym. 

Właściwa gospodarka leśna pozwala na spełnianie funkcji pozaprodukcyjnej: ekologicznej 

oraz społecznej. Funkcje ekologiczne wyrażają się między innymi korzystnym wpływem lasów na 

kształtowanie klimatu, skład atmosfery, regulację obiegu wody w przyrodzie, ochronę gleb przed 

erozją, zachowanie potencjału biologicznego dużej liczby gatunków i ekosystemów, a także 

różnorodności krajobrazu. Z kolei funkcje społeczne lasu kształtują korzystne warunki zdrowotne  

i rekreacyjne dla społeczeństwa, zapewniają rozwój kultury, nauki i edukacji ekologicznej 

społeczeństwa. 

 

3. Nasadzenia zastępcze realizowane w roku 2023 

Tabela 17. Nasadzenia zastępcze wynikające z decyzji Starostwa Powiatowego 

Lokalizacja Gatunek 
Liczba 

(szt.) 

Poniesione 

koszty 

ul. Szczecińska klon K 2 

Kronodrzewko 

2023 

cmentarz lipa 27 

ul. Kopernika robinia K 2 

ul. Grunwaldzka lipa 2 

ul. Piłsudskiego lipa 6 

ul. Polna lipa 6 

ul. Wiśniowa lipa 1 

Pl. Zesłańców Sybiru wierzba K 1 

ul. Sikorskiego pas drogowy klon K 3 

Bismarck olcha K 12 

ul. Klonowa lipa 25 

ul. Koszalińska 68 klon K 2 

ul. Kamińskiego grab K 1 

ul. Koszalińska park lipa K 30 

Razem: 120  

 

4. Formy ochrony przyrody na terenie miasta 

1. Obszary Chronionego Krajobrazu (OChK) 

Na terenie miasta Szczecinek istnieją fragmenty dwóch chronionych obiektów przestrzennych:  



S t r o n a  | 40 

− część Obszaru Chronionego Krajobrazu pn. „Pojezierze Drawskie”, 

− część Obszaru Chronionego Krajobrazu pn. „Jeziora Szczecineckie”. 

Oba Obszary Chronionego Krajobrazu utworzono uchwałą Nr X/46/75 WRN w Koszalinie  

z dnia 17 listopada 1975 r. 

 

2. Użytki ekologiczne na terenie Miasta Szczecinek 

Tabela 18. Użytki ekologiczne 

Użytek ekologiczny „Szuwary nad jeziorem Wielimie” 

UE – 1 

Położenie 

Północny skrawek terenu miasta, nad brzegiem jeziora Wielimie. Od strony południowej 

obszar ten graniczy z terenami użytkowanymi rolniczo i ogródkami działkowymi oraz 

obszarami zainwestowanymi. Łączna powierzchnia użytku ekologicznego wynosi około 

250 ha. 

Przedmiot i cel ochrony 
Zachowanie cennego biotopu bagienno-łąkowego ze stanowiskami chronionych gatunków 

fauny i flory oraz chronionymi siedliskami przyrodniczymi. 

Użytek ekologiczny „Torfowisko w Lasku Zachodnim” 

UE – 2 

Położenie 
Lasek Zachodni, 400 m na północ od ulicy Kościuszki, przy wyjeździe w kierunku 

Trzesieki. 

Przedmiot i cel ochrony 
Torfowisko wysokie z charakterystyczną roślinnością zawierającą rzadkie i chronione 

gatunki flory.  

Użytek ekologiczny „Torfowisko Wbudowane” 

UE – 3 

Położenie Nadleśnictwo Czarnobór, oddz.40g. W obrębie „Lasu Miejskiego”. 

Przedmiot i cel ochrony 
Torfowisko wysokie z charakterystyczną roślinnością zawierającą rzadkie i chronione 

gatunki flory. 

Użytek ekologiczny „Torfowisko Raciborki” 

UE – 4 

Położenie Nadleśnictwo Czarnobór, oddz.46b. W obrębie „Lasu Miejskiego”. 

Przedmiot i cel ochrony Torfowisko wysokie z sosnowym borem bagiennym (Vaccinio uliginosi-Pinetum) 

 

3. Pomniki przyrody 

Tabela 19. Wykaz istniejących pomników przyrody na terenie Szczecinka 

Lp. Nazwa polska Szt. Lokalizacja 

1 
Dąb szypułkowy 15 

Nadleśnictwo Czarnobór – Leśnictwo Turowo 
Buk pospolity 1 

2 Cis pospolity 3 ul. Ordona, obok LO 

3 Dąb szypułkowy 1 Nadleśnictwo Czarnobór – Leśnictwo Turowo 

4 Dąb szypułkowy 1 ul. Jana Pawła II, przy rzeczce Niezdobnej (Nizicy) 

5 Topola czarna 3 Lasek Komunalny na wysokości ul. Pułaskiego 

6 Klon pospolity 1 Róg ul. 1-go Maja i Szkolnej, przy Zespole Szkół Zawodowych 

7 Dąb szypułkowy 1 Leśnictwo Jelenino, przy drodze Świątki-Trzesieka 

8 Dąb szypułkowy 1 Leśnictwo Jelenino, przy j. Trzesiecko 

9 Dąb szypułkowy 1 Park Miejski, przy pomoście rekreacyjnym, (wieża Bismarcka) 

10 Dąb szypułkowy 1 Park Miejski przy stadionie im. Kazimierza Czesława Lisa 

11 Dąb szypułkowy 1 Park Miejski przy stadionie im. Kazimierza Czesława Lisa 

12 Buk pospolity 1 Park dworski Bugno 
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Lp. Nazwa polska Szt. Lokalizacja 

13 Dąb szypułkowy 1 leśnictwo Jelenino, teren ścieżki dydaktyczno-przyrodniczej „Las Klasztorny” 

Źródło: „Generalna Dyrekcja Ochrony Środowiska” www.crfop.gov.pl 

Ogółem – 32 pomniki przyrody, w tym grupa drzew 22 szt. (poz. 1, 2, 5), pojedyncze pomniki  

10 sztuk.  

 

5.8. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Szczecinek 

 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Szczecinek na lata 2019-2026 

wskazuje kierunki działań w sferze poprawy warunków życia i funkcjonowania mieszkańców gminy. 

Strategia odpowiada również na pytanie, jak rozwijać współpracę z różnymi podmiotami życia 

społecznego oraz jak wykorzystać posiadane zasoby do realizacji poszczególnych celów 

strategicznych. W oparciu o ten dokument, w Szczecinku ma funkcjonować system szerokiego 

wsparcia społecznego dla mieszkańców, który obok doraźnej pomocy pozwoli zaktywizować lokalną 

społeczność.  

Zadania związane z monitorowaniem stopnia realizacji Strategii realizuje Zespół ds. Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Szczecinek na lata 2019-2026, powołany 

zarządzeniem Nr 50/2018 Burmistrza Miasta Szczecinek z dnia 14 maja 2018 r., zmienionym 

następnie zarządzeniem Nr 90/2022 z dnia 1 sierpnia 2022 r. 

Raport roczny z monitoringu Strategii bazuje na porównaniu wyników z roku, za który jest 

tworzony do ustalonego stanu wyjściowego dla przyjętych wskaźników. W 2023 r. Zespół dokonał 

oceny stopnia realizacji Strategii za rok 2022, wskazując rozbieżności pomiędzy założeniami  

a rezultatami. 

Wykres 6. Poziom rezultatów SRPS za 2022 r. 

Na podstawie przedstawionego wyżej wykresu stwierdzić należy, że w 2022 r. Strategia została 

zrealizowana na poziomie 48% z założonych rezultatów pożądanych. Członkowie Zespołu 

ds. Strategii ocenili, że otoczenie wewnętrzne i zewnętrzne nie zmieniło się na tyle, by miało to 

wpływ na obecne założenia strategiczne i nie rekomendują konieczności aktualizacji celów Strategii. 

Jednocześnie Zespół zwraca uwagę, że zestawienia bezpośrednich produktów powstałych w procesie 

realizacji Strategii pokazują, iż zarówno kierunki działań, jak też powiązane z nimi cele operacyjne 

Rezultat oczekiwany: 

14 wskaźników; 48%

Rezultat niezgodny: 15 

wskaźników; 52%

Stopień rozbieżności wyników oraz poziom rezultatów pożądanych

Rezultat oczekiwany

Rezultat niezgodny
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są realizowane w szerszym zakresie niż pokazują to podlegające badaniu wskaźniki ustalone dla 

oceny stopnia realizacji Strategii. 

Na pozytywną ocenę procesu realizacji Strategii przez członków Zespołu wpływ miały również 

rozpoczęte, ale nie zakończone w 2022 r. inwestycje, tj. budowa lokali mieszkalnych, w tym 

z uwzględnieniem potrzeb osób niepełnosprawnych oraz adaptacja pomieszczeń na ogrzewalnię dla 

osób bezdomnych. Obie inwestycje wspomagane były środkami zewnętrznymi z programów Banku 

Gospodarstwa Krajowego, co świadczy również o aktywności i skuteczności lokalnego samorządu 

w pozyskiwaniu środków finansowych w celu zaspakajania społecznych potrzeb mieszkańców 

miasta. 

Zespół zwrócił uwagę na nowy dokument z zakresu krajowej polityki publicznej, jakim jest 

uchwała nr 135 Rady Ministrów z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie przyjęcia polityki publicznej 

pod nazwą Strategia rozwoju usług społecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywą do 

2035 r.). Zespół odnosząc się do wynikających z ww. dokumentu kwestii rozwoju usług społecznych, 

w tym do deinstytucjonalizacji w systemie pomocy społecznej ocenił, że przyjęte w Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Szczecinek na lata 2019-2026 cele i kierunki 

działania, a także ich realizacja pozostają w zgodzie z ogólnoeuropejskimi oraz krajowymi 

założeniami, tj. odejścia od opieki instytucjonalnej na rzecz włączenia usług społecznych 

świadczonych w środowisku lokalnym i miejscu zamieszkania i w tym zakresie Strategia nie wymaga 

aktualizacji. 

 

5.9. Gminny Program Wspierania Rodziny 

 
Tabela 20. Dane z Karty diagnostycznej GPWR 

Wyszczególnienie 2023 r. 

Liczba mieszkańców Szczecinka 35 305 

Liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej 1 230 

Liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej z dziećmi 228 

Liczba rodzin korzystających ze świadczeń rodzinnych 1 809 
(w tym 30 rodzin z Ukrainy) 

Liczba rodzin korzystających z jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się 

dziecka na podst. uchwały Nr V/39/2019 Rady Miasta Szczecinek z 24.01.2019 r.  
195 

Liczba rodzin korzystających ze świadczenia wychowawczego (500+) 5 

Liczba rodzin korzystających ze świadczeń „Za życiem”  2 

Liczba rodzin korzystających z funduszu alimentacyjnego 249 

Liczba dzieci zamieszkujących w Szczecinku w wieku 0-13 lat 4 334 

Liczba młodzieży zamieszkującej w Szczecinku w wieku 14-18 lat 1 832 

Liczba dzieci/młodzieży przebywających w pieczy zastępczej  111 

Liczba dzieci/młodzieży umieszczonych w pieczy zastępczej (w danym roku). 22 

Liczba dzieci powracających z systemu pieczy zastępczej do rodzin naturalnych  11 

Liczba usamodzielnionych wychowanków pieczy zastępczej  8 
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Dzieci przebywające w pieczy zastępczej 

Zgodnie z art. 191 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej Miasto 

Szczecinek poniosło wydatki na opiekę i wychowanie 121 dzieci przebywających w różnych formach 

pieczy zastępczej w kwocie 820 039,97 zł, w tym: 

− w placówce opiekuńczo-wychowawczej (2 dzieci) – 19 748,22 zł, 

− w rodzinnym domu dziecka (32 dzieci) – 402 885,32 zł, 

− w rodzinnej pieczy zastępczej (89 dzieci) – 397 406,43 zł. 

 

Analiza kosztów pobytu dzieci w pieczy zastępczej w latach 2019-2023 

Tabela 21. Analiza kosztów pieczy zastępczej 

Rok 2019 2020 2021 2022 2023 

Liczba dzieci w pieczy zastępczej 112* 103* 116* 119* 121* 

Koszt gminy (zł) 556 769,15 553 969,77 640 689,88 690 163,49 820 039,97** 

*w 2019 r. jedno dziecko przebywało w placówce opiekuńczo-wychowawczej i rodzinnej pieczy zastępczej, w 2020 r. 

jedno dziecko przebywało w rodzinnej pieczy zastępczej jak i Rodzinnym Domu Dziecka. W 2021 r. czworo dzieci 

przebywało w Rodzinnym Domu Dziecka i w rodzinie zastępczej. W 2022 r. jedno dziecko przebywało w placówce 

opiekuńczo-wychowawczej i rodzinnej pieczy zastępczej, dwoje w rodzinnym domu dziecka i rodzinnej pieczy 

zastępczej. W 2023 r. jedno dziecko przebywało rodzinnej pieczy zastępczej i w Rodzinnym Domu Dziecka. 

**W 2023 r. faktycznie poniesione koszty pobytu dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej, po odliczeniu noty uznaniowej 

nr 141/01/2023 z dnia 31.01.2023 r. na kwotę 6 084,39 zł (nota uznaniowa dotyczyła 2022 r.) wynosiły 813 955,58 zł. 

 

5.10. Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy i Ochrona Ofiar Przemocy w Rodzinie 

 

Liczba prowadzonych procedur „Niebieskie karty” – 81. 

Liczba zamkniętych procedur „Niebieskie karty” z uwagi na przerwanie przemocy w rodzinie – 47. 

Tabela 22. Płeć osób doznających przemocy 

Płeć osób doznających przemocy w rodzinie Liczba % 

Kobieta  65 39,88 

Mężczyzna 2 1,23 

Dziecko 96* 58,89 

RAZEM 163 100 
*
W 2023 r. w przemoc w rodzinie uwikłanych było 99 dzieci zarówno jako bezpośrednio doznające przemocy jak i będące 

jej świadkiem. Prowadzono procedurę dwukrotnie u 3 rodzin.  

 

Działalność Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

Tabela 23. Działalność Zespołu Interdyscyplinarnego 

Liczba posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego  6 

Liczba prowadzonych spraw wg Procedury „Niebieskie Karty” 81 

− w tym zakończonych  51 

− w tym w trakcie realizacji  30 

Liczba pracujących grup roboczych/diagnostyczno-pomocowych 81 

− w tym powołanych w danym roku  66 

− zakończonych  51 

− działających  30 
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Oddziaływanie na osoby stosujące przemoc 

1. Liczba formularzy „Niebieska karta D” – 68. 

2. Prowadzenie działań interwencyjnych przez funkcjonariuszy Komendy Powiatowej Policji: 

− liczba interwencji związanych z przemocą domową – 22, 

− wszczęte procedury „Niebieskie Karty” (formularze A) – 41, 

− liczba skierowanych wniosków do MKRPA – 36, 

− działania związane z postępowaniem karnym (art. 207 Kodeksu karnego). 

Tabela 24. Działania w postępowaniu karnym 

Zakres informacji Liczba 

Przyjęte zawiadomienia z art. 207 Kk  15 

Postepowanie przygotowawcze/sprawdzające 10 

Postępowania zakończone aktem oskarżenia  0 

3. W wyniku działań członków grup roboczych nastąpiła zmiana zachowania u 39 osób stosujących 

przemoc w rodzinie. 

 

5.11. Program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz przeciwdziałania 

narkomanii Miasta Szczecinek na lata 2022-2025 

 

Rok 2023 był drugim rokiem obowiązywania czteroletniego, a nie jak dotychczas 

jednorocznego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 

przeciwdziałania narkomanii.  

W pierwszej części dokumentu dokonano przeglądu aktualnego stanu wiedzy na temat 

problemu używania substancji psychoaktywnych i uzależnień behawioralnych. Część druga 

charakteryzuje Szczecinek w kontekście czynników mogących mieć wpływ na zjawisko używania 

substancji psychoaktywnych i uzależnień behawioralnych i opisuje jego skalę na terenie Miasta 

Szczecinek. Omawia również doświadczenia autorek w zakresie opracowywania i monitorowania 

lokalnych programów profilaktyki w latach ubiegłych. Część trzecia wskazuje cele i kierunki 

programu oraz planowane działania. Ze względu na czteroletni okres obowiązywania opracowany 

dokument ma charakter programu strategicznego.   

Celem głównym Programu jest ograniczenie problemów wynikających ze spożywania 

napojów alkoholowych, używania narkotyków i innych środków psychoaktywnych, uzależnień 

behawioralnych oraz związanych z nimi szkód zdrowotnych i społecznych na terenie Miasta 

Szczecinek.  

Jako priorytetowe uznano ograniczenie rozpowszechnienia używania alkoholu przez 

młodzież szkolną, szczególnie przez osoby nieletnie. Szkoła to niezwykle istotne miejsce z punktu 

widzenia realizacji profilaktyki zachowań problemowych młodzieży. W szkołach podejmowanych 
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jest bardzo wiele działań z zakresu promocji zdrowia, natomiast znikoma jest liczba uczniów 

uczestniczących w programach profilaktycznych o sprawdzonej skuteczności. Dlatego jako 

najistotniejsze działanie uznano upowszechnianie, zwłaszcza w szkołach, programów profilaktyki 

uniwersalnej, selektywnej i wskazującej, w szczególności zalecanych w ramach Systemu 

rekomendacji programów profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego. 

W roku 2023 z dużym sukcesem kontynuowano proces upowszechniania programów 

profilaktycznych opartych na wiedzy o czynnikach ryzyka oraz czynnikach chroniących, a także 

mechanizmach ich skutecznego osłabiania i kompensowania. W ramach wspierania szkoły  

w systematycznym wdrażaniu programów rekomendowanych zorganizowano przy współudziale 

Komunalnego Centrum Usług Wspólnych szkolenia dla nauczycieli. W ich wyniku kolejnych 19 

nauczycieli zostało przygotowanych do realizowania programu „Przyjaciele Zippiego”, a 22 

nauczycieli do prowadzenia programu „Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej”. „Przyjaciele 

Zippiego” to międzynarodowy program promocji zdrowia psychicznego realizowany w trakcie 24 

spotkań z dziećmi w wieku 5-9 lat. Przeprowadzone ewaluacje wykazują, że program „Przyjaciele 

Zippiego” doskonali u dzieci umiejętności radzenia sobie z emocjonalnymi trudnościami. Rozwija 

ich kompetencje społeczne i emocjonalne oraz sprawia, że są lepiej przygotowane do pomagania 

innym w rozwiązywaniu problemów. Program „Przyjaciele Zippiego” spełnia wymogi podstawy 

programowej wychowania przedszkolnego i kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego. Z kolei 

program „Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej” kierowany jest do dzieci w wieku 8-12 lat. 

Realizowany jest w trakcie 30 spotkań. Rekomendowanym sposobem wprowadzania programu  

w szkole jest realizacja go w ramach programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły i klasy przez 

wychowawcę, który stale pracuje z klasą. Obejmuje działania, mające na celu rozwijanie  

i wzmacnianie umiejętności rozpoznawania i nazywania uczuć, uważnego słuchania, współpracy, 

budowania dobrych relacji z innymi, rozpoznawania i przekształcania przekonań ograniczających 

oraz kształtowanie postaw optymizmu, współpracy, kreatywności, wytrwałości, dbania o zdrowie, 

szczerości, życzliwości, wdzięczności i odwagi w snuciu marzeń. Doświadczenie we wdrażaniu 

programu „Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej” pokazuje, że w gminach, w których jest 

realizowany, można odnotować nie tylko zmniejszenie liczby zachowań agresywnych  

i przemocowych, ale też lepsze wyniki w nauce. Program „Apteczka Pierwszej Pomocy 

Emocjonalnej” dając dzieciom poczucie sprawczości, kompetencji i pewności siebie – stanowi 

najlepiej pojmowaną profilaktykę zagrożeń, z zakresu uniwersalnej profilaktyki uzależnień – czyli 

promocję zdrowia i dobrego samopoczucia każdego dziecka.  

W roku 2023 w programie „Przyjaciele Zippiego” uczestniczyło 854 uczniów, a w programie 

„Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej” 549 uczniów. 
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Dla 23 nauczycieli zorganizowano szkolenie „Kierunek Optymizm”. Jest to szkolenie 

uzupełniające dla osób, które uzyskały uprawnienia do realizacji programu „Apteczka Pierwszej 

Pomocy Emocjonalnej” i stanowi metodyczne dostosowanie do tego programu dla dzieci powyżej 13 

roku życia – „Apteczka Kierunek Optymizm” (na realizację programu dla młodzieży składa się 10 

spotkań trwających od 45 do 90 minut). Program „Kierunek Optymizm” wyposaża w kompetencje 

społeczno-emocjonalne, pomagające radzić sobie w sytuacjach trudnych i konfliktowych. Udział  

w ćwiczeniach, zabawach i zajęciach wspiera rozwój emocjonalny, zapobiega niewłaściwym 

zachowaniom i kształtuje prawidłowe postawy społeczne, w szczególności optymizm rozumiany jako 

styl wyjaśniania zdarzeń oparty na realnej ocenie sytuacji i nastawiony na poszukiwanie rozwiązań. 

Podstawą teoretyczną dla programu „Kierunek Optymizm” są: psychologia pozytywna i poznawczo-

behawioralny model wspierający umiejętność zmiany sposobu myślenia w sposób, który określamy 

jako optymistyczny. W toku spotkań młodzież ma okazję poćwiczyć umiejętność okazywania 

zrozumienia oraz ćwiczy uważność – w aspekcie umiejętności oddychania, wyobraźni kierowanej, 

zatrzymania się w teraźniejszości. Dzięki kształtowanym umiejętnościom, wzmacniającym pewność 

siebie, dającym świadomość mocnych stron oraz budowaniu świadomości wpływu na swoje życie 

poprzez sposób, w jaki myślimy o tym, co nas spotyka udaje się uzyskać efekty w postaci 

zmniejszenia ilości zachowań ryzykownych, zmniejszenie stanów depresyjnych, zmniejszenie ryzyka 

popadania w różnego rodzaju uzależnienia. rozwija on kompetencje społeczne młodzieży, dla której 

jest realizowany, ale również dorosłych realizujących program. Program „Kierunek Optymizm” 

pozytywnie oddziałuje w zakresie promocji zdrowia psychicznego oraz wzmacnia czynniki 

chroniące, obniżając skalę ryzyka depresyjności. Program „Kierunek Optymizm” wzmacnia poczucie 

sprawczości, kompetencji i pewności siebie, przez co stanowi najlepiej pojmowaną profilaktykę, 

czyli promocję zdrowia i dobrego samopoczucia.  

W 2023 r. zorganizowano także szkolenie uprawniające do realizacji kolejnego programu 

opartego na teoriach naukowych – „ISKRA Odporności”. W szkoleniu wzięło udział 21 nauczycieli. 

Bezpośrednimi odbiorcami programu jest młodzież, uczniowie ostatnich klas szkoły podstawowej 

oraz szkół ponadpodstawowych. Program opiera się na teoriach naukowych i metodach  

o potwierdzonej skuteczności z zakresu: terapii poznawczo-behawioralnej, psychologii pozytywnej, 

koncepcji mindfulness (uważnej obecności), które stanowią podbudowę teoretyczną dla 

podejmowanych działań. Przeprowadzone ewaluacje wykazują, że program wzmacnia i buduje 

odporność psychiczną, doskonali umiejętności radzenia sobie z trudnościami, rozwija kompetencje 

społeczne i emocjonalne. Pozytywne wyniki ewaluacji w Polsce i innych krajach wskazujące na 

podniesienie odporności psychicznej u osób uczestniczących w programie spowodowały, że Centrum 

Pozytywnej Edukacji stara się dla programu o rekomendację Krajowego Centrum Przeciwdziałania 

Uzależnieniom. Uczestnicy szkolenia zadeklarowali realizację programu w roku szkolnym 2023/24. 
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Podstawowym i rekomendowanym sposobem wdrażania programu „ISKRA Odporności” jest 

realizacja programu przez przeszkolonego wychowawcę danej klasy, jeśli to możliwe można zaprosić 

dodatkowo jako osobę współprowadzącą pedagoga czy psychologa szkolnego lub z poradni 

psychologiczno-pedagogicznej na stałe współpracującej z daną szkołą. 

Realizowano także pozaszkolne programy profilaktyczne, które zlecono Oddziałowi 

Terenowemu w Szczecinku Polskiego Towarzystwa Zapobiegania Narkomanii. Był to program 

profilaktyki uniwersalnej oraz program profilaktyki selektywnej, skierowany do młodych ludzi z grup 

podwyższonego ryzyka sięgania po środki psychoaktywne. Udział w nich wzięło pond blisko 2 tys. 

osób. 

Bardzo istotną formą pomocy dzieciom i młodzieży są placówki wsparcia dziennego. 

Uczęszczają do nich dzieci, które ze względu na kumulację czynników ryzyka (obciążenia 

genetyczne, niekorzystne środowisko rozwoju, zaniedbania wychowawcze ze strony rodziców, 

normy oraz wzorce rodzinne i środowiskowe) są szczególnie narażone na podejmowanie zachowań 

ryzykownych, w tym wczesną inicjację alkoholową i ryzykowne spożywanie alkoholu. Placówki 

wsparcia dziennego stanowią skuteczny instrument wspierania rodzin, szczególnie tych, które 

doświadczają trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. W 2023 r. 

funkcjonowało 5 placówek opiekuńczych, we wszystkich realizowane były zajęcia 

socjoterapeutyczne.  

Prowadzono także działania interwencyjne. Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych prowadziła procedurę zmierzającą do sądowego zobowiązania osoby uzależnionej do 

podjęcia leczenia odwykowego, prowadziła działania interwencyjno-motywujące na rzecz osób 

nadużywających alkohol oraz wspierająco-motywujące dla bliskich tych osób. Ponadto wspierano 

działalność punktów konsultacyjnych udzielających rodzinom osób uzależnionych od alkoholu  

i innych środków psychoaktywnych oraz osobom doznającym przemocy, polegających na pomocy 

psychologicznej, terapeutycznej, porad prawnych. Wspierano także działalność organizacji 

abstynenckich w obszarach rehabilitacji, pomocy i interwencji. 

Ze środków Programu dofinansowano także 4 pikniki, w trakcie których kolportowano ulotki 

dotyczące zagrożeń wynikających ze spożywania alkoholu oraz organizowano konkursy na ten temat. 

 

Wydatki na realizację Program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 

przeciwdziałania narkomanii w roku 2023 wyniosły 1 449 965 zł.  
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5.12. Program współpracy Miasta Szczecinek z organizacjami pozarządowymi  

 

Obowiązek przyjmowania rocznych programów współpracy z organizacjami pozarządowymi 

wynika z ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, i jest obowiązkiem każdej 

jednostki samorządu terytorialnego. Program jest dokumentem określającym zasady polityki 

realizowanej przez organ administracji publicznej wobec sektora pozarządowego.  

Głównym celem Programu Współpracy Miasta Szczecinek z organizacjami pozarządowymi, 

uchwalonego 29 listopada 2022 r. przez Radę Miasta Szczecinek, było budowanie i umacniane 

partnerstwa Miasta z organizacjami pozarządowymi. Celami szczegółowymi były: poprawa jakości 

życia oraz pełniejsze zaspokajanie potrzeb społecznych mieszkańców Szczecinka poprzez stwarzanie 

im możliwości i warunków do uczestnictwa w życiu publicznym; promowanie społeczeństwa 

obywatelskiego poprzez wspieranie aktywności mieszkańców; zwiększenie efektywności 

wykonywania zadań publicznych Miasta przez włącznie do ich realizacji organizacji pozarządowych. 

Współpraca Miasta Szczecinek z organizacjami pozarządowymi w obszarze finansowym 

polegała na zlecaniu realizacji zadań publicznych. Organizacje otrzymały dotacje na realizację zadań 

z obszarów: pomoc społeczna, ochrona i promocja zdrowia, działalność na rzecz osób 

niepełnosprawnych, działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym, wspieranie i upowszechnianie 

kultury fizycznej i sportu, przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym. W 2023 r. 

otwarty konkurs ofert był podstawowym trybem zlecania zadań. Za ocenę ofert składanych  

w konkursach odpowiadały komisje konkursowe powołane przez Burmistrza. W ich skład wchodzili 

pracownicy właściwych merytorycznie komórek organizacyjnych Urzędu lub jednostek 

organizacyjnych Miasta oraz  osoby wskazane przez organizacje pozarządowe. W 2023 r. ogłoszono 

9 otwartych konkursów ofert, na które wpłynęły 52 oferty. W wyniku przeprowadzonych konkursów 

ofert zawarto 47 umów na realizację zadań publicznych. Organizacje pozarządowe, w wyniku umów 

podpisanych na realizację zadań w roku 2023, otrzymały w formie dotacji kwotę 2 160 000 zł. 

Z kolei współpraca pozafinansowa to przede wszystkim: wynajem organizacjom lokali 

użytkowych na działalność statutową organizacji oraz na realizację zadań publicznych, użyczanie 

organizacjom pomieszczeń Urzędu oraz pomieszczeń i obiektów jednostek organizacyjnych na 

organizację spotkań oraz realizację zadań publicznych, promowanie idei przekazywania „1,5%” 

lokalnym organizacjom pożytku publicznego, informowanie o możliwościach pozyskiwania dotacji 

z innych źródeł, organizowanie i informowanie organizacji o szkoleniach podnoszących jakość 

działania organizacji, udzielanie rekomendacji organizacjom współpracującym z Miastem, 

promowanie działalności organizacji poprzez udzielanie honorowego patronatu działaniom lub 

programom prowadzonym przez organizacje pozarządowe.  
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We wrześniu 2023 r. Miasto Szczecinek zostało uhonorowane przez Marszałka Województwa 

Zachodniopomorskiego tytułem „Samorządowy Lider Współpracy z NGO 2023”. Komisja 

konkursowa doceniła współpracę Miasta Szczecinek z Uniwersytetem Trzeciego Wieku  

w działaniach na rzecz osób w wieku senioralnym oraz współpracę ze Stowarzyszeniem Sportowym 

Pomagamy Dzieciom w działaniach dotyczących wsparcia obywatelek/obywateli Ukrainy w związku 

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. 

 

5.13. Rehabilitacja seniorów – mieszkańców Miasta Szczecinek 

 

W roku 2023 kontynuowano realizację programu polityki zdrowotnej „Rehabilitacja seniorów 

– mieszkańców Miasta Szczecinek na lata 2021-2024”. W wyniku przeprowadzonego konkursu ofert, 

realizatorami edycji 2023-2024 ponownie zostały: 

1) Reha Medica Centrum Rehabilitacyjno-Medyczne Piotr Łoziński, 

2) Pomorski Ośrodek Diagnostyki Medycznej „PODIMED” spółka z o.o. 

Program polityki zdrowotnej „Rehabilitacja seniorów – mieszkańców Miasta Szczecinek na 

lata 2021-2024”, przyjęty uchwałą Nr XXXIII/313/2021 Rady Miasta Szczecinek z dnia 25 marca 

2021 r., jest kontynuacją programu „Rehabilitacja seniorów – mieszkańców Miasta Szczecinek na 

lata 2017-2020” przyjętego uchwałą Nr XLIX/420/2017 z dnia 16 października 2017 r.  

Zgodnie z zapisami uchwały, celem głównym realizacji programu jest uzupełnienie 

świadczeń rehabilitacyjnych dla osób powyżej sześćdziesiątego piątego roku życia, dostępnych  

w ramach Narodowego Funduszu Zdrowia. Uzasadnieniem do kontynuowania programu jest 

utrzymująca się ograniczona dostępność do świadczeń rehabilitacyjnych w ramach programu 

Narodowego Funduszu Zdrowia. Skutkuje to wydłużającymi się kolejkami oczekujących pacjentów, 

a niezależnie od jednostki chorobowej o skuteczności rehabilitacji decyduje czas jej wdrożenia, 

kompleksowość i wielodyscyplinarność świadczeń oraz intensywność i ciągłość zajęć.  

 

Rezultaty działań 

Realizacja programu polegała na zorganizowaniu regularnych form opieki rehabilitacyjnej, 

zapewniających pacjentom powyżej 65 roku życia dostępu do zabiegów z zakresu kinezyterapii  

i fizykoterapii. Każdy z zakwalifikowanych pacjentów, w zależności od problemu zdrowotnego, miał 

prawo skorzystania z 10-dniowego cyklu 3 zabiegów. 

Tabela 25. Rehabilitacja seniorów w latach 2017-2022 

Rok 
Liczba osób 

zakwalifikowanych 

Liczba 

zabiegów 
Koszt w zł 

2017 71 2 064 20 640 

2018 795 21 590 215 900 

2019 785 17 400 174 000 
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Rok 
Liczba osób 

zakwalifikowanych 

Liczba 

zabiegów 
Koszt w zł 

2020 501 11 992 119 920 

2021 94   2 634 26 340 

2022 530 11 912 119 120 

2023 426 12 000 120 000 

Razem 3 653 79 592 795 920 

 

5.14. Teleopieka 

 

W Szczecinku seniorzy wieku 70+ (a w uzasadnionych przypadkach 60+) już czwarty rok 

korzystali ze specjalnych opasek telemedycznych, dzięki którym jej posiadacze mogą natychmiast 

wezwać pomoc. W sytuacji zagrożenia (nagłe pogorszenie stanu zdrowia, lęk, awaria, pożar) 

wystarczy nacisnąć przycisk alarmowy SOS na bransoletce, aby w ciągu kilku sekund połączyć się  

z centrum interwencyjnym, które w zależności od sytuacji zapewni odpowiednią pomoc. Bransoletki 

są także w stanie same wykryć upadek i powiadomić Centrum interwencyjne. Operator teleopieki 

dysponuje szczegółowymi danymi o osobie, która wzywa pomocy, np. kontakt do bliskich, dane  

o stanie zdrowia, przyjmowanych lekach i miejscu ich przechowywania, najkrótsza droga dojazdowa 

do miejsca zamieszkania itp. W przypadku braku kontaktu głosowego wezwie odpowiednie służby: 

pogotowie ratunkowe, straż pożarną czy policję. 

Program, oprócz praktycznej korzyści dla osoby w nim uczestniczącej (niezwłoczna interwencja), 

zapewnia również komfort psychiczny rodzinie, bliskim, a szczególnie dzieciom seniorów często 

zamieszkujących osobno.  

Operatorem, który świadczył usługę teleopieki na rzecz naszych seniorów w roku 2023 po raz 

pierwszy była firma SIDLY Sp. z o.o. z Warszawy. Usługa ta jest finansowana w stu procentach 

przez Miasto Szczecinek. Osoby zakwalifikowane do objęcia programem nie ponoszą żadnych 

kosztów związanych z korzystaniem z teleopieki. 

W 2023 r. w dalszym ciągu 90 seniorów ze Szczecinka skorzystało z usługi teleopieki. 

Miesięczne wynagrodzenie za świadczenie usługi dla jednej osoby za okres jednego miesiąca 

wynosiło 46 zł i obejmowało wszystkie koszty związane ze świadczeniem usługi (w tym. m.in. 

użyczenie podopiecznemu urządzenia/opaski, koszt dostępu do centrum monitoringu, koszt związany 

z przeszkoleniem pracowników urzędu i uczestników programu, podatki, opłaty, ubezpieczenia, 

gwarancje itp.). 

Całkowity koszt zadania programu Teleopieka w 2023 r. to kwota 49 680 zł. 

Tabela 26. Teleopieka 

Opis akcji I-XII.2023 r. 

Liczba wciśniętych SOS 122 

Liczba wykrytych upadków 188 
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Opis akcji I-XII.2023 r. 

Liczba połączeń zakończonych udzieleniem wsparcia przez telefon, 

prośbą o interwencję kogoś z o otoczenia, prośbą o interwencję 

pracownika ośrodka pomocy społecznej/centrum usług społecznych 

566 

Wezwanie pogotowia ratunkowego 9 

Łączna liczba alarmów SOS/upadków/połączeń 575 

Liczba połączeń do Telecentrum oraz z Telecentrum 829 

 

5.15. Program opieki nad zwierzętami 

 

Na terenie Szczecinka funkcjonuje schronisko dla zwierząt z siedzibą przy ul. Rybackiej.  

W 2023 r. Schronisko prowadzone było przez Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. 

w Szczecinku, w ramach powierzonego przez Burmistrza Miasta Szczecinek sprawowania opieki nad 

bezdomnymi zwierzętami domowymi z terenu Miasta Szczecinek. Na wykonanie powyższego 

zadania przeznaczono kwotę 800 000 zł. 

 

Zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom w roku 2023  

Schronisko dla zwierząt w Szczecinku przyjęło pod swoją opiekę 149 psów. Dodatkowo 

Przedsiębiorstwo podpisało umowy na zapewnienie opieki z Gminą Borne Sulinowo i Gminą 

Szczecinek (łącznie przyjęto z gmin 37 psów). Ponadto przyjęto na pobyt czasowy, tzw. „hotel”, 20 

psów. Wobec powyższego, łącznie w 2023 r. schronisko zapewniło opiekę 186 psom. Wszystkie 

zwierzęta, które trafiły do schroniska, miały zapewnione wyżywienie, opiekę weterynaryjną (zostały 

zaczipowane, wykastrowane, zaszczepione, a w razie potrzeby były także leczone) oraz trening 

socjalizacyjny.  

Tabela 27. Psy przyjęte do schroniska w 2023 r. 

Miesiąc 
Miasto 

Szczecinek 

Gmina Borne 

Sulinowo 

Gmina 

Szczecinek 

I 9 6 1 

II 11 1 0 

III 16 0 2 

IV 10 0 0 

V 19 1 2 

VI 13 0 1 

VII 14 0 2 

VIII 9 4 0 

IX 21 2 5 

X 10 1 2 

XI 9 2 0 

XII 8 2 3 

Razem 149 19 18 

 

Poprzez zmieniającą się rotację przebywających zwierząt w schronisku (adopcje, odbiory przez 

właściciela, zgony, eutanazje), na koniec 2023 r. przebywało w nim 88 psów. Dzięki poszukiwaniom 

nowych właścicieli dla zwierząt, nowy dom znalazły 82 psy. 
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W 2023 r. do schroniska trafiło 191 kotów z terenu Szczecinka (przyjęte od Straży Miejskiej 

w Szczecinku, mieszkańców, społecznych opiekunów „kocich gniazd”, odławiane przez 

pracowników schroniska za pomocą przystosowanej do tego klatki). Porównując do roku 2022, do 

schroniska trafiło o 48 kotów mniej. Kotom, które trafiły do schroniska została zapewniona opieka, 

w tym opieka weterynaryjna. 

Tabela 28. Koty przyjęte do schroniska w 2023 r. 

Miesiąc Przyjęte koty 

I 7 

II 7 

III 5 

IV 4 

V 29 

VI 31 

VII 3 

VIII 33 

IX 13 

X 30 

XI 17 

XII 12 

Razem 191 

 

Realizując program Zapobiegania bezdomności zwierząt, koty które nie znalazły nowych domów, 

były na bieżąco wypuszczane na wolność, po przeprowadzeniu zabiegów kastracji czy sterylizacji. 

Aby zapobiec rozmnażaniu się gryzoni w mieście, wykastrowane koty zostały odwożone w miejsca,  

z których zostały zabrane, natomiast pewna liczba kotów skupiała się na terenie schroniska jako tzw. 

wolnożyjące. W 2023 r. wypuszczono na wolność 35 kotów, 60 znalazło nowy dom. Wobec 

powyższego, na koniec roku w schronisku przebywały jedynie 34 koty. 

 

Ograniczenie populacji bezdomnych zwierząt poprzez sterylizację i kastrację zwierząt oraz 

usypianie ślepych miotów 

Zgodnie z programem Zapobiegania bezdomności zwierząt, w 2023 r.: 

− zaszczepiono 536 zwierząt przeciwko wściekliźnie (75 kotów, 145 psów) i chorobom zakaźnym 

(154 kotów, 162 psy); 

− wykonano 132 zabiegi zapobiegające rozmnażaniu zwierząt (28 kastracji psów, 25 zabiegów 

sterylizacji suk, 50 zabiegów sterylizacji kotek i 29 kastracji kocurów), 

− zaczipowano 209 zwierząt (130 kotów i 79 psów). 

Schronisko udzieliło pomocy weterynaryjnej właścicielom zwierząt znajdujących się  

w trudnej sytuacji finansowej, a także społecznym opiekunom „kocich gniazd”. Pomoc taką uzyskało 

35 osób w formie wydanych skierowań na sterylizację i kastrację kotów wolnożyjących oraz na 

opiekę weterynaryjną dla psów i kotów (szczepienia, czipowanie, odrobaczanie). 



S t r o n a  | 53 

Sprawowanie opieki nad kotami wolnożyjącymi, w tym ich dokarmianie 

W schronisku dla zwierząt jest zarejestrowanych 37 kocich gniazd na terenie miasta, gdzie 

według oświadczeń osób dokarmiających, dokarmianiem objętych jest 360 kotów. Zgodnie  

z Programem zapobiegania bezdomności zwierząt, schronisko wydało 375 kg suchej karmy i 4 011 

puszek 415 g mokrej karmy na „kocie gniazda”. Pozyskano karmę w postaci darowizny od sponsorów 

(szkoły, fundacje, mieszkańcy) i ze współpracy z dyskontami spożywczymi z terenu Szczecinka 

(karma w postaci mięsa, ryb, warzyw i nabiału) w kwocie 51 000,98 zł netto. 

 

Mając na uwadze dobro zwierząt bezdomnych, schronisko również w 2023 r. współpracowało  

z Fundacją Sarigato „Karmimy psiaki”. Poprzez wspólną pracę fundacji i osób, dla których los 

zwierząt nie jest obojętny, bezdomne zwierzęta ze schroniska w Szczecinku uzyskały pomoc  

w postaci karmy, niezbędnych rzeczy przydatnych schronisku ułatwiających prawidłowe 

sprawowanie nad nimi opieki, a także zapewniających godne warunki bytu zwierząt. 
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VI. REALIZACJA UCHWAŁ RADY MIASTA SZCZECINEK 

 

Rok 2023 obejmował pracę Rady Miasta Szczecinek w kadencji 2018-2024. W 2023 r. Radni 

VIII kadencji obradowali na 12 sesjach, w tym 9 sesji zwołanych zostało w trybie „zwyczajnym”, 

natomiast 3 sesje zwołane zostały w trybie „nadzwyczajnym”. 

Rada Miasta VIII kadencji podjęła 128 uchwał, w tym 56 uchwał będących aktami prawa 

miejscowego, z czego: 

1) 26 uchwał dotyczyło spraw finansowych (m.in. budżetu Miasta, podatków i opłat lokalnych); 

2) 23 uchwały dotyczyły miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego; 

3) 16 uchwał dotyczyło gospodarki nieruchomościami i spraw mieszkaniowych; 

4) 16 uchwał dotyczyło opieki społecznej i programów pomocowych; 

5) 13 uchwał dotyczyło skarg, wniosków i petycji; 

6) 8 uchwał dotyczyło gospodarki odpadami, utrzymania czystości i porządku w mieście oraz opieki 

nad zwierzętami bezdomnymi; 

7) 4 uchwały dotyczyły dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie, roboty budowlane przy 

zabytku; 

8) 4 uchwały dotyczyły współpracy i partnerstwa Miasta z innymi podmiotami; 

9) 4 uchwały dotyczyły statutów i regulaminów; 

10) 14 uchwał dotyczyło pozostałych dziedzin. 

Ponadto w 2023 r. Rada Miasta dokonała zmian 32 uchwał. 

 

Statystykę sesji Rady Miasta Szczecinek w roku 2023 oraz liczby uchwał podjętych na danej 

sesji przedstawiono w tabeli poniżej. 

Tabela 29. Wykaz sesji i liczba podjętych uchwał 

Lp. 
Data sesji Rady 

Miasta Szczecinek 

Liczba 

podjętych 

uchwał  

W tym uchwały 

stanowiące 

prawo miejscowe 

1 23.01.2023 r. 1 1 

2 26.01.2023 r. 13 9 

3 23.02.2023 r. 6 1 

4 30.03.2023 r. 13 8 

5 27.04.2023 r. 9 5 

6 31.05.2023 r. 11 2 

7 22.06.2023 r. 10 6 

8 21.09.2023 r. 20 5 

9 26.10.2023 r. 2 0 

10 23.11.2023 r. 28 15 

11 11.12.2023 r. 2 0 

12 21.12.2023 r. 13 4 
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Wszystkie uchwały, zgodnie z art. 90 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym podlegały nadzorowi na podstawie kryterium zgodności z prawem. 

Organem nadzoru w sprawach podejmowanych uchwał jest Wojewoda Zachodniopomorski,  

a w zakresie spraw finansowych – Regionalna Izba Obrachunkowa w Szczecinie. 

Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji 

publicznej, wszystkie uchwały opublikowane zostały w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu 

Miasta Szczecinek, zaś 56 uchwał stanowiących akty prawa miejscowego – w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Zachodniopomorskiego. Nie zaszła potrzeba wydawania przez organ, jakim jest 

Wojewoda Zachodniopomorski zarządzeń zastępczych w trybie art. 98a ust. 1 i 2 ustawy 

o samorządzie gminnym. 

 

W roku 2023: 

− 16 lutego pismem nr P-1.4131.93.2023.AS Wojewoda Zachodniopomorski zawiadomił  

o wszczęciu postępowania nadzorczego dotyczącego uchwały Nr LVIII/521/2023 Rady Miasta 

Szczecinek z dnia 26 stycznia 2023 r. w sprawie zmiany uchwały Nr XXVII/263/2020 Rady 

Miasta Szczecinek z dnia 22 października 2020 r. w sprawie utworzenia Dziennego Domu 

Pomocy „Złota Jesień”; Przewodnicząca Rady Miasta Szczecinek, pismem skierowanym do 

Wojewody Zachodniopomorskiego w dniu 21 lutego, odniosła się do zgłoszonych zastrzeżeń; 

− 10 marca pismem nr K.420.16.2023 Regionalna Izba Obrachunkowa w Szczecinie zawiadomiła 

o wszczęciu postępowania w sprawie zbadania uchwały Nr LVII/511/2023 Rady Miasta 

Szczecinek z dnia 23 stycznia 2023 r. w sprawie zmiany uchwały Nr XXXIV/325/2021 Rady 

Miasta Szczecinek z dnia 27 maja 2021 r. w sprawie zasad udzielania dotacji na prace 

konserwatorskie, restauratorskie, roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru 

zabytków, położonym na terenie miasta Szczecinek. 15 marca pismem nr K.VII.38.2023 

Regionalna Izba Obrachunkowa w Szczecinie poinformowała o podjęciu uchwały  

Nr VII.38.K.2023 Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Szczecinie w sprawie 

umorzenia postępowania dotyczącego stwierdzenia nieważności uchwały Nr LVII/511/2023 

Rady Miasta Szczecinek z dnia 23 stycznia 2023 r. w sprawie zmiany uchwały  

Nr XXXIV/325/2021 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 maja 2021 r. w sprawie zasad udzielania 

dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie, roboty budowlane przy zabytku wpisanym do 

rejestru zabytków, położonym na terenie miasta Szczecinek; 

− 24 maja pismem nr P-1.4131.183.2023. Wojewoda Zachodniopomorski zawiadomił o wszczęciu 

postępowania nadzorczego w sprawie stwierdzenia nieważności części uchwały  

Nr LXI/549/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 kwietnia 2023 r. w sprawie zmiany uchwały 

w sprawie zasad wynajmowania lokali i pomieszczeń tymczasowych wchodzących w skład 
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mieszkaniowego zasobu Miasta Szczecinek. 30 maja pismem nr P-1.4131.183.2023.AS 

Wojewoda Zachodniopomorski wydał rozstrzygnięcie nadzorcze stwierdzające nieważność § 1 

pkt 2 lit. b uchwały Nr LXI/549/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 kwietnia 2023 r.  

w sprawie zmiany uchwały w sprawie zasad wynajmowania lokali i pomieszczeń tymczasowych 

wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta Szczecinek w zakresie wyrazów:  

„(w przypadku małżonków oboje nie posiadają takiego tytułu bez względu na istniejące między 

nimi stosunki majątkowe) z zastrzeżeniem, iż za tytuł prawny do lokalu nie jest uważana umowa 

najmu lokalu mieszkalnego wynajętego na warunkach rynkowych, w tym umowa najmu 

okazjonalnego oraz sytuacja, gdy osoba z przyczyn od niej niezależnych, nie ma możliwości 

zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych, pomimo posiadanego tytułu prawnego. Warunek ten 

dotyczy również osób zgłoszonych do wspólnego zamieszkania.”; 

− 4 lipca pismem nr P-1.4131.225.2023 Wojewoda Zachodniopomorski zawiadomił o wszczęciu 

postępowania nadzorczego w sprawie stwierdzenia nieważności części uchwały  

Nr LXIII/570/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie trybu i sposobu 

powoływania i odwoływania członków zespołu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania 

przemocy domowej. 24 lipca pismem nr P-1.4131.225.2023.AS Wojewoda Zachodniopomorski 

wydał rozstrzygnięcie nadzorcze stwierdzające nieważność § 1 ust. 3 lit. b uchwały  

Nr LXIII/570/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie trybu i sposobu 

powoływania i odwoływania członków zespołu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania 

przemocy domowej; 

− 12 lipca pismem nr I Ko/Sz/12/23 Wojewódzki Sąd Administracyjny przesłał pismo Prokuratora 

Rejonowego w Szczecinku z dnia 6 lipca 2023 r. o cofnięciu skargi na uchwałę  

Nr LVIII/522/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 26 stycznia 2023 r. w sprawie wyboru metody 

ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki tej opłaty; 

postanowieniem WSA z dnia 2 sierpnia 2023 r. umorzono postępowanie sądowo-

administracyjne. 
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VII. WSPÓŁPRACA Z INNYMI SPOŁECZNOŚCIAMI SAMORZĄDOWYMI 

 

7.1. Udział w związkach, stowarzyszeniach, organizacjach 

 

Miasto Szczecinek jest członkiem: 

1) Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu Pomerania – stowarzyszenie jest instytucją 

prowadzącą długofalową politykę edukacyjną w zakresie procesów integracyjnych Polski z Unią 

Europejską, funduszy pomocowych oraz przedsięwzięć integrujących społeczności lokalne  

w ramach współpracy transgranicznej. Stowarzyszenie realizuje statutowe cele poprzez 

podejmowanie inicjatyw, promowanie oraz aktywne popieranie wszelkich działań mających na 

celu rozwój przedsiębiorczości samorządów w oparciu o środki pomocowe Unii Europejskiej 

oraz innych krajowych i międzynarodowych instytucji finansowych. 

Delegatami Miasta Szczecinek w Stowarzyszeniu Gmin Polskich Euroregionu Pomerania byli: 

Daniel Rak i Krzysztof Zawada (uchwała Nr II/7/2018 Rady Miasta Szczecinek z dnia 6 grudnia 

2018 r. w sprawie zmiany uchwały Nr XXXIII/249/2001 Rady Miasta Szczecinek z dnia 18 

czerwca 2001 r. w sprawie przystąpienia do Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu 

Pomerania i przyjęcia jego statutu); 

2) Związku Miast i Gmin Dorzecza Parsęty – związek międzygminny utworzony w czerwcu 1992 r. 

Celami związku jest: wspólna polityka ekologiczna gmin, promocja gmin, pozyskiwanie 

funduszy na inwestycje, budowa oraz pomoc w budowie i modernizacji oczyszczalni ścieków  

i urządzeń kanalizacyjnych, podejmowanie wspólnych przedsięwzięć w zakresie ochrony wód, 

ziemi, powietrza i krajobrazu jako podstawy dla rozwoju rekreacji oraz turystyki, koordynacja 

działań z zakresu ochrony przyrody i ochrony różnorodności biologicznej, ukierunkowywanie 

rozwoju gospodarczego terenu w oparciu o naturalne walory przyrodnicze i środowiskowe  

z jednoczesną dbałością o zachowanie naturalnych ekosystemów, edukacja ekologiczna. Ponadto 

związek zajmuje się przygotowywaniem dokumentacji technicznych na zagospodarowanie wód 

dorzecza Parsęty i rozwiązaniem problemów gospodarki wodno-ściekowej oraz 

opracowywaniem wniosków do różnych funduszy i fundacji o przyznanie środków finansowych 

na realizację swoich celów statutowych. 

Delegatami Miasta Szczecinek w Związku Miast i Gmin Dorzecza Parsęty w roku 2023 byli: 

Daniel Rak, Maciej Makselon, Marcin Wilk i Magdalena Mikołajewska (uchwała  

Nr LVIII/523/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 26 stycznia 2023 r. w sprawie zmiany uchwały 

Nr II/9/2018 Rady Miasta Szczecinek z dnia 6 grudnia 2018 r. w sprawie wyznaczenia osób do 

reprezentowania Miasta Szczecinek w Związku Miast i Gmin Dorzecza Parsęty); 
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3) Związku Miast Polskich – to najstarsza polska organizacja samorządowa o tradycji sięgającej 

czasów II Rzeczpospolitej. Jest największą tego typu organizacją w Polsce, skupiającą ponad 300 

miast, w których mieszka ponad 72% miejskiej ludności kraju. Organizacja samorządów 

miejskich powołana do opracowywania wspólnego stanowiska wobec rządu i promocji miast 

członkowskich w Polsce i za granicą. ZMP jest stowarzyszeniem miast, mającym na celu 

wspieranie idei samorządu terytorialnego oraz dążenie do gospodarczego i społeczno-

kulturalnego rozwoju miast polskich. 

Przedstawicielem Miasta Szczecinek w Związku Miast Polskich był Daniel Rak (uchwała  

Nr II/8/2018 Rady Miasta Szczecinek z dnia 6 grudnia 2018 r. w sprawie zmiany uchwały  

Nr X/54/90 Rady Miasta w Szczecinku z dnia 12 listopada 1990 r. w sprawie przystąpienia do 

Związku Miast Polskich); 

4) Stowarzyszenia Gmin, Powiatów i Województw „Droga S11” – jest dobrowolnym, samorządnym 

zrzeszeniem gmin, powiatów i województw – 55 samorządów, przez których teren przebiega 

planowana trasa drogi ekspresowej S11 – od Koszalina do Pyrzowic k. Katowic. 

Zgodnie ze statutem stowarzyszenia przedstawicielem Miasta Szczecinek w Stowarzyszeniu 

Gmin, Powiatów i Województw „Droga S11” był burmistrz – Daniel Rak (uchwała  

Nr XLI/375/06 Rady Miasta Szczecinek z dnia 30 czerwca 2006 r. o utworzeniu Stowarzyszenia 

Gmin, Powiatów i Województw o nazwie „DROGA S11”); 

5) Szczecineckiej Lokalnej Organizacji Turystycznej – celem SzLOT jest kreowanie  

i upowszechnianie wizerunku Miasta Szczecinek oraz Powiatu Szczecineckiego jako 

atrakcyjnych turystycznie, kreowanie i rozwój produktu turystycznego wokół lokalnych atrakcji 

turystycznych. Członkami SzLOT są członkowie założyciele oraz przedsiębiorcy branży 

turystycznej zarówno w sektorze prywatnym, jak i publicznym; 

6) Stowarzyszenia Wał Pomorski 1945. Stowarzyszenie realizuje swoje cele, m.in.: reprezentowanie 

interesów zrzeszonych Gmin na forum krajowym i międzynarodowym, prowadzenie działalności 

w zakresie opracowywania materiałów wydawniczych, organizację bezpłatnych szkoleń oraz 

działań promocyjno-marketingowych na rzecz gmin objętych obszarem działania, rozwijanie 

kontaktów i współdziałanie z innymi stowarzyszeniami i organizacjami zrzeszającymi wspólnoty 

lokalne, inicjowanie i wspieranie przedsięwzięć w dziedzinie promocji i rozwoju na terenie 

zrzeszonych Gmin, inicjowanie i wspieranie przedsięwzięć w dziedzinie nauki, kultury i sportu, 

prowadzenie wspólnej polityki na rzecz poprawy stanu środowiska naturalnego, przywracania  

i rozwoju walorów turystyczno-wypoczynkowych gmin objętych obszarem działania, czy też 

gromadzenie i przetwarzanie informacji dotyczących gospodarczych i turystycznych zasobów 

Gmin. 
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Przedstawicielami Miasta Szczecinek w Stowarzyszeniu Wał Pomorski 1945 byli: Maciej 

Makselon i Mateusz Ludewicz (uchwała Nr XXXVIII/361/2021 Rady Miasta Szczecinek z dnia 

28 października 2021 r. w sprawie zmiany uchwały Nr XX/207/2020 Rady Miasta Szczecinek  

z dnia 26 marca 2020 r. w sprawie przystąpienia Miasta Szczecinek do Stowarzyszenia Wał 

Pomorski 1945); 

7) Związku Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego 

Szczecinka, co jednocześnie stanowi zinstytucjonalizowanie Partnerstwa Powiatu 

Szczecineckiego.  

Jednym z narzędzi umożliwiających realizację Strategii Województwa Zachodniopomorskiego 

2030 jest Program Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego, natomiast instrumentem 

ułatwiającym korzystanie z funduszy europejskich są m.in. Zintegrowane Inwestycje Terytorialne 

(ZIT). Ich istotą jest realizacja partnerskich projektów przyczyniających się do rozwiązywania 

problemów i wspólnego bądź skoordynowanego zaspakajania potrzeb obszaru objętego ZIT. 

Instrument ten jest wykorzystywany do wspierania Miejskich Obszarów Funkcjonalnych, 

wskazanych przez władze samorządowe w strategii rozwoju województwa. Jednym z nich jest 

porozumienie ZIT Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Szczecinka. Dla skutecznej realizacji 

zadań publicznych w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-

2027 niezbędne było zatem przystąpienie do prac nad utworzeniem i opracowaniem dokumentów 

programowych Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego 

Szczecinka, tworzonego przez samorządy: Powiat Szczecinecki, Gmina Barwice, Gmina Biały 

Bór, Gmina Borne Sulinowo, Gmina Grzmiąca, Gmina Szczecinek. 

Na mocy uchwały Nr LII/467/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 29 września 2022 r. Rada 

Miasta upoważniła Burmistrza Miasta Szczecinek do zawarcia porozumienia powiatowo-

gminnego z Powiatem Szczecineckim, Gminą Barwice, Gminą Biały Bór, Gminą Borne 

Sulinowo, Gminą Grzmiąca, Gminą Szczecinek w sprawie ustanowienia Związku ZIT 

Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Szczecinka oraz ustalenia zasad współpracy jednostek 

samorządu terytorialnego przy opracowaniu strategii ZIT i realizacji zadań w ramach ZIT MOF 

Szczecinka. Porozumienie Powiatowo-Gminne w sprawie ustanowienia Związku ZIT Miejskiego 

Obszaru Funkcjonalnego Szczecinka oraz ustalenia zasad współpracy jednostek samorządu 

terytorialnego przy opracowaniu strategii ZIT i realizacji zadań w ramach ZIT MOF Szczecinka 

zostało zawarte 17 stycznia 2023 r. 

Rolę Lidera w Partnerstwie pełni Miasto Szczecinek, a Przewodniczącym Komitetu Sterującego 

ZIT MOF Szczecinka jest Burmistrz Miasta Szczecinek. 
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7.2. Strategia Terytorialna Partnerstwa Powiatu Szczecineckiego do 2030 r. 

 

W perspektywie finansowej na lata 2021-2027 jednym z celów polityki spójności Unii 

Europejskiej jest zwiększenie wpływów lokalnych wspólnot na kształtowanie polityki terytorialnej. 

Cel 5 – Europa bliżej obywateli zakłada m.in. wzmocnienie roli samorządów terytorialnych  

w stymulowaniu procesów rozwojowych poprzez realizację działań na podstawie strategii 

terytorialnych. Współpraca samorządów na bazie zawiązywanych partnerstw stanowi fundament 

podejmowanych interwencji. W ramach wspomnianego celu działania mogą być realizowane 

wyłącznie w oparciu o strategie lokalne/terytorialne w wymiarach: społecznym, gospodarczym  

i środowiskowym w ramach odpowiednich instrumentów terytorialnych. 

Strategia Terytorialna Partnerstwa Powiatu Szczecineckiego do 2030 r. powstała w ramach 

projektu „Pilotaż Centrum Wsparcia Doradczego” z bezpośrednim doradztwem Związku Miast 

Polskich. Pilotażowy program Centrum Wsparcia Doradczego realizowany był przez Związek Miast 

Polskich na zlecenie Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej, miał za zadanie wspierać 

samorządy lokalne położone w obszarach problemowych zagrożone marginalizacją, które wspólnie 

z innymi samorządami w tworzonych strategiach rozwojowych, we wspólnie realizowanych 

projektach i działaniach partnerskich, dostrzegają szansę przyspieszenia swojego rozwoju. 

Strategia Terytorialna Partnerstwa Powiatu Szczecineckiego do 2030 r., przyjęta przez Radę 

Partnerstwa pod koniec września 2021 r., określa kluczowe dla obszaru partnerstwa wyzwania 

rozwoju społeczno-gospodarczego, wynikające ze zdiagnozowanych i przedstawionych w „Raporcie 

diagnostycznym” istniejących uwarunkowań społecznych, ekonomicznych, środowiskowych  

i infrastrukturalnych. Strategia, której horyzont czasowy określono do roku 2030, jest wyrazem 

wspólnej polityki jednostek samorządu terytorialnego, tworzących partnerstwo, jest również 

pierwszym tego typu dokumentem, opracowanym wspólnie przez 6 gmin powiatu i powiat 

szczecinecki, chociaż współpraca tych samorządów ma już znaczącą historię. „Partnerstwo Powiatu 

Szczecineckiego” tworzą następujące jednostki samorządu terytorialnego: Gmina Barwice, Gmina 

Biały Bór, Gmina Borne Sulinowo, Gmina Grzmiąca, Gmina Szczecinek, Miasto Szczecinek i Powiat 

Szczecinecki. Diagnoza i strategia powstawały w oparciu o ekspercko-partycypacyjny model pracy, 

co pozwoliło na włączenie w ich przygotowanie wielu interesariuszy z bardzo różnych środowisk. 

Strategia terytorialna jest wynikiem wyboru kluczowych kierunków rozwoju i interwencji dla 

wyzwań określonych w diagnozie, których ustalenie pozwoliło na zdefiniowanie misji i celów 

partnerstwa oraz wskazanie najważniejszych projektów strategicznych. Strategia zawiera 

zintegrowane, syntetyczne dane i wnioski z przeprowadzonego procesu diagnostycznego. 

Przyjęta w ramach programu Centrum Wsparcia Doradczego (CWD) strategia dla Partnerstwa 

Powiatu Szczecineckiego, po niewielkich, choć znaczących modyfikacjach, które zakłada się, że 
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zostaną przeprowadzone w 2024 r., będzie mogła spełniać wymogi strategii terytorialnej ZIT, 

niezbędnej w staraniach o środki w ramach perspektywy finansowej UE na lata 2021-2027. 

Modyfikacji i uzupełnień wymagają przede wszystkim: opis konsultacji społecznych strategii oraz 

lista projektów, która winna być dostosowana do aktualnych wymogów, określonych  

w obowiązujących obecnie przepisach krajowych i unijnych, w tym programach operacyjnych 

związanych z perspektywą finansową Unii Europejskiej 2021-2027. 

Zaktualizowany, skonsultowany przez Zespół Partnerów Społeczno-Gospodarczych  

i przyjęty przez związek ZIT (Partnerstwo Powiatu Szczecineckiego) dokument, który będzie nosił 

nazwę: Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego 

Szczecinka, będzie jeszcze przedłożony do zaopiniowania Instytucji Zarządzającej Funduszami 

Europejskimi dla Pomorza Zachodniego. Po wydaniu pozytywnej opinii w zakresie możliwości 

finansowania strategii w ramach FEPZ, IZ FEPZ przedstawi związkowi ZIT projekt porozumienia 

terytorialnego, o którym mowa w art. 14rb ust. 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju. Jego głównym celem będzie dookreślenie przedsięwzięć 

priorytetowych dla rozwoju danego obszaru objętego porozumieniem, realizujących cele wyznaczone 

w strategii ZIT oraz określenie zasad współpracy stron przy jego realizacji. 
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VIII. UDZIAŁ BURMISTRZA W CIAŁACH LOKALNYCH 

 

8.1. Rada Trenerów 

 

Od wielu lat w Szczecinku działa Rada Trenerów, współpracująca z Ośrodkiem Sportu  

i Rekreacji w Szczecinku. Jest to gremium opiniujące politykę władz miasta w kwestiach 

finansowania i rozwoju kultury fizycznej. W swoim 21-osobowym składzie skupia przedstawicieli 

wszystkich dyscyplin sportowych, które funkcjonują w Szczecinku. W 2023 r. Rada spotykała się 

kilkakrotnie. Na początku roku członkowie omówili tematykę spotkań na dalszą część roku  

i wyznaczyli kierunki działań w sporcie szczecineckim. Następnie zaopiniowali propozycję 

sportowców zgłoszonych do przyznania stypendiów sportowych Burmistrza Miasta, a w grudniu 

pochylili się nad kwestią finansowania sportu dzieci i młodzieży na rok 2024. Rada wyłoniła ze 

swojego grona trzech przedstawicieli, którzy obradując wspólnie z Zastępcą Burmistrza, Dyrektorem 

OSiR, Przewodniczącym Komisji Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Rady Miasta Szczecinek oraz 

pracownikiem OSiR zaopiniowali wnioski w sprawie ustanowienia wyróżnień i nagród za osiągnięte 

wyniki sportowe w roku 2023. Nagrody podczas uroczystej ceremonii otrzymali:  

− nagrody I stopnia – 3 000 zł: Jakub Bożek, Julia Marciniak, 

− nagrody II stopnia – 2 000 zł: Zuzanna Kwiatkowska, Zuzanna Kommisarczyk, Zofia Gaca, 

Adrian Korkus, 

− nagrody III stopnia – 1 000 zł: Natalia Szydłowska, Wojciech Lisiecki, Wiktoria Hryniewicz, 

Maja Kuchar, Paulina Słowikowska, Magdalena Hrycenko. 

 

8.2. Rada Oświaty 

 

Miejska Rada Oświaty została powołana uchwałą Nr XXXIV/311/2016 Rady Miasta 

Szczecinek z dnia 19 grudnia 2016 r. W roku 2023 Miejska Rada Oświaty nie podejmowała uchwał. 

Skład Miejskiej Rady Oświaty w 2023 r.: 

1. Tomasz Czuk – przewodniczący 

2. Renata Romaniuk 

3. Justyna Arsoba 

4. Marzena Nowik 

5. Beata Kowal 

6. Szymon Kiedel 

7. Jarosław Dywizjusz 

8. Dorota Patkowska 
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9. Tomasz Niezgoda 

10. Cezary Jankowski 

11. Jacek Brynkiewicz 

12. Jerzy Kania. 
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IX. PODSUMOWANIE ZADAŃ REALIZOWANYCH W ROKU 2023 

 

9.1. Oświata i edukacja 

 

9.1.1. Stypendia Burmistrza Miasta 

 

W 2023 r. złożono 51 wniosków o przyznanie stypendium, z czego 50 wniosków poprawnych 

pod względem formalnym. Po uzyskaniu opinii Komisji Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Rady 

Miasta Szczecinek, Burmistrz Miasta Szczecinek przyznał 21 stypendiów za wyniki w nauce oraz 

osiągnięcia sportowe i artystyczne, w tym: 

− 12 stypendiów po 215 zł miesięcznie od września 2023 r. do czerwca 2024 r. uczniom szkół 

podstawowych; 

− 2 stypendia po 300 zł miesięcznie od września 2023 r. do czerwca 2024 r. uczniom szkół średnich; 

− 2 stypendia po 300 zł miesięcznie od września 2023 r. do czerwca 2024 r. uczniom szkół 

muzycznych; 

− 3 stypendia po 300 zł miesięcznie od września 2023 r. do czerwca 2024 r. uczniom-sportowcom 

z klubów i stowarzyszeń sportowych; 

− 2 stypendia po 400 zł miesięcznie od października 2023 r. do czerwca 2024 r. studentom. 

 

9.1.2. Działalność Komunalnego Centrum Usług Wspólnych 

 

Ustawa Prawo oświatowe nakłada na gminę obowiązek prowadzenia szkół podstawowych 

oraz placówek wychowania przedszkolnego. Zadania Miasta Szczecinek w zakresie oświaty były 

realizowane przez publiczne szkoły z oddziałami przedszkolnymi oraz przedszkole publiczne, dla 

których organem prowadzącym jest Burmistrz Szczecinka: 

1. Szkoła Podstawowa nr 1 im. Adama Mickiewicza, plac Wazów 1, 

2. Szkoła Podstawowa nr 4 im. Armii Krajowej, ul. Jasna 2, 

3. Szkoła Podstawowa nr 5 im. Jana III Sobieskiego, ul. Wiatraczna 5, 

4. Szkoła Podstawowa nr 6 im. Zdobywców Wału Pomorskiego, ul. Kopernika 18 oraz ul. Armii 

Krajowej 29, 

5. Szkoła Podstawowa nr 7 im. Noblistów Polskich, ul Krakowska 1, 

6. Przedszkole Publiczne im. Kornela Makuszyńskiego, ul. Księżnej Elżbiety 2. 

 

W roku 2023 Miasto Szczecinek wydatkowało na funkcjonowanie publicznych placówek 

oświatowych kwotę 45 252 580,19 zł. Środki na ten cel pochodziły z: 
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− subwencji oświatowej: 27 280 650,00 zł, 

− dotacji Miasta Szczecinek: 16 839 115,11 zł, 

− dotacji Wojewody Zachodniopomorskiego i innych: 840 597,37 zł, 

− programów UE: 292 217,71 zł. 

Natomiast na prowadzenie niepublicznych szkół Miasto Szczecinek przekazało dotację  

w wysokości 1 902 493,95 zł. 

 
Wykres 7. Publiczna edukacja i wychowanie oraz edukacyjna opieka wychowawcza w podziale na źródła finansowania 

 
W publicznych szkołach w Szczecinku funkcjonuje 131 oddziałów klas I-VIII, do których 

uczęszcza 2 664 uczniów. 

Tabela 30. Zestawienie uczniów i oddziałów publicznych szkół w Szczecinku - stan na 30.09.2023 r. 

Szkoła Uczniowie Oddziały 

SP 1 512 23 

SP 4 365 17 

SP 5 452 28 

SP 6 730 32 

SP 7 605 31 

Razem: 2 664 131 

 

Tabela 31. Stan zatrudnienia nauczycieli wg stopnia awansu zawodowego – stan na 31.12.2023 r. 

Szkoła Dyplomowany Mianowany 
Nauczyciel bez stopnia 

awansu zawodowego  
(n. początkujący) 

Osoba z formą zatrudnienia 

wykluczającą posiadanie stopnia 

awansu zawodowego 

Razem 

SP 1 33 11 7 0 51 

SP 4 27 10 4 0 41 

SP 5 33 18 3 11 65 

SP 6 40 11 14 0 65 

SP 7 45 7 18 0 70 

Razem: 178 57 46 11 292 

 

W szkołach prowadzonych przez Miasto Szczecinek najliczniejszą grupą są nauczyciele 

dyplomowani, którzy stanowią 61% kadry. Nauczyciele mianowani stanowią 19%, nauczyciele 

początkujący oraz nauczyciele nieposiadający stopnia awansu zawodowego – 20%. 

dotacja Miasta

37%

subwencja

60%

dotacja Wojewody i inne

2%

programy UE

1%
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Wykres 8. Struktura zatrudnienia nauczycieli w szczecineckich szkołach wg stanu na 31.12.2023 r. 

 

W 2023 r. dyrektor Komunalnego Centrum Usług Wspólnych w Szczecinku w imieniu 

Burmistrza Miasta Szczecinek przeprowadził egzaminy dla nauczycieli ubiegających się o stopień 

nauczyciela mianowanego. Nominację na nauczyciela mianowanego – po zdaniu egzaminu z wiedzy 

zawodowej i prawa oświatowego otrzymało 13 nauczycieli – jeden w Szkole Podstawowej nr 1, 

trzech w Szkole Podstawowej nr 5, pięciu w Szkole Podstawowej nr 6 oraz czterech w Przedszkolu 

Publicznym.  

W 2023 r. Miasto Szczecinek dofinansowało dokształcanie i doskonalenie zawodowe 

nauczycieli w kwocie 89 126,40 zł. 

 

W szczecineckich szkołach dla ich prawidłowego funkcjonowania zatrudniono 8 pedagogów, 

4 psychologów, 17 pracowników administracji oraz 37 pracowników obsługi. 

Tabela 32. Zestawienie pozostałej grupy pracowników zatrudnionych w szkołach 

Szkoła Pedagodzy Psycholodzy 
Pracownicy 

administracji 

Pracownicy 

obsługi 

SP 1 2 1 3 7 

SP 4 1 1 2 6 

SP 5 1 1 5 1 

SP 6 2 1 4 11 

SP 7 2 0 3 12 

Razem: 8 4 17 37 

 

Tabela 33. Promocja uczniów - stan na 31 sierpnia 2023 r. 

Szkoła 

Liczba 

uczniów 

w szkole 

Nie otrzymało promocji na koniec 

roku: ogółem 

niepromowanych  

i nieklasyfikowanych 

% 

niepromowanych  

i nieklasyfikowanych nie zdało 

do następnej klasy 

nieklasyfiko-

wanych 

SP 1 556 8 3 11 1,98% 

SP 4 404 8 9 17 4,21% 

SP 5 439 22 0 22 5,01% 

SP 6 751 9 0 9 1,20% 

SP 7 654 7 0 7 1,07% 

Razem: 2 804 54 12 66 2,35% 

 

dyplpmowany

61%

mianowany

19%

początkujący

16%

bez awansu

4%
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W roku szkolnym 2022/2023 liczba uczniów, którzy nie uzyskali promocji do następnej klasy, 

była niższa niż w ubiegłym roku (spadek z 3,18% do 2,35%). Największy odsetek niepromowanych 

stanowili uczniowie Szkoły Podstawowej nr 5, który wyniósł 5,01%. 

 

Wyniki egzaminu ósmoklasisty 

Jednym z mierników jakości kształcenia w placówkach szkolnych są egzaminy końcowe.  

W 2023 r., podobnie jak w poprzednich latach, średnie wyniki egzaminu ósmoklasisty były  

w Szczecinku lepsze od średniej powiatu i wojewódzkiej. Egzamin ósmoklasisty został 

przeprowadzony w dniach 14-16 maja 2023 r. Do egzaminu przystąpiło 497 szczecineckich 

ósmoklasistów. Oprócz języka polskiego i matematyki, uczniowie zdawali również egzamin z języka 

obcego nowożytnego – angielskiego oraz niemieckiego. 

Tabela 34. Średnie procentowe wyniki egzaminu ósmoklasisty w szczecineckich szkołach 
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Szkoły publiczne Szkoły niepubliczne 

j. polski 66 61,27 61 63 63 63 60 62 64 71 77 23 

matematyka 53 48,82 49 54 59 42 49 54 61 52 80 19 

j. angielski 66 63,88 62 66 71 56 59 63 68 86 78 24 

j. niemiecki 53 49,34 48 44 52 30 - - - - - - 

 

Tabela 35. Wyniki egzaminów w wybranych miastach województwa zachodniopomorskiego 

Część Szczecinek Szczecin Kołobrzeg Koszalin Białogard Stargard Świnoujście Wałcz Police 

j. polski 63 65 62 63 51 62 61 59 62 

matematyka 54 57 51 54 44 49 48 44 47 

j. angielski 66 72 72 70 60 65 66 61 65 

j. niemiecki 44 66 74 63 20 42 41 28 60 

 

WYCHOWANIE PRZEDSZKOLNE 

Miasto Szczecinek jest organem prowadzącym Przedszkola Publicznego im. Kornela 

Makuszyńskiego w Szczecinku oraz oddziałów przedszkolnych w publicznych szkołach 

podstawowych. Na terenie Miasta Szczecinek wychowanie przedszkolne zapewnia również oddział 

przedszkolny w niepublicznej szkole podstawowej STO oraz niepubliczne przedszkola i punkty 

przedszkolne.  

Obowiązek rocznego przygotowania przedszkolnego realizowany był w Szkole Podstawowej 

nr 5, Szkole Podstawowej nr 6 oraz w Szkole Podstawowej nr 7. Na funkcjonowanie oddziałów 
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przedszkolnych w publicznych szkołach podstawowych w 2023 r. wydatkowano kwotę 

333 068,29 zł. 

Dla niepublicznego oddziału przedszkolnego prowadzonego w Zespole Szkół Społecznych  

w Szczecinku przekazano dotację w wysokości 72 786,06 zł. Zrefundowano koszty wychowania 

dzieci mieszkających na terenie miasta Szczecinek, ale uczęszczających do oddziałów 

przedszkolnych w innych gminach, w wysokości 87 040,00 zł. 

Tabela 36. Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych w Szczecinku – stan na 30.09.2023 r. 

Szkoła Uczniowie Oddziały 

SP 5 20 1 

SP 6 25 1 

SP 7 40 2 

Razem: 85 4 

 

W 2023 r. na funkcjonowanie Przedszkola Publicznego im. Kornela Makuszyńskiego Miasto 

Szczecinek wydatkowało kwotę 2 269 127,44 zł, którą sfinansowano z: 

− subwencji oświatowej: 727 749,31 zł, 

− dotacji Miasta Szczecinek: 1 349 925,13 zł, 

− dotacji Wojewody Zachodniopomorskiego i innych: 186 453,00 zł, 

− grantu z programu Rosnę z matematyką: 5 000,00 zł. 

 

Miasto Szczecinek dotuje również niepubliczne przedszkola i niepubliczne inne formy 

wychowania przedszkolnego. Podstawowa Kwota Dotacji po aktualizacji w 2023 r. wyniosła 

1 060,89 zł miesięcznie na jedno dziecko. Niepubliczne przedszkola otrzymywały 75% tej kwoty  

(tj. 795,67 zł), niepubliczne punkty przedszkolne zaś 40% wysokości PKD (tj. 424,36 zł). 

W 2023 r. na prowadzenie niepublicznych przedszkoli Miasto Szczecinek przekazało dotację 

w wysokości 16 765 014,03 zł, z czego zostało rozliczone 16 763 405,39 zł, a na prowadzenie 

niepublicznych punktów przedszkolnych wypłacono dotację w wysokości 1 848 763,50 zł, z czego 

zostało rozliczone 1 848 757,46 zł. 

Tabela 37. Przedszkola - zestawienie liczby dzieci, oddziałów i nauczycieli - stan na 30.09.2023 r. 

Lp. Przedszkole 
Liczba 

dzieci 

Liczba 

oddziałów 

Liczba 

nauczycieli 

1 PP im. K. Makuszyńskiego 183 7 16 

2 PN Bajka 95 4 6 

3 PN Krasnoludek 70 4 4 

4 NP Kredka 117 6 11 

5 PN Miś 221 13 36 

6 PN Nutka 108 5 5 

7 PN Słoneczko 120 5 7 

8 NP Zaczarowany Ogród 108 6 7 

9 PN U cioci Gosi 114 8 19 
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Lp. Przedszkole 
Liczba 

dzieci 

Liczba 

oddziałów 

Liczba 

nauczycieli 

10 PN 4KIDS 135 5 10 

11 PN Edukoland 84 4 5 

12 NP Montessori 23 2 2 

13 PN Leśna Polana 79 3 4 

14 PN Bajkowa Kraina 24 2 2 

15 Terapeutyczny Punkt Przedszkolny Jaś i Małgosia 17 1 3 

16 Niepubliczny Punkt Przedszkolny Smerf 25 1 5 

17 Terapeutyczny Punkt Przedszkolny Miś 11 1 4 

Razem: 1 534 77 146 

 

ŻŁOBKI I KLUBY DZIECIĘCE 

 

Miasto Szczecinek wypłaca dotację na wydatki bieżące w żłobkach w wysokości 300 zł 

miesięcznie na jedno dziecko. Wszystkie żłobki funkcjonujące na terenie Miasta Szczecinek są 

instytucjami niepublicznymi. W 2023 r. wypłacono dotację w wysokości 779 400 zł. 

Na terenie Miasta Szczecinek prowadzono 9 żłobków zajmujących się opieką nad dziećmi  

w wieku do lat 3. W dziesięciu oddziałach żłobkowych zorganizowano 229 miejsc, do których 

uczęszczało 188 dzieci. 

Tabela 38. Liczba dzieci w żłobkach w Szczecinku - stan na 31.12.2023 r. 

Żłobek/Klub dziecięcy: 
Liczba 

dzieci 

Maksymalna 

liczba miejsc 

Liczba 

oddziałów 

Liczba 

opiekunów 

Żłobek „Bajka” 17 20 1 3 

Żłobek ,,Bajkowa Kraina”  17 40 1 3 

Żłobek „Leśna Polana” 25 25 1 5 

Żłobek ,,Zaczarowany Ogród”, ul. Kościuszki 24 25 1 4 

Żłobek ,,Zaczarowany Ogród”, ul. Nowa 16 19 1 5 

Żłobek ,,Zosia Samosia” 15 20 1 3 

Żłobek „4Kids” 55 55 3 9 

Żłobek „Edukoland” Zawieszenie działalności od 01.09.2023 r. do 31.08.2024 r 

Żłobek „Montessori” 19 25 1 3 

Razem: 188 229 10 35 

 

PROGRAMY I STRATEGIE KOORDYNOWANE PRZEZ KCUW I PLACÓWKI 

OBSŁUGIWANE 

 

1. Modelowa Szkoła Ćwiczeń 

Szkoła Podstawowa nr 5 w Szczecinku jest jedyną w powiecie placówką, która została 

wytypowana jako Modelowa Szkoła Ćwiczeń. Tytuł ten przyznawany jest szkołom, które spełniają 

wysokie standardy kształcenia i doskonalenia nauczycieli. 
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W ramach koordynowanego przez Komunalne Centrum Usług Wspólnych projektu, który 

finansowany był z Europejskiego Funduszu Społecznego (w sumie pozyskano dla miasta przeszło 

1mln 300 tys. złotych), 92 pedagogów zatrudnionych w mieście Szczecinek i gminie Szczecinek 

podnosiło kwalifikacje zawodowe oraz doskonaliło swój warsztat pracy pod okiem wykładowców 

uczelni wyższych. Odbyły się liczne szkolenia, zajęcia warsztatowe, spotkania metodyczne, 

konsultacje i lekcje pokazowe. Podsumowaniem działań była konferencja, która odbyła się 21 

września 2023 r. w szczecineckim Zamku. Podczas konferencji uczestnicy wysłuchali wykładu 

inauguracyjnego wygłoszonego przez prof. dr Edytę Juskowiak, prodziekana ds. studentów  

z Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Następnie odbyły się zajęcia warsztatowe dla 

nauczycieli realizowane w czterech blokach tematycznych: nauki przyrodnicze, języki obce, 

matematyka i informatyka, które przeprowadzone zostały przez pracowników Centrum Kształcenia 

Nauczycieli w Koszalinie.  

W dalszej perspektywie Modelowa Szkoła Ćwiczeń – Szkoła Podstawowa nr 5 organizować 

będzie również praktyki pedagogiczne dla studentów oraz warsztaty metodyczne dla nauczycieli. 

Dzięki temu studenci uzyskają doskonałą bazę ćwiczeniową, merytoryczną pomoc oraz wsparcie 

doświadczonych pedagogów-praktyków. 

 

2. Poznaj Polskę 

Program Poznaj Polskę jest przedsięwzięciem Ministra Edukacji i Nauki. Celem programu 

jest uatrakcyjnienie procesu edukacyjnego dzieci i młodzieży poprzez umożliwienie im poznawania 

Polski, jej środowiska przyrodniczego, tradycji, zabytków, kultury i historii oraz osiągnięć polskiej 

nauki. Przedsięwzięcie ma wspomóc realizację podstawy programowej w szkołach, urozmaicić 

zajęcia lekcyjne, dzięki czemu nauka nabierze praktycznego wymiaru. Miasto Szczecinek otrzymało 

dofinansowanie w wysokości 18 400,00 zł w ramach pn. „Poznaj Polskę” – edycja 2023. 

Dofinansowanie na realizację krajowych wycieczek szkolnych o charakterze edukacyjnym otrzymała 

Szkoła Podstawowa nr 5 i Szkoła Podstawowa nr 7. 

Całkowity koszt zadania wynosił 29 618,00 zł, z czego 18 400,00 zł pochodziło z dotacji MEiN,  

a finansowy wkład własny w wysokości 11 218,00 zł z wpłaty uczestników wycieczek. 

 

3. Pomorze Zachodnie 

Miasto Szczecinek zrealizowało również projekt grantowy pn. POMORZE ZACHODNIE – 

WSPARCIE PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE współfinansowany przez Unię Europejską  

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Działanie 7.7. 
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Wdrożenie programów wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacja dzieci  

z niepełnosprawnościami, zagrożonych niepełnosprawnością oraz przedsięwzięć związanych z walką 

i zapobieganiem COVID-19. 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020, typ 

projektu 2f grantowego dla jednostek samorządu terytorialnego i ich jednostek organizacyjnych na 

finansowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów - z uwagi na zwiększone 

zapotrzebowanie w tym zakresie wynikające z pandemii COVID-19. 

Celem głównym Projektu była minimalizacja negatywnych skutków związanych  

z występowaniem pandemii Covid-19 poprzez doraźnie wsparcie psychologiczno-pedagogiczne. 

Zaplanowane działania mają na celu zapobieganie negatywnym skutkom Covid-19 w zakresie 

zdrowia psychicznego uczniów uczęszczających do zachodniopomorskich szkół i placówek 

prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego. 

W styczniu 2023 r. w ramach Projektu prowadzone przez Miasto Szczecinek szkoły 

podstawowe zrealizowały następujące rodzaje wsparcia psychologiczno-pedagogicznego: 

1) zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze – 41 godzin, 

2) zajęcia rozwijające uzdolnienia – 78 godzin, 

3) warsztaty (gimnastyka korekcyjna) – 25 godzin, 

4) zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu – 9 godzin. 

Koszt zrealizowanych zadań w styczniu 2023 r. to 9 363,21 zł (w tym udział środków z grantu: 

8 848,22 zł, wkład własny Miasta Szczecinek: 514,99 zł). 

Numer umowy o powierzenie grantu: WWS/28/2022. 

Termin realizacji: od 1 września 2021 r. do 31 stycznia 2023 r. 

Wartość przyznanego grantu: 211 186,15 zł. 

Wykorzystano środki z projektu w kwocie: 123 309,88 zł. 

Wkład własny Miasta Szczecinek: 7 176,78 zł. 

Zwrócono niewykorzystane środki z projektu w kwocie: 87 876,27 zł. 

 

4. Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 

W ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025 Miasto 

Szczecinek otrzymało wsparcie w wysokości 1 500 zł do wykorzystania w 2023 r. Dofinansowanie 

przeznaczone zostało na zakup nowości wydawniczych do oddziału przedszkolnego w Szkole 

Podstawowej nr 6. Kwota dotacji pokryła 80% realizacji programu. 

Cele Programu to zwiększenie atrakcyjności oferty bibliotek szkolnych i pedagogicznych 

przez zwiększenie udziału nowości wydawniczych w zbiorach bibliotek oraz rozwój współpracy 

pomiędzy szkołami a bibliotekami publicznymi i bibliotekami pedagogicznymi. 
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5. Erasmus + 

Program Unii Europejskiej w dziedzinie edukacji, szkoleń, młodzieży i sportu – to 

kontynuacja europejskich programów edukacyjnych realizowanych od 1998 r. Jego celem jest 

wspieranie uczniów, studentów, nauczycieli, wykładowców i wolontariuszy w prowadzeniu 

międzynarodowych projektów służących podnoszeniu kompetencji. Do udziału w programie są 

zatem uprawnione także instytucje i organizacje publiczne, prywatne wspierające edukację formalną 

oraz uczenie się pozaformalne i nieformalne osób w każdym wieku. Europejski budżet programu na 

lata 2021-2027 wynosi 26,2 miliarda euro. Wraz z nową perspektywą finansową poszerzono 

założenia Erasmusa+, który w rezultacie stał się bardziej innowacyjny i inkluzywny.  Będzie miał też 

kluczowe znaczenie dla planowanego do 2025 r. utworzenia Europejskiego Obszaru Edukacji, dzięki 

któremu Unia Europejska zamierza m.in. zapewnić wszystkim młodym ludziom dostęp do edukacji 

i szkoleń jak najwyższej jakości, umożliwić osobom uczącym się łatwe przemieszczanie się między 

systemami edukacji w różnych krajach, a także dać im możliwość znalezienia pracy w całej Europie. 

Narodową Agencją Programu Erasmus+ i jego realizatorem w Polsce jest Fundacja Rozwoju 

Systemu Edukacji. W 2023 r. Miastu Szczecinek przyznano dofinansowanie w wysokości 

43 208 euro, zgodnie z umową nr 2023-1-PL01-KA121-SCH-000123116. I rata w wysokości 

34 566,40 euro (151 369,72 zł) wpłynęła na rachunek Miasta Szczecinek 26 października 2023 r. 

Pozyskane środki będą wykorzystane do 31 sierpnia 2024 r. 

Na podstawie umowy nr 2021-1-PL01-KA122-SCH-000015184 w roku 2023 wykorzystano 

dofinansowanie w wysokości 37 147,82 zł. 

 

9.2. Polityka społeczna 

 

9.2.1. Karty z systemem ulg i uprawnień 

 

Karta Dużej Rodziny – to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin z przynajmniej 

trójką dzieci oraz rodziców, którzy kiedykolwiek mieli na utrzymaniu co najmniej troje dzieci. 

Posiadacze Karty Dużej Rodziny (KDR) mają możliwość tańszego korzystania z oferty instytucji 

publicznych, jak i firm prywatnych, m.in. z branży spożywczej, paliwowej, bankowej czy 

rekreacyjnej w całym kraju. W roku 2023 wydano 665 KDR, w tym 52 dla nowych rodzin, ponadto 

10 osób wystąpiło z wnioskiem o przedłużenie Karty. Od początku wprowadzenia Karty Dużej 

Rodziny, liczba przyznanych kart mieszkańcom Szczecinka wynosi 4 726. 

 

Miejska Karta Seniora – wydawana w ramach programu „Aktywni 60 plus” upoważnia 

mieszkańców Szczecinka, którzy ukończyli 60.rok życia do korzystania ze zniżek oferowanych  
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w różnych punktach miasta. Seniorzy mogą skorzystać np. ze zniżek na basen, z tańszych biletów do 

kina, jak również skorzystać z rabatów w lokalu gastronomicznym czy w miejscowym 

supermarkecie. Pełna lista punktów oferujących zniżki dla seniorów dostępna jest na stronie 

https://www.aktywni60plus.szczecinek.pl/punkty.html. 

W roku 2023 wydano 50 kart, a do tej pory do programu „Aktywni 60 plus” przyłączyło się łącznie 

5 992 osób. 

 

9.2.2. Charakterystyka beneficjentów i ocena zasobów pomocy społecznej MOPS 

 

GRUPY BENEFICJENTÓW MOPS W SZCZECINKU 

 

Liczby na wykresie poniżej wskazują liczbę środowisk korzystających z poszczególnych form 

wsparcia. 

Wykres 9. Kategorie beneficjentów – zadania podstawowe 

 

Beneficjentami świadczeń były również osoby korzystające ze wsparcia w ramach ochrony przed 

skutkami kryzysu energetycznego (2022 r. – ok. 5 434 beneficjentów). 

Wykres 10. Kategorie beneficjentów – programy osłonowe w 2023 r. 
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S t r o n a  | 74 

Kolejną grupę beneficjentów Ośrodka w 2023 r. stanowili obywatele Ukrainy, korzystający  

z pomocy w związku z konfliktem zbrojnym na terenie tego państwa oraz podmioty, które zapewniły 

im zakwaterowanie i wyżywienie. 

Wykres 11. Kategorie beneficjentów – obywatele Ukrainy, w związku z wojną na Ukrainie 

 

Rodzaj i skala problemów w środowiskach korzystających ze świadczeń pomocy społecznej  

Tabela 39. Rodzaj i skala problemów  

Występujący problem 
Liczba 

środowisk 

% z badanej liczby 

środowisk, tj. 1 230 

Długotrwała choroba 704 57,2% 

Bezrobocie  387 31,5% 

Niepełnosprawność 321 26% 

Niezaradność w prowadzeniu gospodarstwa domowego 282 22,9% 

Choroby i zaburzenia psychiczne 274 22,3% 

Alkoholizm – problem alkoholowy 238 19,3% 

Niezaradność opiekuńczo-wychowawcza 78 6,3% 

Przemoc w rodzinie 78 6,3% 

Bezdomność 69 5,6% 

Upośledzenie umysłowe 55 4,5% 

Narkomania 53 4,3% 

Zagrożenie bezdomnością 29 2,4% 

 

OCENA ZASOBÓW POMOCY SPOŁECZNEJ  

 

Aktywność projektowo-konkursowa  

MOPS w Szczecinku realizował projekt finansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Dziecko w rodzinie, którego celem było wspieranie rodzin w pełnieniu ról opiekuńczo-

wychowawczych w celu poprawy umiejętności rodzicielskich.  

Ośrodek aplikował również o środki w Programie Rządowym Asystent rodziny na 2023 rok, na 

dofinansowanie kosztów zatrudnienia oraz dodatków do wynagrodzeń asystentów rodziny.  
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Infrastruktura pomocy społecznej 

W 2023 r. lokalna infrastruktura pomocy społecznej zostaje uzupełniona o kolejną placówkę, 

tj. ogrzewalnię, której celem jest zapewnienie interwencyjnego schronienia osobom bezdomnym 

w okresach najtrudniejszych warunków atmosferycznych, tj. późną jesienią, zimą i wczesną wiosną. 

Ogrzewalnia mieści się przy ul. Wodociągowej 6, w bezpośrednim sąsiedztwie Schroniska „Zacisze” 

wraz z Punktem Pomocy Bezdomnym i Potrzebującym. Ogrzewalnia powstała po kilku latach starań 

o wyodrębnienie własności lokalu i jego adaptacji na ten cel. Koszt inwestycji wyniósł 557 323,50 zł, 

z tego dotacja Banku Gospodarstwa Krajowego z Funduszu Dopłat 445 858,80 zł, a środki własne 

Miasta Szczecinek 111 464,70 zł. 

 

Uwarunkowania lokalnego systemu pomocy społecznej  

Dla potrzeb niniejszego Raportu, poniżej przedstawiono uwarunkowania lokalnego systemu 

pomocy społecznej, ujmując je w obszarach zasobów i braków/potrzeb. Zestawienie to pozwala  

w prosty sposób zorientować się, czym obecnie MOPS dysponuje, a czego jeszcze brakuje, aby 

skutecznie realizować zadania pomocy społecznej w Szczecinku. 

Zasoby 

1. Doświadczona, wykwalifikowana i zaangażowana kadra pracowników pomocy społecznej. 

2. Zintegrowany lokalny system wsparcia na rzecz osób i grup wymagających wsparcia. 

3. Zdolności organizacyjne do usprawniania systemu pomocy społecznej i skutecznego reagowania 

na pojawiające się zadania bądź problemy, w tym do badania potrzeb i realizacji usług 

społecznych. 

4. Wysoka i ugruntowana w praktyce świadomość identyfikowania problemów społecznych, 

podejmowania działań zapobiegawczych, indywidualizacji rozwiązań i zabezpieczania potrzeb 

w środowisku zamieszkania odbiorców usług. 

5. Tworzenie i realizacja ponadstandardowych projektów pomocowych. 

6. Wykorzystywanie alternatywnych źródeł finansowania zadań pomocy społecznej. 

7. Współdziałanie z organizacjami pozarządowymi przy realizacji zadań z zakresu pomocy 

społecznej. 

8. Wykorzystywanie nowoczesnych technologii w organizacji pomocy i obsłudze klientów pomocy 

społecznej. 

9. Rozszerzenie i uzupełnienie struktury placówek pomocy społecznej (ogrzewalnia dla osób 

bezdomnych). 

10. Zwiększenie zasobów instytucjonalnych w zakresie rozwiązywania problemów społecznych osób 

starszych i niepełnosprawnych poprzez utworzone Miejskie Centrum Wsparcia. 

11. Rozwój usług opiekuńczych świadczonych w miejscu zamieszkania osoby wymagającej opieki. 
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12. Rozwój usług opiekuńczych o charakterze opieki wytchnieniowej. 

13. Rozwój instrumentów zachęcających i zwiększających partycypację mieszkańców w życiu 

społecznym Miasta (budżet obywatelski). 

14. Dostępność do sprzętu pielęgnacyjnego i wspomagającego sprawowanie opieki nad osobami 

zależnymi i ich funkcjonowanie w warunkach domowych. 

15. Dobry stan techniczny budynków infrastruktury pomocy społecznej. 

Braki/potrzeby 

1. Konieczność uzupełnienia infrastruktury mieszkaniowej dla osób niesamodzielnych poprzez 

budowę/adaptację mieszkań wspomaganych/chronionych. 

2. Brak rodzinnego domu opieki dla osób sędziwych lub publicznego domu pomocy 

społecznej/centrum opiekuńczego zlokalizowanego w Szczecinku. 

3. Brak placówki zabezpieczającej czasowy pobyt osób/rodzin w kryzysie. 

4. Brak stacjonarnych usług dziennych/placówki dla osób z chorobami neurodegeneracyjnymi i ich 

opiekunów. 

5. Brak możliwości rozwoju ośrodków wsparcia, szczególnie dla osób starszych 

i niepełnosprawnych z uwagi na ograniczenia lokalowe i brak lokali na cele publiczne. 

6. Brak ciągłości usług asystenckich dla osób niepełnosprawnych oraz niewystarczająca liczba 

godzin takich usług w stosunku do potrzeb. 

7. Konieczność zwiększania nakładów na usługi o charakterze opieki wytchnieniowej, gdyż ich 

ilość aktualnie jest zbyt mała w stosunku do potrzeb. 

8. Potrzeba prowadzenia społecznych kampanii informujących o nadrzędnej funkcji opiekuńczej 

rodziny wobec osób starszych, niepełnosprawnych, dzieci, budujących świadomość i poczucie 

odpowiedzialności za członków rodziny wymagających pomocy i opieki, szczególnie 

z kierunkiem deinstytucjonalizacji pomocy społecznej. 

9. Niewystarczająca ilość instrumentów zachęcających i zwiększających partycypację mieszkańców 

w życiu społecznym Miasta. 

10. Problemy kadrowe związane z brakiem na rynku pracy kadr przygotowanych i posiadających 

predyspozycje do pracy w zawodzie pracownika socjalnego, asystenta rodziny, opiekunki 

środowiskowej, opiekuna osób niepełnosprawnych. 

11. Konieczność zapewnienia powierzchni biurowej na potrzeby Miejskiego Centrum Wsparcia. 

12. Brak nowych podmiotów niepublicznych zainteresowanych i zdolnych do przejmowania zadań 

gminy z zakresu pomocy społecznej, wspierania rodziny czy też przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie. 
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9.2.3. Działalność Miejskiego Centrum Wparcia 

 

Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku jest jednostką organizacyjną pomocy społecznej 

i jednostką budżetową Miasta Szczecinek. Celem działalności jest wspieranie osób, które ze względu 

na wiek, chorobę lub niepełnosprawność wymagają pomocy w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb 

życiowych oraz przeciwdziałania izolacji i aktywizacja społeczna osób starszych 

i niepełnosprawnych. 

Zadania Miejskiego Centrum Wsparcia w roku 2023 obejmowały: 

1) prowadzenie ośrodka wsparcia w formie Dziennego Domu Pomocy „Złota Jesień”; 

2) utworzenie i prowadzenie ośrodka wsparcia klubu samopomocy „Klub seniora”; 

3) organizowanie usługi w formie posiłków z dowozem do miejsca zamieszkania osób tego 

wymagających; 

4) organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych 

w miejscu zamieszkania klienta, na terenie miasta Szczecinek; 

5) organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi w miejscu zamieszkania, na terenie miasta Szczecinek; 

6) realizację programów i projektów osłonowych, rządowych oraz współfinansowanych ze środków 

UE. 

W chwili obecnej Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku realizuje zadania w oparciu 

o ograniczone zasoby lokalowe, w tym w wynajętych pomieszczeniach. Mając na uwadze zakres 

zadań statutowych jednostki podejmowane są działania w kierunku pozyskania z zasobów miejskich 

lokalu dostosowanego do potrzeb osób starszych i z niepełnosprawnościami, w których możliwa 

będzie właściwa obsługa klienta, stworzone zostaną optymalne warunki organizacyjne do realizacji 

zadań i rozwoju oferty pomocowej. 

 

Prowadzenie dziennego domu pomocy „Złota Jesień” 

 

W ramach Dziennego Domu Pomocy „Złota Jesień” w Szczecinku funkcjonuje Dział 

Wsparcia Dziennego, którego głównym celem jest zapewnienie pobytu dziennego w ośrodku 

wsparcia osobom w wieku sędziwym. Do korzystania z pobytu uprawnia decyzja administracyjna 

wydawana przez Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku. 

Ośrodek nie jest przystosowany do pobytu i nie przyjmuje osób, których stan zdrowia wymaga 

stałej indywidualnej opieki i terapii, w tym osób niesamodzielnych, z zaburzeniami psychicznymi 

lub osobowościowymi oraz osób, u których stwierdzono zaawansowane zmiany psychoorganiczne. 

Placówka koncentruje się na zapewnieniu opieki dziennej i zaspokajaniu potrzeb osób starszych 
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w sposób pozwalający na funkcjonowanie w miejscu zamieszkania i uczestniczenie w życiu 

społeczności lokalnej. Dom posiada 27 miejsc i funkcjonuje w godzinach 8.30-15.00 przez cały rok 

we wszystkie dni robocze, zapewniając osobom starszym usługi o charakterze: 

1) bytowym – m.in. miejsce pobytu przystosowane do bezpiecznego i aktywnego spędzania czasu 

wolnego, stały dostęp do ciepłych i zimnych napojów; 

2) opiekuńczym – pomoc w podstawowych czynnościach życiowych, tworzenie domowej 

atmosfery; 

3) wspierającym – organizacja czasu wolnego, udział w zajęciach aktywizacyjnych i integracyjnych 

m.in. terapeutycznych, podnoszących sprawność fizyczną, ułatwiających samodzielne 

funkcjonowanie i uczestnictwo w życiu społecznym, rozwój pasji i zainteresowań, zaspokajanie 

potrzeb kulturalnych i rekreacyjnych, kształtowanie nawyków i postawy prozdrowotnej, 

integracja pomiędzy seniorami, a środowiskiem lokalnym. 

W 2023 r. z pobytu w Dziale Wsparcia Dziennego w DDP „Złota Jesień” skorzystało 23 

seniorów, którzy skorzystali m.in. z następujących form wsparcia: 

1) terapia zajęciowa, w tym: 

− ergoterapia, w tym pielęgnacja kwiatów, dbanie o przydomowy ogród, 

− socjoterapia, w tym zajęcia kulinarne, treningi pamięci, gry logiczne, terapia ruchem, 

− arteterapia, w tym rękodzieło artystyczne, zajęcia muzyczne; 

2) warsztaty edukacyjno-informacyjne dotyczące aktualnych potrzeb seniorów; 

3) spotkania integracyjne i okolicznościowe, w tym z okazji imienin domowników, Dnia Kobiet, 

Wielkanocy, Andrzejek, Mikołajek oraz Wigilii; 

4) działania integracyjne i edukacyjne, w tym zajęcia edukacyjne w Centrum Edukacji Ekologicznej, 

lokalne wycieczki. 

 

Prowadzenie ośrodka wsparcia klubu samopomocy „Klub Seniora” 

Od 1 grudnia 2023 r. na podstawie uchwały Nr LXVI/610/2023 Rady Miasta Szczecinek 

funkcjonuje ośrodek wsparcia w formie klubu samopomocy pod nazwą Klub Seniora. Utworzenie 

ośrodka było odpowiedzią na potrzeby seniorów-uczestników projektu Zaopiekowani, realizowanego 

przez Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku w roku 2023. Do najważniejszych zadań Klubu 

należy organizowanie czasu wolnego osobom starszym w celu aktywizacji tej grupy osób, 

przeciwdziałania marginalizacji i wykluczeniu społecznemu.  

W ramach rozpoczętej działalności odbyły się spotkania klubowe oraz zostały zorganizowane 

spotkania okolicznościowe, w których wzięło udział 54 seniorów. Działalność ośrodka wsparcia Klub 

Seniora finansowana jest z budżetu Miasta Szczecinek. 
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Organizowanie usługi w formie posiłków z dowozem  

Usługa posiłku z dowozem przyznawana jest na podstawie decyzji administracyjnej 

wydawanej przez Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku osobom w wieku 

sędziwym, niepełnosprawnym, które mają ograniczone możliwości samodzielnego przygotowywania 

i skorzystania z posiłków. W roku 2023 z usługi skorzystało 27 osób.  

 

Organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych  

w miejscu zamieszkania klienta 

Celem świadczenia usług opiekuńczych jest zaspokajanie codziennych, podstawowych 

potrzeb życiowych osób starszych, niepełnosprawnych, pielęgnacja zlecona przez lekarza oraz 

zapewnienie kontaktu z otoczeniem. Usługi realizowane są na podstawie decyzji administracyjnej 

wydawanej przez Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku  

z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb klienta i stopnia jego samodzielności. 

W 2023 r. na rzecz 181 podopiecznych wskazanych przez MOPS w Szczecinku wykonano 

29 128 godzin usług. Z usług faktycznie skorzystało 167 osób. 

Od stycznia 2023 r. do realizacji zadania Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku 

zatrudniało 18 opiekunek w ramach umowy o pracę. Zmiana dotychczasowej formy zatrudnienia 

(umowa zlecenie) jest jednym z elementów poprawy jakości świadczonych usług oraz zachęty 

młodszego pokolenia do zainteresowania zawodami związanymi z opieką nad osobami starszymi 

i niesamodzielnymi. Od wielu lat widoczny jest bowiem brak zainteresowania ze strony młodych 

ludzi pracą w zawodach związanych z opieką. Aktualnie ta grupa pracowników w MCW to 

przeważnie osoby w wieku 50+. Biorąc pod uwagę proces starzenia się społeczeństwa, coraz bardziej 

powszechny proces migracji młodego pokolenia, to poważną trudność może stanowić zapewnienie 

kompetentnej i wykwalifikowanej kadry do realizacji zadania. W celu uzupełnienia braków 

kadrowych MCW, w 2023 r. realizację usług wspierało 4 pracowników skierowanych przez PUP do 

realizacji prac społecznie-użytecznych.  

W celu zapewnienia prawidłowej organizacji usług opiekuńczych realizowanych w miejscu 

zamieszkania podopiecznych, usługi w godzinach wieczornych, w dni wolne od pracy 

i zabezpieczające zastępstwa zatrudnionego w MCW personelu realizowała firma Optima Care  

Sp. z o.o. w Warszawie. Zadanie finansowane jest ze środków Miasta Szczecinek. 

Usługi opiekuńcze dla osób w wieku 75+ spełniających kryteria Programu Opieka 75+edycja 

2023 r. finansowane były w ramach ww. programu ze środków Wojewody Zachodniopomorskiego. 
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Organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi w miejscu zamieszkania 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi obejmują m.in. uczenie i rozwijanie umiejętności niezbędnych do samodzielnego 

życia, w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb, pielęgnację, wspieranie i pomoc 

w załatwieniu spraw urzędowych oraz usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu. Usługi 

realizowane są na podstawie decyzji administracyjnej wydawanej przez  Dyrektora Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku. 

W 2023 r. łączna liczba zrealizowanych usług wyniosła 4 436 godziny, w tym 28 godzin 

usług psychologa. Usługi świadczono 19 osobom. 

Zadanie finansowane było z dotacji Wojewody Zachodniopomorskiego. 

 

Realizowane programy i projekty 

Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku  realizuje również programy zewnętrzne oraz 

pozyskuje środki pomocowe na ich realizację, wzbogacając w ten sposób wachlarz usług 

skierowanych do osób w wieku senioralnym, z niepełnosprawnościami oraz ich opiekunów. 

Realizuje również lokalne programy mające na celu rozwój i poprawę dostępności do usług dla ww. 

odbiorców. Programy i projekty zrealizowane w 2023 r. przedstawia tabela 40. 

Tabela 40. Realizacja programów i projektów przez Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku w 2023 r. 

Lp. 
Nazwa projektu/ 

programu 

Źródło 

finansowania 
Cel programu 

Liczba 

odbiorców 

1 Zaopiekowani współfinansowany 

ze środków EFS 
− stworzenie miejsc świadczenia usług 

opiekuńczych w formie dziennego pobytu 

w Klubie Seniora, 

− utworzenie i wsparcie usług asystenta osobistego 

osoby niepełnosprawnej;  

− wdrożenie usługi transportowej i Teleopieki, 

− poradnictwo z zakresu wsparcia społecznego  

i wsparcia psychologa dla opiekunów osób 

niesamodzielnych.  

48 osób; 

8 opiekunów 

osób 

niepełno-

sprawnych 

2 Program osłonowy 

Samodzielni 

na lata 2023-2025 

Miasto Szczecinek Wsparcie opiekunów osób niesamodzielnych 

poprzez umożliwienie im dostępu do:  

− czasowej przerwy w sprawowaniu bezpośredniej 

opieki nad osobą zależną w formie usługi opieki 

wytchnieniowej, 

− użyczenia sprzętu wspomagającego wykonywa-

nie czynności opiekuńczych poprzez prowadze-

nie wypożyczalni sprzętu pielęgnacyjno-wspo-

magającego. 

39 osób 

3 Opieka Wytchnieniowa 

- edycja 2023 

Fundusz 

Solidarnościowy 

wsparcie członków rodzin lub opiekunów 

sprawujących bezpośrednią opiekę nad: 

− dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności, 

− osobami ze znacznym stopniem niepełnospraw-

ności, poprzez pomoc w formie usługi całodo-

bowej oraz dziennej opieki wytchnieniowej. 

opieka 

całodobowa  

8 osób; 

opieka 

dzienna  

9 osób. 

4 Asystent osobisty 

osoby 

Fundusz 

Solidarnościowy 

Wprowadzenie usługi asystenta jako formy 

wsparcia dla dzieci do 16 roku życia z orzeczeniem 

11 osób 
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Lp. 
Nazwa projektu/ 

programu 

Źródło 

finansowania 
Cel programu 

Liczba 

odbiorców 

niepełnosprawnej - 

edycja 2023 

o niepełnosprawności oraz dorosłych osób posiada-

jących orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym 

stopniu niepełnosprawności. 

5 Opieka 75+ - edycja 

2023 

Wojewoda 

zachodniopomorski 

Poprawa dostępności do usług opiekuńczych dla 

osób w wieku 75+ i zapewnienie osobom tego 

potrzebującym wsparcia oraz pomocy adekwatnej 

do ich potrzeb. 

36 osób 

 

9.2.4. Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy „Walentynka” 

 

Środowiskowy Dom Samopomocy „Walentynka” w Szczecinku jest dziennym ośrodkiem 

wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi, działającym w formie jednostki budżetowej. 

Prowadzenie ośrodka to zadanie z zakresu administracji rządowej zlecone do realizacji Miastu 

Szczecinek, a finansowane z budżetu państwa.  

Środowiskowy Dom Samopomocy „Walentynka” przeznaczony jest dla 50 dorosłych osób  

z terenu miasta Szczecinek. Placówka obejmuje wsparciem trzy kategorie osób i w związku z tym 

jest typem domu ABC, tj. dla osób:  

− przewlekle psychicznie chorych (typ A),  

− z niepełnosprawnością intelektualną (typ B),   

− wykazujących inne przewlekłe zaburzenia psychiczne (typ C). 

W 2023 r. domownikami ŚDS „Walentynka” były 52 osoby (typ AC– 38 osób, typ BC – 14 

osób), w tym: 16 kobiet (średnia wieku 57 lat) i 36 mężczyzn (średnia wieku 51 lat). Prawie połowa 

uczestników to osoby chorujące na schizofrenię (48%). 

Zadania statutowe ośrodka realizowało 11 osób zatrudnionych na umowę o pracę, w tym: 

1 kierownik, 6 starszych terapeutów, 2 terapeutów, 1 pomoc administracyjna i 1 robotnik. Ponadto 

na umowę zlecenie zatrudniony był psycholog a lekarz psychiatra prowadził systematycznie 

psychoedukację. Obsługę księgową i kadrową zapewniało Komunalne Centrum Usług Wspólnych  

w Szczecinku.  

Celem działalności Środowiskowego Domu Samopomocy „Walentynka” jest 

podtrzymywanie i rozwijanie u osób z zaburzeniami psychicznymi umiejętności niezbędnych do 

samodzielnego życia i funkcjonowania w społeczności lokalnej. Cele te realizowane były w 2023 r. 

poprzez: 

1) systematyczne prowadzenie terapii zajęciowej w 7 pracowniach tematycznych (kulinarnej, 

stolarskiej, dziewiarsko-krawieckiej, plastycznej i technik różnych, arteterapii, umiejętności 

praktycznych, technik różnych) oraz zajęć w ramach kół zainteresowań (biblioterapii, 

komputerowych i medialnych, muzycznych, filmowych), 

2) prowadzenie treningów indywidualnych i zespołowych:  
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− funkcjonowania w codziennym życiu (przeprowadzono 5 609 treningów),  

− umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów (przeprowadzono 1 121 

treningów i zajęć),  

− spędzania czasu wolnego (przeprowadzono 1 374 treningi),  

− farmakologicznych (przeprowadzono 956 treningów), 

3) prowadzenie terapii ruchowej, w tym muzyczno-rytmicznej (134 godz. zajęć), 

4) prowadzenie Klubu Aktywnego Poszukiwania Pracy (11 spotkań), 

5) świadczenie usług psychologicznych (78 porad),  

6) zapewnienie uczestnikom ciepłego posiłku, 

7) pomoc domownikom i ich rodzinom w załatwianiu spraw urzędowych (w 74 przypadkach), 

8) organizowanie warsztatów i zajęć edukacyjnych o charakterze ekologicznym, relaksacyjnym, 

artystycznym, ogrodniczym, kulinarnym, 

9) organizowanie wyjść i wyjazdów rekreacyjno-integracyjnych oraz turystycznych, 

10) organizowanie działań z zakresu kształtowania kompetencji społecznych oraz działań 

integracyjnych, 

11) organizowanie spotkań podtrzymujących tradycje, 

12) udział w cyklicznych spotkaniach ze sztuką. 

 

9.3. Promocja i kultura 

 

9.3.1. Działalność Samorządowej Agencji Promocji i Kultury 

 

Samorządowa Agencja Promocji i Kultury w Szczecinku (SAPiK) to miejska instytucja 

kultury, wykraczająca poza ramy organizacyjne tradycyjnie działających wydziałów promocji  

i domów kultury. Działa na trzech płaszczyznach: kultura – organizując masowe oraz kameralne 

imprezy, zapewniając dzieciom i młodzieży z terenu całego miasta i okolicy dostęp do zajęć 

pozalekcyjnych w sekcjach, klubach i pracowniach tematycznych; promocja – promując turystycznie 

i kulturalnie Miasto Szczecinek i Ziemię Szczecinecką oraz biznes – świadcząc usługi dla firm. 

Realizując działania z zakresu promocji, SAPiK w szczególności zajmuje się: kreowaniem 

wizerunku miasta i jego okolic jako atrakcyjnego regionu turystycznego; organizowaniem  

i koordynowaniem przedsięwzięć związanych z promocją turystyczną oraz kulturalną miasta w kraju 

i poza jego granicami, na targach i misjach o charakterze turystycznym; przygotowywaniem oraz 

wydawaniem materiałów promocyjnych i informacyjnych; współpracą z innymi podmiotami w celu 

realizacji swoich zadań, w tym ze środowiskami oświatowymi, kulturalnymi, turystycznymi  

i gospodarczymi; współpracą z mediami w celu upowszechniania informacji o mieście; promocją 
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marki Miasta w regionie i całym kraju z wykorzystaniem profesjonalnych narzędzi promocyjnych 

(m.in. materiałów reklamowych w prasie i telewizji, plakatów, gadżetów i odzieży reklamowej) oraz 

niekonwencjonalnych, kreatywnych środków promocji. 

 

Samorządowa Agencja Promocji i Kultury prowadzi działalność w niżej wymienionych 

obszarach. 

 

1. Biblioteki 

Miejska Biblioteka Publiczna im. B. Horodyskiego przy ul. Wyszyńskiego 34 oraz MBP Filia 

dla Dzieci i Młodzieży im. K. Makuszyńskiego przy ul. Jeziornej 16. 

Biblioteka od lat służy mieszkańcom miasta i powiatu upowszechniając i promując czytelnictwo, 

prowadząc działalność informacyjną oraz kulturalno-edukacyjną. Obydwie biblioteki są czynne przez 

6 dni w tygodniu, a czytelnicy mają do dyspozycji książki tradycyjne oraz z dużą czcionką, 

audiobooki, e-booki, dostęp do największej biblioteki cyfrowej ACADEMICI oraz 51 tytułów prasy. 

Podstawowym warunkiem prawidłowego funkcjonowania biblioteki jest systematyczny wpływ 

nowości i równoległe ubytkowanie publikacji nieprzydatnych – zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. W roku 2023 zakupiono 2 721 książek i audiobooków, ubytkowano 1 455. 

Na wszystkie zakupy (książki, audiobooki, dostęp do e-booków oraz prasę) wydatkowano 91 755 zł. 

 

Działalność edukacyjna i kulturalno-oświatowa: cykliczne spotkania w ramach projektu: 

„Szczecinek jakiego nie znamy”, Ogólnopolski Dzień Przedszkolaka, Piracka Noc w bibliotece, 

spotkania autorskie: Z. Trojnacka-Dasia, T. Samojlik, J.J. Wojtasiński, E. Cherezińska, D. Kocuj, 

P. Rozmus, cykliczne zajęcia z robotyki, lekcje biblioteczne oraz cykliczne spotkania Dyskusyjnego 

Klubu Książki. 

Liczba czytelników w 2023 r. – 3 828 osób (MBP główna – 2 474, Filia dla dzieci – 1 354). 

Księgozbiór – 91 972 (biblioteka główna – 66 850, Filia dla dzieci – 25 122). 

Liczba wypożyczeń – 84 254 (biblioteka główna – 66 804, Filia dla dzieci – 17 450). 

Środki dotacji na zakup nowości wydawniczych z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego 

w kwocie – 26 923 zł. 

 

2. Centrum Informacji Turystycznej (CIT) 

Centrum Informacji Turystycznej w roku 2023 jak zawsze zajmowało się obsługą turystów  

z całej Polski i zagranicy. Najczęściej odwiedzający punkt turyści zagraniczni pochodzili z Niemiec, 

Francji, Anglii, Hiszpanii, Czech, a nawet z USA. Natomiast polscy turyści przyjeżdżali do 

Szczecinka najczęściej z Warszawy, Trójmiasta i Wrocławia. 
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Do zadań CIT należy promocja walorów turystycznych miasta i powiatu. Centrum 

współpracuje ze Szczecinecką Lokalną Organizacją Turystyczną oraz Urzędem Marszałkowskim 

Województwa Zachodniopomorskiego, którzy zaopatrują punkt w darmowe materiały promocyjne. 

W minionym roku były to m.in. ulotka „Rzeka Piława”, „Region dla ciebie”, mapki rowerowe „Trasa 

Pojezierzy Zachodnich Złocieniec – Szczecinek”, „Stary Kolejowy Szlak Białogard – Połczyn-Zdrój 

– Złocieniec”. Pojawiły się też nowe wydawnictwa cyfrowe, jak np. bezpłatna mobilna aplikacja 

turystyczna „Powiat Szczecinecki”. CIT wspiera również lokalnych autorów, sprzedając m.in. 

„Zeszyty Szczecineckie” wydane przez Polskie Towarzystwo Historyczne. 

Centrum wzięło udział w uroczystej inauguracji sezonu turystycznego w Zespole Szkół nr 2 

im. Warcisława IV w Szczecinku, gdzie wystawiło swoje stanowisko z ulotkami i darmowymi 

gadżetami promującymi atrakcje Szczecinka. 

W minionym roku CIT odwiedzali uczniowie ze szkół o kierunkach turystycznych oraz grupy 

przedszkolne, którym przedstawiono pracę informatorów turystycznych oraz najciekawsze atrakcje 

miasta. 

Punkt kontynuował stacjonarną sprzedaż pamiątek ze Szczecinka oraz sprzedaż wysyłkową  

na stronie internetowej www.sklep.szczecinek.pl. 

Stanowisko sprzedażowe CIT można było odwiedzić na pl. Wolności podczas jarmarków 

świątecznych oraz przy Dworcu PKP, w czasie trwania festiwalu Pol’and’Rock.  

Ponadto Centrum przez cały rok współpracowało z Kołem PTTK Wiarusy, Muzeum Regionalnym, 

Centrum Edukacji Ekologicznej i Rewitalizacji Jezior, OSiR-em oraz Nadleśnictwem Szczecinek. 

 

3. Dział Kultury i Zajęć Pozalekcyjnych (ul. Kilińskiego 1) 

Liczba sekcji ogółem – 39, w tym sekcje: 

− muzyczne – 76 osób: 

Studio Wokalne SAPiK (8), Studio Piosenki WokaLove (45), Nauka Gry Na Gitarze (23), 

− taneczne – 306: 

Funky Breakers Szczecinek (30), Taniec z Elementami Baletu CALINECZKI (70), Studio Tańca 

KALEJDOSKOP (46), Klub Tańca Towarzyskiego AIDA (80), Zespół Tańca Współczesnego 

REBELIA (80), 

− manualno-plastyczne – 103: 

Pracownia Ceramiki Artystycznej Lepiglina (15), Pracownia Ceramiki Artystycznej Lepiglina dla 

dorosłych (8), Studio Plastyczne WALOR (36), zajęcia z wyplatania makramy (8), Klub 

Modelarski (4), 

− edukacyjne – 255: 

http://www.sklep.szczecinek.pl/
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Miasto Dzieci (20), Między Nami Jaskiniowcami (140), Szczecinek Jakiego Nie Znamy (70), 

Robot Photon (25), 

− kluby różne – 644: 

Sekcja Szachowa dla dzieci i dorosłych (30, 2), Szczecinek Games (25), Szczecinecki Klub 

Fantastyki (30), LEGO Przygoda (55), JOGA dla dzieci (15), JOGA dla dorosłych (15), Petanka 

Szczecinek (15), Mały Szef Kuchni (36), Mała Fotografia (5), Spotkania z Komiksem (8), 

Dziennikarstwo Radiowe (7), Klub Miłośników Astronomii (10), Aerobik Barbara Bukowska 

(13), Aerobik HurkaFit (30), Patent na Piękno (35 od X.2023 r.), Aerobik Jolanta Leśniewska 

(12), Szkoła Rodzenia (15), Dyskusyjny Klub Filmowy (100), Klub Na Obcasach (50), Klub 

Literacki OPAL (18), Strefa Aktywnego Seniora (150). 

 

Wybrane imprezy organizowane lub współorganizowane przez Dział Kultury i Zajęć 

Pozalekcyjnych w 2023 r: Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy – 31 Finał, Ferie z Sapikiem, 

Teledysk Walentykowy – piosenka „Dach”, ART VOCAL Festiwal, nagranie piosenki na dzień 

Matki „Kołysanka dla mamy”, występy WokaLove – Ogólnopolskie Spotkanie Dawców Szpiku, 

plastyczne warsztaty – „Złote lasy”, rajd rowerowy „Naokoło jest wesoło”, Towarzyski Turniej 

Szachowy, Mistrzostwa Szczecinka FIFA 23. 

 

4. Kino „Wolność” 

Liczba seansów w 2023 r.: 987. 

Liczba widzów: 53 833. 

Filmy z największą liczbą widzów to: „Barbie”, „Psi Patrol: Wielki film”, „Między nami żywiołami”. 

Liczba premier: 30. 

W kinie odbywały się także: 

1) spotkania Dyskusyjnego Klubu Filmowego „SZOK”; DKF prezentuje średnio 40 filmów rocznie, 

w 2023 r. – 44 seanse, 

2) 3 spektakle Met Opery z Nowego Jorku, 

3) Nowe Horyzonty Edukacji Filmowej, 

4) „Noc Horrorów” – 31.10.2023 r., 

5) koncerty i spektakle teatralne oraz kabaretowe – 3 102 widzów na 16 wydarzeniach, 

6) Przegląd Kina Ukraińskiego – 18-19.11.2023 r., 

7) wakacyjne kino dzieci, 

8) Feryjne kino dzieci. 
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5. Centrum Konferencyjne ZAMEK 

Zamek Książąt Pomorskich w Szczecinku to świetnie przygotowane miejsce na organizację 

zarówno wydarzeń kulturalnych, konferencji, szkoleń, jak i różnorodnych imprez 

okolicznościowych. Do dyspozycji gości, oddane są 3 w pełni wyposażone sale konferencyjne. Na 

terenie obiektu mieści się też restauracja oraz Galeria Sztuki ZAMEK. Turystyczną infrastrukturę 

Zamku znakomicie dopełnia dwupoziomowy pomost widokowy.  

Liczba osób odwiedzających Zamek w 2023 r. wyniosła ogółem ok. 35 000 osób.  

W Centrum Konferencyjnym zorganizowano 73 wydarzenia, w których – zgodnie z zadeklarowaną 

liczbą uczestników podczas rezerwacji tych wydarzeń – udział mogło wziąć łącznie ok. 9 650 osób. 

Były to zarówno wydarzenia z zakresu kultury, jak również wynajmy komercyjne na szkolenia czy 

warsztaty tematyczne, prowadzone w salach Zamku, jak i na zewnątrz w plenerze należącym do 

Zamku. 

Wystawy w Galerii Sztuki ZAMEK: 

− do 10 stycznia – wystawa prac Macieja Woltmana „RYSUNKI KONTUROWE”, 

− styczeń/luty – wystawa poplenerowa Stacja Kultura, 

− marzec/ kwiecień – wystawa malarstwa Wiesławy Markiewicz, 

− kwiecień/maj – wystawa rzeźby „PIEŚNI FADO” – Piotr Kowalski, 

− maj/czerwiec – wystawa „PRZESTRZEŃ, CZAS I ŚWIATŁO” – Siegfrid Zademack, 

− czerwiec/lipiec – wystawa prac dzieci i młodzieży Studia Plastycznego „WALOR”, 

− lipiec/sierpień –wystawa malarstwa GRUPPA SIEDEM, ekspozycja w ramach Art. Pikniku, 

− wrzesień/październik – wystawa malarstwa „MALARSKIE PRZESŁANIA-MIX” Renata 

Wojnarowicz, 

− październik/listopad – wystawa Arkadiusz Dzielawski – MALARSTWO, 

− grudzień/styczeń 2024 r. – „DREAM” szkło i ceramika Natalia Komorowska, Wiktoria Nędza. 

Ogółem w wernisażach wystaw organizowanych w Galerii CK Zamek uczestniczyło 

każdorazowo od 35 do 85 osób, natomiast odwiedzających poszczególne ekspozycje możemy 

określić liczbą od ok. 250 do ok. 800 osób. 

 

6. Organizacje pozarządowe 

Na terenie obiektów administrowanych przez SAPiK w 2023 r. działało 25 stowarzyszeń  

w budynku COP przy ul. Armii Krajowej 29 i 4 stowarzyszenia w budynku przy ul. Kościuszki 22. 

 

Najważniejsze i największe działania kulturalno-promocyjne zorganizowane przez 

SAPiK w roku 2023: 

− koncert Niemen Zaucha Młynarski (16 stycznia), 
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− 31. Finał WOŚP (30 stycznia), 

− Strefa Aktywnego Seniora – Koncert na dzień kobiet (7 marca), 

− Ogólnopolski Turniej Tańca Sportowego O Memoriał Barbary Krzyżanowskiej-Ksok (18 marca), 

− Stand-up Tomasz Karolak Show (6 kwietnia), 

− koncert z okazji 40-lecia współpracy Szczecinka i Noyelles-sous-Lens (24 kwietnia), 

− festiwal Food trucków (12-14 maja), 

− Szczecinek jakiego nie znamy „Szczecinek w obiektywie kamery. 30 lat minęło” (15 maja), 

− Carmen MET Opera (25 maja), 

− Dzień dziecka w kinie Wolność (1 czerwca), 

− Dzień dziecka w CK Zamek (3 czerwca), 

− Ogólnopolski Turniej Par** aPKL II Memoriał Andrzeja Modrzejewskiego (4 czerwca), 

− Ogólnopolski Turniej Tańca Sportowego O Koszyczek Truskawek (4 czerwca), 

− kabaret Paranienormalni „Osiemnastka” (24 czerwca), 

− Festiwal Balonowy (6-9 lipca), 

− Festiwal Zdobywcy Fryderyków (15-16 lipca), 

− X edycja Art Piknik Festiwal (27-30 lipca), 

− Festiwal Saksofonowy (20-27 sierpnia) 

− Materiafest XI (25-27 sierpnia), 

− koncert Majki Jeżowskiej (2 września), 

− spektakl „Telewizja Kłamie” (20 października), 

− XI Ogólnopolski Turniej Par* o Puchar Burmistrza Miasta Szczecinek (22 października), 

− Świąteczny Turniej Tańca KRONO-CUP (10 grudnia). 

Ponadto SAPiK był organizatorem cieszącego się dużą popularnością Kiermaszu 

Wielkanocnego (1-6 kwietnia) oraz Jarmarku Świątecznego (15-20 grudnia). 

 

9.3.2. Działalność Muzeum Regionalnego 

 

W szczecineckim Muzeum Regionalnym rok 2023 był czasem odbudowywania więzi  

z mieszkańcami oraz turystami po okresie pandemii COVID-19. Muzeum powróciło do form 

działalności, z jakich było znane w latach poprzednich. Rok 2023 obfitował nie tylko w ciekawe 

wystawy czasowe, ale też w liczne wykłady. 

W trakcie spotkań zaproszeni specjaliści dzielili się z mieszkańcami Szczecinka i okolic swoją wiedzą 

ekspercką. Tematy poruszane podczas wykładów były następujące: „Historia i współczesność 

Masonerii” - Wojciech Mościbrodzki, „Sztuka wojenna na przykładzie działań bojowych  
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o przełamanie Wału Pomorskiego w lutym 1945 r.” – ppłk Michał Pietrzak, „W Świecie Dogonów” 

- Ewa Prądzyńska. Wykłady i spotkania autorskie przygotowywali też pracownicy merytoryczni 

szczecineckiego Muzeum Regionalnego i w takiej formie dzielili się z przedstawicielami różnych 

środowisk swoją fachową wiedzą. Pracownicy szczecineckiej placówki brali też udział w sesjach 

 i konferencjach naukowych organizowanych na terenie całego kraju. 

W roku 2023 w szczecineckiej placówce muzealnej zorganizowano sześć wystaw czasowych, 

były to następujące propozycje: „Czarne, białe, kochane - fotografie Szczecinka ze zbiorów 

prywatnych”, „Kampania Włoska 1944”, „W sercu Afryki”, „Poza szlakiem - architektura sakralna 

ziemi szczecineckiej cz. I”, „Foto atelier w Neustettin” oraz „Popieraj swojego malarza”. W ramach 

„Art Pikniku 2023” na przyległym do muzeum terenie zorganizowano „Piknik Księżnej Jadwigi” – 

była to plenerowa propozycja skierowana do najmłodszych odbiorców. Szacuje się, że pracownicy 

Muzeum w roku 2023 w różnych formach działalności dotarli do ok. 7 tysięcy osób. 

Ważną częścią działalności są prowadzone systematycznie lekcje muzealne. Jest to 

propozycja skierowana do przedszkolaków i uczniów ze Szczecinka i najbliższego regionu. W ciągu 

całego roku odbyło się 147 takich lekcji. W omawianym roku pracownicy Muzeum włączali się  

w liczne inicjatywy innych placówek, takich jak: SAPiK, SZLOT, organizacje pozarządowe, 

stowarzyszenia, szkoły, przedszkola i grupy nieformalne. Głównym celem było przekazanie wiedzy 

historycznej związanej z regionem oraz wsparcie merytoryczne.   

W roku 2023 Muzeum włączyło się do badań naukowych prowadzonych przez pracowników 

Uniwersytetu Gdańskiego na stanowisku archeologicznym w Grąbczynie. Jest to jeden z wielu 

przykładów działalności naukowo-badawczej podejmowanej w ostatnich latach w naszej placówce. 

W tym konkretnym przypadku pracownicy Muzeum oferowali wsparcie w prowadzonym od kilku 

lat interdyscyplinarnym projekcie badawczym. Należy dodać, że od lat szczecinecka placówka 

muzealna wspiera działania podejmowane przez Członków szczecineckiego oddziału Polskiego 

Towarzystwa Historycznego. W siedzibie Muzeum przy ul. Szkolnej 1 organizowane są spotkania  

i wykłady oraz koordynowana jest działalność wydawnicza PTH. 

Muzeum Regionalne w Szczecinku w trybie ciągłym dba o obiekty wpisane do muzealnej 

ewidencji. Regularnie przeprowadzane są inwentaryzacje i na bieżąco prowadzona jest dokumentacja 

muzealna. Zasób Muzeum z każdym rokiem się powiększa i coraz bardziej odczuwany jest brak 

dodatkowych przestrzeni magazynowych. Na bieżąco prowadzone są prace konserwatorskie. 

Głównym celem jest zabezpieczenie muzealiów przed degradacją. W roku 2023 pracom 

konserwatorskich poddano 19 muzealiów.  

Muzeum prowadzi ciągłe zakupy oraz otrzymuje dary, będące dziedzictwem materialnym 

Szczecinka i najbliższych miejscowości. Z zakupów poczynionych w 2023 r. należy wymienić 

chociażby „Rapier obłękowy”, „Kufel dra P. Rosenberga” oraz „Świadectwo z Gimnazjum  
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w Neustettin z 1831 r.”. W tym okresie, podobnie jak w latach ubiegłych, sporo zakupów dotyczyło 

pocztówek i fotografii Szczecinka oraz okolic. Łącznie na liście obiektów zakupionych oraz 

darowanych Muzeum odnotowano 60 pozycji. Ponadto księgozbiór muzealnej biblioteki wzbogacił 

się o 42 pozycje.  

 

9.4. Sport i rekreacja 

 

9.4.1. Działalność Ośrodka Sportu i Rekreacji 

 

Ośrodek Sportu i Rekreacji w Szczecinku (OSiR) zajmuje się propagowaniem kultury 

fizycznej poprzez właściwe utrzymanie i udostępnianie obiektów sportowych oraz organizację 

imprez sportowo-rekreacyjnych i turystycznych. Posiada warunki do organizacji obozów sportowych 

dla dyscyplin: piłka ręczna, piłka nożna, koszykówka, siatkówka, lekkoatletyka, badminton, tenis 

stołowy, sporty walki, wędkarstwo, taniec, szermierka, unihokej, akrobatyka, sporty wodne, bule oraz 

strzelectwo.  

Obiekty, którymi dysponuje OSiR to:  

− 6 hal widowiskowo-sportowych, 

− hala lekkoatletyczna z bieżnią, 

− 3 boiska ze sztucznej nawierzchni do piłki ręcznej i koszykówki, 

− stadion miejski z płytą trawiastą, 

− 4 boiska treningowe z trawy naturalnej, w tym dwa z żużlową bieżnią lekkoatletyczną, 

− 2 boiska do plażowej piłki siatkowej, 

− teren rekreacyjny przy hali „Ślusarnia” wraz z wiatą, 

− plac koncertowy, 

− treningowy tor przeszkód, 

− skateplaza, 

− boisko do koszykówki przy skateplazie, 

− stanica wędkarska, 

− plaża miejska z wyciągiem do nart wodnych, 

− dziesięć pomostów na jeziorze Trzesiecko, 

− pumptrack, 

− strzelnica miejska, 

− wybieg dla psów, 

− teren rekreacyjny nad jeziorem „Słoneczny Taras”, 
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− boisko do gry w bule. 

Do listy obiektów w 2023 r. dodano, po przeprowadzeniu przez OSiR procesu 

inwestycyjnego, 2 boiska do gry w bule (przy ul. Mickiewicza i Kopernika) oraz wiatę rekreacyjną 

przy hali „Ślusarnia” wraz z zakupem kompletu ławostołów pozwalających na organizację imprez 

plenerowych dla 80 osób. Dodatkowo Miasto Szczecinek przekazało do administrowania przez OSiR 

„Słoneczny Taras” – taras widokowy na jeziorze Trzesiecko, mieszczący się na wysokości ulicy 

Parkowej. 

 

W zakresie usług turystycznych OSiR prowadził w 2023 r. wypożyczalnię sprzętu 

pływającego, rowerów dla grup zorganizowanych oraz taksówki wodnej. Ośrodek był też 

odpowiedzialny za organizację i utrzymanie dwóch miejskich kąpielisk na jeziorze Trzesiecko. 

Najważniejszym obiektem rekreacyjnym zarządzanym przez OSiR był jednak – i jest nadal – jeden 

z najdłuższych w Europie wyciągów do nart wodnych. To zdecydowanie najpopularniejsza atrakcja 

miasta w sezonie letnim, z której wygenerowany przychód w roku 2023 (wraz z taksówką wodną  

i wypożyczalnią sprzętu pływającego) zamknął się w kwocie 84 624,48 zł netto. 

Pod względem przychodów OSiR, rok 2023 był bardzo udany. Osiągnięto kwotę 

416 715,85 zł przy planowanych 331 600,00 zł.  

 

W 2023 r. w mieście Szczecinek działały następujące kluby i sekcje sportowe: 

1) Miejski Klub Piłkarski Szczecinek, 

2) Uczniowski Klub Sportowy „Akademia Piłkarska” Szczecinek, 

3) Uczniowski Klub Sportowy „Basket”, 

4) Stowarzyszenie Turystyczno-Sportowe „Pomerania”, 

5) Miejski Klub Lekkoatletyczny, 

6) Akrobatyczny Klub Sportowy „Darzbór”, 

7) Szczecinecki Klub Wakeboardingu i Narciarstwa Wodnego, 

8) ŻMKS „Orlę”, 

9) Szczecineckie Towarzystwo Tenisowe, 

10) Akademia Fitness Sportowego, 

11) Klub Szachowy „Taktyk”, 

12) Szczecinecki Klub Karate Kyokushin, 

13) Klub Sportów Walki Szczecinek, 

14) Brazylijskie Ju Jitsu, 

15) Miejski Klub Sportowy „Gryf”, 

16) Międzyszkolny Klub Sportowy „Volley”, 
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17) Stowarzyszenie Sportowe Handball, 

18) Stowarzyszenie Sportowe „Badminton”, 

19) Szczecineckie Bractwo Kurkowe, 

20) Miejski Klub Pływacki, 

21) Szczecineckie Towarzystwo Lig Amatorskich, 

22) Klub Sportowy Triathlon Szczecinek, 

23) Klub Sportowy PENTATHLON, 

24) Stowarzyszenie Sportowe Pasje Unihokej Szczecinek, 

25) UKS AKROFITNESS, 

26) UKS AKROSPORT, 

27) Stowarzyszenie Aktywne Pomorze, 

28) Uczniowski Klub Sportowy VICTORIA, 

29) Stowarzyszenie Terapeutyczno-Sportowe Aqua Sfera, 

30) Uczniowski Klub Sportowy BadManiak. 

 

Najważniejszymi zadaniami w zakresie sportu i rekreacji realizowanymi w 2023 r. było 

prowadzenie zajęć sportowo-rekreacyjnych, organizacja obozów sportowych przez wszystkie kluby 

i sekcje sportowe oraz organizacja imprez. Miasto Szczecinek przekazało na realizację zadań 

własnych w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży kwotę 

750 000 zł oraz wspierania i upowszechniania sportu wśród seniorów kwotę 400 000 zł 

(beneficjentem był Miejski Klub Piłkarski Szczecinek). W ramach wsparcia klubów ze Szczecinka 

prowadzących szkolenie dzieci i młodzieży, OSiR opłacał obiekty wynajmowane przez 

stowarzyszenia w spółce AQUA-TUR, tj. Regionalne Centrum Tenisowe i basen w kwocie 

148 000 zł. Wynajem obiektów pod zarządem OSiR (boiska, hale) dla klubów ze Szczecinka 

prowadzących zajęcia z zakresu szkolenia dzieci i młodzieży pozostawał bezpłatny. Ponadto Miasto 

Szczecinek przekazało kwotę 615 864,96 zł na przeprowadzenie turniejów i zawodów sportowych 

organizowanych przez kluby i OSiR.  

Tabela 41. Najważniejsze imprezy współorganizowane i dofinansowane przez OSiR w 2023 r. 

Nazwa imprezy 
Termin 

realizacji 

Kwota 

dofinansowania 

VII Morsowisko na Mysiej Wyspie  12 marca  2 000,00 zł 

Duathlon Szczecinek – „Szczecinecka 5-tka” 2 kwietnia 5 000,00 zł 

39 Bieg Uliczny memoriał Winanda Osińskiego 24 kwietnia 152 992,03 zł 

XVIII Ogólnopolski Festiwal Koszykówki Ulicznej 4 czerwca 13 764,94 zł 

19 Mistrzostwa Samorządowców w Tenisie Ziemnym 9-11 czerwca 10 000,00 zł 

Wyścig Rowerkowy – Dzień Dziecka z Głosem Koszalińskim 18 czerwca 3 690,00 zł 

Mecz Towarzyski drużyn II ligowych Chojniczanka Chojnice – 

Kotwica Kołobrzeg 
8 lipca 3 989,00 zł 
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Nazwa imprezy 
Termin 

realizacji 

Kwota 

dofinansowania 

Active Challenge Szczecinek 3 września 10 000,00 zł 

Ogólnopolski Turniej Par Brydża Sportowego 22 października 1 500,00 zł 

 

Największe osiągnięcia sportowe w 2023 r.: 

1) Mistrzostwa Polski w kickboxingu w formule light-contact i pointfighting: 

− Wiktoria Szumska – 7 miejsce w kategorii (-65kg) (KSW Szczecinek), 

− Aleksandra Zaleska – 6 miejsce w kategorii (-55kg)  (KSW Szczecinek), 

− Adrian Korkus – 5 miejsce w kategorii (70kg) (KSW Szczecinek), 

− Melania Czerwonka – 3 miejsce w kategorii (-70kg) (KSW Szczecinek), 

− Julia Marciniak – 2 miejsce w kategorii (+70kg) (KSW Szczecinek), 

2) Mistrzostwa Świata w taekwondo: 

− Julia Marciniak – 1 miejsce (KSW Szczecinek), 

− Zbigniew Sołtys – 1 miejsce (KSW Szczecinek), 

− Kacper Jakimcio – 1 miejsce (KSW Szczecinek), 

3) Mistrzostwa Polski w lekkoatletyce do lat 18 – rzut oszczepem: 

− Jakub Bożek – 2 miejsce (MKL Szczecinek), 

4) Mistrzostwa Polski  w biegach przełajowych – SPRAWNYCH RAZEM: 

− Wiktoria Hryniewicz – 2 miejsce (UKS VICTORIA), 

− Vanessa Szymańska – 5 miejsce (UKS VICTORIA), 

− Michał Śliwiński – 5 miejsce (UKS VICTORIA), 

5) Mistrzostwa Polski PZLA w sztafetach U-16: 

− 2 miejsce 4x200 metrów (STS POMERANIA Szczecinek), 

6) Ogólnopolski turniej „Z Podwórka na Stadion o Puchar Tymbarku”: 

− 7 miejsce – OMS SP 5 UKS AP Szczecinek, 

7) Mistrzostwa Polski w Cheerleadingu Sportowym: 

− Lena Rakowska – 1 miejsce w L2 (Akademia Fitness Sportowego Szczecinek), 

− Nina Toboła – 2 miejsce w L3 (Akademia Fitness Sportowego Szczecinek), 

8) Mistrzostwa Polski w kickboxingu w formule low-kick juniorów młodszych i starszych: 

− Aleksander Paszewski – 3 miejsce w kategorii (71kg) (KSW Szczecinek), 

− Marika Niedziółka – 3 miejsce w kategorii (60kg) (KSW Szczecinek), 

− Julia Marciniak – 2 miejsce w kategorii (70kg) (KSW Szczecinek), 

9) Mistrzostwa Polski w Taekwendo juniorów, kadetów: 

− Julia Marciniak – 1 miejsce w kategorii senior (+61kg) (KSW Szczecinek), 
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− Adrian Korkus – 1 miejsce w kategorii senior (-76kg) (KSW Szczecinek), 

10) Mistrzostwa Polski w kickboxingu w formule kick-light: 

− Adrian Korkus – 5 miejsce (KSW Szczecinek), 

− Aleksander Paszewski – 6 miejsce (KSW Szczecinek), 

− Szymon Gaczyński – 3 miejsce (KSW Szczecinek), 

− Melania Czerwonka – 3 miejsce (KSW Szczecinek), 

− Zuzanna Gaczyńska – 3 miejsce (KSW Szczecinek), 

11) Mistrzostw Polski w Fitness Sportowym w Federacji WBBF WFF: 

− Emilia Warmijak – 3 miejsce do lat 11 lat (Akademia Fitness Sportowego Szczecinek), 

− Nina Toboła – 3 miejsce do lat 13 (Akademia Fitness Sportowego Szczecinek), 

− Weronika Koniszewska – 3 miejsce 14 lat (Akademia Fitness Sportowego Szczecinek), 

12)  Mistrzostwa Polski w kickboxingu w fomule full-contact: 

− Julia Marciniak – 3 miejsce w kategorii senior (70kg) (KSW Szczecinek), 

− Wiktoria Szumska – 2 miejsce w kategorii junior (-65kg) (KSW Szczecinek), 

13) Mistrzostwa Polski w lekkiej Atletyce – SPRAWNYCH RAZEM: 

− Wiktoria Hryniewicz – 4 miejsce (UKS VICTORIA), 

− Maja Kuchar – 1 miejsce (UKS VICTORIA), 

14) Mistrzostwa Polski dzieci w Fitness: 

− Hanna Błanek – 7 miejsce w kat. 10 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Emilia Warmijak – 4 miejsce w kat. 11 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Lena Rakowska – 7 miejsce w kat. 12 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Nina Toboła – 2 miejsce w kat. 13 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Weronika Koniszewska – 5 miejsce w kat. 14 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Antonina Mastyła – 8 miejsce w kat. 9 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Zosia Grochowska – 9 miejsce w kat. 12 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Sandra Dębczak – 4 miejsce w kat. 15 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Hanna Dymecka – 7 miejsce w kat. 14 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Marysia Owsiak – 10 miejsce w kat. 13 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Kate Murza – 4 miejsce w kat. 14 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Lena Zalot – 13 miejsce w kat. 13 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Magdalena Redzimska – 15 miejsce w kat. 13 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Maja Kasztelan – 5 miejsce w kat. 8 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Hania Romanowska – 9 miejsce w kat. 11 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

− Wikoria Bielak – 5 miejsce w kat. 15 lat (Akademia Fitness Sportowego). 
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Zespół Sportu Młodzieżowego Instytutu Sportu w Warszawie opublikował wyniki 

współzawodnictwa dzieci i młodzieży za rok 2023. Na liście sklasyfikowanych zostało dwanaście 

klubów ze Szczecinka, a najwięcej punktów w rywalizacji sportowej uzyskało STS Pomerania 

Szczecinek: 

− STS Pomerania Szczecinek – 49 pkt młodzik, 11 pkt junior młodszy, 6 pkt junior / SUMA: 66 

PKT, 

− KSW Szczecinek – 8 pkt młodzik, 44 pkt junior/ SUMA: 52 PKT, 

− MKS Gryf Szczecinek – 20,3 pkt młodzik / SUMA: 20,3 PKT, 

− KS Pentathlon Szczecinek – 6 pkt młodzik, 8,5 pkt junior młodszy / SUMA: 14.5 PKT, 

− MKL Szczecinek – 7 pkt junior młodszy / SUMA: 7 PKT, 

− MKP Szczecinek – 5 pkt junior młodszy / SUMA: 5 PKT, 

− AKS Darzbór Szczecinek – 5 pkt młodzik / SUMA: 5 PKT, 

− SZTT Szczecinek – 2 pkt młodzik, 2 pkt junior młodszy / SUMA: 4 PKT, 

− UKS Akrofitness Szczecinek – 4 pkt młodzik / SUMA: 4 PKT, 

− KS TRIATHLON Szczecinek – 3 pkt junior młodszy / SUMA: 3 PKT, 

− MKS Gryf Szczecinek – 2,5 pkt młodzik / SUMA: 2,5 PKT, 

− KS Tęcza Szczecinek – 1 pkt młodzik / SUMA: 1 PKT. 

Natomiast najważniejszym przedstawicielem sportu seniorów był Miejski Klub Piłkarski 

Szczecinek, który na zakończenie sezonu 2022/2023 zajął 15 miejsce w IV lidze 

zachodniopomorskiej i utrzymał się na tym szczeblu rozgrywek po wygraniu meczu barażowego  

z GKS Manowo. 

 

9.4.2. Działalność AQUA-TUR Sp. z o.o. 

 

W roku 2023 Spółka AQUA-TUR prowadziła działalność usługową w branży turystyczno-

rekreacyjnej w obiektach krytej pływalni oraz Regionalnego Centrum Tenisowego w Szczecinku.  

W ramach swojej działalności AQUA-TUR oferowała wiele różnorodnych usług, począwszy od 

„zwykłych” pobytów na basenie i kortach tenisowych, poprzez zajęcia nauki pływania, gry w tenisa, 

wspinaczki na ściance wspinaczkowej, zajęcia rekreacyjno-ruchowe typu fitness, aqua-aerobic, joga, 

zajęcia gimnastyki w wodzie i na stacjonarnych rowerach wodnych.  

Działalność Spółki polega na upowszechnianiu korzyści zdrowotnych, które wynikają  

z regularnego korzystania z obiektów rekreacyjnych, zarówno wśród dzieci i młodzieży, jak i osób 

dorosłych. Misją Spółki jest przekonanie klienta o słuszności korzystania z obiektów AQUA-TUR, 

tj. z pływalni, kortów tenisowych i ścianki wspinaczkowej pod kątem sportowym, rekreacyjnym, 

rehabilitacyjnym i zdrowotnym. Misję realizuje poprzez stosowanie szerokiej, bogatej oferty dla 
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każdej grupy społecznej, zapewnienie najwyższych standardów bezpieczeństwa i komfortu dla 

klientów. 

Na przestrzeni lat w otoczeniu Spółki powstało kilka nowych obiektów, zarówno pływalni, 

jak i aquaparków oraz hal tenisowych i kortów ziemnych. Nowoczesność nowopowstałej 

infrastruktury wiąże się ze spadkiem m.in. pobytów zewnętrznych grup zorganizowanych, ze 

względu na mniejszą atrakcyjność obiektu, jak również klientów indywidualnych z okolicznych 

miejscowości, którzy korzystają z obiektów położonych bliżej miejsc zamieszkania. Spółka stosuje 

strategię penetracji rynku, jest to w chwili obecnej strategia najtańsza, najbardziej efektywna i jedyna, 

możliwa do zastosowania. 

 

Obiekt krytej pływalni to zespół krytych basenów – sportowego, rekreacyjnego, brodzika, 

wanny hamownej wraz ze zjeżdżalnią oraz wanny z hydromasażem. Ponadto w obiekcie znajduje się 

strefa relaksu, w której znajdują się 2 sauny fińskie, łaźnia parowa, słoneczne łąki, 2 solaria, 3 fotele 

masujące i 2 sauny INFRARED.  

Basen ma swoją stałą, dużą grupę klientów, zarówno indywidualnych, jak i grupowych, 

regularnie korzystających z pobytów na pływalni. Przez lata notowano też dużą liczbę odwiedzin 

klientów indywidualnych i grupowych przebywających w Szczecinku i okolicach czasowo: podczas 

wakacji, ferii zimowych, okresów przerw w nauce. Przychody pozyskiwane z pobytów grup 

zorganizowanych (turystycznych, sportowych) pozwalały na uzupełnienie strumienia stałych 

wpływów dodatkowymi wpływami sezonowymi i redukcję efektu sezonowości popytu na usługi 

basenowe wśród stałych mieszkańców Szczecinka i okolic, zwłaszcza w okresie wakacji letnich.  

W skład Regionalnego Centrum Tenisowego wchodzi 8 kortów ziemnych, 3 korty kryte oraz 

ścianka wspinaczkowa. Przez ostatnie lata w okresie jesienno-zimowym 2 korty ziemne przykryte 

były halą pneumatyczną (sezonowym zadaszeniem). W 2023 r. po przeprowadzeniu ekspertyzy 

powłok hali stwierdzono ich całkowite zużycie, a wymiana na nowe generowała wysokie koszty, 

które po analizie ekonomicznej nie osiągają zadowalającej stopy zwrotu, dlatego też w sezonie 

jesienno-zimowym hala nie została rozstawiona. Hala użytkowana jest przez klientów sporadycznie, 

zaś jej utrzymanie generuje wysokie koszty energii elektrycznej i zakupu oleju opałowego do jej 

ogrzania. 

Regionalne Centrum Tenisowe w roku 2023 cieszyło się dużym zainteresowaniem klientów. 

Korty kryte w sezonie jesienno-zimowym posiadają już liczną grupę stałych klientów, w tym  

w godzinach porannych grupy przedszkolne. Korty ziemne w sezonie wiosenno-letnim mają liczną 

konkurencję, jednakże Spółka posiada już wielu stałych klientów wakacyjnych, którzy doceniają 

takie atuty, jak duża liczba kortów w jednym miejscu, a w razie niespodziewanych deszczowych dni 
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zagwarantowane korty kryte bez konieczności przerywania zaplanowanych zajęć. Przyciąga ich też 

bogata oferta turystyczno-sportowa Szczecinka. 

 

AQUA-TUR oferuje swoim klientom konkretne korzyści wynikające z zakupu różnorodnych 

usług. Spółka prowadzi sprzedaż biletów jednorazowych, karnetów wstępu na basen, wstępów na 

zajęcia ruchowe, do strefy RELAKS oraz wynajmuje obiekt na imprezy i zawody pływackie. Przy 

współpracy klubów i stowarzyszeń pływackich organizuje półkolonie zimowe i letnie dla dzieci  

i młodzieży. 

W 2023 r. Spółka była współorganizatorem następujących zawodów sportowych, które 

odbywały się w obiektach AQUA-TUR: 

1) Mistrzostwa Miasta Szczecinek w Pływaniu w ramach Igrzysk dzieci – 27.01.2023 r., 

2) Mistrzostwa Powiatu Szczecineckiego w Pływaniu w ramach Igrzysk dzieci – 03.02.2023 r., 

3) Otwarte Mistrzostwa Pentathlonu w pływaniu – 01.04.2023 r., 

4) Ogólnopolski Turniej w grze podwójnej o Puchar Zbigniewa Gieruli oraz Par Mieszanych  

o Puchar Prezesa AQUA-TUR Szczecinek – 23.09.2023 r., 

5) Turniej Tenisowy RETRO – 08.07.2023 r. 

Obiekt krytej pływalni w 2023 r. odwiedziło ponad 230 tys. klientów. Liczba klientów podana 

jest w przybliżeniu, ponieważ szczegółowa weryfikacja klientów w obiektach jest niemożliwa. Nie 

wszyscy klienci są rejestrowani w systemie elektronicznej obsługi klienta, natomiast w przypadku 

kortów tenisowych klienci wykupują kort do gry, a liczba osób korzystających nie jest 

ewidencjonowana. Trudne jest też określenie liczby klientów korzystających z poszczególnych usług, 

gdyż AQUA-TUR posiada bogatą ofertę usług, które sprzedawane są w pakietach (usługi łączone). 

Głównym źródłem przychodów Spółki były usługi basenowe. Wykonanie przychodów ze 

sprzedaży usług basenowych na poziomie 2 572 645,16 zł było wyższe o 533 645 zł od planowanych 

na 2023 r. przychodów z tej grupy. 

Przychody ze sprzedaży usług tenisowych oraz ścianki wspinaczkowej ujęte w planie na 2023 r.  

w kwocie 202 400 zł były wyższe o 103 133 zł i wyniosły 305 533 zł. 

Celem AQUA-TUR w najbliższym czasie jest pozyskanie jak największej liczby klientów 

świadomych znaczenia aktywności ruchowej w poprawie jakości życia, ponieważ korzystają oni 

efektywnie w dłuższej perspektywie z oferowanych obiektów oraz są z pobytu bardziej zadowoleni 

niż pozostali klienci. 
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9.5. Działalność Straży Miejskiej 

 

Straż Miejska w Szczecinku realizuje zadania ustawowe oraz zapisane w prawie miejscowym, 

między innymi poprzez: 

− kontrole utrzymania porządku i czystości na nieruchomościach, 

− kontrole utrzymania porządku w miejscach publicznych, ciągach pieszych, placach, w parku 

miejskim, 

− zabezpieczanie porządku i spokoju publicznego podczas różnego rodzaju imprez i uroczystości, 

− zapobieganie niszczeniu urządzeń użytku publicznego oraz roślinności, 

− kontrole miejsc zagrożonych negatywnymi zjawiskami, 

− dbanie o bezpieczeństwo w ruchu drogowym i pieszym, 

− kontrole kotłowni pod kątem spalania odpadów, 

− egzekwowanie obowiązków ciążących na właścicielach zwierząt,  

− prowadzenie działań profilaktycznych w szkołach i przedszkolach, 

− obsługę systemu monitoringu wizyjnego, który w roku 2023 obejmował 63 kamery zainstalowane 

w newralgicznych punktach miasta oraz 1 fotopułapkę.  

 

Zadania zrealizowane w 2023 r. z zakresu monitoringu wizyjnego miasta 

W roku 2023 operatorzy kamer monitoringu miejskiego ujawnili 1 099 zdarzeń. W większości 

przypadków, bo aż 976 interwencji podejmowali strażnicy miejscy, pozostałe zdarzenia były 

przekazywane do realizacji innym instytucjom – policji 64 zdarzeń, PSP 1 zdarzenie, ZGM, UM, 

SOK i administratorom wspólnot mieszkaniowych – 41 zdarzeń. Najwięcej ujawnionych zdarzeń, bo 

aż 378, dotyczyło wykroczeń związanych z nieprawidłowym parkowaniem pojazdów, 285 

wykroczeń związanych ze spożywaniem alkoholu w miejscach publicznych. Operatorzy ujawnili 145 

przypadków zakłócania spokoju i porządku publicznego. Dzięki kamerom monitoringu miejskiego 

ujawniono 96 zdarzeń dotyczących osób upojonych alkoholem w miejscach publicznych.  

W niektórych z tych przypadków niezbędna była pomoc lekarska.  

Dzięki kamerom monitoringu miejskiego strażnicy zapobiegali eskalacji przemocy fizycznej 

oraz aktów wandalizmu, do jakich dochodziło w godzinach wieczorowo-nocnych. Sprawcy tych 

zdarzeń byli przekazywani policji. Operatorzy zauważyli m.in. kradzież kosmetyków z jednej ze 

szczecineckich aptek, dzięki czemu skradziony towar udało się odzyskać, udaremnili kradzież 

przewodu elektrycznego z budowy, czy zauważyli mężczyznę, który idąc ulicą niszczył lusterka  

w zaparkowanych pojazdach, zarejestrowano moment kradzieży anteny samochodowej – sprawca 

został ujęty i przekazany policji. Dzięki kamerom schwytano osoby, które przywłaszczały sobie 

ozdoby choinkowe z choinki zdobiącej pl. Wolności. Wnikliwa obserwacja okolic skateplazy 
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przyczyniła się do ujawnienia i przekazania policji osób zażywających biały proszek, który jak się 

później okazało, był narkotykiem. Policji przekazano również nietrzeźwych poruszających się 

rowerami i motorowerem. Fotopułapka będąca na wyposażeniu Straży, zarejestrowała sprawców 

niszczenia drzwi wejściowych do szaletów miejskich i kradzieży z nich pieniędzy przy ul. Jasnej. 

Nagrania z kamer monitoringu niejednokrotnie przyczyniały się do ustalenia sprawców szkód 

parkingowych czy też innych zdarzeń losowych, na skutek których ucierpiało zdrowie ludzkie lub 

mienie. Nieocenioną pomocą Straż służyła Policji, która bardzo często zwracała się o materiał 

zarejestrowany przez kamery. Do policji przekazano 75 materiałów wideo. Do obsługi monitoringu 

wizyjnego zatrudnionych jest 15 operatorów. Praca odbywa się na 3 zmiany przez 7 dni w tygodniu. 

 

Straże gminne są powoływane do ochrony porządku publicznego na terenie gminy. 

Wprawdzie wiele działań wykonywanych przez straże wchodzi w zakres obszaru bezpieczeństwa 

publicznego, to jednak obszar ten jest cały czas zastrzeżony dla działań policji. Nie o wszystkich 

zdarzeniach mających wpływ na bezpieczeństwo publiczne straż miejska posiada wiedzę. Biorąc 

jednak pod uwagę fakt, że Komenda Powiatowa Policji w Szczecinku znajduje się w czołówce 

jednostek policji województwa pod względem wykrywalności oraz to, że od wielu lat Szczecinek jest 

oceniany jako miasto bezpieczne, można przyjąć, że jest to również zasługą Straży Miejskiej  

w Szczecinku, tym bardziej że wykonuje ona swą pracę w systemie ciągłym, całodobowo, przez 

siedem dni w tygodniu. Niewątpliwie doskonałym narzędziem wspomagającym jej pracę, z której 

owoców często korzysta policja, jest system monitoringu wizyjnego. 

Zadaniem szczególnie ważnym, na realizację którego położono największy nacisk, jest 

zapewnienie bezpieczeństwa i porządku publicznego w najbardziej uczęszczanych miejscach. 

W roku 2023 strażnicy miejscy ujawnili 2 787 wykroczeń, z tego w 1 896 przypadkach zastosowali 

pouczenia, w 668 przypadkach nałożono mandaty karne na kwotę 69 380 zł, w 188 przypadkach 

zostały skierowane wnioski o ukaranie do Sądu Rejonowego w Szczecinku II Wydział Karny, a 35 

spraw zostało przekazanych innym instytucjom.  

Dla wygody mieszkańców został uruchomiony numer alarmowy 986, pod który przez całą 

dobę można zgłaszać interwencje. W roku 2023 mieszkańcy Szczecinka zgłosili do Straży 2 908 

różnego rodzaju interwencji. Najczęstsze zgłoszenia dotyczyły zdarzeń polegających na zakłóceniu 

spokoju i porządku publicznego – 773 zdarzeń, niezachowania ostrożności przy trzymaniu zwierząt 

lub trzymania ich w sposób uciążliwy dla otoczenia – 696 zgłoszeń, zagrożeń w ruchu drogowym – 

445 zgłoszeń, ochrony środowiska i gospodarki odpadami – 151 zgłoszeń, zagrożenia życia i zdrowia 

– 120 zgłoszeń, awarii technicznych – 29 zgłoszenia, zagrożeń pożarowych – 7 zgłoszeń oraz 

pozostałych spraw – 687 zgłoszeń. Zgodnie z możliwościami Straży, interwencje zgłaszane przez 

mieszkańców były podejmowane natychmiast. Zwłoka mogła wynikać jedynie z potrzeby 
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przemieszczenia patrolu z innej części miasta, zaangażowania strażników w momencie zgłoszenia 

innej interwencji.  

 

Współpraca z KPP w Szczecinku 

Realizując zadanie zwiększenia bezpieczeństwa i porządku w miejscach publicznych, 

strażnicy miejscy zatrzymywali również sprawców przestępstw. Policji zostało przekazanych 48 

osób. Z uwagi na brak informacji zwrotnej z KPP w Szczecinku, nie jesteśmy w stanie podać ilu było 

w tym przestępców oraz  ile przestępstw Straż Miejska w Szczecinku ujawniła w roku 2023. Sprawy 

leżące w kompetencji policji przekazywane są jej na bieżąco. W roku 2023 zrealizowano 20 

wspólnych patroli z policjantami. W trakcie zabezpieczenia imprezy organizowanej w m. Broczyno 

– Pol’and’Rock Festiwal 2023 – na życzenie Policji, Straż Miejska zamontowała kamerę monitoringu 

wizyjnego na dworcu PKP, która monitorowała sytuację na peronach dworca, a sygnał z niej został 

bezpośrednio udostępniony do KWP Szczecin. Wielokrotnie były podejmowane wspólne 

interwencje, a policji były przekazywane materiały ze zdarzeń będących w ich zainteresowaniu. Straż 

miejska realizowała również zadania wskazywane przez policję w miejscach szczególnie 

zagrożonych przestępczością czy zdarzeniami o charakterze chuligańskim. 

Z KPP w Szczecinku współpracowano w zakresie przekazywania informacji na temat spostrzeżeń 

dokonywanych za pomocą monitoringu miejskiego oraz zdarzeń ujawnionych przez strażników 

miejskich.  

W roku 2023 strażnicy miejscy ujęli 115 nieletnich znajdujących się pod wpływem alkoholu lub 

popełniających czyny świadczące o ich demoralizacji, w tym 30 nieletnich zostało ujętych  

w momencie spożywania alkoholu lub już znajdowało się w stanie świadczącym o spożyciu alkoholu. 

 

Inne działania Straży Miejskiej 

Straż Miejska posiada na swoim wyposażeniu starter rozruchowy do samochodów. W 2023 r. 

za jego pomocą strażnicy udzielili pomocy kierowcom przy uruchomieniu 354 samochodów. 

W roku ubiegłym Straż wyegzekwowała od właścicieli lub zarządców nieruchomości 

uporządkowanie 77 terenów w mieście. Strażnicy zabezpieczyli 25 miejsc różnych zdarzeń, od miejsc 

stwarzających zagrożenie dla osób poruszających się do miejsc pożarów. Strażnicy wyłapali lub 

przejęli 101 psów i 48 kotów, które umieszczone zostały w schronisku dla zwierząt lub weterynarii. 

Oprócz psów i kotów podjęto 114 interwencji związanych ze zwierzętami dziko żyjącymi. Najwięcej 

dotyczyło rannych ptaków – 87. 

Straż Miejska posiada na wyposażeniu dwa alkotesty, które są systematyczne wzorcowane,  

a wyniki ich badań są w pełni wiarygodne. Aby zminimalizować liczbę przypadków kierowania 

pojazdami pod wpływem alkoholu, w siedzibie straży udostępniono alkotesty, celem sprawdzenia 
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zawartości alkoholu w wydychanym powietrzu. W roku 2023 z możliwości bezpłatnego badania 

alkotestem na zawartość alkoholu skorzystało 71 osób. Najwyższy wynik, który wykazał alkotest to 

0,50 mg/l alkoholu w wydychanym powietrzu.  

W styczniu na podstawie wskazań z drona dokonano 4 kontroli przydomowych kotłowni.  

W trzech przypadkach nie stwierdzono nieprawidłowości, w jednym przypadku ujawniono śmieci 

przygotowane do spalenia. Jak co roku do końca marca miał być prowadzony cotygodniowy 

monitoring źródeł niskiej emisji. Jednak w okresie grzewczym, ze względu na sytuację na Ukrainie 

strefa powietrzna nad Szczecinkiem była zarezerwowana przez Wojsko Polskie i nie można było 

wykonywać lotów. Z uwagi na to, w okresie tym nie dokonywano pomiarów.  

Po zmierzchu ze względu na bezpieczeństwo i duże ryzyko oraz zapisy w polisie ubezpieczenia 

odstąpiono od lotów nad kominami. W ostatnim półroczu można było jedynie w bezpieczny sposób 

wykorzystać drona do monitoringu nielegalnych wysypisk śmieci, kontroli miejsc wypalania traw.  

12 kwietnia dron był wykorzystany w akcji poszukiwawczej prowadzonej przez Policję na  

ul. Rybackiej na wysokości wyspy Wielimskiej.  

Wykorzystanie drona w okresie od 1 lipca 2023 do 31 grudnia 2023 r.: 

− 8 listopada wykonano lot w okolicy ul. Kołobrzeskiej, prowadzono monitoring ogrodów 

działkowych w trakcie lotu, prowadzono obserwacje, czy nie ma przypadków spalania odpadów; 

− 14 listopada piloci brali udział w ćwiczeniach na terenie Uniwersytetu Kaliskiego w ramach 

konferencji naukowej; 

− 8 grudnia prowadzono monitoring jakości powietrza w rejonie ulic: Poznańska, Chojnicka, 

Czaplinecka - bez uwag. 

Tak mała częstotliwość wykorzystania drona wynikała w głównej mierze z ograniczeń, jakie 

występują w przestrzeni powietrznej nad miastem.  Przestrzeń jest zarezerwowana przez lotnictwo 

wojskowe. Jest to strefa DRA-R TR (Strefa czasowo rezerwowana). Loty bezzałogowymi statkami 

powietrznymi w czasie aktywności strefy dozwolone są wyłącznie za zgodą zarządzającego strefą  

i na warunkach przez niego określonych. Strefa ta jest codziennie zarezerwowana od godzin 

porannych do godzin wieczornych. Brak zgody z wieży lotniska na loty oraz zakaz lotów BSP  

w przestrzeni powietrznej do zmierzchu, uniemożliwiały prowadzenie monitoringu w sezonie 

grzewczym.  

Strażnicy realizują również zadania publiczno-społeczne. Zastępca Komendanta występuje 

jako kurator dla osób wymeldowywanych w sądzie. Zastępca bierze również udział w pracach 

Zespołu ds. Rewitalizacji. Kierownik Referatu Patrolowo-Interwencyjnego Straży uczestniczy  

w pracach Interdyscyplinarnego Zespołu ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej powołanego 

przez Burmistrza Miasta.  
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Strażnicy  biorą również udział w zabezpieczeniu wszystkich imprez odbywających się  

w Szczecinku. Szeroko współpracują też ze szkołami. 

 

W pracy Straży Miejskiej trudno jest mówić o jakiś spektakularnych akcjach czy 

najważniejszych osiągnięciach. Istotą pracy Straży jest codzienna, rzetelnie pełniona służba na rzecz 

mieszkańców miasta, a sukcesem jest istotny wpływ na zapewnienie bezpieczeństwa i porządku 

publicznego w mieście. 

 

9.6. Rozwój Miasta Szczecinek 

 

Działania, w okresie objętym niniejszym raportem, związane z prowadzeniem i koordynacją 

projektów przez Wydział Rozwoju Urzędu Miasta Szczecinek, a realizowanych przez Miasto 

Szczecinek przy wsparciu środków z funduszy pomocowych i środków ze źródeł zewnętrznych 

krajowych lub zagranicznych, w tym: przygotowywanie, opracowywanie dokumentów aplikacyjnych 

dla wybranych projektów, ich monitoring i sprawozdawczość. 

 

Projekty realizowane z dofinansowania w 2023 r: 

1. Numer i nazwa projektu: RPZP.02.14.00-32-A011/19 „Przedsięwzięcia inwestycyjne z zakresu 

likwidacji „niskiej emisji”, obejmujące wymianę starych kotłów, pieców, urządzeń grzewczych 

na mniej emisyjne w mieście Szczecinek” 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 Działanie 

2.14 Poprawa jakości powietrza - Zachodniopomorski Program Antysmogowy 

− wartość projektu: 469 200,00 zł 

− dofinansowanie: 421 800,00 zł 

− realizacja od 28.04.2020 r. do 11.09.2023 r. 

Przedmiotem projektu było udzielenie 60 grantów mieszkańcom miasta Szczecinek na realizację 

zadań z zakresu ochrony środowiska, obejmujących trwałą zmianę systemu ogrzewania opartego 

na paliwie stałym, polegającą na: 1) podłączeniu do sieci ciepłowniczej lub 2) zainstalowaniu 

ogrzewania gazowego lub 3) zainstalowaniu innych rodzajów źródeł ciepła. Warunkiem 

przyznania grantu była likwidacja pieców lub kotłów opalanych paliwami stałymi i zastąpienie 

jednym lub kombinacją ww. instalacji. W ramach projektu zlecono wykonanie do 64 świadectw 

charakterystyki energetycznej budynków, które zostały wykonane przez podmiot zewnętrzny. 

Grant przyznano ryczałtowo w wysokości 7,5 tys. zł. 

W ramach przedmiotowego projektu Beneficjent podpisał łącznie, od początku realizacji zadania, 

60 umów o udzielenie grantu na realizację zadań z zakresu ochrony środowiska, obejmujących 
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trwałą zmianę dotychczasowego systemu ogrzewania opartego na paliwie stałym na podłączeniu 

do zbiorczej sieci ciepłowniczej lub zainstalowaniu ogrzewania gazowego. 

 

2. Numer i nazwa projektu: RPZP.02.15.00-32-A016/19 „Przedsięwzięcia inwestycyjne z zakresu 

modernizacji energetycznej budynków jednorodzinnych wraz z wymianą źródła ciepła na mniej 

emisyjną w mieście Szczecinek” 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 Działanie 

2.15 Poprawa jakości powietrza - Zachodniopomorski Program Antysmogowy 

− wartość projektu: 2 334 000,00 zł 

− dofinansowanie: 2 076 500,00 zł 

− realizacja od 24.04.2020 r. do 12.09.2023 r. 

Przedmiotem projektu było udzielenie 50 grantów mieszkańcom miasta Szczecinek na realizację 

zadań z zakresu ochrony środowiska, obejmujących pełną lub częściową termomodernizację 

budynku jednorodzinnego wraz z trwałą zmianą systemu ogrzewania opartego na paliwie stałym, 

polegającą na: 1) podłączeniu do sieci ciepłowniczej lub 2) zainstalowaniu ogrzewania gazowego 

lub 3) zainstalowaniu innych rodzajów źródeł ciepła. 

W ramach projektu zlecono wykonanie 56 audytów energetycznych, które zostały wykonane 

przez podmiot zewnętrzny. 

Grant przyznawano ryczałtowo, w wysokości: 

a) 25 000 zł za wykonanie częściowej termomodernizacji budynku jednorodzinnego wraz  

z likwidacją kotła lub pieca węglowego i dokonaniem zmiany systemu ogrzewania; 

b) 50 000 zł za wykonanie pełnej termomodernizacji budynku jednorodzinnego wraz  

z likwidacją kotła lub pieca węglowego i dokonaniem zmiany systemu ogrzewania. 

W ramach przedmiotowego projektu Beneficjent podpisał łącznie od początku realizacji zadania 

50 umów o udzielenie grantu na realizację zadań z zakresu ochrony środowiska, obejmujących 

trwałą zmianę dotychczasowego systemu ogrzewania opartego na paliwie stałym na podłączeniu 

do zbiorczej sieci ciepłowniczej lub zainstalowaniu ogrzewania gazowego wraz z częściową lub 

pełną termomodernizacją.  

 

3. Nazwa projektu: „I etap rewitalizacji zabytkowego budynku dworca PKP w Szczecinku” 

Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 dla jednostek samorządu terytorialnego - Rządowy 

Fundusz Inwestycji Lokalnych  

− wartość projektu: 3 134 185,97 zł 

− dofinansowanie: 1 664 591,61 zł 

− realizacja: 2023-2024 r. 
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4. Nazwa projektu: „II i III etap rewitalizacji zabytkowego budynku dworca PKP w Szczecinku” 

Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych  

− wartość projektu: 19 442 791,21 zł 

− dofinansowanie: 11 900 000,00 zł 

− realizacja: 2023-2025 r. 

 

5. Nazwa projektu: „Budowa budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. Polnej  

w Szczecinku”. Program finansowego wsparcia budownictwa, Fundusz Dopłat.  

− wartość projektu: 11 618 452,22 zł 

− dofinansowanie: 8 012 073,52 zł 

− realizacja: 2022-2023 r. 

Przedmiotem inwestycji była budowa budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. Polnej  

w Szczecinku (ul. Polna dz. nr 22/10 obr. 8) wraz z obsługą komunikacyjną i niezbędnymi 

urządzeniami budowlanymi, składającego się z 38 mieszkań. 

 

6. Nazwa projektu: „Przebudowa z rozbudową lokalu użytkowego na potrzeby ogrzewalni przy  

ul. Wodociągowej w Szczecinku”. 

Program finansowego wsparcia budownictwa, Fundusz Dopłat  

− wartość projektu: 557 323,50 zł 

− dofinansowanie: 445 858,80 zł 

− realizacja: 2022-2023 r. 

 

7. Projekt grantowy „Cyfrowa Gmina” 

Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 

Oś Priorytetowa V Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia 

REACT-EU 

Działanie 5.1 Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia 

„Sfinansowano w ramach reakcji Unii na pandemię Covid-19” 

− wartość projektu: 798 072,60 zł 

− dofinansowanie: 798 072,60 zł 

− realizacja: 2022-2023 r. 

Projekt polegał na cyfryzacji Urzędu Miasta Szczecinek i jednostek podległych oraz 

nadzorowanych poprzez nabycie sprzętu IT i oprogramowania, licencji niezbędnych do realizacji 

e-usług, pracy i edukacji zdalnej, edukacji cyfrowej dla JST w zakresie obsługi nabytego sprzętu 
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oraz oprogramowania i licencji, wykonaniu analizy stanu cyberbezpieczeństwa JST, a także 

zapewnieniu cyberbezpieczeństwa samorządowych systemów informatycznych. 

 

8. Nazwa projektu: „Poprawa dostępności komunikacyjnej w mieście Szczecinek poprzez budowę, 

przebudowę i rozbudowę dróg” 

Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych 

− wartość projektu: 13 744 925,62 zł 

− dofinansowanie: 11 400 000,00 zł 

− realizacja: 2022-2023 r. 

 

9. Nazwa projektu: „Dziecko w rodzinie” 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, 

Poddziałanie 7.6 TYP II Wsparcie rozwoju usług społecznych świadczonych w interesie ogólnym 

− wartość projektu: 642 112,71 zł 

− dofinansowanie: 577 901,43 zł (w tym EFS: 545 795,80 zł + budżet państwa: 32 105,63 zł) 

− realizacja: 2022-2023 r. 

Celem projektu były działania profilaktyczne mające na celu ograniczyć umieszczanie dzieci  

w pieczy zastępczej. 

Celem głównym projektu było kompleksowe wsparcie 50 rodzin (łącznie minimum 90 osób,  

w tym 75 kobiet) zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym zamieszkujących 

Miasto Szczecinek, poprzez działania profilaktyczne, wsparcie rodzin w pełnieniu ról 

opiekuńczo-wychowawczych w celu poprawy umiejętności rodzicielskich, poradnictwo 

specjalistyczne, pozyskanie 3 rodzin wspierających oraz podniesienie kompetencji 40 

pracowników podmiotów realizujących usługi wsparcia rodziny i pieczy zastępczej, dzięki czemu 

osoby zaangażowane w działania wspierające rodziny mogły podnieść swoje umiejętności w tym 

zakresie. Realizator: MOPS w Szczecinku. 

 

10. Nazwa projektu: „Zaopiekowani” 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, 

Poddziałanie 7.6 TYP I Wsparcie rozwoju usług społecznych świadczonych w interesie ogólnym 

− wartość projektu: 614 272,53 zł 

− dofinansowanie: 542 733,98 zł (w tym EFS: 522 131,65 zł + budżet państwa: 20 602,33 zł) 

− realizacja: 2022-2023 r. 

Partnerzy: Fundacja Promocji Zdrowia Psychicznego i Psychoterapii Drzwi Otwarte, Powiat 

Szczecinecki (PCPR), Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku 
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Realizator: MCW w Szczecinku. 

 

11. Nazwa projektu: „Rozwój zielonego transportu publicznego w Mieście Szczecinek poprzez zakup 

5 autobusów o napędzie elektrycznym wraz z ładowarkami” 

NFOŚiGW, Program priorytetowy „Zielony transport publiczny” (Faza II) 

− wartość projektu: 13 124 100,00 zł 

− dofinansowanie: 8 259 350,00 zł 

− pożyczka: 2 410 650,00 zł 

− realizacja: 2022-2023 r. 

Przedmiotem projektu był zakup 5 bezemisyjnych autobusów elektrycznych. Zakres rzeczowy 

projektu obejmuje ponadto zakup i montaż 5 ładowarek. W ramach niniejszego projektu 

zaplanowano również przeprowadzenie szkolenia dla co najmniej 45 osób. 

 

12. Nazwa projektu: „Przebudowa zespołu przyszkolnych boisk sportowych przy Szkole 

Podstawowej nr 1 oraz przy Szkole Podstawowej nr 7 w Szczecinku” 

Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych - edycja trzecia - PGR 

− wartość projektu: 1 379 383,80 zł 

− dofinansowanie: 1 351 796,12 zł 

− realizacja: 2023 r. 

 

13. Nazwa projektu: „Likwidacja barier transportowych poprzez zakup Autobusu specjalnie 

przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych, w tym na wózkach inwalidzkich dla 

Szkoły Podstawowej Nr 5 im. Jana III Sobieskiego”. 

Projekt realizowany w ramach „Programu wyrównywania różnic między regionami III”  

w obszarze D Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

− wartość projektu: 441 570,00 zł 

− dofinansowanie: 300 000,00 zł 

− realizacja: 2022-2023 r. 

 

14. Nazwa projektu: „Poprawa dostępności do usług publicznych świadczonych przez Miasto 

Szczecinek” 

Zadanie „Poprawa dostępności do usług publicznych świadczonych przez Miasto Szczecinek” 

prowadzone w ramach projektu „Dostępny samorząd – granty”, realizowanego przez Państwowy 

Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 
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Edukacja Rozwój 2014-2020, Oś Priorytetowa II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, 

gospodarki i edukacji, Działanie 2.18 Wysokiej jakości usługi administracyjne. 

− wartość projektu: 85 759,01 zł 

− dofinansowanie: 85 759,01 zł 

− realizacja: 2022-2023 r. 

Celem przedsięwzięcia grantowego było zapewnianie dostępności podmiotu publicznego osobom 

ze specjalnymi potrzebami, zgodnie z ustawą z dnia 19 lipca 2019 r. poprzez spełnienie wymagań: 

− w zakresie dostępności architektonicznej - zapewnienie informacji na temat rozkładu 

pomieszczeń w budynku, co najmniej w sposób wizualny i dotykowy lub głosowy, wykonanie 

ścieżki dotykowej, zakup krzeseł do ewakuacji osób niepełnosprawnych, 

− w zakresie dostępności cyfrowej - zapewnienie dostępności cyfrowej strony internetowej 

podmiotu publicznego poprzez spełnienie wymagań określonych w ustawie z dnia 4 kwietnia 

2019 r. o dostępności cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów 

publicznych, 

− w zakresie dostępności informacyjno-komunikacyjnej - instalację urządzeń lub innych 

środków technicznych do obsługi osób słabosłyszących, w szczególności pętli indukcyjnych, 

której celem jest wspomaganie słyszenia. 

 

15. Nazwa projektu: „Budowa półpodziemnych gniazd na odpady segregowane na terenie miasta 

Szczecinek” – etap III 

Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 

Działanie 2.2 Gospodarka odpadami komunalnymi 

− wartość projektu: 383 691,38 zł 

− dofinansowanie: 265 152,58 zł 

− realizacja: 2023 r. 

Projekt wspólny ze Związkiem Miast i Gmin Dorzecza Parsęty. 

 

16. Nazwa projektu: „Wymiana źródeł ciepła i poprawa efektywności energetycznej w lokalach 

mieszkalnych znajdujących się w budynkach mieszkalnych wielorodzinnych na terenie miasta 

Szczecinek” 

Dofinansowano w ramach Programu Priorytetowego „Ciepłe Mieszkanie”, ze środków 

udostępnionych Wojewódzkiemu Funduszowi Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej przez 

Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

− wartość projektu: 3 472 500,00 zł 

− dofinansowanie: 3 472 500,00 zł 
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− realizacja: 2023-2024 r. 

Ciepłe Mieszkanie to program, który w naszym województwie realizowany jest przez WFOŚiGW 

w Szczecinie we współpracy z Ministerstwem Klimatu i Środowiska oraz Narodowym 

Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej. Jego cel to poprawa jakości powietrza 

oraz zmniejszenie emisji pyłów i gazów cieplarnianych poprzez wymianę nieefektywnych źródeł 

ciepła (tzw. „kopciuchów”) i poprawę efektywności energetycznej w mieszkaniach w budynkach 

wielorodzinnych. 

Program pozwala uzyskać wsparcie na montaż kotła gazowego kondensacyjnego, kotła na pellet 

drzewny o podwyższonym standardzie, ogrzewania elektrycznego, pompy ciepła powietrze/woda 

lub powietrze/powietrze albo podłączenia lokalu do wspólnego efektywnego źródła ciepła. 

Wsparcie można otrzymać także na wykonanie instalacji centralnego ogrzewania i ciepłej wody 

użytkowej, wymianę okien i drzwi oraz montaż wentylacji mechanicznej z odzyskiem ciepła. 

Sfinansować można także koszt przygotowania projektu inwestycji. 

W ramach programu założono, że na terenie Miasta Szczecinek łącznie w 130 lokalach 

mieszkalnych realizowane będą przedsięwzięcia w ramach Programu Priorytetowego „Ciepłe 

Mieszkanie”. 

 

17. Nazwa projektu: „Przebudowa ulicy Mestwina w Szczecinku” 

Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 

− wartość projektu: 1 187 210,15 zł 

− dofinansowanie: 712 326,09 zł 

− realizacja: 2023 r. 

 

18. Nazwa projektu: „Budowa sieci tras rowerowych Pomorza Zachodniego – Trasa Pojezierzy 

Zachodnich etap IXb” 

RPO WZ 2014-2020, Działanie 4.9 Rozwój zasobów endogenicznych 

− wartość robót zrealizowanych w obszarze Miasta Szczecinek: 1 233 951,39 zł 

− partycypacja Miasta Szczecinek: 91 723,73 zł 

− realizacja: 2023 r. 

Projekt realizowany przez Województwo Zachodniopomorskie - Zachodniopomorski Zarząd 

Dróg Wojewódzkich w Koszalinie 

Wkład Miasta Szczecinek – 7,5% całkowitej wartości kosztów kwalifikowalnych 

Budowa ścieżki rowerowej wraz z jej oznakowaniem pionowym i poziomym o długości  

ok. 1,59 km (tj. budowa odcinka ścieżki rowerowej w obrębie os. Świątki o łącznej dł. 0,39 km 

odcinka inwestycyjnego oraz 1,2 km do oznakowania istniejącego odcinka). 
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19. Nazwa projektu: „Remont dróg na Jar - ul. Słowiańskiej w Szczecinku” 

Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 

− wartość projektu: 554 472,63 zł 

− dofinansowanie: 304 959,94 zł 

− realizacja: 2023-2024 r. 

Zadanie polega na remoncie trzech odcinków ul. Słowiańskiej JAR, odcinek 1÷2 124,20 m. 

Odcinek 3÷6 79,20 m. Odcinek 7÷8 365,60 m wraz z poprawą infrastruktury towarzyszącej. 

Remont ma za zadanie poprawę infrastruktury drogowej, regulację studzienek kanalizacyjnych, 

wymianę oświetlenia, regulację krawężników. 

 

20. Nazwa projektu: „Remont drogi - ul. Ordona  w Szczecinku” 

Remont drogi - ul. Ordona w Szczecinku 

Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 

− wartość projektu: 990 702,10 zł 

− dofinansowanie: 544 886,15 zł 

− realizacja: 2023-2024 r.  

Zadanie polega na remoncie 2 odcinków drogi publicznej, gminnej ul. Ordona w Szczecinku: 

1 odcinek nr A:B (dz. nr 65 obr. 0012) dł. 472,65 m oraz 2 odcinek nr C:D (dz. nr 408 obr. 0013) 

dł. 318,31 m. 

 

21. Nazwa projektu: „Remont 6 lokali mieszkalnych w budynkach wielorodzinnych” 

Program finansowego wsparcia budownictwa Fundusz Dopłat 

− wartość projektu: 564 803,38 zł 

− dofinansowanie: 451 842,70 zł 

− realizacja: 2023-2024 r. 

Zadanie polega na remoncie sześciu lokali mieszkalnych w budynkach wielorodzinnych:  

ul. Koszalińska 79/6, ul. Wyszyńskiego 24/7A, ul. Kościuszki 44/4, Pl. Wolności 15/10,  

ul. Powstańców Wielkopolskich 6/5, ul. 1 Maja 39/2B. 

Beneficjent: Miasto Szczecinek 

Inwestor: ZGM-TBS Sp. z o.o. w Szczecinku. 

 

22. Nazwa projektu: „Budowa ścieżki rowerowej przy ul. Mickiewicza w Szczecinku” 

Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 

− wartość projektu: 387 961,36 zł 

− dofinansowanie: 310 073,89 zł 
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− realizacja: 2023-2024 r. 

 

Projekty przygotowywane / złożone do dofinansowania w 2023 r. (realizacja w latach następnych): 

1. Nazwa projektu: „Utworzenie dostępnego placu zabaw przy ul. Kard. Stefana Wyszyńskiego” 

Projekt realizowany w ramach Programu „Dostępna przestrzeń publiczna” w module C 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

− wartość projektu: 378 610,00 zł 

− dofinansowanie: 300 464,00 zł 

− realizacja: 2024 r. 

Celem projektu jest zapewnienie osobom z niepełnosprawnościami dostępu do przestrzeni 

publicznej, informacji i komunikacji, a także technologii, urządzeń oraz usług powszechnie 

dostępnych lub powszechnie zapewnianych, na zasadzie równości z innymi osobami. Realizacja 

celu pozwoli na pełny udział w życiu społecznym, w tym pełnienie określonych ról społecznych. 

 

2. Nazwa projektu: „Budowa drogi gminnej ul. Modrzewiowej w Szczecinku” 

Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 

− wartość projektu: 5 124 049,57 zł 

− dofinansowanie: 3 074 429,74 zł 

− realizacja: 2024-2025 r. 

Zadanie polega na budowie drogi ul. Modrzewiowej, tj. budowie jezdni o łącznej długości 

639,03 m w trzech odcinkach i szerokości 5,0 m każdy, chodników o szerokości 2,0 m na odcinku 

1 i 2 wraz z oświetleniem drogowym i siecią kanalizacji deszczowej. Budowa drogi przewidziana 

jest na odcinku od skrzyżowania ul. Modrzewiowej z ul. Jesionową do skrzyżowania  

ul. Modrzewiowej z ul. Bukową wraz z infrastrukturą techniczną, tj. instalacją oświetlenia 

drogowego, kanalizacją deszczową i usunięciem kolizji z przyłączem wodociągowym. Początek 

planowanej do budowy drogi to skrzyżowanie ul. Modrzewiowej z ul. Jesionową, która jest jedną 

z głównych ulic osiedla. 

 

3. Nazwa projektu: „Remont zespołu drewnianych pomostów i nawodnego hangaru dla statków 

pasażerskich wraz z doposażeniem plaży miejskiej w Szczecinku” 

Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych - edycja szósta - PGR 

− wartość projektu: 2 041 000,00 zł 

− dofinansowanie: 2 000 000,00 zł 

− realizacja w 2024-2025 r. 
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Przedsięwzięcie będzie polegało na przebudowie zespołu drewnianych pomostów na plaży 

miejskiej wraz z doposażeniem obiektu plażowego w infrastrukturę rekreacyjno-sportową (m.in. 

wodny plac zabaw, pływający tor przeszkód) wraz z niezbędną infrastrukturą towarzyszącą.  

W skład zgłaszanego zakresu wchodzi również remont przyległego, nawodnego hangaru dla 

szczecineckiej białej floty, która obejmuje dwa turystyczne statki pasażerskie, pływające 

sezonowo po jeziorze Trzesiecko w Szczecinku. 

 

4. Nazwa projektu: „Remont schodów wejściowych oraz tarasu Zamku Książąt Pomorskich  

w Szczecinku” 

Rządowy Program Odbudowy Zabytków. Edycja 2 

− wartość projektu: 510 204,08 zł 

− dofinansowanie: 500 000,00 zł 

− realizacja: 2024 r. 

Planowane przedsięwzięcie dotyczy prac przy tarasie i schodach, których stan zachowania zaczął 

się pogarszać ze względu na wpływ warunków atmosferycznych związanych z bliską odległością 

od jeziora oraz w przypadku posadzki tarasu – ze względu na uszkodzenia mechaniczne. Roboty 

budowlane polegać będą na rozbiórce zdegradowanych cegieł stanowiących posadzkę tarasu  

i wykonaniu nowej posadzki wraz z niezbędnymi podbudowami, które zostaną wykonane  

w sposób odtwarzający stan sprzed powstania zniszczeń. Przewiduje się także remont 

zwieńczenia murowanych balustrad schodów zewnętrznych, także z odtworzeniem stanu 

pierwotnego. 

 

5. Nazwa projektu: „Remont alejek na terenie szczecineckiego parku miejskiego wraz z zakupem  

i montażem infrastruktury towarzyszącej” 

Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych - edycja ósma 

− wartość projektu: 2 222 222,23 zł 

− dofinansowanie: 2 000 000,00 zł 

− realizacja w 2024-2025 r. 

Przedmiotem zadania jest remont alejek (pieszych i pieszo-jezdnych) wraz z zakupem i montażem 

sportowo-rekreacyjnej infrastruktury towarzyszącej na terenie szczecineckiego parku miejskiego. 

Zakres prac będzie obejmował działania infrastrukturalne, mające na celu poprawę stanu 

technicznego istniejących nawierzchni alejek oraz przyległej infrastruktury. Remontowane alejki 

parkowe będą dostosowane do możliwości, jakie stwarza dana lokalizacja oraz do 

zdiagnozowanego zapotrzebowania na danym odcinku. Infrastruktura zostanie wykonana  

z materiałów najwyższej jakości m.in. z kruszywa żwirowego w technologii tradycyjnej 
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zapewniającej szybką realizację prac, wysoką odporność na warunki zewnętrzne, trwałość  

i estetykę. Ponadto przyległe tereny zostaną zagospodarowane poprzez urządzenie terenów 

zielonych i wprowadzenie elementów małej architektury umożliwiające wielopokoleniową 

integrację na świeżym powietrzu. 

 

6. Nazwa projektu: „Budowa ogólnodostępnej stacji ładowania pojazdów elektrycznych  

i hybrydowych na ul. 3-go Maja w Szczecinku” 

Dofinansowanie ze środków Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej w Szczecinie w ramach projektu „30 stacji ładowania na 30-lecie funduszu”. 

− wartość projektu: 160.000,00 zł netto 

− dofinansowanie: 90.000,00 zł netto 

− realizacja: do 31.10.2024 r. 

W ramach projektu Miasto Szczecinek zakupi oraz wybuduje 1 stację ładowania pojazdów 

elektrycznych o łącznej mocy 102 kW. Miejsce realizacji projektu: ul. 3-go Maja w Szczecinku 

(parking naprzeciw Szkoły Muzycznej im. O. Kolberga w Szczecinku). 

 

7. Nazwa projektu: „Wzmocnienie systemu cyberbezpieczeństwa Urzędu Miasta Szczecinek” 

Fundusze Europejskie na Rozwój Cyfrowy 2021-2027 (FERC), Priorytet II: Zaawansowane 

usługi cyfrowe, Działanie 2.2. – Wzmocnienie krajowego systemu cyberbezpieczeństwa 

− wartość projektu: 905 400,00 zł 

− dofinansowanie: 842 022,47 zł 

− realizacja: do 30.06.2026 r. 

Projekt polega na poprawie ochrony informacji oraz działania systemów informatycznych  

w Urzędzie Miasta. Planowane jest opracowanie i wdrożenie Systemu Zarządzania 

Bezpieczeństwem Informacji, przeprowadzenie audytu, organizacja szkoleń z zakresu 

cyberzagrożeń i bezpieczeństwa informatycznego. Zakupione zostaną urządzenia informatyczne 

oraz oprogramowanie pomagające utrzymać bezpieczeństwo teleinformatyczne w Urzędzie. 

 

8. Nazwa projektu: „Renowacja elewacji wraz z wymianą okien w sali koncertowej i drzwi 

zewnętrznych budynku Państwowej Szkoły Muzycznej I i II stopnia im. Oskara Kolberga  

w Szczecinku” 

Rządowy Program Odbudowy Zabytków. Edycja 1 

− wartość projektu: 3 571 428,57 zł 

− dofinansowanie: 3 500 000,00 zł 

− realizacja: 2024-2025 r. 
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Realizator: Państwowa Szkoła Muzyczna I i II stopnia im. Oskara Kolberga w Szczecinku 

W ramach inwestycji planowane jest wykonanie remontu elewacji budynku zlokalizowanego  

w Szczecinku przy ul. 3-go Maja 2. Pogarszający się stan techniczny powoduje, że konieczne 

staje się przeprowadzenie prac konserwatorskich. Inwestycja będzie obejmowała: laserowe 

czyszczenie cegieł, uzupełnienie spoin i fragmentów cegieł, odtworzenie i renowację detali 

architektonicznych, w tym szkliwionej cegły, wymianę stolarki zewnętrznej drzwiowej 

drewnianej oraz stolarki okiennej w sali koncertowej z renowacją witraży przedstawiających 

herby gmin tworzących powiat szczecinecki. 

 

9. Nazwa projektu: „Budowa „Ścieżki Edukacyjnej - Zielone Klasy” przy Szkole Podstawowej nr 6 

w Szczecinku” 

Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, Program: Szkolny EkoOgród 

2023-2024 

− wartość projektu: 148 000,00 zł 

− dofinansowanie: 133 200,00 zł 

− realizacja: do 30.11.2024 r. 

Zadanie obejmuje budowę ścieżki edukacyjnej na terenie SP 6 w Szczecinku przy ul. Kopernika 

18, na działce nr 516/2. Obejmuje obszar powierzchni 100 m², na którym obecnie znajduje się 

mini ogród dendrologiczny.  

Realizacja projektu zakłada:  

− budowę wiaty edukacyjnej, 

− budowę ścieżki edukacyjnej, 

− zakup tablic edukacyjnych, gier terenowych, 

− nasadzenia roślin, 

− zakup ławek, stołów, koszy na śmieci, 

− realizację programów i działań edukacyjnych z zakresu ekologii. 

Celem projektu jest wzrost świadomości ekologicznej z wykorzystaniem szkolnego EkoOgrodu 

na temat postaw proekologicznych, segregacji odpadów, recyklingu oraz ochrony przyrody. 

 

10. Nazwa projektu: „Eko zakątek” 

Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, Program: Szkolny EkoOgród 

2023-2024 

− wartość projektu: 117 614,00 zł 

− dofinansowanie: 105 852,60 zł 

− realizacja: do 30.11.2024 r. 
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Zadanie polega na budowie ekologicznego ogrodu na terenie SP 4 w Szczecinku przy ul. Jasnej 

2, na działce nr 290/2.  

Realizacja projektu zakłada:  

− budowę wiaty edukacyjnej, 

− budowę ogrodu dydaktycznego, 

− zakup pergoli, skrzyń do nasadzeń, 

− zakup eko warsztatu,  

− zakup eko kuchni, 

− wykonanie nawierzchni ścieżek 50-55 m², 

− realizacje programów edukacyjnych, 

− organizację imprez plenerowych, 

− organizację akcji/imprez. 

Celem projektu jest wzrost świadomości ekologicznej z wykorzystaniem szkolnego EkoOgrodu 

na temat postaw proekologicznych, segregacji odpadów, recyklingu oraz ochrony przyrody. 

 

11. Nazwa projektu: „Zakup samochodu elektrycznego na potrzeby Urzędu Miasta Szczecinek” 

Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

− wartość projektu: 189 539,33 zł 

− dofinansowanie: 94 769,66 zł 

− realizacja: do 31.12.2024 r. 

Celem zadania inwestycyjnego jest zakup nowego samochodu osobowego elektrycznego na 

potrzeby Urzędu Miasta Szczecinek wykorzystującego do napędu wyłącznie energię elektryczną, 

czyli prąd, akumulowaną przez podłączenie do zewnętrznego źródła zasilania. Samochód będzie 

posiadał minimalne parametry, takie jak: auto 5-miejscowe, 136 KM, bateria 50 kWh, 

akumulator, pakiet miejski.  

Samochód wykorzystywany będzie do wykonywania obowiązków służbowych przez 

pracowników Urzędu Miasta Szczecinek. 

 

Projekty przygotowywane / złożone do dofinansowania w 2023 r., które nie otrzymały wsparcia. 

1. „Rewitalizacja terenów zieleni na terenie Lasku Zachodniego w mieście Szczecinek”. 

2. „Remont i termomodernizacja kamienicy przy ul. Koszalińskiej 71 w Szczecinku”. 

3. „Konserwacja elewacji kościoła parafialnego pw. NNMP w Szczecinku, remont drzwi 

wejściowych wraz z remontem schodów zewnętrznych, ołtarza głównego i witraży”. 

4. „Odrestaurowanie zabytkowego budynku dworca PKP poprzez nadaniu mu nowych funkcji 

społecznych, edukacyjnych i kulturalnych”. 
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5. „Odrestaurowanie ratusza w Szczecinku poprzez naprawę krenelaża ścian i wieży oraz pokrycia 

wieży i jej ścian”. 

6. „Remont dachu wieży gotyckiej po kościele św. Mikołaja w Szczecinku”. 

7. „Remont zabytkowego budynku zaplecza plaży miejskiej w Szczecinku”. 

8. „Odrestaurowanie Muszli Koncertowej w Szczecinku”. 

9. „Budowa ogólnodostępnej stacji ładowania pojazdów elektrycznych i hybrydowych na ul. 3-go 

Maja w Szczecinku” – rezygnacja z otrzymanego w I naborze dofinansowania ze względu na 

możliwość otrzymania dofinansowania w naborze uzupełniającym, w którym został wydłużony 

termin realizacji projektu. 

10. „Budowa odcinka ulicy Kościuszki w Szczecinku”. 

11. „Budowa odcinka ulicy Wypoczynkowej do granicy administracyjnej Miasta Szczecinek”. 

12. „Budowa farmy fotowoltaicznej w Szczecinku o mocy około 1MW”. 

13. „Modernizacja infrastruktury drogowej poprzez budowę wielopoziomowego parkingu  

w Szczecinku”. 

14. „Przebudowa budynku Samorządowej Agencji Promocji i Kultury przy ul. Kościuszki 22  

w Szczecinku”. 

15. „Modernizacja oświetlenia ulicznego”. 

16. „Rozbudowa z przebudową boiska sportowego wraz z wykonaniem urządzeń budowlanych przy 

ul. Wiatracznej w Szczecinku przy Szkole Podstawowej nr 5 im. Jana III Sobieskiego  

w Szczecinku”. 

 

Urząd Miasta Szczecinek, oprócz szeregu spraw związanych z prowadzeniem  

i koordynowaniem działań na rzecz pozyskiwania środków ze źródeł zewnętrznych, prowadzi 

również m.in. szeroko rozumiane doradztwo w zakresie administracyjno-prawnych aspektów 

koniecznych do rozpoczęcia oraz prowadzenia działalności gospodarczej. Wydział Rozwoju Urzędu 

Miasta Szczecinek zajmuje się również obsługą spraw związanych z Centralną Ewidencją  

i Informacją o Działalności Gospodarczej, a także m.in. doradztwem w obszarze działalności 

koncesjonowanych, obsługuje również sprawy związane z: licencjami i zezwoleniami na 

wykonywanie transportu drogowego, zezwoleniami na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych, 

a także prowadzi ewidencję i kontrole punktów sprzedaży napojów alkoholowych oraz inne. 

Ponadto realizowana jest współpraca z instytucjami otoczenia biznesu przy organizacji  

i przeprowadzaniu bezpłatnych szkoleń dla przedsiębiorców. 

Działania, w okresie objętym niniejszym opracowaniem, dotyczące obsługi spraw 

związanych z: 
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1) Centralną Ewidencją i Informacją o Działalności Gospodarczej – liczba złożonych i prawidłowo 

przetworzonych wniosków CEIDG-1 o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 

Gospodarczej w systemie CEIDG – 1436, w tym: 

− założenie działalności gospodarczej: 162, 

− zmiana działalności gospodarczej: 661, 

− zmiana z zawieszeniem działalności gospodarczej: 210, 

− zmiana ze wznowieniem działalności gospodarczej: 118, 

− zmiana z zakończeniem działalności gospodarczej: 13, 

− zakończenie działalności gospodarczej: 272, 

2) zezwoleniami na sprzedaż napojów alkoholowych: 

− zezwolenia na jednorazową sprzedaż napojów alkoholowych: 36, 

− zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych do spożycia w miejscu sprzedaży: 8, 

− zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych do spożycia poza miejscem sprzedaży: 10, 

− wygaszenia zezwoleń: 17, 

3) transportem drogowym: 

− wydanie nowych licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie 

przewozu osób taksówką: 8, 

− zmiana licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu osób 

taksówką: 11, 

− wygaszenie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu 

osób taksówką: 2. 

 

Urząd Miasta Szczecinek wraz z różnymi organizacjami branżowymi oferuje szkolenia, 

skierowane do lokalnych przedsiębiorców, biur rachunkowych, księgowych. Szkolenia mają na celu 

wspieranie i rozwój mikro, małych i średnich przedsiębiorstw działających na terenie Miasta  

i w najbliższych okolicach. Szkolenia, w których Miasto Szczecinek pośredniczy, mają charakter non 

profit – współpraca polega na przekazywaniu informacji przedsiębiorcom w ramach szkoleń 

niekomercyjnych. Szkolenia te pozwalają zaznajomić się ze zmianami wprowadzanymi w różnych 

obszarach prowadzonej działalności, np. księgowość, kadry, przepisy ochrony danych osobowych, 

profesjonalna obsługa klientów i inne. W ramach szkoleń prowadzone są warsztaty i ćwiczenia. 

Szkolenia organizowane są głównie z Polską Fundacją Przedsiębiorczości, która swym działaniem 

wspiera przedsiębiorców w całej Polsce, a szkolenia dla przedsiębiorców są darmowe. W 2023 r. 

wszelkie szkolenia prowadzone były w formule online. Uczestnicy logowali się bezpośrednio na 

stronie Polskiej Fundacji Przedsiębiorczości i uczestniczyli w szkolenia wyłącznie w takiej formie. 
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Taka forma szkoleń przybrała najszerszy wymiar zwłaszcza w okresie pandemii, podczas której nie 

można było organizować spotkań zbiorowych. Wydział Rozwoju Urzędu powiadamiał 

przedsiębiorców o takiej formie szkolenia, przesyłając informacje mailowe do przedsiębiorców, 

umieszczając informacje na stronie internetowej oraz w social mediach.  

 

W 2023 r. Urząd Miasta Szczecinek ściśle współpracował również z Urzędem 

Marszałkowskim Województwa Zachodniopomorskiego poprzez Lokalny Punkt Informacyjny 

Funduszy Europejskich w Koszalinie. LPI wraz z Urzędem Miasta Szczecinek organizował 

indywidualne spotkania – rozmowę ze specjalistą ds. funduszy europejskich w ramach Mobilnego 

Punktu Informacyjnego. Indywidualne rozmowy ze ww. specjalistą skierowane były do wszystkich 

zainteresowanych tematem funduszy europejskich: do społeczności lokalnej, osób fizycznych, 

przedsiębiorców, przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego (JST), przedstawicieli III 

sektora oraz wszystkich zainteresowanych tematyką unijną. 

 

Ponadto Miasto Szczecinek w 2023 r. udzieliło dotacji na zadania służące tworzeniu 

warunków dla rozwoju rodzinnych ogrodów działkowych. Dotacja ta służy realizacji celu 

publicznego związanego z zadaniem gminy i może być przeznaczona w szczególności na budowę lub 

modernizację infrastruktury ogrodowej, jeżeli wpłynie to na poprawę warunków do korzystania  

z rodzinnych ogrodów działkowych przez działkowców lub zwiększy dostępność do nich 

społeczności lokalnej. 

W roku 2023 na realizację zadań związanych z rozwojem Rodzinnych Ogrodów Działkowych 

przeznaczono kwotę 33 060,00 zł. 

Do każdej działki zlokalizowanej na terenie Rodzinnych Ogrodów Działkowych dopłacono z budżetu 

Miasta Szczecinek kwotę 20,00 zł (łącznie na terenach 7 Rodzinnych Ogrodów Działkowych 

zlokalizowanych na terenie miasta Szczecinek znajduje się 1 653 działek). 

Tabela 42. Wykaz przyznanych dotacji rodzinnym ogródkom działkowym 

Nazwa Rodzinnego 

Ogrodu Działkowego 
Kwota Zakres prac 

ROD Zjednoczenie  

– 673 działki 

13 460,00 Wykonanie placu spotkań na ogrodzie im. T. Kościuszki – 350 m2 

ROD Przyjaźń  

– 66 działek 

1 320,00 Zakup pojemników do segregacji odpadów (szkło/papier/plastik) oraz 

zakup wkrętarko-wiertarki akumulatorowej wraz z osprzętowaniem 

(komplet wierteł itp.) 

ROD Sienkiewicza  

– 319 działek 

6 380,00 Remont w hydroforni 

ROD Kolejarz  

– 73 działki 

1 460,00 Zakup farb oraz narzędzi niezbędnych do odnowienia elewacji i szaf 

elektrycznych 

ROD Wrzos  

– 102 działki 

2 040,00 Naprawa dróg wewnątrz ogrodu 

ROD Słonecznik  

- 130 działek 

2 600,00 Zakup siatki ogrodzeniowej wraz z montażem 
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Nazwa Rodzinnego 

Ogrodu Działkowego 
Kwota Zakres prac 

ROD Flora  

– 290 działek 

5 800,00 Wymiana jednofazowych podliczników do skrzynek energetycznych 

 33 060,00  

 

9.7. Transport publiczny 

 

Publiczny transport zbiorowy na terenie Miasta Szczecinek nadal realizowany jest w oparciu 

o umowę zawartą w dniu 7 lipca 2017 r. z Komunikacją Miejską Sp. z o.o. w Szczecinku na okres  

10 lat. W ramach zawartej umowy Operator wykonuje przewozy na terenie miasta Szczecinek. 

Finansowanie przewozów odbywa się w formie rekompensaty. W 2023 r. przewozy pasażerskie na 

terenie miasta Szczecinek w ramach publicznego transportu zbiorowego odbywały się bezpłatnie.  

W 2023 r. Miasto Szczecinek wypłaciło dla Komunikacji Miejskiej Sp. z o.o. rekompensatę w kwocie 

9 500 00,00 zł.  

Publiczny transport drogowy w 2023 r. realizowany był za pomocą taboru przedstawionego 

w poniższej tabeli. 

Tabela 43. Transport autobusowy w rozbiciu na poszczególne parametry 

Tabor 
Liczba/ilość 

(szt.) 

Pojemność 

(osób) 

Wozy  

w ruchu 

Wozokilometry 

(w tys.) 

Autobusy ogółem 21 1987 21 921 

Do 10 lat włącznie 12 1057   

Powyżej 10 lat 9 930   

Na alternatywne paliwo 10 740 10 391 

Na konwencjonalne paliwo 12 1247 12 530 

Przystosowane do przewozu osób 

niepełnosprawnych  
21 1987 21  

Liczba linii komunikacyjnych 9    

Długość linii (w km) ogółem 100    

Zużycie paliwa ON (tona (Mg)) 244   530 

Zużycie gazu (LPG) m3 0   0 

Zużycie energii elektrycznej kWh 499 319   391 

Klasa emisji spalin EURO 0,1,2 1 106   

Klasa emisji spalin EURO 4 0    

Klasa emisji spalin EURO 5,6 11 1165   

Liczba przewiezionych pasażerów (tys.) 4 176 000    

 

Rok 2023 był kolejnym rokiem z wzrostowym trendem liczby przewiezionych pasażerów. 

Względem roku 2019 liczba pasażerów wzrosła dwukrotnie. Do wzrostu liczby pasażerów 

przyczyniło się wprowadzenie bezpłatnej komunikacji, wysoka dostępność transportu dzięki 

wysokiej częstotliwość kursowania autobusów. Trend ten jest stale rosnący. 

W roku 2023 praca rozkładowa została zwiększona o około 2% w związku z dostosowaniem 

liczby kursów do stale rosnących pokotów pasażerskich, uruchomienie dodatkowych i „bisowych” 
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kursów linii nr 9 (linia szkolna), przekierowanie wszystkich kursów linii nr 2 przez ulicę Kościelną 

(obsługa przystanków Polna/ SP7 i Polna/ Krakowska), wydłużenie wybranych kursów do pętli przy 

ulicy Staszica. Z eksploatacji został wycofany i sprzedany autobus klasy midi Mercedes Sprinter 524 

nr taborowy-202. 

 

W ramach funkcjonowania przystanków komunikacyjnych poniesiono wydatki w kwocie 

61 703,52 zł. Wydatki obejmowały: zakup i montaż 3 gablot ogłoszeniowych na papierowy rozkład 

jazdy, naprawę zadaszenia jednej wiaty przystankowej, zakup tabliczek z nazwami wiat 

przystankowych, znaków mini D-15 wraz z ich montażem, wymiana uszkodzonych szyb w wiatach, 

mycie wiat przystankowych w miesiącu czerwcu i październiku, montaż i odnowienie 2 wiat 

przystankowych, zakup i montaż koszy na śmieci do wiat przystankowych, zakup i montaż dwóch 

ławek na przystankach autobusowych nie posiadających wiat na wyposażeniu, utwardzenie peronu 

przystanku Polna/Przychodnia oraz przeniesienie wiaty na nowo utworzone miejsce, opłatę za 

dzierżawę terenu pod wiatę przystankową na ul. Warcisława IV. 

 

Sezon Szczecineckiej Wypożyczalni Rowerów Miejskich (SWRM) trwał od 1 marca do 31 

października 2023 r. 

Tabela 44. SWRM w rozbiciu na poszczególne parametry 

Tytuł 
ROK 2022 ROK 2023 

Ogółem Kobiety Mężczyźni Ogółem Kobiety Mężczyźni 

Aktywne konta 8 351 4 312 4 039 9 518 5 094 4 390 

Założone nowe konta  1 516 814 702 1 133 782 351 

Wypożyczone rowery 52 648 24 287 28 224 41 270 28 476 12 794 

Czas wypożyczenia 230053:56   20635:00   

Średni czas wypożyczenia 00:26   00:30   

Ocena klientów w skali do 5 4,08   4,3   

 

Porównując rok 2023 do roku 2022, widoczny jest spadek liczby założonych nowych kont oraz 

wypożyczeń, natomiast wzrosły zarówno średni czas wypożyczeń, jak i  pozytywna ocena klientów. 

 

9.8. Usługi komunalne 

 

9.8.1. Publiczne drogi gminne 

 

Na terenie miasta Szczecinek na koniec 2023 r. było 83,27 km dróg publicznych.  

W 2023 r. Miasto Szczecinek wydało na utrzymanie dróg na terenie miasta łączną kwotę w wysokości 

3 000 038,64 zł. 
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W ramach bieżącego utrzymania dróg wykonano zarówno zadania utrzymaniowe, jak  

i remontowe. 

W ramach remontów cząstkowych nawierzchni bitumicznych wykonano 763,4 m2 remontów 

na łączną kwotę 211 948,49 zł. 

W ramach zaplanowanych prac remontowych wykonano remonty chodników na ulicach: 

Władysława Bartoszewskiego 26-28, Żeglarska, Kardynała Stefana Wyszyńskiego, Juliana Ordona, 

Boh. Warszawy, 1-go Maja, Dworcowa, Warszawska, Sowia, Koszalińska, Szewska, 

Mierosławskiego, Zielona, Wiejska, Boh. Warszawy, Matejki, Wyścigowa, Słowiańska, Sójcza, Jana 

Pawła II, Zana. 

Łączny koszt wykonanych remontów wyniósł 267 470,18 zł. 

W ramach bieżącego utrzymania dróg gruntowych wykonano remonty polegające na 

profilowaniu dróg, profilowaniu z doziarnieniem mieszanką kruszywa, dowozie i wbudowaniu gruzu 

betonowego lub frezu asfaltowego. 

Wartość robót wyniosła 302 211,50 zł. 

Ponadto w ramach budżetu obywatelskiego wykonano zadanie STOP HOP (poprawa 

warunków jazdy i bezpieczeństwa ), polegające na regulacji pionowej 70 studni kanalizacyjnych  

w ulicach: Kardynała Stefana Wyszyńskiego, Jana Pawła II, 1-go Maja, Polna na kwotę 

248 841,30 zł. 

Na pozostałe zadania związane z utrzymaniem dróg wydatkowano następujące kwoty:  

− utrzymanie oznakowania pionowego i poziomego wraz z remontem urządzeń bezpieczeństwa 

ruchu drogowego – 399 942,17 zł, 

− letnie i zimowe utrzymanie ulic – 1 500 000,00 zł, 

− utrzymanie obiektów mostowych – 7 387,00 zł, 

− aktualizację ewidencji dróg – 31 488,00 zł, 

− opracowanie dokumentacji remontu dróg na JAR – ul. Słowiańska w Szczecinku – 30 750,00 zł. 

 

9.8.2. Wodociągi i kanalizacja 

 

Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. w Szczecinku w roku 2023 nie 

realizowało programów wykraczających poza inwestycje i remonty wykazane w punkcie 5.6 

działu V. Jednym z ważnych zadań Spółki było rozpoczęcie modernizacji zintegrowanego systemu 

informatycznego, który znacząco zwiększy efektywność pracy. Eksploatowany obecnie system 

wdrożony w 2008 r. był technologicznie przestarzały, dlatego wymagał modernizacji. Prace zakończą 

się w 2024 r. 
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W 2023 r. Spółka po raz kolejny znalazła się w gronie najlepszych firm wodociągowo-

kanalizacyjnych w Polsce. W Ogólnopolskim Rankingu Przedsiębiorstw Wodociągów i Kanalizacji 

Spółka zajęła 10 miejsce co potwierdza, że podejmowane są wszystkie możliwe działania 

pozwalające zachować wysokie standardy świadczonych usług przy jednoczesnej stałej i efektywnej 

optymalizacji kosztów. 

W rankingu szczegółowej analizie poddane zostały kwestie techniczne oraz finansowe. Brano pod 

uwagę m.in. przychody ze sprzedaży, wysokość nakładów inwestycyjnych, wielkość posiadanej 

infrastruktury wodociągowo-kanalizacyjnej i jej awaryjność, poziom zatrudnienia i podnoszenie 

kwalifikacji zawodowych pracowników. Oprócz tego oceniano również dane „miękkie”, czyli 

współudział firmy w życiu lokalnych społeczności, integrację z nimi, prowadzoną politykę jakości 

oraz pozyskiwanie funduszy unijnych. 

 

9.8.3. Gospodarka odpadami 

 

Na terenie Miasta Szczecinek systemem gospodarowania odpadami komunalnymi objęte są 

nieruchomości zamieszkałe oraz nieruchomości o charakterze mieszanym, tj. takie, które w części 

stanowią nieruchomość, na której zamieszkują mieszkańcy, a w części nieruchomość, na której nie 

zamieszkują mieszkańcy, a powstają odpady komunalne. W ramach ponoszonej przez mieszkańców 

opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi, nieruchomości wielolokalowe zostały 

wyposażone w pojemniki na odpady komunalne, natomiast nieruchomości jednorodzinne –  

w pojemniki na odpady zmieszane oraz worki na selektywnie zbierane odpady komunalne. 

Odpady komunalne z terenu miasta Szczecinek odbierane są w podziale na odpady zmieszane 

oraz frakcje gromadzone selektywnie. W 2023 r. selektywna zbiórka odpadów, zgodnie  

z Regulaminem utrzymania czystości i porządku na terenie Miasta Szczecinek, prowadzona była wg 

następujących frakcji: 

− szkło, 

− papier i tektura, 

− tworzywa sztuczne, metale i opakowania wielomateriałowe, 

− odpady ulegające biodegradacji ze szczególnym uwzględnieniem bioodpadów (trawa, liście, 

drobne gałęzie o długości do 50 cm, odpadki warzywne i owocowe, w tym obierki itp.), 

− meble i inne odpady wielkogabarytowe, 

− zużyte baterie i akumulatory,  

− przeterminowane leki i chemikalia, 

− odpady tekstyliów i odzieży, 
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− odpady niebezpieczne, w tym resztki farb, lakierów, klejów, żywic, środków do konserwacji  

i ochrony drewna oraz opakowania po nich, środki ochrony roślin oraz opakowania po nich, 

rozpuszczalniki, środki czyszczące, substancje do wywabiania plam i opakowania po nich, 

zbiorniki po aerozolach, pozostałości po domowych środkach do dezynfekcji i dezynsekcji), 

− odpady niekwalifikujące się do odpadów medycznych powstałe w gospodarstwach domowych  

w wyniku przyjmowania produktów leczniczych w formie iniekcji i prowadzenia monitoringu 

poziomu substancji we krwi, w szczególności igieł i strzykawek, 

− odpady budowlane i rozbiórkowe z gospodarstw domowych takie jak: gruz betonowy, ceglany  

i ceramiczny, odpady instalacyjne z tworzyw sztucznych i metalu. 

Podmiotem odpowiedzialnym za odbiór odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości 

zamieszkałych i mieszanych na terenie miasta Szczecinek w 2023 r. było Przedsiębiorstwo 

Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. ul. Cieślaka 6 C, 78-400 Szczecinek, wybrane w postępowaniu  

o udzielenie zamówienia publicznego w drodze przetargu nieograniczonego. 

Właściciele nieruchomości, na których powstają odpady komunalne, a nie zamieszkują 

mieszkańcy, zobowiązani są do zawierania odrębnych umów na odbiór odpadów z przedsiębiorcą 

wpisanym do Rejestru działalności regulowanej w zakresie odbierania odpadów komunalnych od 

właścicieli nieruchomości położonych na terenie miasta Szczecinek. 

W 2023 r. na terenie miasta Szczecinek funkcjonował jeden punkt selektywnej zbiórki 

odpadów komunalnych: PSZOK przy ul. Cieślaka 6C. Poza możliwością oddania odpadów do punktu 

selektywnej zbiórki odpadów komunalnych w roku 2023 przeprowadzono także 12 mobilnych 

zbiórek odpadów wielkogabarytowych, w tym mebli, opon, zużytego sprzętu elektrycznego  

i elektronicznego. Przeterminowane leki oddać można było w 13 aptekach do specjalnych 

pojemników dostarczonych na ten cel przez Miasto, natomiast odpady elektryczne i elektroniczne 

można wrzucać do 3 pojemników ustawionych na terenie największych osiedli. Zużyte baterie 

zbierane były do specjalnych pojemników ustawionych w 28 punktach na terenie miasta (urzędy, 

instytucje, szkoły, przedszkola, sklepy) oraz pojemników znajdujących się w 70 „gniazdach” 

pojemników półpodziemnych zlokalizowanych przy budynkach wielolokalowych. 

Zmieszane odpady komunalne oraz pozostałe odpady zbierane w sposób selektywny odebrane 

od właścicieli nieruchomości zamieszkałych i mieszanych z terenu miasta Szczecinek, 

zagospodarowane zostały zgodnie z obowiązującymi przepisami w instalacji komunalnej,  

tj. instalacji mechaniczno-biologicznego przetwarzania odpadów komunalnych zarządzanej przez 

Międzygminne Przedsiębiorstwo Gospodarki Odpadami Sp. z o.o., Wardyń Górny 35, gm. Połczyn-

Zdrój.  

Wydatki związane z gospodarką odpadami w 2023 r. wyniosły łącznie 11 991 918,47 zł  

i w rozbiciu jak poniżej: 
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− odbiór odpadów komunalnych – 5 178 236,31 zł,  

− zagospodarowanie odpadów – 6 175 570,30 zł, 

− prowadzenie Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych – 185 000,00 zł, 

− inne (zakup części zamiennych do pojemników półpodziemnych) – 90 051,60 zł, 

− wynagrodzenia obsługi systemu – 363 060,26 zł.  

 

9.8.4. Oświetlenie ulic, placów i dróg 

 

Na terenie miasta Szczecinek do oświetlenia ulic, placów i dróg wykorzystywane jest 

oświetlenie będące własnością Miasta Szczecinek oraz spółki Energa Oświetlenie Sp. z o.o. z siedzibą  

w Sopocie. Na koniec 2023 r. na terenie miasta było 3 888 punktów świetlnych Miasta Szczecinek 

(w tym 1 991 opraw oświetleniowych, naświetlaczy i oświetlenia akcentującego typu LED) i 1 421 

punktów świetlnych Energa Oświetlenie Sp. z o.o. (w tym 375 opraw oświetleniowych typu LED).  

Wydatki bieżące związane z oświetleniem miasta w 2023 r. wyniosły łącznie 2 668 343,52 zł, 

w tym: 

− zakup i dystrybucja energii elektrycznej do oświetlenia miasta – 1 819 574,92 zł, 

− konserwacja i naprawa urządzeń, montaż i demontaż iluminacji świątecznych – 828 927,75 zł, 

− zakup ozdób świątecznych - 19 840,85 zł. 

 

9.8.5. Energia cieplna 

 

Miejska Energetyka Cieplna Sp. z o.o. w Szczecinku posiada 3 kotłownie miałowe oraz 19 

kotłowni gazowych o łącznej mocy zainstalowanej 65,298 MW, w tym moc: 

− źródeł miałowych – 51,270 MW, 

− źródeł gazowych – 14,028 MW. 

W systemie pracuje 308 zautomatyzowanych węzłów cieplnych, z czego 49 to węzły grupowe. 

Spółka jest właścicielem 186 węzłów, pozostałe należą do odbiorców energii cieplnej. 

Długość sieci cieplnej wynosi 100,53 km (zasilanie + powrót), z czego 94% stanowią rury 

preizolowane. Pojemność sieci ciepłowniczej (wysoki i niski parametr) o średnicach rurociągów od 

DN 20 do DN 500 wynosi obecnie 1 272 m³. 

 

Produkcja energii cieplnej w 2023 r. na kotłowniach miałowych i gazowych wyniosła 

378 422 GJ. Do otrzymania powyższej energii cieplnej zużyto 19 490 ton miału oraz 82 tys. m³ gazu 

ziemnego. 
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Tabela 45. Produkcja ciepła z podziałem na paliwa 

 Produkcja 

GJ 
% Ilość paliwa 

Liczba jednostek paliwa 

na 1GJ produkcji 

MIAŁ 375 717 99,3 19 489,75 t 51,87 kg/GJ 

GAZ 2 705 0,7 81 998 m3 30,32 m3/GJ 

 

Sprzedaż energii cieplnej w 2023 r. na kotłowniach miałowych i gazowych wyniosła 309 609 GJ. 

Tabela 46. Sprzedaż energii cieplnej 

Lp. Wyszczególnienie 2023 

1. Sprzedaż w GJ 309 609 

2. Powierzchnia ogrzewalna 920 995 

59,410 3. Moc zamówiona 59,410 

4. Wskaźnik mocy [W/ m²] 64,51 

5. Zużycie ciepła w GJ na 1 MW 5 211 

6. Zużycie ciepła w GJ na 1 m² 0,336 

7. Średnia tz (I-IV, X-XII) w oC 4,37 

 

Spółka w 2023 r. na inwestycje oraz zakupy inwestycyjne przeznaczyła 1 909 103,30 zł. Poniżej  

w tabeli pokazano wykonany zakres poszczególnych zadań inwestycyjnych. 

Tabela 47. Zadania inwestycyjne MEC-u 

Lp. Wyszczególnienie 
Wykonanie 

(zł) 

Modernizacje i remonty układów technologicznych ciepłowni 

1 Budowa układu odpylania kotła WR 5/6 (6,0 MW) – Kotłownia KR II 682 320 

682 320 

Budowa sieci cieplnych 

1 Szpital – ul. Lelewela – rozbudowa sieci WP kotł. KR-I (do budowanych apartamentowców) 90 514 

2 Os. Zachód – rozbudowa sieci WP pod indywidualne węzły cieplne CO/CWU 489 699 

580 213 

Modernizacje i wymiany węzłów cieplnych 

1 Kopernika 16 (Przedszkole „Słoneczko” – wymiana węzła cieplnego 52 147 

2 Warcisława 34 – wymiana węzła cieplnego 14 349 

66 496 

Budowa odnawialnych źródeł energii 

1 Kotłownia „Browarowa” – budowa instalacji fotowoltaicznej o mocy 50 kWp 121 300 

2 Armii Krajowej 81 – budowa instalacji fotowoltaicznej o mocy 6 kWp 26 360 

3 Kotłownia gazowa, ul. Pilska 30 – budowa instalacji fotowoltaicznej o mocy 6 kWp 27 302 

174 962 

Budowa przyłączy do nowych odbiorców 

1 Koszalińska (ALDI) 52 096 

2 Myśliwska – Polna (obiekt handlowo – usługowy) 22 850 

 74 946 

Inne  

1 Rozbudowa systemu wizualizacji węzłów cieplnych 11 960 
 RAZEM 1 590 897 

 

W ramach modernizacji i remontów układów technologicznych ciepłowni został postawiony 

nowy układ odpylania kotła WR 5/6 o mocy 6,0 MW w kotłowni KR-II przy ul. Sikorskiego. Nowy 

system odpylania pozwoli osiągnąć standardy emisyjne wprowadzanych pyłów do środowiska 

poniżej 50 mg/Nm3, zgodnie z wymaganiami rozporządzenia MK z dnia 24 września 2020 r.  
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w sprawie standardów emisyjnych dla niektórych rodzajów instalacji, źródeł spalania paliw oraz 

urządzeń spalania lub współspalania odpadów (Dz.U. poz. 1860) po 31.12.2024 r.  

Spółka zakończyła, rozpoczęty wspólnie ze Szczecinecką Spółdzielnią Mieszkaniową 

(SzSM) w 2020 r., program modernizacji systemu dostaw energii cieplnej na potrzeby c.o. i c.w.u. 

na terenie Osiedla „Zachód” pod nazwą „Tania ciepła woda”. W ramach prac Spółka rozbudowała 

wysokoparametrową sieć cieplną oraz wykonała przyłącza cieplne do poszczególnych budynków. 

Nowa sieć wykonana w technologii preizolowanej zastąpiła niskoparametrową czteroprzewodową 

sieć CO/CWU wykonaną w technologii kanałowej. Równolegle SzSM zainstalowała 32 nowe 

indywidualne węzły cieplne. 

W ramach budowy odnawialnych źródeł energii Spółka wykonała trzy nowe instalacje 

fotowoltaiczne o łącznej mocy 61,9 kWp. Instalacje powstały w następujących obiektach: na dachu 

stalowej wiaty na opał kotłowni BROWAROWA (49,8 kWp), kotłowni gazowej przy ul. Pilskiej 30 

(6,05 kWp) i siedzibie Spółki przy ul. A. Krajowej 81 (6,05 kWp). Wszystkie instalacje są 

instalacjami typu on-grid. Nadwyżka energii, która nie zostanie zużyta w obiekcie, będzie wysyłana 

do sieci OSD.  

Podłączono do miejskiej sieci ciepłowniczej 5 nieruchomości, w tym nowopowstałe  

w mieście budynki wielorodzinne przy ul. Lelewela i Polnej 30, halę sportową ZST przy  

ul. Koszalińskiej 81, sklep ALDI oraz obiekty handlowo-usługowe przy ul. Polna/Myśliwska. 

Całościowy wymiar tegorocznych prac przyłączeniowych to wzrost mocy zamówionej o 1,02 MW  

i zwiększenie ogrzewanej powierzchni o 15,9 tys. m2. 

MEC wykonał remont ostatniego odcinka głównej magistrali napowietrznej ciepłowni KR-I. 

W ramach prac na odcinku 185 mb wymieniono izolację termiczną z waty szklanej i wełny mineralnej 

pokrytej blachą ocynkowaną na izolację ze sztywnej pianki poliuretanowej o grubości 100 mm, 

zespolonej z płaszczem z blachy ocynkowanej o grubości 0,5 mm.  

Na ciepłowni KR-II Spółka wymieniła w hali kotłów stalowe witryny okienne na aluminiowe. 

Powierzchnia witryn podlegająca wymianie to 150 m2. 

 

9.8.6. Oczyszczanie miasta 

 

W 2023 r. Miasto Szczecinek przeznaczyło na zadania związane z oczyszczaniem miasta 

środki finansowe w wysokości 574 264,02 zł.  

W ramach ww. środków zrealizowano następujące zadania: opróżnianie koszy ulicznych, 

sprzątanie, koszenie oraz zimowe utrzymanie terenów miejskich poza pasami drogowymi na 

powierzchni ok. 78,06 ha, sprzątanie terenów rekreacyjnych przy jez. Trzesiecko, uprzątanie  

i przekazywanie do utylizacji dla specjalistycznej firmy padniętych zwierząt domowych i leśnych  
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z ulic i innych terenów na terenie miasta, wynajem toalet przenośnych i kontenerowych, deratyzacja 

obiektów i terenów miejskich, naprawa szaletów. 

 

9.8.7. Utrzymanie urządzeń komunalnych – pozostała działalność 

 

W 2023 r. Miasto Szczecinek wydatkowało na utrzymanie urządzeń komunalnych na terenie 

miasta kwotę 2 758 807,35 zł. W ramach ww. środków sfinansowano następujące zadania: 

− prowadzenie sześciu szaletów publicznych przy ul. Zamkowej i K. St. Wyszyńskiego, Jana Pawła 

II, Dworcowej, Jasnej i Ordona, 

− prowadzenie targowiska, 

− utrzymanie cmentarzy komunalnych, 

− utrzymanie sieci deszczowej, 

− utrzymanie rowów melioracyjnych, 

− utrzymanie zdrojów ulicznych, 

− utrzymanie 27 publicznych placów zabaw dla dzieci, 

− wystrój miasta,  

− utrzymanie zespołu fontann na pl. Wolności,  

− zakup energii do zasilenia kamer monitoringu, fontann, muszli koncertowej, przystanków 

komunikacyjnych itp.,  

− zakup wody (zdroje, fontanny, Mysia Wyspa, na cele p.poż.), 

− opłaty i składki (za zajęcie pasa drogowego, dzierżawy itp.), 

− opłaty za utrzymanie urządzeń melioracyjnych, 

− zakup części do napraw urządzeń komunalnych, 

− usługi weterynaryjne (opieka weterynaryjna nad zwierzętami po wypadkach drogowych  

i zwierzętami leśnymi) i prowadzenie bazy trwale oznakowanych zwierząt, 

− opracowanie dokumentów na kąpieliska, 

− dowóz piasku na tereny wykorzystywane do kąpieli, 

− przeglądy okresowe miejsc rekreacyjnych, siłowni na wolnym powietrzu, 

− przegląd roczny muszli koncertowej w parku miejskim,  

− prace naprawcze i konserwacyjne urządzeń komunalnych, 

− montaż kamery przy „Zamku”, 

− rozbiórka kiosku przy ul. Wodociągowej, 

− rozbiórka ogrodzenia murowanego przy ul. Trzesieckiej, 

− opracowanie operatów wodno-prawnych, 
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− transport domków handlowych,  

− opłaty za obsługę ujęć wód podziemnych, 

− inne drobne. 

 

9.9. Ład przestrzenny 

 

9.9.1. Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta 

Szczecinek 

 

Podstawowym dokumentem określającym politykę przestrzenną miasta Szczecinek jest 

Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Szczecinek, zwane 

dalej Studium, przyjęte uchwałą Nr LXVIII/637/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 21 grudnia 

2023 r. Zmiana Studium została zainicjowana uchwałą Nr XLIX/450/2022 Rady Miasta Szczecinek 

z dnia 30 czerwca 2022 r., której celem była aktualizacja i dostosowanie ustaleń Studium do 

strategicznych priorytetów i uwarunkowań związanych z rozwojem funkcjonalno-przestrzennym 

miasta, w tym między innymi w zakresie lokalizowania urządzeń i instalacji wytwarzających energię 

elektryczną z energii słonecznej. 

 

9.9.2. Plan ogólny miasta Szczecinek 

 

Zgodnie ze zmianą ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu 

przestrzennym, która weszła w życie 24 września 2023 r., każda gmina ma obowiązek sporządzenia 

i uchwalenia planu ogólnego zastępującego dotychczasowe studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego gminy. Plan ogólny będący aktem prawa miejscowego stanowić 

będzie podstawę do uchwalania planów miejscowych oraz wydawania decyzji o warunkach 

zabudowy. 

Prace nad Planem ogólnym miasta Szczecinek zostały zainicjowane uchwałą 

Nr LXVI/617/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 23 listopada 2023 r. w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia Planu ogólnego miasta Szczecinek. Plan ogólny miasta Szczecinek obejmuje granice 

administracyjne miasta Szczecinek, z wyłączeniem terenów zamkniętych innych niż ustalane przez 

ministra właściwego do spraw transportu. 

Przewiduje się, że Burmistrz Miasta Szczecinek opracuje projekt Planu ogólnego miasta 

Szczecinek i przedłoży do uchwalenia Radzie Miasta Szczecinek w 2025 r. 
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9.9.3. Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego miasta Szczecinek 

 

Głównym narzędziem realizacji polityki przestrzennej miasta Szczecinek są miejscowe plany 

zagospodarowania przestrzennego, które stanowią akty prawa miejscowego. 

Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego znacznie skracają proces inwestycyjny, 

dają większe możliwości zapewnienia ładu przestrzennego i kształtowania zabudowy na terenie 

miasta Szczecinek, prowadzenia aktywnej polityki przestrzennej oraz pozyskania środków 

finansowych z zewnętrznych źródeł. Sporządzanie planów miejscowych jest jednym z zadań 

Wydziału Planowania Przestrzennego Urzędu. 

Na dzień 31 grudnia 2023 r. w granicach administracyjnych miasta Szczecinek obowiązywało 

71 planów miejscowych, o łącznej powierzchni opracowania wynoszącej 3862,88 ha, co stanowi 

79,68% powierzchni miasta. Obszarami nieobjętymi planami miejscowymi w głównej mierze są 

tereny niezurbanizowane i niezabudowane, tereny użytkowane rolniczo, lasy, wody powierzchniowe 

stojące (jezioro Wilczkowo), położone w północno-zachodniej, południowej i wschodniej części 

miasta. 

Stan planistyczny miasta Szczecinek obrazuje mapa zamieszczona poniżej. 

Mapa 2. Stan planistyczny miasta Szczecinek 

 
 

Liczba sporządzonych i przyjętych planów miejscowych oraz ich zmian świadczy o dużym 

zaangażowaniu i elastyczności władz miasta, które dostosowują w miarę możliwości ustalenia 

planów miejscowych do zamierzeń inwestorów, umożliwiając w ten sposób realizację planowanych 
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przez nich inwestycji. Wszystkie obowiązujące plany miejscowe są zgodne z polityką przestrzenną 

wyrażoną w Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta 

Szczecinek. 

W 2023 r. w Wydziale Planowania Przestrzennego trwały prace nad 18 planami miejscowymi, 

w tym zmianami tekstowymi obowiązujących planów miejscowych. Rada Miasta Szczecinek 

przyjęła 7 nowych planów miejscowych oraz 2 zmiany obowiązujących planów miejscowych: 

1) uchwała Nr LX/538/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 30 marca 2023 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Mysia Wyspa” w Szczecinku (Dz. Urz. 

Woj. Zachodniopomorskiego poz. 2054), 

2) uchwała Nr LX/539/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 30 marca 2023 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Lipowa” w Szczecinku (Dz. Urz. Woj. 

Zachodniopomorskiego poz. 2055), 

3) uchwała Nr LXI/550/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 kwietnia 2023 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Kołobrzeska” w Szczecinku (Dz. Urz. 

Woj. Zachodniopomorskiego poz. 2720), 

4) uchwała Nr LXI/551/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 kwietnia 2023 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Pilska-3” w Szczecinku (Dz. Urz. Woj. 

Zachodniopomorskiego poz. 2721), 

5) uchwała  Nr LXIV/581/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 21 września 2023 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Kilińskiego-2” w Szczecinku (Dz. Urz. 

Woj. Zachodniopomorskiego poz. 5133), 

6) uchwała nr LXIV/582/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 21 września 2023 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Marcelin-1” w Szczecinku (Dz. Urz. 

Woj. Zachodniopomorskiego poz. 5135), 

7) uchwała Nr LXIV/583/2023  Rady Miasta Szczecinek z dnia 21 września 2023 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Szkolna-2” w Szczecinku (Dz. Urz. Woj. 

Zachodniopomorskiego poz. 5136), 

8) uchwała Nr LXVI/618/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 23 listopada 2023 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Armii Krajowej-2” w Szczecinku (Dz. 

Urz. Woj. Zachodniopomorskiego poz. 6364), 

9) uchwała Nr LXVI/619/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 23 listopada 2023 r. w sprawie 

zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „28 Lutego III” w Szczecinku (Dz. 

Urz. Woj. Zachodniopomorskiego poz. 6365). 
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W 2023 r. podjęto 5 uchwał o przystąpieniu do sporządzenia nowych miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego miasta Szczecinek oraz 2 uchwały o przystąpieniu do 

sporządzenia zmian tekstowych obowiązujących planów miejscowych: 

1) uchwała Nr LIX/528/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Armii 

Krajowej-2” w Szczecinku, 

2) uchwała Nr LX/537/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 30 marca 2023 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego  

„28 Lutego III” w Szczecinku, 

3) uchwała Nr LXII/563/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 31 maja 2023 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Cieślaka” 

w Szczecinku, 

4) uchwała Nr LXIV/584/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 21 września 2023 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Parkowa 

III” w Szczecinku, 

5) uchwała Nr LXIV/585/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 21 września 2023 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Trzesieka 

III” w Szczecinku, 

6) uchwała Nr LXVI/615/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 23 listopada 2023 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

„S11-Leśna” w Szczecinku, 

7) uchwała Nr LXVI/616/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 23 listopada 2023 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

terenu „Kilińskiego” w Szczecinku. 

Na koniec 2023 r. przedmiotem prac Wydziału Planowania Przestrzennego były miejscowe 

plany zagospodarowania przestrzennego miasta Szczecinek o następujących nazwach: „Cieślaka”, 

„Parkowa III”, „Pilska-4”, „S11-Leśna”, „Słowiańska”, „Świątki IV”, „Trzesieka III” oraz zmiany 

tekstowe obowiązujących planów miejscowych „Kilińskiego” i „Pilska-2”. 

 

9.9.4. Ramowy program prac planistycznych na lata 2020-2023 

 

W Ocenie aktualności studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego 

oraz miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego miasta Szczecinek, przyjętej uchwałą 

Nr XXV/237/2020 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 sierpnia 2020 r., określono Ramowy wieloletni 

program prac planistycznych na lata 2020-2023. 
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W 2023 r. realizacja Ramowego programu prac planistycznych na lata 2020-2023 

przedstawiała się następująco: 

1) uchwalono: 

− miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego „Marcelin-1” w Szczecinku, 

− miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego „Kołobrzeska” w Szczecinku, 

2) w trakcie opracowania jest miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego „Pilska-4”  

w Szczecinku. 

Ramowy program prac planistycznych na lata 2020-2023 opracowany w 2020 r. ulega ciągłym 

modyfikacjom w miarę potrzeb władz miasta i jej mieszkańców, którzy kierują wnioski o zmianę 

planów miejscowych. Szczegółowy zakres prac planistycznych jest określany każdorazowo 

w harmonogramie prac Wydziału Planowania Przestrzennego. Rozbieżność między planami 

miejscowymi wskazanymi do realizacji w Ramowym programie a planami miejscowymi  

w opracowaniu jest wynikiem dostosowania ustaleń planów miejscowych do zapotrzebowania 

inwestorów, zmieniających się przepisów z zakresu planowania przestrzennego i polityki 

gospodarczej władz miasta. 

 

9.9.5. Decyzje o warunkach zabudowy i ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego 

wydane dla nieruchomości nieobjętych planem miejscowym 

 

Zgodnie z art. 4 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu 

przestrzennym (Dz. U. z 2023 r. poz. 977, z późn. zm.) lokalizację inwestycji celu publicznego ustala 

się, w przypadku braku planu miejscowego, w drodze decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu 

publicznego. 

W 2023 r. nie wydano żadnej decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego. 

Zgodnie z art. 4 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu 

przestrzennym sposób zagospodarowania terenu i warunki zabudowy dla inwestycji innych niż celu 

publicznego ustala się, w przypadku braku planu miejscowego, w drodze decyzji o warunkach 

zabudowy. 

W 2023 r. wydano dwie decyzje o warunkach zabudowy związane z lokalizacją elektrowni 

słonecznych. 

 

9.10. Ochrona zabytków 

 

Wśród zadań realizowanych z zakresu ochrony zabytków w 2023 r. należy wyróżnić 

przyznanie dotacji w wysokości 20 tysięcy złotych na prace konserwatorskie, restauratorskie, roboty 
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budowlane (uchwała Nr LXIV/579/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 21 września 2023 r.) dla 

Parafii Rzymskokatolickiej pw. Narodzenia Najświętszej Maryi Panny w Szczecinku  

z przeznaczeniem na dofinansowanie remontu i konserwacji neogotyckiego ołtarza. Przystąpiono 

również do Rządowego Programu Odbudowy Zabytków w ramach Polskiego Ładu. W ramach wyżej 

wymienionego programu otrzymano dofinansowanie w wysokości 3 500 000 złotych na zadanie pod 

nazwą: Renowacja elewacji wraz z wymianą okien w sali koncertowej i drzwi zewnętrznych budynku 

Państwowej Szkoły Muzycznej I i II stopnia im. Oskara Kolberga w Szczecinku (uchwała  

Nr LXVI/612/2023 Rady Miasta Szczecinek z dnia 23 listopada 2023 r. w sprawie przyznania dotacji 

na prace konserwatorskie, restauratorskie, roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru 

zabytków lub ujętym w gminnej ewidencji zabytków, położonym na terenie miasta Szczecinek,  

w związku z dofinansowaniem inwestycji z Rządowego Programu Odbudowy Zabytków). 

W 2023 r. realizowano zadania z „Programu opieki nad zabytkami Miasta Szczecinek na lata 

2021-2024”, który za główne cele stawia: poprawę stanu dziedzictwa kulturowego Miasta Szczecinek 

(cele operacyjne: stworzenie gminnego systemu ochrony dziedzictwa kulturowego, zahamowanie 

procesów degradacji zabytków i doprowadzenie do poprawy stanu ich zachowania, zintegrowanie 

ochrony dziedzictwa kulturowego, przyrodniczego i krajobrazu),  funkcjonowanie zabytków  

w procesach aktywizacji ekonomicznej i społecznej oraz budowę atrakcyjności i konkurencyjności 

(cele operacyjne: zintegrowanie ochrony dziedzictwa kulturowego miasta z celami polityki 

rewitalizacji miasta, stworzenie warunków finansowych i organizacyjnych do opieki nad 

dziedzictwem kulturowym, zwiększenie roli zabytków w rozwoju turystyki i przedsiębiorczości). 

Spośród przedstawionych w programie zadań realizowano:  

− przyznawanie dotacji na prace przy zabytkach,  

− aktualizację procedur zasad przyznawania dofinansowań,   

− podejmowanie starań o uzyskanie środków zewnętrznych na rewitalizację zabytków w ramach 

Rządowego Programu Odbudowy Zabytków,  

− współpracę z właścicielami zabytków zainteresowanymi rewitalizacją obiektów (udzielanie 

instruktaży oraz informacji o możliwościach pozyskania środków pomocowych), 

− weryfikowanie ustaleń ochrony zabytków przy sporządzaniu miejscowych planów, 

− prowadzenie bieżących prac porządkowych przy zabytkowych zespołach zieleni.  

Podejmowano również współpracę z instytucjami statutowo zajmującymi się ochroną 

dziedzictwa kulturowego i zabytkami – głównie w zakresie wymiany doświadczeń. Współpraca taka 

obejmowała między innymi jednostki organizacyjne miasta (np. podczas poszukiwania informacji  

o zabytkach oraz ikonografii obiektów, przy planowaniu prac rewitalizacyjnych, odtwarzaniu detali 

zabytkowych itp.), oraz Zachodniopomorski Wojewódzki Urząd Ochrony Zabytków. 
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X. INWESTYCJE MIEJSKIE 

 

10.1. Zrealizowane inwestycje 

 

Poprawa dostępności komunikacyjnej w mieście Szczecinek poprzez budowę, przebudowę  

i rozbudowę dróg  

Lokalizacja inwestycji: ul. Fabryczna, ul. Szarych Szeregów, ul. Cz. Miłosza, ul. K.I. Gałczyńskiego, 

ul. M. Dąbrowskiej, ul. Koszalińska w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 13 744 925,62 zł 

Inwestycja dofinansowana z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych - 

edycja pierwsza 

Kwota dofinansowania: 11 400 000,00 zł 

Okres realizacji inwestycji: 24.03.2022 r. - 29.09.2023 r. 

W ramach przedsięwzięcia zrealizowano inwestycje drogowe polegające na budowie dróg na 

osiedlach mieszkaniowych w Szczecinku, tj. oś. Marcelin i oś. Raciborki oraz przebudowie  

z rozbudową ul. Koszalińskiej. Łączna długość ulic ok. 2221 m.  

❖ Budowa ulic na osiedlu Raciborki w Szczecinku – etap II ul. Fabryczna, ul. Szarych 

Szeregów o łącznej długości ok. 975 m  

Zakres robót dotyczył budowy odcinka ul. Fabrycznej o długości ok. 357 m, szerokości jezdni 

6 m i ul. Szarych Szeregów o długości ok. 617 m, szerokości jezdni 5 m wraz z jednostronnym 

chodnikiem o szerokości 2 m oraz zjazdami na posesje. W ramach prac wykonana została 

przebudowa istniejącego i budowa nowego oświetlenia drogowego typu LED, budowa odwodnienia 

nawierzchni oraz budowa kanału technologicznego.  

Zdjęcie 1. Ulica Fabryczna – przed i po realizacji 

      
 

❖ Budowa dróg wraz z infrastrukturą techniczną na osiedlu Marcelin w Szczecinku – etap II 

obejmujący budowę ul. Cz. Miłosza ul. K. I. Gałczyńskiego ul. M. Dąbrowskiej o łącznej 

długości ok. 846 m 



S t r o n a  | 133 

Zakres robót obejmował budowę dróg na osiedlu Marcelin w Szczecinku: ul. Czesława 

Miłosza o długości ok. 396 m, ul. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego o długości ok. 311 m  

i ul. Marii Dąbrowskiej o długości ok. 139 m, szerokość ulic 5 m. Nawierzchnia dróg z masy 

bitumicznej. Zakres robot obejmował również wykonanie chodników o szerokości od 1,5 m do 3,3 m 

oraz zjazdów do posesji. W ramach robót wykonano kanalizację deszczową oraz oświetlenie drogowe 

typu LED na ul. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego. 

Zdjęcie 2. Ulica K.I. Gałczyńskiego – przed i po realizacji 

      
 

❖ Rozbudowa z przebudową odcinka drogi - ul. Koszalińskiej w Szczecinku o dł. ok. 400 m 

Zakres robót obejmował rozbudowę i przebudowę ul. Koszalińskiej od skrzyżowania  

z ul. Kościuszki do skrzyżowania z ul. Mierosławskiego (wlot na rondo Olgi Zawadzkiej). 

Przebudowa polegała na wykonaniu jezdni o dł. ok. 400 m, szerokości 4,5 m, przebudowie 

istniejących chodników o szerokości 2 m, wprowadzeniu po stronie lewej ciągu pieszo-rowerowego 

o szerokości 3 m oraz budowie parkingów dla samochodów osobowych - 74 miejsc parkingowych  

w tym 6 miejsc dla pojazdów osób niepełnosprawnych. Nawierzchnia w obrębie skrzyżowania  

ul. Koszalińskiej /Jeziornej/ Zielonej została wykonana w postaci progu płytowego koloru 

czerwonego. W ramach zadania przebudowano istniejące oświetlenie drogowe, wykonano nowe 

oświetlenie drogowe (oświetlenie parkingu), przebudowano kanalizację deszczową dla odwodnienia 

drogi i parkingów oraz wykonano kanał technologiczny.  

Zdjęcie 3. Ulica Koszalińska – przed i po realizacji 

      
 

Przebudowa ul. Rybackiej w Szczecinku  

Lokalizacja inwestycji: ul. Rybacka w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 1 689 204,02 zł  
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Okres realizacji inwestycji: 09.08.2022 r. - 09.06.2023 r. 

Zakres robót związanych z przebudową ul. Rybackiej obejmował poszerzenie jezdni drogi, 

wykonanie zjazdów i skrzyżowań oraz poboczy. Długość przebudowanego odcinka drogi wynosi  

ok. 606 m, szerokość 5,5 m. Szerokość zjazdów i skrzyżowań została dostosowana do szerokości 

istniejących zjazdów. Koniec odcinka drogi został dowiązany do drogi projektowanej w ramach 

opracowania przebudowy drogi gminnej w m. Marcelin zleconego przez Gminę Szczecinek.  

W ramach zadania wykonano próg płytowy o nawierzchni z kostki betonowej. Zakres inwestycji 

obejmował również wymianę opraw oświetlenia drogowego na oprawy typu LED. Wzdłuż całego 

odcinka przebudowywanej drogi wykonano kanał technologiczny.  

Zdjęcie 4. Ulica Rybacka – przed i po realizacji 

     
 

Przebudowa z rozbudową lokalu użytkowego na potrzeby ogrzewalni przy ul. Wodociągowej 

w Szczecinku  

Lokalizacja inwestycji: ul. Wodociągowa 6A w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 542 323,51 zł  

Inwestycja dofinansowana z Programu finansowego wsparcia budownictwa, Fundusz Dopłat 

Kwota dofinansowania: 424 493,96 zł 

Okres realizacji inwestycji: 26.10.2022 r. - 26.09.2023 r. 

Inwestycja obejmowała przebudowę i rozbudowę wraz ze zmianą sposobu użytkowania 

lokalu użytkowego przy ul. Wodociągowej 6A na ogrzewalnię dla osób bezdomnych. W lokalu 

wykonana została sala ogrzewalni, zaplecze biurowe dla personelu oraz pomieszczenia WC 

(oddzielne w części ogrzewalni oraz w części biurowej).  

Zdjęcie 5. Budynek ogrzewalni przy ul. Wodociągowej w Szczecinku – przed i po realizacji 
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Przebudowa zespołu przyszkolnych boisk sportowych przy Szkole Podstawowej nr 1 oraz 

Szkole Podstawowej nr 7  

Lokalizacja inwestycji: Szkoła Podstawowa nr 1 przy Placu Wazów oraz Szkoła Podstawowa nr 7 

przy ul. Krakowskiej 1 w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 1 379 383,80 zł  

Inwestycja dofinansowana z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych - 

edycja trzecia – PGR 

Kwota dofinansowania: 1 351 796,12 zł 

Okres realizacji inwestycji: 21.11.2022 r. - 21.09.2023 r. 

Przedmiotem inwestycji była przebudowa zdegradowanych boisk przyszkolnych na boiska 

wielofunkcyjne. Zakres prac związanych z boiskiem zlokalizowanym przy Szkole Podstawowej nr 1 

obejmował: przebudowę płyty boiska o powierzchni 935 m² - podbudowa z betonu asfaltowego, 

nawierzchnia z poliuretanu, wykonanie oświetlenia, wykonanie odwodnienia powierzchniowego oraz 

przystosowanie i wyposażenie boiska do gry w piłkę ręczną, piłkę nożną, piłkę siatkową oraz do gry 

w koszykówkę. Zakres prac związanych z boiskiem zlokalizowanym przy Szkole Podstawowej nr 7 

obejmował: przebudowę płyty boiska o powierzchni 1235 m² - podbudowa z betonu asfaltowego, 

nawierzchnia z poliuretanu, wykonanie oświetlenia, wykonanie odwodnienia powierzchniowego oraz 

przystosowanie i wyposażenie boiska do gry w piłkę ręczną, piłkę nożną, piłkę siatkową oraz do gry 

w koszykówkę. 

Zdjęcie 6. Boisko przy Szkole Podstawowej nr 7 – przed i po realizacji 

     
 

Zdjęcie 7. Boisko przy Szkole Podstawowej nr 1 – przed i po realizacji 
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Przebudowa ul. Mestwina w Szczecinku 

Lokalizacja inwestycji: ul. Mestwina w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 1 165 070,15 zł 

Inwestycja dofinasowana z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg 

Kwota dofinansowania: 712 326,09 zł 

Okres realizacji inwestycji: 16.08.2023 r. - 27.12.2023 r.  

Zakres robót związanych z przebudową ul. Mestwina obejmował wykonanie drogi z masy 

bitumicznej, przebudowę istniejących chodników z wymianą ich nawierzchni, wykonanie zatok 

postojowych dla samochodów osobowych, wykonanie instalacji kanalizacji deszczowej, wykonanie 

przepustu kanału technologicznego. Długość przebudowanego odcinka drogi wynosi ok. 152 m, 

szerokość 5,5 m.  

Zdjęcie 8. Ulica Mestwina – przed i po realizacji 

      
 

Pomost stały na jeziorze Trzesiecko w Szczecinku  

Lokalizacja inwestycji: Park Miejski w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 669 896,75 zł 

Okres realizacji inwestycji: 24.05.2023 r. - 25.09.2023 r. 

Zakres robót obejmował budowę pomostu o funkcji rekreacyjnej, składającego się z dojścia 

zapewniającego dostęp z poziomu chodnika osobom z niepełnosprawnościami, schodów oraz 

pomostu spacerowo-widokowego. Pomost zrealizowano w konstrukcji drewnianej i żelbetowej oraz 

posadowiono na palach stalowych. Poszycie pomostu wykonano z kompozytu. Wymiary 42,0 m na 

5,60 m.  

Zdjęcie 9. Pomost stały na jeziorze Trzesiecko w Szczecinku – przed i po realizacji 
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Montaż klimatyzacji w budynku kina „Wolność” w Szczecinku  

Lokalizacja inwestycji: ul. Wyszyńskiego 65 w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 24 600,00 zł 

Okres realizacji inwestycji: 07-22.12.2023 r. 

Zakres robót związanych z montażem klimatyzacji w rozbudowanej części kina „Wolność” 

obejmował dostawę, montaż oraz uruchomienie 3 klimatyzatorów ściennych w rozbudowanej części 

budynku.  

 

Zakup autobusu do przewozu osób niepełnosprawnych 

W ramach zakupów inwestycyjnych dostarczono autobus marki Mercus TGE SYM2Z, rok 

produkcji 2023, 20 miejsc siedzących, do przewozu osób niepełnosprawnych, przekazany do SP nr 5. 

Wartość dostawy: 441 730,00 zł. 

 

Budowa półpodziemnych „gniazd” na odpady segregowane na terenie Miasta Szczecinek 

W ramach inwestycji wykonano 4 „gniazda” składające się z 29 półpodziemnych pojemników 

na odpady komunalne oraz rozbudowano istniejące „gniazdo” pojemników lokalizując w nim 

dodatkowy pojemnik. Łącznie w ramach inwestycji wbudowano 30 pojemników półpodziemnych  

w 4 lokalizacjach. 

Wartość robót: 393 691,38 zł.  

 

Wymiana opraw oświetleniowych sodowych na oprawy LED na terenie Miasta Szczecinek 

Lokalizacja inwestycji – ul. 1-go Maja, ul. Kaszubska, ul. Pilska, ul. Polna, ul. prof. W. Szafera,  

ul. Wiatraczna oraz przy Rondzie Söderhamn w Szczecinku. 

Inwestycja obejmowała łącznie wymianę 205 opraw oświetleniowych sodowych na 

energooszczędne oprawy typu LED. 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane) – 203 755,25 zł. 

 

Wydatki inwestycyjne Rad Osiedli 

1) Wykonanie wygrodzenia z płotków metalowych przy ul. Polnej 33 

W ramach inwestycji wykonano łącznie 86 m wygrodzenia z płotków metalowych.  

Wartość robót 15 299,99 zł. 

2) Wykonanie ogrodzenia placu zabaw przy ul. Polnej 33 

W ramach inwestycji wykonano łącznie 92 m wygrodzenia z płotków metalowych oraz furtkę 

wejściową.  

Wartość robót 20 000,00 zł. 
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3) Dostawa i montaż urządzeń zabawowych na plac zabaw przy ul. Wyszyńskiego  

W ramach inwestycji dostarczono i wbudowano 1 bujak na sprężynie, 1 huśtawkę oraz wykonano 

30,5 m2 nawierzchni bezpiecznej z płytek poliuretanowych.  

Wartość robót 49 000,00 zł. 

4) Dostawa i montaż mobilnego zestawu iCAM Mobile HD II x 25 wraz z kamerą 

W ramach inwestycji zakupiono 1 mobilny zestaw iCAM-MobileHD II x25 firmy CAMSAT 

wraz z 1 kamerą PTZ firmy HIKVISION - model DS-2DE4225IW-DE(D) i kartą SIM oraz 

zamontowano mobilny zestaw na latarni oświetleniowej na terenie zielonym przy ulicy 

Wodociągowej w Szczecinku. 

Wartość robót  24 585,80 zł.  

 

Przygotowanie inwestycji – dokumentacje projektowe: 

1) wykonanie dokumentacji projektowej zasilania awaryjnego dla budynku „A” oraz „B” Urzędu 

Miasta Szczecinek 

wartość prac projektowych 14 145 zł; 

2) wykonanie dokumentacji projektowej budowy kontenera sanitarnego  wraz z urządzeniami 

budowlanymi na terenie działki 85 obr. 0012 przy ul. Piłsudskiego 5 w Szczecinku 

wartość prac projektowych 22 755 zł; 

3) opracowanie mapy do celów projektowych na plac zabaw przy ul. Wyszyńskiego 

wartość prac 1 230 zł; 

4) nadzór archeologiczny dla inwestycji pn.: „Budowa instalacji oświetlenia terenu przy  

ul. Wodociągowej w Szczecinku” 

wartość nadzoru 1 500 zł. 

 

10.2. Inwestycje w trakcie realizacji 

 

Rewitalizacja zabytkowego budynku dworca PKP w Szczecinku 

Lokalizacja inwestycji: ul. Dworcowa 1 w Szczecinku 

Łączna wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 22 576 977,18 zł 

Łączna kwota dofinansowania: 13 564 591,61 zł 

Zakres inwestycji obejmuje przebudowę i adaptację znajdującego się w nieodpowiednim 

stanie technicznym budynku dworca na cele działalności społeczno-kulturalnej, przy zachowaniu 

dotychczasowej funkcji dworca klejowego. Roboty budowlane obejmują m.in.: remont elewacji, 

przebudowę wnętrz z aranżacją nowych funkcji, wymianę stolarki okiennej i drzwiowej, docieplenie 

ścian zewnętrznych od strony wnętrza, izolacje przeciwwodne, wymianę i budowę nowych, 
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nowoczesnych instalacji sanitarnych oraz elektroenergetycznych i teletechnicznych, przystosowanie 

obiektu do potrzeb osób niepełnosprawnych. Budynek wpisany do rejestru zabytków pod numerem 

1237. 

Powierzchnie użytkowe: 

− powierzchnia użytkowa pod działalność kulturalną  - 1 439,69 m² 

− powierzchnia użytkowa dworca kolejowego  -    205,31 m² 

− razem powierzchnia użytkowa    - 1 645,00 m² 

❖ I etap rewitalizacji zabytkowego budynku dworca PKP w Szczecinku 

Zakres robót budowlanych obejmuje:  

− przebudowę części parteru budynku związanej z funkcją dworca kolejowego: holu głównego wraz 

z poczekalnią, kas biletowych, zaplecza socjalnego oraz sanitariatów, 

− wykonanie instalacji: elektroenergetycznych, teletechnicznych, sanitarnych oraz wentylacji, 

− przystosowanie budynku dworca do potrzeb osób niepełnosprawnych.  

Wartość brutto - I etap (roboty budowlane): 3 134 185,97 zł 

Kwota dofinansowania – I etap: 1 664 591,61 zł 

Źródło dofinansowania – I etap: Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 dla jednostek samorządu 

terytorialnego - Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych 

Okres realizacji inwestycji – I etap: 30.06.2023 r. – 30.11.2024 r. 

❖ II i III etap rewitalizacji zabytkowego budynku dworca PKP w Szczecinku 

Zakres robót budowlanych obejmuje: 

− prace architektoniczno-konstrukcyjne, elektryczne i sanitarne, 

− roboty związane z modernizacją budynku w celu wyeliminowania barier architektonicznych, 

− renowację elewacji całego budynku, 

− roboty związane z ociepleniem budynku, 

− wykonanie wentylacji mechanicznej z odzyskiem ciepła, 

− renowację i wymianę stolarki okiennej i drzwiowej. 

Wartość brutto – II i III etap (roboty budowlane): 19 442 791,21 zł 

Kwota dofinansowania – II i III etap: 11 900 000,00 zł  

Źródło dofinansowania:  Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych 

Okres realizacji inwestycji – II i III etap: 30.06.2023 r. – 30.12.2025 r. 
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Zdjęcie 10. Budynek dworca PKP w Szczecinku – w trakcie realizacji 

 
 

Budowa ścieżki rowerowej przy ul. Mickiewicza w Szczecinku 

Lokalizacja inwestycji: ul. Mickiewicza w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 379 786,46 zł 

Inwestycja dofinasowana z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg 

Kwota dofinansowania: 310 073,89 zł 

Okres realizacji inwestycji: 12.12.2023 r. – 12.06.2024 r. 

Zakres inwestycji obejmuje budowę drogi rowerowej, dwukierunkowej (jezdnia bitumiczna) 

o długości ok. 563 m, szerokości 2 m. Zakres prac obejmuje również wykonanie dojść do przejść dla 

pieszych w postaci chodników oraz wykonanie peronu dla podróżnych w postaci chodnika w miejscu 

półzatoki autobusowej. Początek projektowanej drogi rowerowej znajduje się na wysokości mostku 

na rzece Niezdobnej w pobliżu wlotu rzeki do jeziora, a koniec przed stadionem miejskim. 

Zdjęcie 11. Ścieżka rowerowa przy ul. Mickiewicza 

 
 

Remont ul. Słowiańskiej na JAR oraz ul. Ordona 

W 2023 r. rozpoczęte zostały remonty następujących ulic: 

− ul. Słowiańska na JAR – poniesiono wydatki w kwocie 4 634,64 zł, 

− ul. Ordona – poniesiono wydatki w kwocie 4 634,64 zł. 

Planowane zakończenie inwestycji – wrzesień 2024 r. 
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Obie inwestycje otrzymały dofinansowanie w wysokości 55% z Rządowego Funduszu Rozwoju 

Dróg. 

W ramach wydatków inwestycyjnych opracowano dokumentację projektową pn. 

„Przebudowa przejść dla pieszych w obrębie skrzyżowania ulic Piłsudskiego, Klasztorna  

i Szczecińska w Szczecinku”.  

Wartość prac projektowych wyniosła 17 835,00 zł. 

 

Budowa ogólnodostępnej stacji ładowania pojazdów elektrycznych i hybrydowych na ul. 3-go 

Maja w Szczecinku 

W ramach zadania opracowano program funkcjonalno-użytkowy.  

Wartość prac projektowych: 4305,00 zł. 

 

Dokumentacje wykonane/zlecone w 2023 r. 

1. Dokumentacja projektowa budowy odcinka ul. Wypoczynkowej i odcinka ul. Wczasowej  

w Szczecinku. 

2. Dokumentacja projektowa budowy odcinka ul. Wypoczynkowej do granic administracyjnej 

Miasta Szczecinek.  

3. Dokumentacja projektowa odcinka ul. Kościuszki w Szczecinku. 

4. Dokumentacja projektowa ul. Spacerowej w Szczecinku. 

5. Ekspertyza techniczna w zakresie oceny aktualnego stanu technicznego budynku pod kątem 

bezpieczeństwa pożarowego budynku SAPiK w Szczecinku. 

6. Dokumentacja projektowa zjazdu z ul. Narutowicza w Szczecinku. 

7. Dokumentacja projektowa remontu części budynku Ratusza.  

8. Dokumentacja projektowa remontu/przebudowy zespołu drewnianych pomostów na plaży 

miejskiej wraz z doposażeniem obiektu plażowego w infrastrukturę rekreacyjno-sportową oraz 

remont przyległego, nawodnego hangaru dla szczecineckiej białej floty na jeziorze Trzesiecko  

w Szczecinku. 

9. Dokumentacja projektowa remontu schodów wejściowych oraz tarasu Zamku Książąt Pomorskich 

w Szczecinku. 
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