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WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1614) po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):
15,20.09.2023 r.

WwNnosze oO.

1. Jednostronne udzielanie urlopu wypoczynkowego pracownikowy tylko w okresie wypowiedzenia

Podstawa prawna:

- art. 167" ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz. U z 2022r. poz. 1510 ze zm. oraz
z 2023r. poz. 641),

2. Wyptacanie nagrody jubileuszowej w dniu nabycia prawa do tego $wiadczenia przez pracownika

Podstawa prawna:

- art. 38 ust. 2 pkt. 1-6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.
z 2022 r. poz. 530),

- § 8 ust. 1 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z 25. 10. 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. 2021r. poz. 1960),

- Uchwata Sgdu Najwyzszego z 21. 05. 1991r. ( PZP 16/91 OSNCP 1992/1/10,

3. Uwzglednianie przy ustalaniu okreséw zatrudnienia pracownika, od ktérych uzaleznione jest
prawo do nagrody jubileuszowej innych niz $wiadectwo pracy dokumentéw potwierdzajgcych
takie zatrudnienie.

Podstawa prawna:

- art. 22" § 1 pkt. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z
2022 r. poz. 530),

- Wyrok NSA z 12. 05. 2015r. Sygn. akt || OSK 2429/13,



Pouczenie:
O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystgpieniu wnioskéw nalezy zawiadomi¢ inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystgpienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia (art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy). STARSZY (Nepde
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