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Szanowni Państwo, 

 

Już po raz piąty przedstawiam Państwu raport o stanie Miasta Szczecinek, podsumowujący 

działania naszego samorządu. Raport jest nie tylko publikacją o charakterze statystycznym, która 

przedstawia dane policzalne i zweryfikowane. Znajdą w nim Państwo również wiele wartościowych 

informacji kompleksowo dokumentujących rozwój Szczecinka, opisujących realizację zadań, które 

mimo trudnej sytuacji ekonomicznej, inflacji oraz negatywnych zmian związanych z pandemią 

koronawirusa i wojną na Ukrainie, postawiliśmy przed sobą i konsekwentnie wprowadzamy w życie.  

W prezentowanym dokumencie skupiliśmy się na najważniejszych obszarach. Raport zawiera 

informacje o sytuacji społecznej i gospodarczej miasta oraz działaniach i przedsięwzięciach 

organizowanych przez Urząd Miasta Szczecinek, jednostki organizacyjne oraz spółki prawa 

handlowego Miasta Szczecinek. 

 

 

Zapraszam do lektury, 

 

Daniel Rak 

Burmistrz Miasta Szczecinek 

 

 

Szczecinek, 12 maja 2023 r. 
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I. INFORMACJE OGÓLNE 

 

Szczecinek to liczące około 37 tysięcy mieszkańców miasto położone na Pojezierzu 

Drawskim, na południowo-wschodnim skraju województwa zachodniopomorskiego. Główną 

atrakcją turystyczną Szczecinka jest jego położenie pomiędzy dwoma jeziorami: mniejszym – 

Trzesiecko, wzdłuż którego rozciąga się zabytkowy park miejski, i większym – Wielimiem. 

Szczecinek to lokalne centrum, skupiające najważniejsze urzędy i instytucje o zasięgu 

lokalnym i subregionalnym (Urząd Miasta, Starostwo Powiatowe, Urząd Skarbowy, Zakład 

Ubezpieczeń Społecznych, Powiatowy Urząd Pracy, sąd, szpital itd.). Miasto stanowi ważny ośrodek 

przemysłowy, turystyczny i kulturalny regionu Pojezierza Drawskiego.  

Działające na terenie miasta liczne szkoły podstawowe i średnie od wielu lata przyciągają 

młodzież z okolicznych miasteczek i wsi. Szczecinek to miasto z charakterem, stawiające na aktywny 

wypoczynek i rozwój sportowej turystyki, dzięki którym coraz częściej postrzegane jest jako 

Sportowe Centrum Pomorza. To właśnie w Szczecinku znajduje się najdłuższy w Europie wyciąg do 

nart wodnych, Regionalne Centrum Tenisowe, pełnowymiarowe hale sportowe, nowoczesny stadion 

piłkarski czy zespół krytych basenów. Dobrze wyposażona baza sportowa stwarza możliwości 

organizacji imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych o randze regionalnej, ponadregionalnej  

i międzynarodowej. Miasto posiada również profesjonalnie zorganizowaną sieć wypożyczalni 

rowerów oraz bezpiecznych ścieżek pieszo-rowerowych, z których korzystają także amatorzy nordic 

walking. W sezonie po jeziorze Trzesiecko regularnie kursują tramwaje wodne oraz taksówki, 

którymi można dopłynąć na Mysią Wyspę – ulubione miejsce wypoczynku mieszkańców Szczecinka 

i przebywających w mieście turystów. 

Miasto utrzymuje kontakty z partnerskimi miastami w całej Europie: Neustrelitz z Niemiec, 

Bergen op Zoom z Holandii, Noyelles sous Lens z Francji oraz Söderhamn ze Szwecji. 

Szczecinek w ocenie coraz liczniejszej rzeszy turystów, to piękne i warte odwiedzin miejsce. 

Usytuowane w centrum miasta jezioro jest nie tylko duże, ale i bardzo rybne. Położony  

w centrum miasta deptak, zadbany park miejski z mnóstwem ścieżek spacerowych oraz zalesione 

okolice, kuszą swym pięknem.  

Okolice miasta pokryte są sosnowymi i bukowymi lasami, polodowcowe wzgórza są 

urozmaicone licznymi rzekami i jeziorami. W okolicach Szczecinka utworzono obszar chronionego 

krajobrazu „Jeziora Szczecineckie”. W położonym niedaleko Szczecinka rezerwacie „Dęby 

Wilczkowskie” ochronie podlega las liściasty z reliktową złocią pochwolistną. Dla turystyki 

kwalifikowanej wytyczono liczne szlaki o zróżnicowanym stopniu trudności, nadające się do łączenia 

i pokonywania w czasie nawet kilkudniowych wycieczek.  
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Szczecinek to nie tylko turystyczna atrakcja Pojezierza Drawskiego, ale również jedno  

z dynamiczniej rozwijających się miast w województwie zachodniopomorskim, w którym 

zrównoważona koncepcja rozwoju gospodarczego pozwoliła na realizację wielu ambitnych 

inwestycji infrastrukturalnych. Głównymi źródłami dochodu mieszkańców jest praca w miejscowych 

firmach i usługach, szkolnictwie i różnego rodzaju administracji.  

Szczecinek w skuteczny sposób dba też o poziom życia mieszkańców, zapewniając im 

właściwe standardy opieki zdrowotnej, atrakcyjną ofertę usług rekreacyjno-sportowych, wysoki 

poziom oświaty oraz łatwy dostęp do instytucji kultury. Miasto jest otwarte na odważne, inwestycyjne 

wyzwania i – co najważniejsze – posiada niezbędny potencjał do ich skutecznej realizacji. 

 

Na koniec roku 2022 w Szczecinku zameldowanych było na pobyt stały 35 761 osób. 

Poniższe tabele przedstawiają bardziej szczegółowe dane. 

 

Tabela 1. Liczba osób zameldowanych na pobyt stały w Szczecinku w latach 2020-2022 

Rok 

Liczba osób 

zameldowanych 

spoza Szczecinka 

Liczba dzieci urodzonych  

i zameldowanych 

w Szczecinku 

Razem 

2020 366 296 662 

2021 403 250 653 

2022 324 252 576 

 

Tabela 2. Liczba osób wymeldowanych z pobytu stałego ze Szczecinka w latach 2020-2022 

Rok 

Liczba osób 

wymeldowanych 

ze Szczecinka 

Liczba zgonów osób 

zameldowanych 

w Szczecinku 

Razem 

2020 682 503 1 185 

2021 736 550 1 286 

2022 720 461 1 181 

 

Tabela 3. Liczba ludności w Szczecinku w latach 2020-2022 

Rok 

Liczba osób zameldowanych w Szczecinku 

(stan na 31 grudnia danego roku) 

Liczba dzieci 

urodzonych 

i zameldowanych 

w Szczecinku 

Liczba zgonów 

osób 

zameldowanych 

w Szczecinku Pobyt stały Pobyt czasowy Razem 

2020 36 692 934 37 626 296 503 

2021 36 255 857 37 112 250 550 

2022 35 761 887 36 648 252 461 

 

Tabela 4. Liczba osób zameldowanych w Szczecinku, z podziałem na wiek i płeć (stan na 31.12.2022 r.) 

Wiek 
Na pobyt stały Na pobyt czasowy 

płeć męska płeć żeńska razem płeć męska płeć żeńska razem 

0-2 424 360 784 5 8 13 

3 178 158 336 8 4 12 

4-5 326 334 660 4 7 11 

6 175 141 316 7 1 8 
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Wiek 
Na pobyt stały Na pobyt czasowy 

płeć męska płeć żeńska razem płeć męska płeć żeńska razem 

7 152 144 296 2 4 6 

8-12 919 807 1 726 23 19 42 

13-15 610 568 1 178 84 98 182 

16-17 342 326 668 109 93 202 

18 167 173 340 37 43 80 

19-64 10 446 11 240 21 686 154 157 311 

65 i więcej 2 969 4 802 7 771 9 11 20 

Razem 16 708 19 053 35 761 442 445 887 

 

Natomiast sytuacja na rynku pracy w Szczecinku (bezrobocie) wyglądała następująco: 

Tabela 5. Dane o bezrobociu rejestrowanym za rok 2022 

Podgrupa (wymiary) Wymiar 1 Wymiar 2 2022 r. 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca ogółem 417 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca kobiety 254 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca mężczyźni 163 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca do 25 roku życia 59 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca do 30 roku życia 124 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca powyżej 50 roku życia 117 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu czerwca długotrwale bezrobotni 256 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia ogółem 479 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia kobiety 292 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia mężczyźni 187 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia do 25 roku życia 67 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia do 30 roku życia 142 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia powyżej 50 roku życia 138 

Bezrobotni zarejestrowani stan w końcu grudnia długotrwale bezrobotni 254 
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II. INFORMACJE FINANSOWE 

 

Projekt budżetu Miasta Szczecinek na rok 2022 został sporządzony w oparciu o:  

− pismo Ministerstwa Finansów o wysokości subwencji ogólnej na 2022 r., w tym subwencji 

oświatowej, subwencji wyrównawczej, subwencji równoważącej, uzupełnienia subwencji 

ogólnej za 2021 r. oraz kalkulacji planowanej na 2022 r. kwoty dochodów gminy z tytułu udziału 

we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych oraz od osób prawnych, 

− zapotrzebowania środków na 2022 r. złożone przez podmioty realizujące zadania własne gminy,  

− przewidywane wykonanie budżetu Miasta Szczecinek za 2021 r. 

Budżet Miasta Szczecinek w roku 2022, który został przyjęty uchwałą Nr XL/376/2021 Rady Miasta 

Szczecinek z dnia 23 grudnia 2021 r., zakładał: 

− uzyskanie dochodów w kwocie 186 703 674,00 zł, 

− realizację wydatków na poziomie 198 706 638,00 zł, 

− pozyskanie przychodów w kwocie 18 469 848,00 zł, 

− realizację rozchodów na poziomie 6 466 884,00 zł. 

Różnica między planem dochodów a planem wydatków wynosiła 12 002 964,00 zł i stanowiła 

planowany deficyt budżetu Miasta Szczecinek na rok 2022. Planowana na 2022 r. wartość 

przychodów stanowiła źródło pokrycia powstałego deficytu, a w pozostałej części została 

przeznaczona na rozchody. 

 

W wyniku wprowadzonych zmian w ciągu roku: 

− plan dochodów wzrósł o 17 927 574,19 zł do kwoty 204 631 248,19 zł; 

− plan wydatków wzrósł o 29 725 554,33 zł do kwoty 228 432 192,33 zł; 

− plan przychodów wzrósł o 15 797 980,14 zł do kwoty 34 267 828,14 zł; 

− plan rozchodów wzrósł o 4 000 000,00 zł do kwoty 10 466 884,00 zł. 

 

Na dzień 31 grudnia 2022 r. budżet Miasta Szczecinek zamknął się planowanym deficytem 

budżetowym w kwocie 23 800 944,14 zł, stanowiącym różnicę między planem dochodów a planem 

wydatków. 

Syntetyczne zestawienie wartości dochodów, wydatków oraz wyniku finansowego wg planu 

na dzień 1 stycznia 2022 r., planu na dzień 31 grudnia 2022 r. oraz wykonania za rok 2022 ujęto  

w ramach poniższej tabeli. 
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Tabela 6. Podstawowe dane budżetowe 

Wyszczególnienie 
Plan na 

1.01.2022 r. (w zł) 

Plan na 

31.12.2022 r. (w zł) 
Wykonanie (w zł) 

Realizacja planu 

po zmianach 

(w %) 

Dochody 186 703 674,00 204 631 248,19 206 266 688,35 100,80% 

Wydatki 198 706 638,00 228 432 192,33 214 750 850,75 94,01% 

Wynik -12 002 964,00 -23 800 944,14 -8 484 162,40  

 

Deficyt został sfinansowany środkami pochodzącymi z: 

− wolnych środków jako nadwyżki środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu jednostki 

samorządu terytorialnego, wynikających z rozliczeń wyemitowanych papierów wartościowych, 

kredytów i pożyczek z lat ubiegłych w kwocie 4 279 573,09 zł; 

− niewykorzystanych środków na rachunku bieżącym budżetu, wynikających z rozliczenia 

dochodów i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania 

budżetu określonymi w odrębnych ustawach oraz wynikających z rozliczenia środków 

określonych w art. 5 ust.1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych i dotacji na realizację programu, 

projektu lub zadania finansowanego z udziałem tych środków w kwocie 4 204 589,31 zł. 

 

Stan finansów Miasta Szczecinek oraz wykonanie budżetu Miasta Szczecinek za rok 2022 

przedstawione zostały szczegółowo w Sprawozdaniu z wykonania budżetu Miasta Szczecinek za 

2022 r., przekazanym Radzie Miasta Szczecinek 31 marca 2023 r. 
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III. INFORMACJA O STANIE MIENIA KOMUNALNEGO STANOWIĄCEGO 

WŁASNOŚĆ MIASTA SZCZECINEK 

 

W roku 2022 Miasto Szczecinek uzyskało następujące wpływy z mienia komunalnego: 

Tabela 7. Wpływy z mienia komunalnego 

    w złotych 

Dochody z majątku gminy 
Plan na początek 

2022 r. 

Plan po 

zmianach na 

2022 r. 

Wykonanie 

za 2022 r. 

% 

4:3 

1 2 3 4 5 

Wpływy ze sprzedaży mienia komunalnego 5 000 000,00 5 000 000,00 5 045 325,73 100,9 

Wpływy za zarząd i użytkowanie 135 000,00 135 000,00 158 567,64 117,5 

Wpływy za użytkowanie wieczyste 730 000,00 730 000,00 693 545,90 95,0 

Wpływy z najmu i dzierżawy 2 160 000,00 2 160 000,00 1 741 582,63 80,6 

Wpływy z tytułu przekształcenia prawa wieczystego 

użytkowania w prawo własności 

150 000,00 150 000,00 250 551,62 167,0 

Dochody ogółem: 8 175 000,00 8 175 000,00 7 889 573,52 96,5 

 

W 2022 r. dokonano następujących zmian w stanie mienia komunalnego: 

1) sprzedano 21 nieruchomości niezabudowanych o łącznej powierzchni 3,0518 ha za kwotę 

5 706 479,00 zł, w tym: 

a) 11 nieruchomości w trybie przetargu nieograniczonego o łącznej powierzchni 2,7101 ha za 

kwotę 5 515 337,00 zł, 

b) 9 nieruchomości w trybie bezprzetargowym na poprawienie warunków zagospodarowania 

nieruchomości przyległych o łącznej powierzchni 0,1690 ha za kwotę 188 263,80 zł, 

c) 1 nieruchomość o powierzchni 0,1727 ha w trybie bezprzetargowym na rzecz Parafii 

Ewangelicko-Augsburskiej z zastosowaniem 99% bonifikaty od ceny sprzedaży za kwotę 

2 878,20 zł, 

2) sprzedano na rzecz użytkownika wieczystego 2 nieruchomości o łącznej powierzchni 0,4511 ha 

za kwotę 368 877,00 zł, 

3) sprzedano 1 lokal mieszkalny w trybie bezprzetargowym na rzecz najemców z zastosowaniem 

50% bonifikaty od ceny sprzedaży za kwotę 84 600,00 zł, 

4) przekazano na rzecz Powiatu Szczecineckiego w drodze darowizny 2 nieruchomości o łącznej 

powierzchni 0,9574 ha, 

5) nabyto nieodpłatnie (w drodze komunalizacji) 2 nieruchomości o łącznej powierzchni 0,3148 ha, 

6) nabyto nieodpłatnie od PKP S.A. udział do 96388/100000 w nieruchomości zabudowanej m.in. 

budynkiem dworca kolejowego oraz udział do 3612/100000 w zamian za wygaśnięcie zaległego 

zobowiązania podatkowego w kwocie 117 555,00 zł (grunt – użytkowanie wieczyste, budynki – 

własność), 

7) oddano w użyczenie 10 nieruchomości, 

8) wydano 22 decyzje o ustanowieniu trwałego zarządu na nieruchomościach, 
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9) wydano 1 decyzję o przekształceniu prawa użytkowania wieczystego w prawo własności gruntu 

pod garażem o powierzchni 0,0018 ha, 

10) wydano 39 decyzji zatwierdzających projekty podziału nieruchomości, 

11) wydano 15 decyzji o ustaleniu opłaty adiacenckiej w związku z podziałem geodezyjnym 

nieruchomości, 

12) wydano 5 decyzji o ustaleniu opłaty planistycznej z tytułu wzrostu wartości nieruchomości, 

w związku z uchwaleniem miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego i jej zbyciem, 

13) wydano 4 decyzje o wygaszeniu trwałego zarządu, 

14) wydano 1 decyzję o odmowie rozłożenia na raty opłaty planistycznej, 

15) Miasto Szczecinek jest użytkownikiem wieczystym 1 nieruchomości o powierzchni 0,1474 ha. 

 

Według stanu na 31 grudnia 2022 r. ogólna powierzchnia gruntów stanowiących własność 

Miasta Szczecinek wynosiła 903 ha, w tym powierzchnia gruntów oddanych w dzierżawę 187 ha. 

 

Miasto Szczecinek: 

a) posiada udziały w następujących spółkach: 

− Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Spółka z o.o. na kwotę – 35 982 960 zł, 

− Społeczna Inicjatywa Mieszkaniowa „KZN – Zachodniopomorskie” na kwotę – 3 000 000 zł, 

− Międzygminne Przedsiębiorstwo Gospodarki Odpadami Spółka z o.o. na kwotę – 92 500 zł, 

− Pomorski Ośrodek Maszynowy POM-EKO Spółka z o.o. na kwotę – 125 zł; 

b) posiada udziały w jednoosobowych spółkach Skarbu Gminy: 

− Miejska Energetyka Cieplna Spółka z o.o. na kwotę – 10 723 700 zł, 

− Komunikacja Miejska Spółka z o.o. na kwotę – 8 649 000 zł, 

− Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej Spółka z o.o. na kwotę – 3 471 500 zł, 

− Zakład Gospodarki Mieszkaniowej TBS Spółka z o.o. na kwotę – 38 563 000 zł, 

− AQUA–TUR Spółka z o.o. na kwotę – 3 557 000 zł; 

c) posiada udziały w Bałtyckim Banku Spółdzielczym w Darłowie – 105 udziałów o wartości 100 zł 

za 1 udział; 

d) jest właścicielem akcji w Międzykomunalnej Spółce Akcyjnej „Municypium” w Warszawie –  

40 akcji o wartości nominalnej 100 zł za 1 akcję. 
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IV. BUDŻET OBYWATELSKI 

 

Budżet obywatelski to publiczne pieniądze (będące częścią budżetu gminy), o których 

przeznaczeniu decydują mieszkańcy. W budżecie obywatelskim realizowane są pomysły zgłaszane 

przez mieszkańców, a nie projekty samorządu. Projekty, na które zagłosowali mieszkańcy, są 

realizowane w całości, samorząd nie zmienia ich  kształtu (chyba, że sama metodologia ich wdrożenia 

wymusza pewne zmiany). 

 

1. Projekty poddane pod głosowanie oraz projekty wybrane do realizacji przez mieszkańców 

w ramach Budżetu Obywatelskiego 2023 

Liczba złożonych kart do głosowania (w tej edycji wyłącznie elektronicznych) to 4 185, a liczba 

oddanych głosów to 10 779 (wszystkie oddane głosy były głosami ważnymi). 

Liczbę głosów oddanych na poszczególne projekty przedstawiono w poniższej tabeli, w której pięć 

pierwszych projektów zostało wybranych do realizacji w roku 2023. 

 

Miejsce Projekt 
Liczba odda-

nych głosów 
Koszt 

1 
MURALE, KONCERTY, TEATRY, WYSTAWY – ART PIKNIK 

FESTIWAL 
1489 200 000 zł 

2 
„Zielony zakątek” – miejsce edukacji przyjazne naturze w zurbanizowanej 

przestrzeni miejskiej 
1324 200 000 zł 

3 „Gryf i Jesiotr w akcji” 1145 165 000 zł 

4 
STOP HOP poprawa warunków jazdy i bezpieczeństwa poprzez regulację 

studzienek na ulicach Szczecinka 
1088 198 900 zł 

5 TOR NINJA. Profesjonalny tor z przeszkodami 975 191 000 zł 

6 Akcja Reanimacja 937 150 000 zł 

7 Wszystkie Chwyty Dozwolone – zewnętrzna ściana boulderingowa 808 200 000 zł 

8 
Szczecinek dla wszystkich. Wypożyczalnia rowerów dla osób 

niepełnosprawnych 
779 196 600 zł 

9 Cykl wydarzeń muzycznych na Mysiej Wyspie 706 200 000 zł 

10 
ROK DOBRYCHRZECZY – roczny cykl zajęć dla młodzieży i koncert rap 

połączony z Graffiti Jam 
570 200 000 zł 

11 
Wakacje wodne szaleństwo – darmowe przejażdżki na dmuchańcach za 

motorówką 
566 128 000 zł 

12 
Bezpieczne Osiedle Wodociągowa – całodobowy monitoring miejsc rekreacji 

dla mieszkańców 
402 80 000 zł 

 

 

2. Projekty Budżetu Obywatelskiego zrealizowane w roku 2022 

W ramach Budżetu Obywatelskiego 2022 zgłoszono 16 projektów, a ostateczną weryfikację 

formalną i merytoryczną przeszło 12 inicjatyw. W wyniku głosowania, w którym wzięło udział 4 185 

mieszkańców Szczecinka wybrano 5 projektów: 
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1. Nie daj się OSTEOPOROZIE 

Projekt ten zakładał przeprowadzenie wśród mieszkańców Szczecinka bezbolesnych badań 

densytometrycznych, mających na celu ocenę gęstości mineralnej kości celem rozpoznawania oraz 

profilaktyki osteoporozy. Aby ten projekt został zrealizowany, musiał powstać Program Polityki 

Zdrowotnej pt. „Nie daj się osteoporozie – profilaktyka i wczesne wykrywanie osteoporozy dla 

mieszkańców Miasta Szczecinek w roku 2022”, który został przyjęty uchwałą Nr XLV/420/2022 

Rady Miasta Szczecinek z 31 dnia marca 2022 r. 

Realizatorem tego projektu była firma OsteoDENS Grzegorz Pozorski Diagnostyka Obrazowa, 

ul. Kotomierska 20, 86 – 022 Sienno. 

Realizacja programu przebiegała następująco: akcja promocyjna programu obejmowała 

publikacje w lokalnej prasie, na stronie internetowej Urzędu Miasta Szczecinek, Samorządowej 

Agencji Promocji i Kultury oraz w serwisach społecznościowych. Dodatkowo pojawiły się plakaty 

na słupach ogłoszeniowych w całym mieście, ulotki informacyjne, informacje wyświetlane na 

przystankach autobusowych oraz akcje promocyjno-edukacyjne – namiot informacyjny postawiony 

w centrum miasta w wyznaczone dni oraz podczas imprez plenerowych organizowanych w mieście. 

Dodatkowo każda osoba zgłaszająca się do programu została objęta indywidualną edukacją 

zdrowotną na temat osteoporozy i jej skutków, kształtowania właściwych nawyków żywieniowych 

oraz zmiany stylu życia na bardziej aktywny. Rejestracja do programu odbywała się telefonicznie,  

z każdą ze zgłaszających się osób została przeprowadzona rozmowa w celu wykluczenia 

przeciwskazań oraz zakwalifikowaniu danej osoby do obliczenia indywidualnego ryzyka złamania.  

W ramach programu od 1 czerwca do 31 grudnia 2022 r. przebadano 1 465 osób, z czego  

u 36,4% osób we wczesnym stadium wykryto ryzyko zachorowalności z powodu osteoporozy,  

a u 26,7% osób stwierdzono osteoporozę.  

Całość zadania kosztowała 139 175,00 zł. 

 

2. MURAL. KONCERTY, TEATRY - ART PIKNIK FESTIWAL 

Realizatorem tego zadania była Samorządowa Agencja Promocji i Kultury w Szczecinku. 

Podczas tej edycji Festiwalu, powstał w Szczecinku przy ul. Jana Pawła II 12-18 (ściana od 

strony parkingu przy Urzędzie Miasta) mural autorstwa Jacka Pałuchy. Na Art Piknikowej scenie 

zobaczyliśmy m.in. koncerty operowe Aleksandry Olczyk, Magdaleny Szuby, Makara Pichury  

i Damiana Wilmy, koncerty Rafała Zabuskiego i zespołów Tenbag Sound System oraz Art Fusion 

Band, teatry uliczne: Teatr Klinika Lalek („Kosmiczna podróż Guliwera”, „Cyrk Tarabumba”), Teatr 

Małe Mi („Boso”, „Sokrates w piaskownicy”), Teatr Czerwona Walizka („Historie rodzinne”, 

„Historie z czerwonej walizki”), a także scenografię Jarka Koziary, wystawy malarstwa m.in. Józefa 

Wilkonia, rzeźb i plakatu oraz pokaz Fire Show. Koszt zadania to 196 000,00 zł. 
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3. Pomoc dla zwierząt 

Realizatorem tego zadania była Straż Miejska w Szczecinku. 

Projekt zakładał zakup specjalistycznego sprzętu do ratowania i zabezpieczania zwierząt do 

użytku Straży Miejskiej w Szczecinku oraz Schroniska dla Bezdomnych Zwierząt takiego, jak: klatki 

transportowe, klatki pułapki, poskromy, siatki, czytniki, kombinezony ochronne, smycze 

behawioralne, rękawice ochronne, sprzęt do udzielania pomocy i transportu rannych zwierząt, 

noktowizory, sprzęt mobilny do łączności itp. oraz materiały promocyjne i edukacyjne. Projekt 

zakładał również zakup bud dla psów w schronisku. Autor projektu, po spotkaniu z kierowniczką 

schroniska postanowił nieco zmodyfikować projekt, jako że najpilniejszą potrzebą w 2022 r. była 

wymiana ogrodzenia, w związku ze zmianami przepisów dotyczących schronisk dla zwierząt, oraz 

pilnie wymagana była wymiana części wybiegów dla psów. W ramach realizacji tego projektu odbyły 

się również szkolenia z pierwszej pomocy dla zwierząt wraz z wyłapywaniem. 

Całość zadania kosztowała 149 623,58 zł. 

Zdjęcie 1. Szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy zwierzętom 

 
 

4. Strefa gier plenerowych na Mysiej Wyspie 

Realizatorem tego zadania był Wydział Komunalny Urzędu Miasta Szczecinek. 

Wykonawcą była firma DROBUD ,Andrzej Werner, Oś. Rzewnica 330, 77-304 Rzeczenica. 

W ramach projektu zbudowano strefę gier plenerowych na Mysiej Wyspie, w skład której 

weszły dwa stacjonarne stoły do ping-ponga, stół do „piłkarzyków”, plenerowa kręgielnia, stół do 

gier planszowych/szachów klasycznych oraz duże szachy plenerowe.  

Całość zadania kosztowała 76 875,00 zł. 

 

5. Stacje rowerów miejskich - Mysia Wyspa, Szafera, Stadion Miejski 

Realizatorem tego zadania była Komunikacja Miejska Sp. z o.o. w Szczecinku. 
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Wykonawcą była firma Comdrev.pl Sp. z o.o., ul. Szczecińska 45, 78-400 Szczecinek. 

W ramach projektu zostały utworzone trzy nowe stacje rowerów miejskich w strategicznych 

lokalizacjach Szczecinka – na Mysiej Wyspie, na ul. Szafera oraz przy stadionie miejskim 

(ul. Piłsudskiego). Każdą ze stacji wyposażono w 10 stojaków i 7 rowerów miejskich. 

Całość zadania kosztowała 199 601,00 zł. 
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V. INFORMACJA O REALIZACJI POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII 

 

5.1. Strategia Rozwoju Miasta Szczecinek 

 

Strategię Rozwoju Miasta Szczecinek na lata 2018-2026 przyjęto do realizacji uchwałą  

Nr LI/433/2017 Rady Miasta Szczecinek z dnia 18 grudnia 2017 r. Wizja rozwoju Miasta Szczecinek 

dla perspektywy lat 2018-2026 ma następujące brzmienie: „Szczecinek to nowoczesne, bezpieczne 

miasto, rozwijające się gospodarczo i turystycznie w poszanowaniu dla środowiska naturalnego, 

tradycji oraz zasad solidarności społecznej – miejsce do pracy i odpoczynku dla aktywnych  

i przedsiębiorczych ludzi”. 

Misją samorządu Miasta Szczecinek jest tworzenie warunków do inteligentnego rozwoju 

społeczno-gospodarczego w zgodzie z potrzebami społeczności lokalnej, zasadami demokracji  

i wyzwaniami przyszłości.  

Uwzględniając istotę i rangę deklaracji strategicznych zawartych w misji i wizji, w Strategii 

zdefiniowano pięć priorytetów strategicznych przyporządkowując im z kolei cele strategiczne.  

 
Tabela 8. Priorytety i cele strategiczne 

Priorytet strategiczny Cele strategiczne 

I.  

GOSPODARKA  

I PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ 

I.1. Miasto otwarte na firmy i inwestorów 

I.2. Lokalna przedsiębiorczość 

I.3. Innowacyjność i współpraca sieciowa 

II.  

ŚRODOWISKO  

I PRZESTRZEŃ MIASTA 

II.1. Środowisko do życia 

II.2. Przestrzeń do życia 

II.3. Infrastruktura do życia 

III.  

EDUKACJA  

I WYKSZTAŁCENIE 

III.1. Profesjonaliści dla gospodarki lokalnej 

III.2. Szkoła nowej generacji 

III.3. Studia wyższe w Szczecinku 

IV.  

SPOŁECZEŃSTWO 

SOLIDARNE  

I OBYWATELSKIE 

IV.1. Miasto wrażliwe na potrzeby mieszkańców 

IV.2. Miasto aktywnych, witalnych ludzi 

IV.3. Miasto sprawnie i partnersko zarządzane 

V.  

TURYSTYKA, SPORT 

I REKREACJA 

V.1. Atrakcje w mieście Szczecinek 

V.2. Atrakcje w okolicach Szczecinka 

 

Należy zaznaczyć, iż Strategia Rozwoju Miasta jest kompleksowym dokumentem na lata 

2018-2026, a Raport o stanie Miasta uwzględnia tylko realizację zadań zrealizowanych w 2022 r. 
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wpisujących się w nią, na które Miasto Szczecinek jako samorząd ma wpływ i może w tym celu 

podjąć odpowiednie działania.  

System monitorowania postępów w realizacji postanowień Strategii Rozwoju Miasta 

Szczecinek na lata 2018-2026 bazuje na postanowieniu, że ocena stanu zaawansowania prac  

w poszczególnych grupach celów będzie dokonywana trzykrotnie: 

1) przed rozpoczęciem realizacji (ex-ante) – tj. w roku 2018, 

2) w połowie okresu realizacji (mid-tem) – tj. w roku 2022, 

3) po zakończeniu realizacji (ex-post) – tj. w roku 2027. 

W 2022 r. została opracowana ewaluacja mid-tem Strategii Rozwoju Miasta Szczecinek na 

lata 2018-2026, która jest oceną działań przeprowadzoną w połowie okresu realizacji strategii. Dla 

Miasta Szczecinek połowa okresu realizacji Strategii przypadła na rok 2022, a ocena dotyczyła lat 

2018-2021. Ewaluacja pozwoliła dokonać oceny założeń i efektów wdrażania strategii, przez co 

dostarcza Miastu rzetelnych i przydatnych informacji wykorzystywanych w procesie decyzyjnym, 

związanym z planowaniem strategicznym. Opracowany raport z monitoringu służy badaniu i ocenie 

sposobu oraz efektywności dążenia do założonych celów oraz poziomów ich osiągania. W tym 

opracowaniu posłużono się danymi wewnętrznymi Urzędu Miasta Szczecinek, danymi jednostek mu 

podległych, danymi GUS, Banku Danych lokalnych, portalu „Polska w liczbach”, Komendy Głównej 

Policji, Powiatowego Urzędu Pracy oraz Starostwa Powiatowego w Szczecinku. Raport, o którym 

mowa powyżej został opublikowany na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Miasta 

Szczecinek pod adresem: https://bip.szczecinek.pl/attachments/download/9853. 

 

I. GOSPODARKA I PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ 

W ramach celu strategicznego I.1. Miasto otwarte na firmy i inwestorów – realizowano zadania 

związane m.in. z: 

1) promocją oferty terenów inwestycyjnych Miasta, 

2) kontynuacją adaptacji planów zagospodarowania przestrzennego, 

3) zapewnieniem dostępności komunikacyjnej dla terenów inwestycyjnych, 

4) współpracą z Centrum Inicjatyw Gospodarczych przy Urzędzie Marszałkowskim Województwa 

Zachodniopomorskiego. 

W ramach celu strategicznego I.2 Lokalna przedsiębiorczość organizowano szkolenia w systemie 

online we współpracy z Polską Fundacją Przedsiębiorczości, mające na celu wspieranie i rozwój 

mikro, małych i średnich przedsiębiorstw działających na terenie Miasta i w najbliższych okolicach. 

W ramach celu strategicznego I.3. Innowacyjność i współpraca sieciowa – realizowano zadania 

związane m.in. z udziałem Miasta Szczecinek, jako lidera zainicjowanego partnerstwa pn.: 

„Partnerstwo Powiatu Szczecineckiego” w ogólnokrajowym, pilotażowym projekcie „Centrum 

https://bip.szczecinek.pl/attachments/download/9853
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Wsparcia Doradczego Plus”, realizowanym przez Związek Miast Polskich oraz Fundację Fundusz 

Współpracy, na zlecenie Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej.  

 

II. ŚRODOWISKO I PRZESTRZEŃ MIASTA 

W ramach celu strategicznego II.1. Środowisko do życia – realizowano zadania związane m.in. z: 

1) monitoringiem czystości powietrza, 

2) pracami konserwacyjnymi przy aeratorach stacjonarnych, 

3) badaniem jakości wód deszczowych, 

4) poprawą jakości terenów zielonych – zabiegi pielęgnacyjne w parku miejskim i pozostałej zieleni 

miejskiej, 

5) realizacją projektów „Przedsięwzięcia inwestycyjne z zakresu likwidacji „niskiej emisji”, 

obejmujące wymianę starych kotłów, pieców, urządzeń grzewczych na mniej emisyjne w mieście 

Szczecinek” oraz „Przedsięwzięcia inwestycyjne z zakresu modernizacji energetycznej 

budynków jednorodzinnych wraz z wymianą źródła ciepła na mniej emisyjną w mieście 

Szczecinek”. 

W ramach celu strategicznego II.2. Przestrzeń do życia – realizowano zadania związane m.in. z: 

1) aktualizacją planów zagospodarowania przestrzennego, 

2) budową dwóch kontenerów sanitarnych w parku miejskim w Szczecinku wraz z wykonaniem 

urządzeń budowalnych, 

3) wystrojem miasta, 

4) utrzymaniem i konserwacją zdrojów ulicznych, 

5) utrzymaniem publicznych placów zabaw dla dzieci. 

W ramach celu strategicznego II.3. Infrastruktura do życia – realizowano zadania związane m.in. z: 

1) robotami eksploatacyjnymi sieci deszczowej, 

2) regulacją gospodarki wodami deszczowymi (przebudowa sieci deszczowej ul. Kamińskiego), 

3) budową odcinka drogi łączącej ul. Bugno z drogą krajową nr 11 na terenie Specjalnej Strefy 

Ekonomicznej, 

4) budową odcinka ul. Skowronkowej i ul. Sójczej, 

5) dokończeniem ul. Letniskowej, 

6) poprawą dostępności komunikacyjnej w mieście Szczecinek poprzez budowę, przebudowę  

i rozbudowę dróg, 

7) przebudową ul. Rybackiej, 

8) montażem instalacji fotowoltaicznej na budynku sali gimnastycznej przy ul. Słowiańskiej, 

9) przebudową z rozbudową lokalu użytkowego na potrzeby ogrzewalni przy ul. Wodociągowej, 

10) budową kolumbariów na Cmentarzu Komunalnym, 
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11) montażem szlabanu na cmentarzu komunalnym, 

12) wzmocnieniem więźby dachowej budynku sali gimnastycznej przy ul. Słowiańskiej, 

13) zagospodarowaniem Placu Sowińskiego przy pomniku Józefa Piłsudskiego, 

14) doświetleniem przejść dla pieszych, 

15) wymianą słupów oświetleniowych, 

16) rozbudową oświetlenia, 

17) rozbudową monitoringu wizyjnego, 

18) zakupem wiat przystankowych, 

19) modernizacją pomostu przy wieży Bismarcka, 

20) modernizacją starej sali – sala baletowa, 

21) remontami cząstkowymi nawierzchni bitumicznych, remontami chodników, dróg 

nieutwardzonych, letnim i zimowym utrzymaniem dróg, oznakowaniem pionowym i poziomym. 

 

III. EDUKACJA I WYKSZTAŁCENIE 

W ramach celu strategicznego III.2. Szkoła nowej generacji – realizowano zadania związane m.in. z: 

1) finansowaniem: 

− stołówek szkolnych i przedszkolnych, 

− kolonii i obozów oraz innych form wypoczynku dzieci i młodzieży, 

− pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów szczecineckich szkół, 

− pomocy materialnej  o charakterze motywacyjnym dla uczniów szczecineckich szkół, 

− środki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w zakresie 

pomocy obywatelom Ukrainy, 

2) wczesnym wspomaganiem rozwoju dzieci, 

3) realizacją zadania w zakresie dowozu uczniów niepełnosprawnych do szkół specjalnych, szkół  

z oddziałami integracyjnymi oraz przedszkoli, 

4) dokształcaniem i doskonaleniem nauczycieli, 

5) udziałem w projekcie „Modelowa Szkoła Ćwiczeń w Szczecinku” realizowanym przez SP 5, 

6) udziałem w projekcie Erasmus+ „Opowiedz mi swoją historię, Europo”, 

7) udziałem w projekcie ERASMUS+ „Rozwój kompetencji uczniów i nauczycieli kluczem do 

sukcesu szkoły”, 

8) udziałem w programie Lokalne Ośrodki Wiedzy i Edukacji LOWE – realizowanym w Szkole 

Podstawowej nr 7, 

9) przebudową zespołu przyszkolnych boisk sportowych przy Szkole Podstawowej nr 1 oraz Szkole 

Podstawowej nr 7. 
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IV. SPOŁECZEŃSTWO SOLIDARNE I OBYWATELSKIE 

W ramach celu strategicznego IV.1. Miasto wrażliwe na potrzeby mieszkańców – realizowano 

zadania związane m.in. z: 

1) programem polityki zdrowotnej: rehabilitacja seniorów-mieszkańców Miasta Szczecinek, 

2) programem „Teleopieka”, 

3) programem „Wspieraj Seniora”, 

4) Funduszem Pomocy obywatelom Ukrainy, 

5) projektem „Mniej zależni”, 

6) projektem „Dziecko w rodzinie”, 

7) projektem „Zaopiekowani”, 

8) przebudową z rozbudową lokalu użytkowego na potrzeby ogrzewalni przy ul. Wodociągowej, 

9) realizacją przedsięwzięć przez organizacje pożytku publicznego. 

W ramach celu strategicznego IV.2. Miasto aktywnych, witalnych ludzi – realizowano zadania 

związane m.in. z: 

1) realizacją przedsięwzięć przez organizacje pożytku publicznego, 

2) realizacją przedsięwzięć przez SAPIK, 

3) realizacją przedsięwzięć przez Ośrodek Sportu i Rekreacji. 

W ramach celu strategicznego IV.3. Miasto sprawnie i partnersko zarządzane – realizowano zadania 

związane m.in. z: 

1) edycją budżetu obywatelskiego na rok 2022, 

2) współdziałaniem z radami osiedli, 

3) udziałem w projekcie „Standardy obsługi inwestora w samorządach województwa 

zachodniopomorskiego”, 

4) udziałem w projekcie „Centrum Wsparcia Doradczego Plus”. 

 

V. TURYSTYKA, SPORT I REKREACJA 

W ramach celu strategicznego V.1. Atrakcje w mieście Szczecinek - realizowano zadania związane 

m.in. z: 

1) strefą gier plenerowych na Mysiej Wyspie (budżet obywatelski), 

2) zakupem sprzętu pływającego „sportowo-rekreacyjnego” do wypożyczalni przy wyciągu do nart 

wodnych, 

3) utrzymaniem obiektów sportowych i rekreacyjnych przez OSiR i AQUA-TUR Sp. z o.o., 

4) inwestycjami OSiR i AQUA-TUR Sp. z o.o., 

5) finansowaniem imprez/klubów sportowych (OSiR): z zakresu wspierania i upowszechniania 

kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży oraz wśród seniorów; wsparcie finansowe z budżetu 
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miasta otrzymały uczniowskie kluby sportowe oraz stowarzyszenia kultury fizycznej działające 

na terenie miasta. 

 

Szczegółowe informacje dotyczące zadań zrealizowanych przez Miasto Szczecinek w 2022 r. 

zawiera Sprawozdanie z wykonania budżetu Miasta Szczecinek za rok 2022. 

 

5.2. Lokalny Program Rewitalizacji dla Miasta Szczecinek 

 

Przebieg realizacji i postęp rzeczowy Lokalnego Programu Rewitalizacji 

Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Szczecinek na lata 2018-2023 przyjęto do realizacji 

uchwałą Nr LII/451/2018 Rady Miasta Szczecinek z dnia 17 stycznia 2018 r., zmieniającą uchwałę 

Nr LI/434/2017 Rady Miasta Szczecinek z dnia 18 grudnia 2017 r. w sprawie przyjęcia Lokalnego 

Programu Rewitalizacji dla Miasta Szczecinek.  

Program Rewitalizacji to wieloletni program działań w sferze gospodarczej, środowiskowej, 

przestrzenno-funkcjonalnej, mający na celu wyprowadzenie obszarów rewitalizacji ze stanu 

kryzysowego, zdegradowanego poprzez nadanie im nowej jakości funkcjonalnej i stworzenie 

warunków do rozwoju, w oparciu o charakterystyczne uwarunkowania endogeniczne.  

W dokumencie szczególną uwagę zwrócono przede wszystkim na realizację następujących 

celów: 

1) działania na rzecz integracji społecznej, wzmacniania poczucia tożsamości lokalnej 

mieszkańców, wspierania działalności organizacji pozarządowych, 

2) rozwój infrastruktury i poprawę estetyki przestrzeni miejskiej, 

3) przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu. 

 

Obszar rewitalizacji to całość lub część obszaru zdegradowanego, który cechuje się 

szczególną koncentracją negatywnych zjawisk oraz ma istotne znaczenie dla rozwoju lokalnego. 

Zasięg przestrzenny rewitalizacji obejmuje między innymi ul. Dworcową, Kolejową, Wiśniową, 

Kwiatową, Kopernika, Lipową, Ogrodową, Ordona. Dokładne granice obszaru przedstawia mapa 1. 
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Mapa 1. Zasięg przestrzenny rewitalizacji 

 

Poniżej wykaz realizowanych zadań w ramach Programu w 2022 r.: 

 

Podstawowe przedsięwzięcie rewitalizacyjne nr 1 

Nazwa projektu: „Przystanek kultura i edukacja – adaptacja dworca PKP na cele społeczne” 

Podmiot realizujący: Miasto Szczecinek, SAPIK, Fundusz Tratwa, MOPS 

Miasto Szczecinek otrzymało wsparcie na II i III etap rewitalizacji budynku dworca PKP  

z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych w wysokości 11 900 000 zł. 

Podstawowe przedsięwzięcie rewitalizacyjne nr 4 

Nazwa projektu: „Klub Seniora” 

Podmiot realizujący: Klaster NGO Powiatu Szczecineckiego 

Klub Seniora został utworzony przy współpracy z Fundacją „Miłosierdzie i Wiedza” i Zespołem Bell 

Canto w 2020 r. Mieści się w centrum NGO w Szczecinku przy ul. Armii Krajowej 29 (lokal 102  

i 106). Przedsięwzięcie nastawione jest na integrację i aktywizację osób starszych  

i niepełnosprawnych. 

 

Podstawowe przedsięwzięcie rewitalizacyjne nr 5 

Nazwa projektu: „Terapia dla dzieci dotkniętych przemocą domową” 

Podmiot realizujący: Fundusz Tratwa Szczecinek 
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W ramach realizacji zadania pn. Program przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz wspierania 

osób doznających przemocy, stowarzyszenie w 2022 r realizowało działanie pn. Poradnictwo 

specjalistyczne i pomoc prawna. W zależności od potrzeb, osoby uwikłane w przemoc w rodzinie – 

w tym również dzieci – korzystały z konsultacji bądź terapii psychologicznej.  

Informacja o możliwości skorzystania z ww. form pomocy przekazywana była instytucjom, urzędom, 

placówkom oświatowym i medycznym, rodzinom objętym procedurą „Niebieskie Karty”, członkom 

grup roboczych – w tym przedstawicielom policji, oświaty i Miejskiej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz klientom Punktu Konsultacyjnego ds. Przemocy w Rodzinie. 

Wydatki na ww. działanie zostały sfinansowane z dotacji udzielonej przez Burmistrza Miasta 

Szczecinek. 

 

Podstawowe przedsięwzięcie rewitalizacyjne nr 6 

Nazwa projektu: „Przestrzeń dla rodziny” 

Podmiot realizując: Fundusz Tratwa Szczecinek 

W ramach projektu Przestrzeń dla rodziny, skierowanego do rodziców/opiekunów doświadczających 

trudności związanych z rodzicielstwem oraz chcących rozwijać swoje kompetencje rodzicielskie, we 

wrześniu 2022 r. zorganizowano wydarzenie edukacyjne pn. Festiwal Bliskości-bliskie relacje  

w rodzinie. Koszt organizacji sfinansowany został z dotacji udzielonej przez Burmistrza Miasta 

Szczecinek. 

 

Przedsięwzięcie uzupełniające nr 4 

Nazwa projektu: „Wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego i pomocniczego” 

Podmiot realizujący: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku 

Od lipca 2020 r. do grudnia 2022 r. działała wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego i pomocniczego, 

utworzona w ramach projektu „Mniej zależni”, wspófinansowanego z Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, Poddziałanie 7.6 Wsparcie 

rozwoju usług społecznych w interesie ogólnym typ. 1. Lokalizacja wypożyczalni nie znajduje się na 

terenach objętych rewitalizacją. W ramach wypożyczalni uczestnicy projektu mieli nieodpłatny 

dostęp do sprzętu pielęgnacyjnego i wspomagającego. Łączna kwota wydatkowana na utworzenie  

i prowadzenie wypożyczalni w ramach projektu w latach 2020-2022 wyniosła 156 941,17 zł, z czego: 

− 140 562,86 zł – środki z EFS, 

− 16 378,31 zł – środki z budżetu Miasta Szczecinek. 

Od 1 stycznia 2023 r. podmiotem prowadzącym wypożyczalnię (trwałość projektu „Mniej Zależni”) 

jest Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku. 
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5.3. Strategia Rozwoju Elektromobilności dla Obszaru Miasta Szczecinek 

 

Dokument został przejęty uchwałą Nr XXVI/253/2020 Rady Miasta Szczecinek z dnia 24 

września 2020 r. w sprawie przyjęcia Strategii Rozwoju Elektromobilności dla Obszaru Miasta 

Szczecinek na lata 2019-2026. 

W wyniku pozytywnej weryfikacji przygotowanego wniosku aplikacyjnego, opracowanie 

dokumentu pn. „Strategia Rozwoju Elektromobilności dla Obszaru Miasta Szczecinek na lata 2019-

2026” zostało sfinansowane w 100% przez Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej, w ramach programu priorytetowego GEPARD II – transport niskoemisyjny Część 2) 

Strategia rozwoju elektromobilności. 

Strategia Rozwoju Elektromobilności dla Obszaru Miasta Szczecinek na lata 2019-2026 jest 

dokumentem zawierającym analizę możliwych i planowanych działań, jakie należy podjąć, aby 

przyczynić się do realizacji zobowiązań i celów określonych w ustawie o elektromobilności  

i paliwach alternatywnych oraz w Planie Rozwoju Elektromobilności w Polsce.  

Realizacja Strategii przyczyni się tym samym do podniesienia atrakcyjności miasta dla 

mieszkańców oraz osób odwiedzających (m.in. poprzez poprawę jakości powietrza, dostępność 

nowoczesnych rozwiązań technicznych związanych z wypożyczaniem elektrycznych środków 

transportowych) oraz rozwoju gospodarczego, otwierając miasto na nowy sektor gospodarczy, jakim 

jest elektromobilność. 

W przyjętym dokumencie zapisano, że Miasto Szczecinek w latach 2019-2026 ma na celu 

realizację inwestycji, które służyć będą ograniczeniu niskiej emisji, modernizacji systemu 

komunikacji w obrębie miasta oraz poprawie jakości życia mieszkańców: 

− wymiana autobusów taboru Komunikacji Miejskiej na zeroemisyjne pojazdy elektryczne, 

− dalsza rozbudowa dynamicznego systemu informacji pasażerskiej wraz z modernizacją 

następnych przystanków autobusowych w Szczecinku, 

− rozwój systemu wypożyczania rowerów miejskich, 

− budowa stacji ładowania pojazdów elektrycznych w obszarze miasta, 

− wprowadzanie ulg i premii dla posiadaczy pojazdów elektrycznych. 

W ramach Strategii Rozwoju Elektromobilności, Miasto na mocy porozumienia użyczyło 

firmie Green Way Polska sp. z o.o. z siedzibą w Gdyni teren obejmujący ul. Cieślaka oraz 

ul. Podwale, pod budowę stacji ładowania pojazdów elektrycznych dla pojazdów prywatnych.  

W 2022 r. na ul. Cieślaka (parking przy targowisku miejskim) zainstalowano 1 stację ładowania 

pojazdów elektrycznych, która została uruchomiona w lutym 2023 r. i umożliwia ładowanie  

3 pojazdów. Docelowo planowane jest wybudowanie łącznie 4 stacji do ładowania pojazdów  

w obszarze miasta, obsługujących 12 pojazdów jednocześnie. 
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W roku 2022 rozbudowany został system wypożyczania rowerów miejskich poprzez 

zainstalowanie 3 nowych stacji rowerowych wraz z oprogramowaniem, obejmujących poniższe 

obszary miasta: 

− Mysią Wyspę; 

− ul. Szafera, 

− ul. Piłsudskiego (przy Stadionie Miejskim). 

Inwestycja została sfinansowana w ramach środków z Budżetu Obywatelskiego Miasta Szczecinek. 

System wypożyczania rowerów miejskich w Szczecinku został również w 2022 r. wzbogacony o 21 

nowych rowerów miejskich 26’’City, zakupionych przez Komunikację Miejską Sp. z o.o  

w Szczecinku. 

 

5.4. Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Szczecinek 

 

Podstawowym dokumentem określającym politykę przestrzenną miasta Szczecinek jest 

Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Szczecinek. 

Obowiązujące Studium zostało przyjęte uchwałą Nr XXVIII/257/2016 Rady Miasta Szczecinek  

z dnia 29 sierpnia 2016 r.  

Na wniosek Burmistrza Miasta Szczecinek, Rada Miasta Szczecinek podjęła w dniu  

30 czerwca 2022 r. uchwałę Nr XLIX/450/2022 w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany 

Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Szczecinek. Celem 

sporządzenia zmiany Studium jest dostosowanie jego ustaleń do nowych strategicznych priorytetów 

i uwarunkowań związanych z rozwojem funkcjonalno-przestrzennym miasta Szczecinek, zwłaszcza 

w zakresie lokalizowania urządzeń i instalacji wytwarzających energię elektryczną z energii 

słonecznej. Kolejną przesłanką przystąpienia do sporządzenia zmiany Studium jest uwzględnienie  

w jego treści zmian przepisów prawa, które nastąpiły od dnia uchwalenia obowiązującego Studium 

w 2016 r. Przystąpienie do sporządzenia zmiany Studium jest następstwem bieżącej i ciągłej oceny 

uwarunkowań i kierunków kształtowania struktury przestrzenno-funkcjonalnej miasta Szczecinek, 

w tym wyzwań, zagrożeń i możliwości jej prawidłowego kształtowania. Zmiana Studium umożliwi 

przyjęcie planistycznych rozwiązań, które pozwolą na realizację celów rozwoju społeczno-

gospodarczego miasta Szczecinek. 

Przewiduje się, że projekt zmiany Studium zostanie przedłożony Radzie Miasta Szczecinek 

do uchwalenia do końca 2023 r. 
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5.5. Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego miasta Szczecinek 

 

Głównym narzędziem realizacji polityki przestrzennej Miasta, określonej w różnych 

dokumentach strategicznych są miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego, które stanowią 

akty prawa miejscowego. 

Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego znacznie skracają proces inwestycyjny, 

dają większe możliwości zapewnienia ładu przestrzennego i kształtowania zabudowy na terenie 

miasta Szczecinek, prowadzenia aktywnej polityki przestrzennej oraz pozyskania środków 

finansowych z zewnętrznych źródeł. Sporządzanie planów miejscowych jest jednym z zadań 

Wydziału Planowania Przestrzennego Urzędu Miasta Szczecinek. Sporządzenie niektórych planów 

miejscowych jest zlecane prywatnym pracowniom urbanistycznym. 

Na dzień 31 grudnia 2022 r. w granicach administracyjnych miasta Szczecinek obowiązywało 

66 planów miejscowych, o łącznej powierzchni opracowania wynoszącej 3836,74 ha, co stanowi 

79,17% powierzchni miasta. Obszarami nieobjętymi planami miejscowymi są: Las Zachodni, 

powojskowe tereny poligonowe przy ulicy Kołobrzeskiej, tereny rolne położone na osiedlu Trzesieka 

na północ od drogi wojewódzkiej nr 172, Las Klasztorny wraz z jeziorem Wilczkowo oraz tereny 

rolne między liniami kolejowymi relacji: Szczecinek-Słupsk i Szczecinek-Chojnice. 

Stan planistyczny miasta Szczecinek obrazuje mapa zamieszczona poniżej. 

Mapa 2. Stan planistyczny miasta Szczecinek 
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Liczba sporządzonych i przyjętych planów miejscowych oraz ich zmian świadczy o dużym 

zaangażowaniu i elastyczności władz miasta, które dostosowują w miarę możliwości ustalenia 

planów miejscowych do zamierzeń inwestorów, umożliwiając w ten sposób realizację planowanych 

przez nich inwestycji. Wszystkie obowiązujące plany miejscowe są zgodne z polityką przestrzenną 

wyrażoną w Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta 

Szczecinek. 

W 2022 r. prowadzone były planistyczne procedury sporządzenia 18 planów miejscowych lub 

ich zmian tekstowych. Na sesjach Rady Miasta Szczecinek w 2022 r. przyjętych zostało 5 planów 

miejscowych oraz 3 zmiany tekstowe obowiązujących planów miejscowych. Były to następujące akty 

prawa miejscowego: 

− uchwała Nr XLIII/398/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Matejki” w Szczecinku (Dz. Urz. Woj. 

Zachodniopomorskiego poz. 827), 

− uchwała Nr XLV/421/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Limanowskiego-1” w Szczecinku  

(Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego poz. 1493), 

− uchwała Nr XLIX/449/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Polna-5” w Szczecinku (Dz. Urz. Woj. 

Zachodniopomorskiego poz. 3034), 

− uchwała Nr LI/459/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 31 sierpnia 2022 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Narutowicza II” w Szczecinku (Dz. Urz. 

Woj. Zachodniopomorskiego poz. 3743), 

− uchwała Nr LI/460/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 31 sierpnia 2022 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Narutowicza V” w Szczecinku (Dz. Urz. 

Woj. Zachodniopomorskiego poz. 3747), 

− uchwała Nr LI/461/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 31 sierpnia 2022 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Trzesieka II” w Szczecinku (Dz. Urz. 

Woj. Zachodniopomorskiego poz. 3748), 

− uchwała Nr LV/488/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Parkowa II” w Szczecinku (Dz. Urz. Woj. 

Zachodniopomorskiego poz. 5399), 

− uchwała Nr LV/489/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Kaszubska-II” w Szczecinku (Dz. Urz. 

Woj. Zachodniopomorskiego poz. 5400). 
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W 2022 r. podjęto 3 uchwały o przystąpieniu do sporządzenia miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego miasta Szczecinek oraz 2 uchwały o przystąpieniu do 

sporządzenia zmian obowiązujących planów miejscowych: 

− uchwała Nr XLIII/399/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

„Kaszubska-II” w Szczecinku, 

− uchwała Nr LV/487/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego  

„Szkolna-2” w Szczecinku, 

− uchwała Nr LV/486/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

„Kilińskiego-2” w Szczecinku, 

− uchwała Nr LV/491/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

„Pilska-2” w Szczecinku, 

− uchwała Nr LVI/504/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 22 grudnia 2022 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

„Słowiańska” w Szczecinku. 

Dodatkowo na sesji Rady Miasta Szczecinek w dniu 24 lutego 2022 r. podjęta została uchwała 

Nr XLIII/397/2022 w sprawie zmiany uchwały Nr XIV/141/2019 z dnia 26 września 2019 r. 

o przystąpieniu do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Pilska-4” 

w Szczecinku. Celem tej uchwały jest poszerzenie zakresu przestrzennego miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego „Pilska-4” w Szczecinku o pas drogowy ulicy Pilskiej. 

W 2022 r. podjęto również 2 uchwały o uchyleniu uchwał i przystąpieniu do sporządzenia 

zmian miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego: 

− uchwała Nr LIV/479/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 października 2022 r. w sprawie 

uchylenia uchwały Nr XXXII/298/2021 Rady Miasta Szczecinek z dnia 18 lutego 2021 r. 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego „Narutowicza II” w Szczecinku, 

− uchwała Nr LV/490/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 29 listopada 2022 r. w sprawie 

uchylenia uchwały Nr XLV-421-2014 Rady Miasta Szczecinek z dnia 24 lutego 2014 r. 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego „Ordona-Mickiewicza” w Szczecinku. 

Na koniec 2022 r. przedmiotem prac Wydziału Planowania Przestrzennego Urzędu były 

miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego o następujących nazwach: „Kilińskiego-2”, 
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„Kołobrzeska”, „Lipowa”, „Marcelin-1”, „Mysia Wyspa”, „Pilska-4”, „Słowiańska”, „Szkolna-2”, 

„Świątki IV” oraz zmiany tekstowe obowiązujących planów miejscowych: „Pilska-2” i „Pilska-3”. 

 

5.6. Plan zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe miasta Szczecinek 

 

19 maja 2022 r. Rada Miasta Szczecinek uchwałą Nr XLVIII/435/2022 przyjęła Założenia do 

planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe miasta Szczecinek na lata 2022-

2036. Podstawę prawną sporządzenia powyższego opracowania stanowi art. 19 ustawy z dnia 10 

kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2022 r. poz. 1385, z późn. zm.), zgodnie z którym 

burmistrz opracowuje projekt założeń do planu dla obszaru miasta co najmniej na okres 15 lat  

i aktualizuje co najmniej raz na 3 lata. 

Głównym celem opracowania Założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną  

i paliwa gazowe miasta Szczecinek jest zapewnienie bezpieczeństwa energetycznego w skali lokalnej, 

przy jednoczesnym ograniczeniu wpływu sektora energetycznego na środowisko naturalne. Cel ten 

realizowany jest poprzez modernizację infrastruktury energetycznej, gazowej i ciepłowniczej, 

zaopatrywanie w energię nowych terenów inwestycyjnych przewidzianych do zabudowy na cele 

mieszkaniowe i gospodarcze oraz promowanie wykorzystania odnawialnych źródeł energii. 

Efektywne wdrażanie polityki energetycznej państwa na poziomie lokalnym wymaga zaplanowania 

pokrycia zapotrzebowania na paliwa i energię w gminach. Pozwala to zidentyfikować potrzeby  

i możliwości, a następnie stanowi podstawę podejmowania inicjatyw budowy lub rozbudowy sieci 

ciepłowniczej, dystrybucji energii elektrycznej czy dostępu do gazu ziemnego. Rozwój sieci 

ciepłowniczej ma szczególne znaczenie dla ograniczania niskiej emisji oraz zapobiega powstawaniu 

nowych źródeł emisji w wyniku rozbudowy infrastruktury mieszkaniowej. Rozwój sieci 

dystrybucyjnej energii elektrycznej i gazowej ma także znaczenie dla ograniczenia emisji z sektora 

bytowo-komunalnego, jak również stanowi bodziec do rozwoju działalności gospodarczej. Obszary, 

które posiadają takie uzbrojenie są znacznie atrakcyjniejsze dla inwestorów niż te, do których 

konieczne jest doprowadzenie sieci. 

 

5.7. Gospodarowanie zasobem mieszkaniowym Miasta Szczecinek 

 

Zasób Miasta Szczecinek obejmuje lokale mieszkalne przeznaczone do najmu na czas 

nieoznaczony oraz na najem socjalny, grunty zabudowane i niezabudowane oraz inne nieruchomości 

budynkowe.  

Za gospodarowanie tym zasobem, utrzymanie go we właściwym stanie technicznym (wykonywanie 

konserwacji, napraw i remontów) odpowiada ZGM TBS Sp. o.o. w Szczecinku. 
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Miasto powierzyło Spółce uprawnienia do zawierania umów najmu lokali mieszkalnych  

i użytkowych, komórek, garaży oraz umów dzierżawy innych nieruchomości, stanowiących własność 

Miasta, wypowiadanie/rozwiązywanie tych umów, windykowanie należności oraz prowadzenie 

innych czynności mających na celu racjonalną gospodarkę mieszkaniowym zasobem Miasta 

Szczecinek, zawierając stosowne umowy: 

1) umowa dzierżawy wraz z późniejszymi aneksami – zawarta w dniu 20 marca 2008 r. z mocą 

obowiązywania do dnia 31 grudnia 2025 r. 

Tabela 9. Liczba i charakterystyka zasobów Miasta Szczecinek zarządzanych przez Spółkę w ramach umowy dzierżawy, 

wg stanu na 31.12.2022 r. 

Miasto Szczecinek, w tym: 

Liczba 

budynków 

mieszkalnych 

Lokale mieszkalne 
Liczba bud. 

użytkowych 

Lokale użytkowe Ogółem 

powierzchnia 

w m2 liczba pow. w m2 liczba pow. w m2 

Budynki stanowiące własność 

Miasta Szczecinek 
8 32 1 311,11 6 15* 2 306,80 3 617,91 

Lokale Miasta wchodzące  

w skład wspólnot zarządzanych 

przez ZGM TBS 

- 31 1 976,85 - 4 352,45 2 329,30 

Lokale Miasta wchodzące  

w skład wspólnot zarządzanych 

przez osoby fizyczne 

- 6 202,86 - - - 202,86 

Kompleksy magazynowe    1 2 113,39 113,39 

Garaże - - - - 192 3 082,42 3 082,42 

Komórki - - - - 297 2 988,15 2 988,15 

Razem 8 59 3 490,82 7 510 8 843,21 12 334,03 

Grunty - -  - - - 109 789,55 

* w liczbie tej uwzględniono jeden lokal użytkowy usytuowany w budynku mieszkalnym 

2) umowa zlecenia – zawarta 21 grudnia 2022 r. z mocą obowiązywania do 31 grudnia 2023 r., 

obejmuje lokale wynajęte na czas oznaczony w ramach najmu socjalnego, lokale wynajęte na 

czas nieoznaczony repatriantom, a także lokale wybudowane przy udziale środków z Banku 

Gospodarstwa Krajowego S.A. 

Tabela 10. Liczba i charakterystyka zasobów Miasta Szczecinek zarządzanych przez Spółkę w ramach umowy zlecenia, 

wg stanu na 31.12.2022 r.  

Lp. Miasto Szczecinek, w tym: 
Liczba Powierzchnia 

(m2) Budynki Lokale 

1. 
Budynki i lokale w najmie socjalnym 

stanowiące własność Miasta Szczecinek 
16 180 6 373,95 

2. 
Lokale socjalne wchodzące w skład wspólnot 

mieszkaniowych zarządzanych przez Spółkę 
- 4 241,95 

3. 
Lokale wynajmowane na czas nieoznaczony, 

które nie są objęte umową dzierżawy 
- 1 29,49 

4. 
Lokale w najmie socjalnym wynajmowane 

przez Miasto od Spółki 
- 111 4 238,43 

5. 
Budynek docelowy wynajęty od Spółki  

i wybudowany przy udziale środków z BGK  
1 25 1 231,82 

6. 
Lokale docelowe wynajmowane przez Miasto 

od Spółki, przeznaczone dla repatriantów 
- 1 64,03 

RAZEM 17 322 12 179,67 
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Łączna liczba i powierzchnia nieruchomości wchodzących w skład zasobu Miasta 

Szczecinek, zarządzanych przez ZGM TBS Sp. z o.o. w Szczecinku według stanu na dzień 

31.12.2022 r. wynosi: 

a) liczba budynków – 32 o powierzchni użytkowej 11 337,07 m2, 

b) liczba lokali mieszkalnych – 381 o powierzchni użytkowej 15 670,49 m2, w tym lokali 

przeznaczonych na najem socjalny – 295 o powierzchni użytkowej 10 854,33 m2, w tym 111 

lokali o powierzchni użytkowej 4 238,43 m2 wynajętych od Spółki, 

c) liczba lokali użytkowych – 21 o powierzchni użytkowej 2 772,64 m2, 

d) liczba garaży – 192 o powierzchni użytkowej 3 082,42 m2,  

e) liczba komórek – 297 o powierzchni użytkowej 2 988,15 m2, 

f) powierzchnia gruntów – 109 789,55 m2. 

Oprócz ww. zasobów Miasto przekazało Spółce w administrowanie 3 nieruchomości 

zabudowane i niezabudowane o łącznej powierzchni gruntu 1 157,00 m2. Zgodnie z treścią zawartej 

umowy o administrowanie, do czasu podjęcia decyzji o zagospodarowaniu obiektów wchodzących 

w skład przedmiotu umowy, Miasto powierzyło Spółce obowiązki m.in. w zakresie: 

− ubezpieczenia i ich ochrony przed ingerencją osób trzecich, 

− utrzymania porządku i czystości, 

− usuwania awarii, które mają wpływ na ich stan techniczny. 

Niezależnie od wyżej wymienionego zasobu Miasto przekazało aportem Spółce zasób 

mieszkaniowy, użytkowy oraz garaże, który również służy zaspokajaniu potrzeb wspólnoty 

samorządowej i jest zagospodarowywany na zasadach obowiązujących w mieszkaniowym zasobie 

Miasta. Mowa tu o: 

a) zasadach przydziału lokali komunalnych określonych w uchwale Nr XX/202/2020 Rady Miasta 

Szczecinek z dnia 26 marca 2020 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali i pomieszczeń 

tymczasowych wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta Szczecinek, z późn. zm., 

b) zasadach ustalania stawek czynszu za 1 m2 powierzchni użytkowej lokalu, określonych  

w uchwale Nr XXXIV/319/2021 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 maja 2021 r. w sprawie 

„Wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta Szczecinek na lata 

2021-2025”. 

Tabela 11. Liczba i charakterystyka zasobów wg stanu na dzień 31.12.2022 r. 

Budynki stanowiące 

własność Spółki (bez 

formuły TBS +aporty) 

Liczba 

budynków 

mieszkalnych 

Lokale mieszkalne 
Liczba 

budynków 

użytkowych 

Lokale użytkowe 
Ogółem pow. 

w m2 
liczba pow. w m2 liczba pow. w m2 

budynki wybudowane 

przez Spółkę 
2 87 3 625,77 - - - 3 625,77 

Aporty 56 241 12 495,19 7 21 1 061,87 13 557,06 
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Budynki stanowiące 

własność Spółki (bez 

formuły TBS +aporty) 

Liczba 

budynków 

mieszkalnych 

Lokale mieszkalne 
Liczba 

budynków 

użytkowych 

Lokale użytkowe 
Ogółem pow. 

w m2 
liczba pow. w m2 liczba pow. w m2 

lokale Spółki wchodzące 

w skład wspólnot 

mieszkaniowych 

zarządzane przez ZGM 

TBS Sp. z o.o. 

- 1 247 63 112,21 - 24 2 244,02 65 356,23 

lokale Spółki wchodzące 

w skład wspólnot mieszk. 

zarządzanych przez osoby 

fizyczne 

- 127 5 711,09 - 4 222,95 5 934,04 

Garaże - -  - 314 4 855,23 4 855,23 

kompleks użytkowy - -  kompleks 17 4 472,12 4 472,12 

Razem 58 1 702* 84 944,26* 7 380 12 856,19 97 800,45 

Grunty-własność 232 463,75 

* Uwaga: w tym 137 lokali wynajętych Miastu Szczecinek z przeznaczeniem na najem socjalny lokali – 111 lokali, lokale 

wynajęte na czas nieoznaczony – 26, w tym 1 lokal dla repatriantów, o łącznej powierzchni 5 534,28 m2, uwzględnione 

w tabeli 10, lp. 4, 5, 6. 

 

ZASADY POLITYKI MIESZKANIOWEJ 

 

Z uwagi na potrzeby mieszkaniowe szczecineckiej wspólnoty samorządowej, priorytetem są: 

a) lokale z przeznaczeniem na najem socjalny: 

− na potrzeby realizacji wyroków sądowych orzekających eksmisję z prawem do najmu 

socjalnego lokalu, 

− dla rodzin osiągających bardzo niskie dochody, wymagających pomocy Miasta, 

b) lokale zamienne na potrzeby przekwaterowań, w związku z: 

− przeznaczeniem budynków w całości na najem socjalny lokali, 

− przeznaczeniem na zamiany „z urzędu”, 

− złym stanem technicznym budynków, 

c) lokale docelowe dla rodzin o niskich dochodach, 

d) mieszkania chronione, schroniska dla osób bezdomnych, interwencyjne dla ofiar przemocy, 

bezdomnych kobiet i kobiet z dziećmi. 

Zadania wynikające z założonych priorytetów są realizowane poprzez nowe inwestycje, jak  

i przebudowy istniejących obiektów. W roku 2022 rozpoczęto budowę budynku, w którym powstanie 

38 mieszkań o łącznej pow. 1 871,74 m2. Termin zakończenia inwestycji i oddania budynku do 

użytku przewidziany jest na koniec października 2023 r.  

W oparciu o istniejący mieszkaniowy zasób Miasta, w 2022 r., na podstawie obowiązującej 

uchwały Rady Miasta w sprawie zasad wynajmowania lokali i pomieszczeń tymczasowych 

wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta Szczecinek, zaspokojono potrzeby 

mieszkaniowe 74 osób/rodzin, w tym: 
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a) 44 lokali docelowych: 

− 18 w ramach realizacji listy osób uprawnionych do otrzymania lokalu docelowego,  

− 13 po wykonaniu remontu przez najemcę, 

− 10 w ramach „zamiany z urzędu”, 

− 3 lokale zamienne z budynków do wykwaterowania, 

b) 29 lokali w najmie socjalnym: 

− 6 w ramach realizacji listy osób uprawnionych do otrzymania lokalu, 

− 19 w ramach realizacji wyroków sądowych, 

− 4 w ramach „zamiany z urzędu”, 

c) 1 na pomieszczenie tymczasowe w związku z realizacją wyroku. 

 

Liczbę osób oczekujących na lokale mieszkalne wynajmowane na czas nieoznaczony i lokale 

w ramach najmu socjalnego lokali wg stanu na dzień 31.12.2022 r. przedstawiają poniższe dane: 

a) lokale na czas nieoznaczony (lista) – 52, 

b) lokale w ramach najmu socjalnego (lista) – 38,  

c) lokale w ramach najmu socjalnego (rejestr wyroków) – 87, 

d) pomieszczenia tymczasowe – 16, 

e) zamiany z urzędu – 59, w tym 53 na lokale docelowe i 6 na lokale w najmie socjalnym, 

f) lokale zamienne w związku z przeznaczeniem budynku do rozbiórki lub zmiany sposobu 

użytkowania – 3. 

 

ZASADY POLITYKI CZYNSZOWEJ 

 

Zgodnie z założeniami Wieloletniego Programu Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem 

Miasta przyjętym uchwałą Nr XXXIV/319/2021 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 maja 2021 r. na 

lata 2021-2025, w lokalach mieszkalnych wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta 

Szczecinek (za wyjątkiem lokali w ramach najmu socjalnego) wysokość stawek czynszu za 1 m2 

powierzchni użytkowej lokalu wyliczana jest indywidualnie dla każdego lokalu, na podstawie stawki 

bazowej czynszu i czynników ją obniżających. 

Dla zapewnienia właściwej eksploatacji mieszkaniowego zasobu Miasta stawka bazowa 

czynszu powinna docelowo osiągnąć ustawową granicę, tj. 3% wartości odtworzeniowej 1 m2 

powierzchni użytkowej budynku mieszkalnego w skali roku. W założeniach ww. Programu przyjęto 

maksymalny wzrost stawki bazowej czynszu na koniec jego obowiązywania do poziomu 2,9% 

wartości odtworzeniowej 1 m2 powierzchni użytkowej budynku mieszkalnego. W 2022 r. nastąpił 

wzrost stawki bazowej czynszu o 5% za 1 m2 pow. użytkowej lokalu. 
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W zależności od czynników obniżających stawkę bazową, stawki czynszu za 1 m2 

powierzchni użytkowej lokalu w roku 2022 kształtowały się na poziomie: 

a) najniższa w wysokości 5,85 zł/m2, 

b) najwyższa w wysokości 8,35 zł/m2, 

c) dla lokali w ramach najmu socjalnego w wysokości 2,51 zł/m2.  

 

REMONTY 

 

W roku 2022 w zasobie Miasta na remonty głównie w lokalach mieszkalnych wydatkowano: 

1) 136 957,47 zł – w zasobie zarządzanym w ramach umowy dzierżawy, 

2) 81 919,38 zł – w zasobie zarządzanym w ramach umowy zlecenia. 

Miasto również uczestniczyło w remontach i inwestycjach prowadzonych we wspólnotach 

mieszkaniowych odpowiednio do swoich udziałów, na łączną kwotę 11 459,43 zł. 

Oprócz kosztów poniesionych na remonty w zasobie Miasta, o których mowa powyżej  

w 2022 r. poniesione zostały także koszty na remonty przekazanego aportem zasobu 

mieszkaniowego, użytkowego i garaży na łączną kwotę 2 530 331,29 zł.  

W kwietniu 2022 r. Spółka przystąpiła do realizacji inwestycji budowy budynku 

wielorodzinnego przy ul. Polnej w Szczecinku na terenie działki nr 22/10 obręb 08, przy udziale 

finansowym Miasta Szczecinek i bezzwrotnym wsparciu Banku Gospodarstwa Krajowego S.A. 

Planowany koszt robót budowlano-montażowych wynosi 11,25 mln zł. W roku 2022 zrealizowano 

prace na wartość ogółem 4 458 528,25 zł. Termin realizacji inwestycji – do 31.10.2023 r.  

Spółka również uczestniczyła w remontach i inwestycjach prowadzonych we wspólnotach 

mieszkaniowych, odpowiednio do swojego udziału, na łączną na kwotę 1 127 900,42 zł. 

 

INNE PROGRAMY POPRAWIAJĄCE GOSPODARKĘ MIESZKANIOWĄ 

 

Oprócz ww. remontów Miasto od wielu lat realizuje programy mające na celu poprawę jakości 

życia mieszkańców Miasta Szczecinek. Są to: 

1) program dopłat do remontów elewacji budynków – XV Edycja dopłat 2022/2023, 

2) program likwidacji wc, usytuowanych poza obrębem mieszkania. 

W 2022 r. realizacja programów oparta była o kwoty: 

1) 38 348,66 zł – z rozliczenia poprzedniej edycji dopłat do remontów elewacji budynków. Przy 

udziale ww. środków (dofinansowanie o wartości 30 110,77 zł) wykonano remont elewacji wraz 

z termomodernizacją w 1 budynku na łączną kwotę powyżej 200 000 zł. 
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Od momentu wejścia w życie tego Programu, tj. od 2008 r., skorzystało z niego 213 wspólnot 

mieszkaniowych, które łącznie otrzymały dofinansowanie w wysokości 7 058 370,11 zł, co 

stanowi 14,3% udziału dopłat w kosztach wykonanych inwestycji, na łączną kwotę 49,5 mln zł; 

2) 200 000,00 zł (po 100 tys. zł. ze środków Spółki ZGM TBS i Miasta Szczecinek) – na wykonanie 

9 pomieszczeń sanitarnych w ramach programu likwidacji wc usytuowanych poza obrębem 

mieszkania. 

Omawiany Program ma na celu podwyższenie standardu lokali pozbawionych łazienek/wc 

poprzez ich przebudowę, a w konsekwencji poprawę warunków życia ich najemców.  

Od momentu obowiązywania Programu (kwiecień 2017r.), do końca 2022 r. zrealizowano 87 

zadań na łączną kwotę 1 223 023,87 zł. 

 

5.8. Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń 

kanalizacyjnych 

 

„Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych 

będących w posiadaniu PWiK Spółka z o.o. na lata 2021-2023 na terenie Miasta Szczecinek” został 

uchwalony uchwałą Nr XXX/283/2020 Rady Miasta Szczecinek z dnia 23 grudnia 2020 r., 

zaktualizowany uchwałą Nr XL/383/2021 z dnia 23 grudnia 2021 r. Rada Miasta Szczecinek 

zaakceptowała do realizacji inwestycje w infrastrukturę wodno-ściekową w obszarze Miasta 

Szczecinek, jak przedstawiono poniżej: 

Tabela 12. Inwestycje w infrastrukturę wodno-ściekową w obszarze Miasta Szczecinek 
HYDROFORNIE SZCZECINEK                

Lp. 
Zadanie 

(nazwa) 

Lokalizacja 

(miejscowość, 

obiekt) 

Charakterystyka techniczna 

Ilość 

(wg 

jednostki 

miary) 

Okres  

realizacji 

(lata) 

Kwota w zł 

rok 2021 

Kwota w zł 

rok 2022 

Kwota w zł 

rok 2023 

Łącznie 

kwota 

2021-2023 

Rodzaj 

przedsięwzięcia 

1 

Modernizacja 

studni 

głębinowych  

SUW Bugno 

Zakup i wymiana agregatów 

pompowych w studniach 

głębinowych 

8 kpl. 2021-2022 50 000 50 000   100 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

2 

Zakup armatury 

sterującej filtrów 

pospiesznych 

SUW Bugno 

 Dostawa napędów regulacyjnych 

oraz przepustnic do filtrów 

pospiesznych wraz z ich 

uruchomieniem 

27 kpl. 2021-2023 54 000 108 000   162 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

3 

Modernizacja 

pompowni 

pośredniej  

II stopnia  

SUW Bugno 
Zakup i wymiana pomp 

poziomych pośrednich  
3 kpl. 2021 

                

70 000     
    

                

70 000     

Rozwojowo-

modernizacyjne  

RAZEM  174 000 158 000 - 332 000   

SIEĆ WODOCIĄGOWA SZCZECINEK               

Lp. 
Zadanie 

(nazwa) 

Lokalizacja 

(miejscowość, 

obiekt) 

Charakterystyka techniczna 

Ilość 

(wg 

jednostki 

miary) 

Okres  

realizacji 

(lata) 

Kwota w zł 

rok 2021 

Kwota w zł 

rok 2022 

Kwota w zł 

rok 2023 

Łącznie 

kwota 

2021-2023 

Rodzaj 

przedsięwzięcia 

1 

Modernizacja 

sieci 

wodociągowych 

Modernizacja 

sieci 

wodociągowych 

w trakcie 

remontów ulic 

realizowanych 

przez Miasto 

Szczecinek 

Przebudowa wyeksploatowanych 

sieci wodociągowych wraz z 

uzbrojeniem 

wg. planu 

remontu 

ulic 

2021-2023 100 000 20 000     100 000     220 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

2 

Standaryzacja 

sieci 

wodociągowych 

Szczecinek 

Stworzenie warunków 

technicznych na włączenie do sieci 

(przepusty, przeciski itp.). 

Standaryzacja węzłów zasuw i 

hydrantów. Doszczelnienie 

wybranych odcinków sieci 

kpl. 2021-2023 50 000 50 000     50 000     150 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  
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3 
Budowa sieci 

wodociągowej 

Konwaliowa, 

Świątki 

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 110  
550 mb 2021 134 000     134 000     Rozwojowe  

4 
Budowa sieci 

wodociągowej 

Kamińskiego, 

Kamienna  

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 110 wraz z 

przyłączami należącymi do spółki 

530 mb 2022   137 000       137 000     Rozwojowe  

5 
Budowa sieci 

wodociągowej 

Bugno kierunek 

Gałowo 

 Budowa sieci wodociągowej DN 

125 wraz z przyłączami 

należącymi do spółki 

508 mb 2021 128 000     128 000     Rozwojowe  

6 
Budowa sieci 

wodociągowej 
Wypoczynkowa 

 Budowa sieci wodociągowej DN 

110 
300 mb 2023 30 000   60 000     90 000     Rozwojowe  

7 
Budowa sieci 

wodociągowej 
Budowlanych 

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 160 wraz z 

przyłączami należącymi do spółki 

600 mb 2022   177 995       177 995     Rozwojowe  

8 
Budowa sieci 

wodociągowej 

Gotycka , 

Mazurska, 

Warmińska, 

Witolda, 

Zawiszy, Jagiełły 

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 110 wraz z 

przyłączami należącymi do spółki 

804 mb 2022   216 200       216 200     Rozwojowe  

9 
Budowa sieci 

wodociągowej 
Zielona, Zaułek 

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 160 wraz z 

przyłączami należącymi do spółki 

850 mb 2023     261 000     261 000     Rozwojowe  

10 
Budowa sieci 

wodociągowej 
Bukowa 

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 110 wraz z 

przyłączami należącymi do spółki 

424 mb 2023     75 000     75 000     Rozwojowe  

11 
Budowa sieci 

wodociągowej 
Kołobrzeska  

Budowa sieci - sięgaczy (przejścia 

pod drogą) pod ul. Kołobrzeską 

DN 110 

195 mb 2023     38 500     38 500     Rozwojowe  

12 

Modernizacja 

modemów 

telemetrycznych 

SPC 

Szczecinek 

Wymiana modemów, zmiana 

oprogramowania, dobudowanie 

switchy ethernet. 

kpl. 2022   15 000       15 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

13 

Budowa sieci 

wodociągowej 

przesyłowej 

Sójcza, 

Wypoczynkowa, 

Łowiecka 

Projekt i budowa sieci 

wodociągowej DN 160 
1852 2022   372 000       372 000     Rozwojowe  

RAZEM  442 000  988 195 584 500     2 014 695    

SIEĆ KANALIZACYJNA Z POMPOWNIAMI SZCZECINEK              

Lp. 
Zadanie 

(nazwa) 

Lokalizacja 

(miejscowość, 

obiekt) 

Charakterystyka techniczna 

Ilość 

(wg 

jednostki 

miary) 

Okres  

realizacji 

(lata) 

Kwota w zł 

rok 2021 

Kwota w zł 

rok 2022 

Kwota w zł 

rok 2023 

Łącznie 

kwota 

2021-2023 

Rodzaj 

przedsięwzięcia 

1 

Modernizacja 

sieci kanalizacji 

sanitarnej  

Modernizacja 

sieci 

kanalizacyjnych  

w trakcie 

remontów ulic 

realizowanych 

przez Miasto 

Szczecinek 

Przebudowa i modernizacja sieci 

kanalizacji sanitarnej w rejonie 

remontowanych ulic 

realizowanych przez Miasto 

Szczecinek 

zgodnie z 

potrzebami 
2021-2023 50 000     5 000     5 000     60 000     

Rozwojowo-

modernizacyjne  

2 

Standaryzacja 

sieci kanalizacji 

sanitarnej  

Szczecinek 

Stworzenie możliwości 

przyłączenia się do sieci 

kanalizacji sanitarnej - budowa 

odcinków sieci kanalizacyjnej do 

granic działek (przepusty pod 

ulicami i włączenia do sieci, 

przebudowa studni rozprężnych)  

zgodnie z 

potrzebami 
2021-2023 50 000     5 000     5 000     60 000     

Rozwojowo-

modernizacyjne  

3 

Budowa sieci 

kanalizacji 

sanitarnej 

Konwaliowa, 

Różana 

Projekt i budowa sieci kanalizacji 

sanitarnej DN 200  
680 mb 2021 243 000         243 000     Rozwojowe  

4 

Budowa sieci 

kanalizacji 

sanitarnej 

Wypoczynkowa 
Projekt i budowa sieci kanalizacji 

sanitarnej DN 200 
470 mb 2021-2023 63 100       120 000     183 100     Rozwojowe  

5 

Modernizacja 

pompowni 

ścieków 

Szczecinek 

Modernizacja pompowni oraz 

wymiana wyeksploatowanych 

pomp. Potrzeby w zakresie 

neutralizacji odorów 

4 kpl. 2021-2023 250 000     20 000     20 000     290 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

6 

Modernizacja 

modemów 

telemetrycznych 

przepompowni 

Szczecinek 

Wymiana modemów, zmiana 

oprogramowania, dobudowanie 

switchy ethernet 

36 kpl. 2022   378 857       378 857     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

7 

Budowa sieci 

kanalizacji 

sanitarnej 

Koszalińska 

Projekt i budowa sieci kanalizacji 

sanitarnej DN 200, wraz z 

przyłączami należącymi do Spółki 

632 mb 2022   390 000       390 000     Rozwojowe  

8 

Budowa sieci 

kanalizacji 

sanitarnej 

Bukowa 
Projekt i budowa sieci kanalizacji 

sanitarnej DN 200 
404 mb 2023     100 000     100 000     Rozwojowe  

RAZEM  656 100     798 857     250 000     1 704 957   

OCZYSZCZALNIE ŚCIEKÓW SZCZECINEK               

Lp. 
Zadanie 

(nazwa) 

Lokalizacja 

(miejscowość, 

obiekt) 

Charakterystyka techniczna 

Ilość 

(wg 

jednostki 

miary) 

Okres  

realizacji 

(lata) 

Kwota w zł 

rok 2021 

Kwota w zł 

rok 2022 

Kwota w zł 

rok 2023 

Łącznie 

kwota 

2021-2023 

Rodzaj 

przedsięwzięcia 

1 

Wymiana układu 

sterowania stacji 

zlewczej 

OŚ Szczecinek 
Wymiana układu sterowania i 

rejestracji ścieków dowożonych 
1 kpl. 2021 70 000         70 000     

Rozwojowo-

modernizacyjne  

2 
Zakup mieszadła 

ZKF 
OŚ Szczecinek 

Wymiana istniejącego mieszadła i 

systemu smarowania 
1 kpl. 2021 800 000         800 000     

Rozwojowo-

modernizacyjne  
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3 
Zakup pomp 

osadu surowego 
OŚ Szczecinek 

Wymiana pomp wirowych osadu 

surowego Flygt 3127.181  moc 5,9 

kW wydajność 80m3/h każda  

2 szt. 2021 120 000         120 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

4 
Zakup pomp 

recyrkulacji 
OŚ Szczecinek 

Wymiana pomp wirowych osadu 

fermentowanego. Flygt 3102,181-

0930489 moc 2,4 kW wydajność 

ok 100m3/h. 

2 szt. 2021 80 000         80 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

5 

Zakup pomp do 

pompowni 

głównej 

OŚ Szczecinek 

Wymiana dwóch z czterech pomp 

FLYGT typ MT NT 3153.180 o 

wyd. do 290 m3/h i mocy 9kW 

każda 

2 szt. 2022-2023   40 000     40 000     80 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

6 

Wymiana 

membran 

systemu 

napowietrzania 

OŚ Szczecinek 
Wymiana membran dyfuzorów, 

czyszczenie komór 14 E i D 
kpl. 2021 200 000         200 000     

Rozwojowo-

modernizacyjne  

7 

Wymiana 

urządzeń 

pomiarowych 

AKPiA 

OŚ Szczecinek 

Wymiana urządzeń pomiarowych: 

sond stężeń tlenu wraz z 

przetwornikami w komorach 

napowietrzania oraz sond 

hydrostatycznych poziomu w 

zbiornikach: 7, 27, 33, 

16.1,16.2,21.1, 21.2, (II i III etap - 

sondy poziomu, napowietrzanie) 

kpl. 2021-2022 200 000     200 000       400 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

8 

Wymiana złoża  

i urządzeń 

biofiltra  

OŚ Szczecinek 
Wymiana złoża biofiltra z kory na 

system Lava 34m3 
kpl. 2022   200 000       200 000     

Rozwojowo-

modernizacyjne  

9 

Modernizacja 

zbiornika 

tłuszczy i zakup 

kraty, mieszadła 

i maceratora 

OŚ Szczecinek 

Wyposażenie istniejącego 

zbiornika (ob10) w mieszadło , 

kratę oraz maceratory przed 

istniejącym układem pompowym 

kpl. 2021 100 000         100 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

10 
Modernizacja 

kraty głównej 
OŚ Szczecinek 

 Zakup urządzeń płuczki oraz 

modernizacja systemu wentylacji, 

oświetlenia i ewakuacji skratek 

oraz dostosowanie budynku do 

potrzeb technologicznych i bhp 

kpl. 2021-2022 300 000     250 000       550 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

11 

System 

odwadniania 

osadów 

powstałych  

z czyszczenia 

kanalizacji 

sanitarnej 

OŚ Szczecinek 

Systemu odwadnia osadów 

powstałych w następstwie 

czyszczenia kanalizacji sanitarnej 

kpl. 2022-2023   20 000     500 000     520 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

12 

Modernizacja 

gospodarki 

osadowej 

OŚ Szczecinek 

Modernizacja transportu osadu 

pomiędzy zbiornikami 16.1, 16.2, 

33, 27 wraz z niezbędnymi 

pompowniami 

kpl. 2022   300 000       300 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

13 

Odtworzenie 

właściwości 

izolacyjnych  

i nośnych 

osadników 

wstępnych 

OŚ Szczecinek 

Renowacja części suchej i mokrej, 

wzmocnienie ścian zbiornika, 

izolacja przeciwwilgociowa 

odporna na tarcie mechaniczne 

zgarniacza 

2 kpl. 2023     200 000     200 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

14 

Dostawa 

oprzyrządowania 

i armatury 

kotłów 

OŚ Szczecinek 

Wymiana istniejącego palnika 

Riello do kotła De Dietrich GT-

430-8 o mocy do 265 kW  wraz z 

pracami dodatkowymi 

kpl. 2021 50 000         50 000     
Rozwojowo-

modernizacyjne  

15 

Wymiana 

zbiornika 

biogazu 

OŚ Szczecinek 

Wymiana powłokowego zbiornika 

biogazu, wraz z dostosowaniem 

automatyki. 

1 kpl. 2023     250 000     
              

250 000     

Rozwojowo-

modernizacyjne  

16 

Projekt i 

wykonanie 

zagospodarowa-

nia osadów 

ścieków / 

nawozy I etap 

OŚ Szczecinek 

Docelowe rozwiązanie 

ostatecznego zagospodarowania 

komunalnych osadów ściekowych 

powstałych z odwodnienia i 

odgazowania osadów w ZKF 

kpl. 2022-2023   50 000     500 000     550 000     Rozwojowe  

17 Zakup wirówki OŚ Szczecinek 

Wirówka odwadniająca o 

wydajności 25 m3/h, 

zainstalowania w istniejącej hali 

na przewidzianym do tego 

miejscu, wraz z niezbędną 

automatyką i przyłączeniami 

1 kpl. 2023     1 000 000     1 000 000     Rozwojowe  

RAZEM  1 920 000 1 060 000 2 490 000 5 470 000   

 

Łączna wartość inwestycji wykonanych w roku 2022 w Mieście Szczecinek wyniosła 2 mln 

163 tysiące zł, z czego: 

a) 2 mln 79 tysięcy zł – realizacja zadań ujętych w WPI, 

b) 84 tysiące zł – realizacja pozostałych zadań. 
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Zadania zaplanowane w WPI na rok 2022 zostały zrealizowane. Główny nacisk położono na 

zadania związane z budową i modernizacją sieci wodociągowych i kanalizacyjnych na obszarze 

Miasta Szczecinek. 

Poza inwestycjami PWiK na bieżąco realizuje prace remontowe wynikające z harmonogramu, 

jak i z zaistniałych awarii. Spółka w 2022 r. zrealizowała remonty na łączną kwotę 1 mln 433 tys. zł, 

z czego wartość remontów w Szczecinku wyniosła 882 tysiące zł. 

 

5.9. Stan środowiska naturalnego 

 

Poniżej przedstawiono dane dotyczące powietrza, wody, zieleni miejskiej, form ochrony 

przyrody. Bieżące raporty o jakości powietrza, wód i natężenia hałasu, promieniowania 

elektromagnetycznego znajdują się na stronie internetowej Głównego Inspektora Ochrony 

Środowiska w Szczecinie (GIOŚ) http://powietrze.gios.gov.pl. Zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 

27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska, Państwowy Monitoring Środowiska stanowi system 

pomiarów, ocen i prognoz stanu środowiska oraz gromadzenia, przetwarzania i rozpowszechniania 

informacji o środowisku. 

1. Powietrze atmosferyczne. 

Tabela 13. Parametry statystyczne obliczone na podstawie serii wyników pomiarów stężenia pyłu zawieszonego PM10 

na potrzeby oceny pod kątem ochrony zdrowia ludzi 

Lp. Kod stacji Nazwa stacji 
Typ 

pomiaru 

Komplet

-ność 

[%] 

Stężenia 

średnioroczne 

[μg/m3] 

Liczba dni 

z przekro-

czeniami 

Poziom 

dopuszczal-

nych dla 

stężeń 24-

godzinnych 

[μg/m3] 

1. 

ZpSzczec1Maj 
Szczecinek, 

ul. 1-go Maja 
manualny 100 19 8 35 

ZpSzczecPrze 
Szczecinek,  

ul. Przemysłowa 
manualny 100 19 7 33 

Źródło: https://powietrze.gios.gov.pl 

 

Norma: poziom dopuszczalny dla stężeń średniorocznych wynosi 40 μg/m3, a poziom dopuszczalny 

określony dla stężeń 24-godzinnych wynosi 50 μg/m3 i przekroczenie tej wartości nie może wystąpić 

więcej niż 35 razy w roku kalendarzowym. 

Tabela 14. Parametry statystyczne obliczone na podstawie serii wyników pomiarów pyłu zawieszonego PM2,5 na 

potrzeby oceny pod kątem ochrony zdrowia ludzi 

Lp. Kod stacji Nazwa stacji Typ pomiaru 
Kompletność 

[%] 

Stężenia 

średnioroczne 

[μg/m3] 

1. ZpSzczec1Maj  Szczecinek, ul. 1-go Maja  manualny  100 11 

Źródło: https://powietrze.gios.gov.pl  

 

Norma: poziom dopuszczalny określony dla stężenia średniorocznego wynosi 20 μg/m3. 

 

 

http://powietrze.gios.gov.pl/
https://powietrze.gios.gov.pl/
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Tabela 15. Parametry statystyczne obliczone na podstawie serii wyników pomiarów benzo(a)pirenu w pyle zawieszonym 

PM10 na potrzeby oceny pod kątem ochrony zdrowia ludzi 

Lp. Kod stacji Nazwa stacji Typ pomiaru 
Kompletność 

[%] 

Stężenia 

średnioroczne 

[μg/m3] 

1. 
ZpSzczec1Maj  Szczecinek, ul. 1 Maja  manualny  100 0 

ZpSzczecPrze  Szczecinek, ul. Przemysłowa  manualny  100 1 

Źródło: https://powietrze.gios.gov.pl 

 

Norma: średnioroczne stężenie benzo(a)pirenu w pyle zawieszonym PM10 wynosi 1 μg/m3. 

 

Na terenie miasta Szczecinek obowiązuje Program Ochrony Powietrza dla strefy 

zachodniopomorskiej przyjęty uchwałą Nr XVI/206/20 Sejmiku Województwa 

Zachodniopomorskiego z dnia 4 czerwca 2020 r.  

Jednym z zadań wykonywanych w ramach Programu Ochrony Powietrza dla strefy 

zachodniopomorskiej na terenie miasta Szczecinek była realizacja programów mających na celu 

likwidację ogrzewania na paliwa stałe, a mianowicie: 

1. Program „Czyste Powietrze” finansowany ze środków Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie. W ramach programu na terenie miasta 

wymieniono stare piece i powstało: 8 pomp ciepła powietrze/woda o podwyższonej klasie 

efektywności energetycznej, 1 gruntowa pompa ciepła o podwyższonej klasie efektywności 

energetycznej, 1 kotłownia gazowa, 1 kocioł na pellet drzewny o podwyższonym standardzie, 

2 kotły gazowe kondensacyjne, 1 kocioł na pellet drzewny. Szacunkowa wysokość kosztów to 

179 829,00 zł. 

2. „Program Antysmogowy” finansowany ze środków Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Zachodniopomorskiego. W ramach programu na terenie miasta zostało zrealizowanych 27 

inwestycji polegających na wymianie starych pieców wraz z termomodernizacją, powstało 19 

źródeł ciepła zasilanych gazem i 2 przyłącza do miejskiej sieci ciepłowniczej oraz 3 źródła ciepła 

bez przeprowadzenia termomodernizacji. Szacunkowa wysokość kosztów to 897 600,00 zł. 

3. Wykonanie badań odpadów paleniskowych – koszt 4 821,60 zł. 

Kolejnym zadaniem prowadzonym w ramach realizacji POP dla strefy zachodniopomorskiej 

było prowadzenie kontroli przestrzegania przepisów ograniczających używanie paliw lub urządzeń 

do celów grzewczych oraz zakazu spalania odpadów. Zadanie było wykonane przy użyciu „drona”  

i zostało przedstawione w pkt. 9.5 działu IX. 

Następnym działaniem z zakresu ekologii były działania promocyjne, edukacyjne, 

organizacyjne i szkoleniowe. Urząd Miasta Szczecinek był koordynatorem akcji „Sprzątanie Świata” 

i „Sprzątanie Ziemi”. W akcji udział wzięło 14 placówek: Szkoła Podstawowa nr 4, nr 5, nr 6 i nr 7, 

Społeczne Towarzystwo Oświatowe Zespół Szkół Społecznych, Przedszkole Publiczne im. Kornela 

Makuszyńskiego, Przedszkola Niepubliczne: „Krasnoludek”, „Nutka”, „Słoneczko”, „Miś”, „U Cioci 
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Gosi”, „Bajka”, „Kredka’, Przedszkole Anglojęzyczne 4KIDS oraz Niepubliczny Punkt 

Przedszkolny „Smerf”. 

W akcji „Sprzątanie Ziemi” udział wzięło 8 placówek: Przedszkole Publiczne im. Kornela 

Makuszyńskiego, Przedszkola Niepubliczne: „Krasnoludek”, „Słoneczko”, „Miś”, Szkoła 

Podstawowa nr 1 i nr 6, Społeczne Towarzystwo Oświatowe Zespół Szkół Społecznych oraz WK 

PTTK „Wiarusy”.  

Na terenie miasta Szczecinek działania w ramach edukacji ekologicznej realizowały również 

placówki oświatowe:  

− Szkoła Podstawowa nr 1 zrealizowała m.in. takie zadania, jak: „Diecezjalna Mapa 

Zanieczyszczeń Powietrza”, Projekt „Ogród Maryi”, Projekt „Ambasadorzy Bożego 

Stworzenia”; 

− Szkoła Podstawowa nr 5 – uczniowie wzięli udział w obchodach Dnia Wróbla (m.in. konkurs 

plastyczny, konkurs fotograficzny), w międzyszkolnym konkursie o lesie, w zajęciach 

edukacyjnych klasy 1a w Centrum Edukacji Ekologicznej i Rewitalizacji Jezior w Szczecinku – 

„Elektrośmieci”. Zorganizowano wyjazd uczniów klasy 2a do Nadleśnictwa Czarnobór, 

wycieczkę klas 1a i 1c do gospodarstwa w Juchowie, gdzie uczniowie brali udział w zajęciach 

edukacyjnych „Od ziarna do chleba” i warsztatach „Opiekun zwierząt”; 

− Szkoła Podstawowa nr 6 zrealizowała m.in. takie zadania, jak: udział uczniów w wydarzeniu  

w ramach Czysta Polska – sadzenie drzewek, w rajdzie rowerowym „Naokoło jest wesoło”, 

założenie i pielęgnacja kącika przyrody, współpraca ze schroniskiem, warsztaty akwarystyczne 

przeprowadzone w Centrum Edukacji Ekologicznej i Rewitalizacji Jezior w Szczecinku. 

Zorganizowano wycieczkę edukacyjną połączoną z warsztatami do gospodarstwa w Juchowie. 

Realizowano projekt edukacyjny „Tajemniczy ogród”, ochrona środowiska przyrodniczego. 

Rozwijanie świadomości ekologicznej poprzez prowadzenie prelekcji, pogadanek: środowisko 

naturalne i troska o jego stan, postawa ekologiczna i ochrona środowiska; 

− Szkoła Podstawowa Nr 7 zorganizowała konkursy ekologiczne: konkurs fotograficzny 

„Spojrzenie na wiosnę”, na najciekawszą kompozycję roślinną „Ogród w słoiku”, konkurs na 

wiosenne kwiaty z materiałów z recyklingu. Ze zrealizowanych zadań warto wymienić zajęcia 

warsztatowe tworzenia papieru ekologicznego „Dobre rady na odpady” oraz warsztaty produkcji 

kosmetyków naturalnych; 

− Przedszkole Publiczne im. Kornela Makuszyńskiego uczestniczyło w zajęciach edukacyjnych: 

„Dbamy o ziemię”, Życie leśnych zwierząt zimą, Zwierzęta chronione w Polsce. Zrealizowane 

były tematy objęte konkursem „Nie dokarmiaj Smoga”, Co powstaje z recyklingu? Przedszkolaki 

również brały udział w kampanii „Wiem co robić z butelek PET”, zajęciach zorganizowanych we 

współpracy z Centrum Edukacji Ekologicznej i rewitalizacji Jezior w Szczecinku – sekretne życie 



S t r o n a  | 40 

bobrów, jeż – jego życie i rola dla środowiska. Zorganizowano wycieczkę do gospodarstwa 

ekologicznego Juchowo, Zagrody Edukacyjnej w Polnicy koło Człuchowa oraz do Nadleśnictwa 

Czarnobór. 

Do działań edukacyjnych na rzecz środowiska naturalnego jak co roku włączyła się Straż 

Miejska w Szczecinku. Do prowadzenia akcji edukacyjnych wykorzystywana była strona internetowa 

Straży, profil na Facebooku oraz informacje przekazywane do lokalnych mediów na temat 

obowiązujących przepisów z ochrony środowiska, ustawy o odpadach oraz uchwały antysmogowej. 

 

Działania dodatkowe: 

1. Wykonano 200 pomiarów aldehydu mrówkowego w powietrzu atmosferycznym, zgodnie  

z umową z Wojewódzką Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną w Szczecinie. Miejsce pobierania 

próbki – Starostwo Powiatowe w Szczecinku, ul. Warcisława IV 16, 78-400 Szczecinek. Nie 

odnotowano przekroczeń dopuszczalnych norm. 

Koszt zadania: 18 929,95 zł  

2. Miasto Szczecinek utylizowało wyroby zawierające azbest z terenu miasta w ilości 5,688 Mg,  

w tym demontaż 3,942 Mg, zeskładowany 1,746 Mg. 

Koszt całkowity zadania – 6 444,50 zł. 

3. Kontynuacja realizacji zadań w ramach Programu Gospodarki Niskoemisyjnej dla Miasta 

Szczecinek przyjętego uchwałą Nr XVII/144/2015 Rady Miasta Szczecinek z dnia 16 listopada 

2015 r. Pod pojęciem gospodarki niskoemisyjnej należy rozumieć działalność, która ma przynieść 

rozwój gospodarczy i poprawę warunków życia ludzi na terenie gminy, przy założeniu obniżonej 

energochłonności i niskim poziomie emisji do środowiska (głównie CO2) w trakcie 

realizowanych lokalnie działań. Działania Miasta i działających na jej terenie podmiotów, 

uwzględnione w PGN, były działaniami o statucie priorytetu w procesie aplikowania  

 o dofinansowanie ze środków Unii Europejskiej w ramach perspektywy finansowej 2014-2020. 

4. Termomodernizacja budynków wielorodzinnych wykonana przez spółkę ZGM TBS Sp. z o.o.  

w Szczecinku. 

Tabela 16. „Termomodernizacja budynków mieszkalnych” przeprowadzonych i nadzorowanych przez ZGM TBS 

Sp. z o.o. w Szczecinku w zasobach Wspólnot Mieszkaniowych oraz Miasta Szczecinek 

Lp. Adres Zakres robót Właściciel 

Powierz-

chnia 

budynku 

Liczba 

urządzeń 

(szt.) 

Dane dotyczące lokali, w których został wymieniony/zlikwidowany kocioł bez przeprowadzenia 

termomodernizacji (powierzchnia m2, liczba urządzeń) 

1. A. Krajowej 22 

Termomodernizacja i remont elewacji wraz  

z ociepleniem: wymiana stolarki okiennej i drzwiowej  

w częściach wspólnych, wykonanie izolacji ścian 

fundamentalnych (izolacja cieplna  

i przeciwwilgociowa) z wyłączeniem ściany frontowej, 

WMN 201 m2 1 
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Lp. Adres Zakres robót Właściciel 

Powierz-

chnia 

budynku 

Liczba 

urządzeń 

(szt.) 

ocieplanie stropu ostatniej kondygnacji i wymiana 

podłogi na strychu. 

Koszt zadania 231 486,16 zł 

2. 
B. Warszawy 

18 

Zbicie tynków, wydzielenie łazienki wraz z robotami 

towarzyszącymi, wykonanie ogrzewania gazowego 

dwufunkcyjnego (ogrzewanie i przygotowanie c.w.u.)  

w lokalu mieszkalnym nr 4. Koszt zadania 

65 861,49 zł 

ZGM*,WMN 77,24 m2  1 

3. E. Plater 25 

Wykonanie ogrzewania gazowego dwufunkcyjnego 

(ogrzewanie i przygotowanie c.w.u.) z lokalu nr 1. 

Koszt zadania 21 810,87 zł 

ZGM*,WMN 44,50 m2  1 

4. Kaszubska 2-4 

Przebudowa lokalu 5/4, tj. wydzielenie łazienki oraz 

likwidacja wc poza lokalem, zmiana systemu 

grzewczego z pieców kaflowych na ogrzewanie 

gazowe wraz z montażem kotła dwufunkcyjnego.  

Koszt zadania 45 165,14 zł 

ZGM*,WMN 43,93 m2  1 

5. Koszalińska 79 

Wykonanie ogrzewania gazowego dwufunkcyjnego 

(ogrzewanie i przygotowanie c.w.u.) z lokalu nr 5. 

Koszt zadania 41 763,74 zł 

ZGM*,WMN 57,32 m2 1 

6. Koszalińska 79 

Wykonanie ogrzewania gazowego dwufunkcyjnego 

(ogrzewanie i przygotowanie c.w.u.) z lokalu nr 6. 

Koszt zadania 39 120,00 zł 

ZGM*,WMN 46,73 m2 1 

7. Mickiewicza 19 

Remont lokalu wraz ze zmianą systemu grzewczego 

na gazowe zasilane kotłem gazowym dwufunkcyjnym  

w lokalu mieszkalnym nr 6. 

Koszt zadania 121 632,17 zł 

Miasto 40,97 m2 1 

8. Szewska 5-6 

Remont lokalu 3/6 wraz ze zmianą systemu 

grzewczego z pieców kaflowych na ogrzewanie 

gazowe z montażem kotła dwufunkcyjnego. 

Koszt zadania 41 097,45 zł 

ZGM*,WMN 36,22 m2 1 

9. 
Warcisława IV 

38 

Remont lokalu mieszkalnego nr 4 wraz z wykonaniem 

instalacji c.o. i przygotowanie c.w.u. zasilanej kotłem 

gazowym dwufunkcyjnym. 

Koszt zadania 116 508,11 zł 

ZGM* 43,88 m2 1 

10. Zielona 28 

Przebudowa lokalu mieszkalnego nr 1, tj. wydzielenie 

łazienki oraz likwidacja wc poza lokalem, zmiana 

systemu grzewczego z pieców kaflowych na 

ogrzewanie gazowe wraz z montażem kotła 

dwufunkcyjnego. Koszt zadania 57 868,60 zł 

ZGM* 37,80 m2 1 

11. Zielona 32 

Remont lokalu nr 2 wraz z wykonaniem ogrzewania 

gazowego dwufunkcyjnego (ogrzewanie  

i przygotowanie c.w.u.). Koszt zadania 45 166,85 zł 

ZGM* 39,9 m2 1 

12. Zielona 46 

Wykonanie ogrzewania gazowego dwufunkcyjnego 

(ogrzewanie i przygotowanie c.w.u.), w celu 

zlikwidowania nieekologicznego ogrzewania z lokalu  

nr 2. Koszt zadania 20 344,46 zł 

ZGM* 39,39 m2  1 

13. Zielona 56 

Wykonanie pomieszczenia łazienki wraz z budową 

instalacji c.o. gazową w lokalu nr 1.  

Koszt zadania 51 551,60 zł 

ZGM* 38,7 m2  1 

Dane dotyczące lokali, w których przeprowadzono termomodernizacje bez wymiany kotła  

(powierzchnia m2) 

1. Cieślaka 6c 

Termomodernizacja elewacji północnej i zachodniej 

oraz wymiana pokrycia dachu wraz z dociepleniem 

stropodachu i robotami towarzyszącymi.  

Koszt zadania 650 818,22 zł 

PGK 1 813,85 m2 

2. Kościuszki 39 

Termomodernizacja budynku mieszkalnego 

wielorodzinnego, remont elewacji z dociepleniem 

wraz z robotami towarzyszącymi, w tym remont 

schodów, wykonanie chodnika i remont klatki 

PGK 190 m2 
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Lp. Adres Zakres robót Właściciel 

Powierz-

chnia 

budynku 

Liczba 

urządzeń 

(szt.) 

schodowej wraz z wymianą WLZ i instalacji 

elektrycznej. Koszt zadania 219 783,36 zł 

* oznacza ZGM TBS 

Opracował: ZGM TBS Sp. z o.o. w Szczecinku 

 

2. Wody powierzchniowe  

Do najważniejszych zbiorników wód powierzchniowych położonych w granicach miasta należą 

jeziora: Trzesiecko, Wilczkowo i Leśne. 

Tabela 17. Parametry jeziora Trzesiecko i jeziora Wilczkowo 

Lp. Parametr Jez. Trzesiecko Jez. Wilczkowo 

Kod jednolitej części wód LW 10533 LW 10537 

1. Powierzchnia (ha) 295,1 98,9 

2. Objętość mln. (m3) 16,1 3,5 

3. Głębokość średnia (m) 5,4 3,5 

4. Głębokość maksymalna (m) 11,8 7,5 

5. Długość linii brzegowej (km) 15,9 ---- 

6. Powierzchnia zlewni całkowitej (km2) 156,3 8,4 

7. Powierzchni zlewni bezpośredniej (km2) 35,5 8,4 

8. Rzędna lustra wody (m npm) 134,4 136,3 

Źródło: Opracowanie własne 

System wód powierzchniowych na obszarze miasta stanowią również cieki wodne, których 

łączna długość wynosi 12,9 km, z czego 0,6 km stanowią kanały. Głównym z nich jest rzeczka 

Niezdobna (Nizica) przepływająca południkowo przez centralną część Szczecinka. Nizicą nazwany 

jest dolny odcinek rzeki, łączącej jezioro Trzesiecko i Wielimie. Poza Niezdobną, do większych 

cieków naturalnych, przepływających przez Szczecinek należą: Wilczy Kanał, Mulisty Strumień oraz 

Lipowy Potok. 

Badania monitoringu jakości wód prowadzi Główny Inspektorat Ochrony Środowiska w Szczecinie 

w ramach Państwowego Monitoringu Środowiska. 

Działania rekultywacyjne wód powierzchniowych jeziora Trzesiecko zrealizowane przez 

Miasto Szczecinek w 2022 r.: 

1. Uruchomienie w miesiącach marzec-październik aeratorów stacjonarnych w celu natlenienia 

warstwy przydennej jeziora Trzesiecko. Istotą tej technologii jest natlenienie, połączone  

z mineralizacją fosforu, naddennej warstwy wody całego jeziora.  

Koszt obsługi aeratorów: 23 250,00 zł. 

2. Biomanipulacja zgodnie z Operatem Rybackim. Asortyment ryb wpuszczanych do j. Trzesiecko 

i Wilczkowo: lin kroczek, sandacz narybek letni, szczupak narybek jesienny, węgorz obsadowy. 

Koszt zakupu narybku: 109 974,00 zł. 
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3. Badanie wód opadowych – umowa z Przedsiębiorstwem Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o.  

w Szczecinku. Koszt usługi: 10 647,26 zł. 

4. Wykonanie zabiegu wykaszania roślinności wynurzonej wraz z czyszczeniem brzegu jeziora. 

Koszt 16 300,00 zł. 

5. Wybudowanie strefy bioaktywacji – Lipowy Potok przy ul. Szczecińskiej 

− czyszczenie i konserwacja – kanał Derdowski i Lipowy Potok. 

Koszt 20 700,00 zł. 

 

3. Obszary zielone 

1. Zieleń urządzona 

Ważną rolę w systemie ekologicznym Szczecinka, oprócz dość wysokiej lesistości, spełnia 

roślinność nieleśna urządzona, czyli zieleń parkowa oraz zieleń cmentarna. Parki miejskie, aleje oraz 

starodrzewy przykościelne i cmentarne stanowią wartościowy element krajobrazu, zarówno jako 

składnik szaty roślinnej i ostoja fauny, jak i część zasobów kulturowych. 

Największym terenem zieleni urządzonej na obszarze miasta jest Park Miejski położony 

wzdłuż wschodniego brzegu Jeziora Trzesiecko. Jest to park o pow. 21 ha z częścią zabytkową  

o pow. 9 ha, będący przedłużeniem Lasku Komunalnego. Drugi park na terenie miasta zlokalizowany 

jest w północno-wschodniej części dzielnicy Szczecinek Bugno. Ważnym obiektem jest Cmentarz 

Komunalny położony na wzgórzu kemowym u zbiegu ulic Słupskiej i Cieślaka, o powierzchni  

17,94 ha. Do kategorii terenów zielonych zaliczyć trzeba również ogrody działkowe. W Szczecinku 

jest ich siedem, o łącznej powierzchni 80,81 ha. Na terenie miasta pasy drzew zlokalizowane są 

wzdłuż większości dróg, a także w rejonie cieków i rowów. 

 

2. Obszary leśne na terenie miasta Szczecinek obejmują łącznie 675 ha. 

Las Miejski – największy kompleks leśny położony w większości w granicach miasta. Całość 

kompleksu las ochronny według klasyfikacji leśnej. 

Lasek Zachodni – niewielki, ok. 26 ha kompleks leśny położony przy zachodniej granicy miasta. 

Lasek Komunalny – o powierzchni 19,49 ha, położony nad samym jeziorem Trzesiecko. 

Małpi Gaj – jest pozostałością dawnej szkółki leśnej, lasek sąsiaduje z osiedlem mieszkaniowym. 

Właściwa gospodarka leśna pozwala na spełnianie funkcji pozaprodukcyjnej: ekologicznej 

oraz społecznej. Funkcje ekologiczne wyrażają się między innymi korzystnym wpływem lasów na 

kształtowanie klimatu, skład atmosfery, regulację obiegu wody w przyrodzie, ochronę gleb przed 

erozją, zachowanie potencjału biologicznego dużej liczby gatunków i ekosystemów, a także 

różnorodności krajobrazu. Z kolei funkcje społeczne lasu kształtują korzystne warunki zdrowotne  
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i rekreacyjne dla społeczeństwa, zapewniają rozwój kultury, nauki i edukacji ekologicznej 

społeczeństwa. 

 

3. Nasadzenia zastępcze realizowane w roku 2022 

Tabela 18. Nasadzenia zastępcze wynikające z decyzji Starostwa Powiatowego i Wojewódzkiego Zachodniopomorskiego 

Konserwatora Zabytków 

Lokalizacja Gatunek 
Liczba 

(szt.) 

Poniesione 

koszty 

ul. Kołobrzeska Klon 10 

18 673,20 zł 

ul. Karlińska  Klon 21 

park Olcha 49 

ul. Szczecińska 
Klon 2 

Lipa 3 

ul. Szczecińska – plac zabaw Buk 2 

ul. Czaplinecka  Grab kolumnowy 4 

ul. Kosińskiego Lipa 4 

ul. A. Krajowej Lipa 9 

ul. Grunwaldzka Lipa 2 

ul. Warcisława IV Lipa 2 

ul. Cieślaka Lipa 3 

ul. Kaszubska Klon 3 

ul. Miła Klon 2 

ul. Jasna Lipa 9 

ul. Kopernika Buk 6 

ul. E. Plater Lipa 4 

ul. Koszalińska Lipa 3 

ul. Wiśniowa Lipa 2 

ul. Drahimska Lipa 4 

ul. Piłsudskiego Lipa 2 

ul. Mariacka Grab 3 

Cmentarz Komunalny Dąb kolumnowy 4 

Razem: 153  

ul. Kołobrzeska Lipa 15 

darowizna 

Nowy Cmentarz 
Lipa 2 

Dąb 17 

Cmentarz Komunalny 

Lipa 66 

Klon 12 

Dąb 4 

Razem: 124  

 

4. Formy ochrony przyrody na terenie miasta 

1. Obszary Chronionego Krajobrazu (OChK) 

Na terenie miasta Szczecinek istnieją fragmenty dwóch chronionych obiektów przestrzennych:  

− część Obszaru Chronionego Krajobrazu pn. „Pojezierze Drawskie”, 

− część Obszaru Chronionego Krajobrazu pn. „Jeziora Szczecineckie”. 

Oba Obszary Chronionego Krajobrazu utworzono uchwałą Nr X/46/75 WRN w Koszalinie  

z dnia 17 listopada 1975 r. 
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2. Użytki ekologiczne na terenie Miasta Szczecinek 

Tabela 19. Użytki ekologiczne 

Użytek ekologiczny „Szuwary nad jeziorem Wielimie” 

UE – 1 

Położenie 

Północny skrawek terenu miasta, nad brzegiem jeziora Wielimie. Od strony południowej 

obszar ten graniczy z terenami użytkowanymi rolniczo i ogródkami działkowymi oraz 

obszarami zainwestowanymi. Łączna powierzchnia użytku ekologicznego wynosi około 

250 ha. 

Przedmiot i cel ochrony 
Zachowanie cennego biotopu bagienno-łąkowego ze stanowiskami chronionych gatunków 

fauny i flory oraz chronionymi siedliskami przyrodniczymi. 

Użytek ekologiczny „Torfowisko w Lasku Zachodnim” 

UE – 2 

Położenie 
Lasek Zachodni, 400 m na północ od ulicy Kościuszki, przy wyjeździe w kierunku 

Trzesieki. 

Przedmiot i cel ochrony 
Torfowisko wysokie z charakterystyczną roślinnością zawierającą rzadkie i chronione 

gatunki flory.  

Użytek ekologiczny „Torfowisko Wbudowane” 

UE – 3 

Położenie Nadleśnictwo Czarnobór, oddz.40g. W obrębie „Lasu Miejskiego”. 

Przedmiot i cel ochrony 
Torfowisko wysokie z charakterystyczną roślinnością zawierającą rzadkie i chronione 

gatunki flory. 

Użytek ekologiczny „Torfowisko Raciborki” 

UE – 4 

Położenie Nadleśnictwo Czarnobór, oddz.46b. W obrębie „Lasu Miejskiego”. 

Przedmiot i cel ochrony Torfowisko wysokie z sosnowym borem bagiennym (Vaccinio uliginosi-Pinetum) 

 

3. Pomniki przyrody 

Tabela 20. Wykaz istniejących pomników przyrody na terenie Szczecinka 

Lp. Nazwa polska Szt. Lokalizacja 

1 
Dąb szypułkowy 15 

Nadleśnictwo Czarnobór – Leśnictwo Turowo 
Buk pospolity 1 

2 Cis pospolity 3 ul. Ordona, obok LO 

3 Dąb szypułkowy 1 Nadleśnictwo Czarnobór – Leśnictwo Turowo 

4 Dąb szypułkowy 1 ul. Jana Pawła II, przy rzeczce Niezdobnej (Nizicy) 

5 Topola czarna 3 Lasek Komunalny na wysokości ul. Pułaskiego 

6 Klon pospolity 1 Róg ul. 1-go Maja i Szkolnej, przy Zespole Szkół Zawodowych 

7 Dąb szypułkowy 1 Leśnictwo Jelenino, przy drodze Świątki-Trzesieka 

8 Dąb szypułkowy 1 Leśnictwo Jelenino, przy j. Trzesiecko 

9 Dąb szypułkowy 1 Park Miejski, przy pomoście rekreacyjnym, (wieża Bismarcka) 

10 Dąb szypułkowy 1 Park Miejski przy stadionie im. Kazimierza Czesława Lisa 

11 Dąb szypułkowy 1 Park Miejski przy stadionie im. Kazimierza Czesława Lisa 

12 Buk pospolity 1 Park dworski Bugno 

13 Dąb szypułkowy 1 leśnictwo Jelenino, teren ścieżki dydaktyczno-przyrodniczej „Las Klasztorny” 

Źródło: „Generalna Dyrekcja Ochrony Środowiska” www.crfop.gov.pl 

Ogółem – 32 pomniki przyrody, w tym grupa drzew 22 szt. (poz. 1, 2, 5), pojedyncze pomniki  

10 sztuk.  
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5.10. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Szczecinek 

 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Szczecinek na lata 2019-2026 

wskazuje przede wszystkim kierunki działań w sferze poprawy warunków życia i funkcjonowania 

mieszkańców gminy. Strategia odpowiada również na pytanie, jak rozwijać współpracę z różnymi 

podmiotami życia społecznego oraz jak wykorzystać posiadane zasoby do realizacji poszczególnych 

celów strategicznych. W oparciu o ten dokument, w Szczecinku funkcjonuje system szerokiego 

wsparcia społecznego dla mieszkańców, który obok doraźnej pomocy pozwala zaktywizować 

społeczność oraz przyczynia się do utrwalania pozytywnych zmian, wynikających z realizacji założeń 

Strategii.  

Zadania związane z monitorowaniem stopnia realizacji Strategii realizuje Zespół ds. Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Szczecinek na lata 2019-2026, powołany 

zarządzeniem Nr 50/2018 Burmistrza Miasta Szczecinek z dnia 14 maja 2018 r. 

Raport roczny z monitoringu Strategii bazuje na porównaniu wyników z roku, za który 

tworzony jest raport do ustalonego stanu wyjściowego dla przyjętych wskaźników, którym są 

wartości za 2018 r. oraz wartości z poprzednich lat. W celu uzyskania wartości liczbowych, zwrócono 

się o ich podanie do podmiotów wskazanych w Strategii jako źródło pozyskania danych dla 

poszczególnych wskaźników. Zebrane i przeanalizowane dane pozwoliły na uzyskanie mierzalnych 

wyników osiągnięcia celów Strategii, określenie stopnia wykonania jej zapisów oraz identyfikację 

występujących odchyleń pomiędzy założeniami a rezultatami oraz pozwoliły wskazać obszary 

wymagające korekty.  

W 2022 r. Zespół dokonał oceny stopnia realizacji Strategii za rok 2021, wskazując 

rozbieżności pomiędzy założeniami a rezultatami.  

Wykres 1. Poziom rezultatów 

Należy zwrócić uwagę, że w 2021 r. osiągnięto oczekiwane rezultaty w 48% analizowanych 

wskaźników, co oznacza znaczący wzrost w stosunku do wyniku za 2020 r., w którym osiągnięto 

wynik w 34%. Wzrost poziomu realizacji, w ocenie członków Zespołu ds. Strategii potwierdza brak 

konieczności aktualizacji celów strategii, które zachowują swoją pełną aktualność. Z prowadzonej 

analizy i interpretacji zgromadzonego materiału wynika, że zakresy działań zdefiniowane w Strategii 

Rezultat 

oczekiwany: 14 

wskaźników; 48%

Rezultat 

niezgodny: 15 

wskaźników; 52%

Rezultat oczekiwany

Rezultat niezgodny
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mogą być realizowane w sposób pozwalający oczekiwać osiągnięcia wymaganych wskaźników  

w dalszym okresie realizacji Strategii. W ocenie członków Zespołu, pomimo że wzrósł wynik 

oczekiwanych rezultatów, w 2023 r. należy poddać analizie działania i wskaźniki, w których nie 

wystąpiły zakładane rezultaty.  

W obliczu istotnych zmian uwarunkowań zewnętrznych, które nieprzerwalnie trwają od roku 

2020, związanych z ogłoszeniem stanu zagrożenia epidemiologicznego i stanu epidemii, ocena 

realizacji Strategii uwzględnia ograniczenia z tym związane, w związku z tym należy przyjąć dalszą 

perspektywę czasową w oczekiwaniu na wymagane rezultaty. Dotychczasowy, krótki okres realizacji 

założeń Strategii oraz dobre wyniki za rok 2019 i 2021 pozwalają z nadzieją spojrzeć na kolejne lata 

jej realizacji, szczególnie przy założeniu poprawy sytuacji epidemicznej bądź jej całkowitego ustania 

oraz nowego okresu programowania w ramach środków Unii Europejskiej. 

 

5.11. Gminny Program Wspierania Rodziny 

 
Tabela 21. Dane z Karty diagnostycznej GPWR 

Wyszczególnienie 2022 r. 

Liczba mieszkańców Szczecinka 35 762 

Liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej 1 227 

Liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej z dziećmi 230 

Liczba rodzin korzystających ze świadczeń rodzinnych 1 914 
(w tym 35 rodzin z Ukrainy) 

Liczba rodzin korzystających z jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się 

dziecka na podst. uchwały Nr V/39/2019 Rady Miasta Szczecinek z 24.01.2019 r.  
251 

Liczba rodzin korzystających ze świadczenia wychowawczego (500+) 3 884 

Liczba rodzin korzystających ze świadczeń „Za życiem”  6 

Liczba rodzin korzystających z funduszu alimentacyjnego 268 

Liczba dzieci zamieszkujących w Szczecinku w wieku 0-13 lat 4 531 

Liczba młodzieży zamieszkującej w Szczecinku w wieku 14-18 lat 1 781 

Liczba dzieci/młodzieży przebywających w pieczy zastępczej  112 

Liczba dzieci/młodzieży umieszczonych w pieczy zastępczej (w danym roku) 21 

Liczba dzieci powracających z systemu pieczy zastępczej do rodzin naturalnych  6 

Liczba usamodzielnionych wychowanków pieczy zastępczej  11 

 

Dzieci przebywające w pieczy zastępczej 

Zgodnie z art. 191 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej Miasto 

Szczecinek poniosło wydatki na opiekę i wychowanie 119 dzieci przebywających w różnych formach 

pieczy zastępczej w kwocie 690 163,49 zł, w tym: 

− w placówce opiekuńczo-wychowawczej (3 dzieci) – 7 483,86 zł, 

− w rodzinnym domu dziecka (30 dzieci) – 358 436,28 zł, 

− w rodzinnej pieczy zastępczej (89 dzieci) – 324 243,35 zł. 
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Analiza kosztów pobytu dzieci w pieczy zastępczej w latach 2019-2022 

Tabela 22. Analiza kosztów pieczy zastępczej 

Rok 2019 2020 2021 2022 

Liczba dzieci w pieczy zastępczej 112* 103* 116* 119* 

Koszt gminy (zł) 556 769,15 553 969,77 640 689,88 690 163,49 

*w 2019 r. jedno dziecko przebywało w placówce opiekuńczo-wychowawczej i rodzinnej pieczy zastępczej, w 2020 r. 

jedno dziecko przebywało w rodzinnej pieczy zastępczej jak i Rodzinnym Domu Dziecka. W 2021 r. czworo dzieci 

przebywało w Rodzinnym Domu Dziecka i w rodzinie zastępczej. W 2022 r. jedno dziecko przebywało w placówce 

opiekuńczo-wychowawczej i rodzinnej pieczy zastępczej, dwoje w rodzinnym domu dziecka i rodzinnej pieczy 

zastępczej.  

 

5.12. Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy i Ochrona Ofiar Przemocy w Rodzinie 

 

Liczba prowadzonych procedur „Niebieskie karty” – 81. 

Liczba zamkniętych procedur „Niebieskie karty” z uwagi na przerwanie przemocy w rodzinie – 63. 

Tabela 23. Płeć osób doznających przemocy 

Płeć osób doznających przemocy w rodzinie Liczba % 

Kobieta  67 35,08 

Mężczyzna 11 5,76 

Dziecko 113* 59,16 

RAZEM 191 100 
*
W 2022 r. w przemoc w rodzinie uwikłanych było 113 dzieci zarówno jako bezpośrednio doznające przemocy, jak 

i będące jej świadkiem. 

 

Działalność Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

Tabela 24. Działalność Zespołu Interdyscyplinarnego 

Liczba posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego  4 

Liczba prowadzonych spraw wg Procedury „Niebieskie Karty” 81 

− w tym zakończonych  63 

− w tym w trakcie realizacji  15 

Liczba pracujących grup roboczych  81 

− w tym powołanych w danym roku  49 

− zakończonych  63 

− działających  15 

 

Oddziaływanie na osoby stosujące przemoc 

1. Liczba formularzy „Niebieska karta D” – 60. 

2. Prowadzenie działań interwencyjnych przez funkcjonariuszy Komendy Powiatowej Policji: 

− liczba interwencji związanych z przemocą w rodzinie – 36, 

− wszczęte procedury „Niebieskie Karty” – 36, 

− liczba skierowanych wniosków do MKRPA – 36, 

− działania związane z postępowaniem karnym (art. 207 Kodeksu karnego). 
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Tabela 25. Działania w postępowaniu karnym 

Zakres informacji Liczba 

Przyjęte zawiadomienia z art. 207 Kk  36 

Postepowanie przygotowawcze/sprawdzające 20 

Postępowania zakończone aktem oskarżenia  1 

3. Wydano 12 nakazów opuszczenia mieszkania i zakazów zbliżania. 

4. W wyniku działań członków grup roboczych nastąpiła zmiana zachowania u 40 osób stosujących 

przemoc w rodzinie. 

 

5.13. Program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz przeciwdziałania 

narkomanii Miasta Szczecinek na lata 2022-2025 

 

Rok 2022 był pierwszym rokiem obowiązywania wieloletniego, a nie jak dotychczas 

jednorocznego, programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 

przeciwdziałania narkomanii.  

Pierwszą, obszerną część Programu stanowi wnikliwa diagnoza problemu używania substancji 

psychoaktywnych oraz zagrożeń ryzykiem uzależnień behawioralnych. Wynika z niej, że najbardziej 

rozpowszechnioną substancją psychoaktywną zarówno wśród młodzieży szkolnej, jak wśród dorosłej 

części mieszkańców Szczecinka, jest alkohol. Natomiast najbardziej rozpowszechnioną substancją 

nielegalną są przetwory konopi. Wśród młodzieży szkolnej dominuje eksperymentowanie  

z marihuaną lub haszyszem. Coraz częstszym zjawiskiem jest łączenie alkoholu z innymi 

substancjami. Częściej niż uzależnienie, występują szkody zdrowotne i społeczne związane  

z używaniem substancji psychoaktywnych.  

Celem głównym Programu jest ograniczenie problemów wynikających ze spożywania 

napojów alkoholowych, używania narkotyków i innych środków psychoaktywnych, uzależnień 

behawioralnych oraz związanych z nimi szkód zdrowotnych i społecznych na terenie Miasta 

Szczecinek.  

Jako priorytetowe uznano ograniczenie rozpowszechnienia używania alkoholu przez 

młodzież szkolną, szczególnie przez osoby nieletnie. Szkoła to niezwykle istotne miejsce z punktu 

widzenia realizacji profilaktyki zachowań problemowych młodzieży. W szkołach podejmowanych 

jest bardzo wiele działań z zakresu promocji zdrowia, natomiast znikoma jest liczba uczniów 

uczestniczących w programach profilaktycznych o sprawdzonej skuteczności. Dlatego jako 

najistotniejsze działanie uznano upowszechnianie, zwłaszcza w szkołach, programów profilaktyki 

uniwersalnej, selektywnej i wskazującej, w szczególności zalecanych w ramach Systemu 

rekomendacji programów profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego. 
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W roku 2022 kontynuowano, przerwany w okresie pandemii, proces upowszechniania 

programów profilaktycznych opartych na wiedzy o czynnikach ryzyka oraz czynnikach chroniących, 

a także mechanizmach ich skutecznego osłabiania i kompensowania. W ramach wspierania szkoły  

w systematycznym wdrażaniu programów rekomendowanych zorganizowano szkolenia dla 

nauczycieli. W ich wyniku kolejnych 20 nauczycieli zostało przygotowanych do realizowania 

programu „Przyjaciele Zippiego”, a 22 nauczycieli do prowadzenia programu „Apteczka Pierwszej 

Pomocy Emocjonalnej”. „Przyjaciele Zippiego” to międzynarodowy program promocji zdrowia 

psychicznego, który kształtuje i rozwija umiejętności psychospołeczne u dzieci w wieku 5-8 lat. Uczy 

różnych sposobów radzenia sobie z trudnościami i wykorzystywania nabytych umiejętności  

w codziennym życiu oraz doskonali relacje dzieci z innymi ludźmi. Nie koncentruje się on na 

dzieciach z konkretnymi problemami czy trudnościami, ale promuje zdrowie emocjonalne 

wszystkich małych dzieci. Program został zbudowany na założeniu, że małe dzieci można nauczyć 

radzenia sobie z problemami i trudnościami, dzięki czemu będą lepiej funkcjonować w młodości  

i w życiu dorosłym, korzystając z tych umiejętności. Z kolei program „Apteczka Pierwszej Pomocy 

Emocjonalnej” kierowany jest do dzieci w wieku 8-12 lat. Obejmuje działania mające na celu 

rozwijanie i wzmacnianie umiejętności rozpoznawania i nazywania uczuć, uważnego słuchania, 

współpracy, budowania dobrych relacji z innymi, rozpoznawania i przekształcania przekonań 

ograniczających oraz kształtowanie postaw optymizmu, współpracy, kreatywności, wytrwałości, 

dbania o zdrowie, szczerości, życzliwości, wdzięczności i odwagi w snuciu marzeń. Realizacja tego 

programu również powinna przyczynić się do rozwijania w dzieciach umiejętności radzenia sobie ze 

stresem i trudnościami poprzez kształtowanie uważnego myślenia, budowania pozytywnych 

przekonań, wiary w siebie i zrozumienia dla innych. W roku 2022 w programie „Przyjaciele 

Zippiego” uczestniczyło 508 uczniów, a w programie „Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej” 

216 uczniów. 

Realizowano także pozaszkolne programy profilaktyczne, które zlecono Oddziałowi 

Terenowemu w Szczecinku Polskiego Towarzystwa Zapobiegania Narkomanii. Był to program 

profilaktyki uniwersalnej oraz program profilaktyki selektywnej, skierowany do młodych ludzi z grup 

podwyższonego ryzyka sięgania po środki psychoaktywne. Udział w nich wzięło pond 800 osób. 

Bardzo istotną formą pomocy dzieciom i młodzieży są placówki wsparcia dziennego. 

Uczęszczają do nich dzieci, które ze względu na kumulację czynników ryzyka (obciążenia 

genetyczne, niekorzystne środowisko rozwoju, zaniedbania wychowawcze ze strony rodziców, 

normy oraz wzorce rodzinne i środowiskowe) są szczególnie narażone na podejmowanie zachowań 

ryzykownych, w tym wczesną inicjację alkoholową i ryzykowne spożywanie alkoholu. Placówki 

wsparcia dziennego stanowią skuteczny instrument wspierania rodzin, szczególnie tych, które 
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doświadczają trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. W 2022 r. 

funkcjonowało 5 placówek opiekuńczych, wszystkie realizowały zajęcia socjoterapeutyczne.  

Prowadzono działania mające na celu podnoszenie kompetencji osób działających w zakresie 

profilaktyki i rozwiązywania problemów wynikających z używania alkoholu i innych środków 

psychoaktywnych, w szczególności dla osób pracujących z dziećmi i młodzieżą, w zakresie 

skutecznych oddziaływań profilaktycznych, wczesnego rozpoznawania zagrożenia używania 

alkoholu i innych środków psychoaktywnych, a także działania mające na celu doskonalenie  

i upowszechnianie standardów interdyscyplinarnej pracy na rzecz przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie, w tym superwizję dla osób pracujących w grupach roboczych. 

Realizowano również działania interwencyjne. Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych prowadziła procedurę zmierzającą do sądowego zobowiązania osoby uzależnionej do 

podjęcia leczenia odwykowego, prowadziła działania interwencyjno-motywujące na rzecz osób 

nadużywających alkohol oraz wspierająco-motywujące dla bliskich tych osób. Ponadto wspierano 

działalność punktów konsultacyjnych udzielających rodzinom osób uzależnionych od alkoholu  

i innych środków psychoaktywnych oraz osobom doznającym przemocy polegających na pomocy 

psychologicznej, terapeutycznej, porad prawnych. Wspierano także działalność organizacji 

abstynenckich w obszarach rehabilitacji, pomocy i interwencji. 

 

Wydatki na realizację Program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 

przeciwdziałania narkomanii w roku 2022 wyniosły 1 158 492 zł. 

 

5.14. Program współpracy Miasta Szczecinek z organizacjami pozarządowymi  

 

Współpraca Miasta Szczecinek z organizacjami pozarządowymi odbywała się na podstawie 

Programu współpracy Miasta Szczecinek z organizacjami pozarządowymi na rok 2022. 

Przyjmowanie rocznych programów współpracy wynika z przepisów ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie, jest obowiązkiem każdej jednostki samorządu terytorialnego. Program 

jest dokumentem określającym zasady polityki realizowanej przez organ administracji publicznej 

wobec sektora pozarządowego.  

Współpraca Miasta Szczecinek z organizacjami pozarządowymi w obszarze finansowym 

polega na zlecaniu realizacji zadań publicznych. Miasto, w odpowiedzi na oczekiwania mieszkańców 

wyłania najlepsze projekty na realizację zadań publicznych, wspierając je finansowo. Organizacje 

pozarządowe realizując działania publiczne stają się skutecznym, efektywnym i gwarantującym 

jakość usług realizatorem zadań publicznych. Tryb otwartego konkursu ofert jest podstawowym 

trybem zlecania zadań, w wyniku którego samorząd wybiera organizacje, którym zleca zadania 
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publiczne i przekazuje dotacje na ich realizację. Zlecenie zadań publicznych następuje także  

z pominięciem konkursu, na podstawie oferty organizacji w trybie „małych” dotacji. 

Współpracę finansową przedstawiono w tabeli 26. 

Tabela 26. Wysokości środków finansowych z budżetu Miasta przyznanych na realizację zadań publicznych 

realizowanych przez organizacje pozarządowe 

Lp. Nazwa zadania 
Kwota przyznanej 

dotacji 

1 Przeciwdziałanie uzależnieniom  911 158,66 

2 Wsparcie zadań publicznych finansowanych ze źródeł zewnętrznych 20 000,00 

3 Działania na rzecz osób niepełnosprawnych w wieku senioralnym 120 000,00 

4 
Wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej wśród dzieci  

i młodzieży 
750 000,00 

5 Z zakresu wspierania i upowszechniania sportu wśród seniorów 250 000,00 

6 
Zadanie publiczne dofinansowane z pominięciem otwartego konkursu 

ofert – opłaty za obiekty sportowe 
146 500,00 

7 
Zadanie publiczne dofinansowane z pominięciem otwartego konkursu 

ofert – imprezy sportowe według kalendarza w 2022 r. 
333 476,43 

8 
Zadania zlecone z pominięciem otwartego konkursu ofert (na podst. 

art. 19a ustawy) 
20 000,00 

Razem 2 551 135,09 

 

Z kolei współpraca pozafinansowa to przede wszystkim: wynajem organizacjom lokali 

użytkowych na ich działalność statutową oraz na realizację zadań publicznych, użyczanie 

pomieszczeń Urzędu oraz pomieszczeń i obiektów jednostek organizacyjnych na organizację spotkań 

oraz realizację ww. zadań, promowanie idei przekazywania „1,5%” lokalnym organizacjom pożytku 

publicznego, informowanie o możliwościach pozyskiwania dotacji z innych źródeł, organizowanie  

i informowanie organizacji o szkoleniach podnoszących jakość ich działania, udzielanie 

rekomendacji organizacjom współpracującym z Miastem, promowanie działalności poprzez 

udzielanie honorowego patronatu działaniom lub programom prowadzonym przez organizacje 

pozarządowe, organizowanie konkursu „Wolontariusz Roku”.  

Warto podkreślić zaangażowanie organizacji pozarządowych i wolontariuszy w udzielaniu 

wsparcia obywatelom Ukrainy oraz współpracę w tym obszarze z Miastem. Od momentu wybuchu 

wojny za naszą wschodnią granicą, w budynku organizacji pozarządowych przy ul. Armii Krajowej 

działał punkt zbiórki pomocy obywatelom Ukrainy. To tu mieszkańcy mogli dostarczać odzież, 

kosmetyki, środki czystości, leki i materiały opatrunkowe, żywność oraz inne produkty pierwszej 

potrzeby, które następnie przekazywane były uchodźcom wojennym przebywającym w Szczecinku 

oraz, poprzez zorganizowane transporty, ludności cywilnej na Ukrainie.  

Inną inicjatywą była wystawa fundacji Feminoteka zorganizowana we współpracy  

z lokalnymi organizacjami pozarządowymi, grupami nieformalnymi i miejskimi instytucjami, której 

celem było pokazanie sprzeciwu wobec przemocy i zachęcenie obywatelek Ukrainy do korzystania 

z numeru zaufania 888 88 79 88, który jest dla nich dostępny codziennie w godzinach 14.00-17.00.  
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Osoby, które uciekły przed wojną i znalazły bezpieczne miejsce do życia, nadal są w trudnej 

sytuacji emocjonalnej i potrzebują wsparcia psychologicznego. Szczególnej pomocy wymagają 

dzieci. Z myślą o nich, do udziału w szkoleniu przygotowującym nauczycieli do realizacji jednego  

z rekomendowanych programów profilaktycznych, zaproszono psycholożkę z biegłą znajomością 

języka ukraińskiego. W trakcie szkolenia została wyposażona w narzędzia i kompetencje oraz 

materiały w języku ukraińskim do prowadzenia programu „Emocjonalne SOS”. Jego celem jest 

kształtowanie odporności psychicznej, budowanie poczucia bezpieczeństwa, nadziei i pozytywnych 

relacji, a także przezwyciężanie trudności. Program oparty jest na psychologii pozytywnej i teorii 

uważności. Ma wspierać zdrowy styl życia i dobre samopoczucie poprzez naukę optymizmu, 

kształtowanie postaw życzliwości, wdzięczności, wytrwałości. W roku 2022 zajęcia realizowane były 

w jednej ze szczecineckich placówek wsparcia dziennego prowadzonych na zlecenie Miasta przez 

organizację pozarządową. 

 

5.15. Rehabilitacja seniorów – mieszkańców Miasta Szczecinek 

 

Program polityki zdrowotnej „Rehabilitacja seniorów – mieszkańców Miasta Szczecinek na 

lata 2021-2024” został przyjęty uchwałą Nr XXXIII/313/2021 Rady Miasta Szczecinek z dnia 25 

marca 2021 r. i jest kontynuacją programu „Rehabilitacja seniorów – mieszkańców Miasta 

Szczecinek na lata 2017-2020” przyjętego uchwałą Nr XLIX/420/2017 z dnia 16 października 2017 r.  

Zgodnie z zapisami uchwały, celem głównym realizacji programu polityki zdrowotnej 

„Rehabilitacja seniorów – mieszkańców Miasta Szczecinek na lata 2021-2024” było uzupełnienie 

świadczeń rehabilitacyjnych dla osób powyżej sześćdziesiątego piątego roku życia, dostępnych  

w ramach Narodowego Funduszu Zdrowia. Uzasadnieniem do kontynuowania programu jest 

utrzymująca się ograniczona dostępność do świadczeń rehabilitacyjnych w ramach programu 

Narodowego Funduszu Zdrowia. Skutkuje to wydłużającymi się kolejkami oczekujących pacjentów, 

a niezależnie od jednostki chorobowej o skuteczności rehabilitacji decyduje czas jej wdrożenia, 

kompleksowość i wielodyscyplinarność świadczeń oraz intensywność i ciągłość zajęć. 

W 2022 r. zakończyła się edycja 2021-2022, w której realizatorami, w wyniku 

przeprowadzonego konkursu, były 2 podmioty: 

1) Reha Medica Centrum Rehabilitacyjno-Medyczne Piotr Łoziński, 

2) Pomorski Ośrodek Diagnostyki Medycznej „PODIMED” Spółka z o.o. 

Edycja Programu w latach 2023-2024 również zostanie poprzedzona konkursem ofert na wybór 

realizatorów programu polityki zdrowotnej. 

 

 



S t r o n a  | 54 

Rezultaty działań 

Realizacja programu polegała na zorganizowaniu regularnych form opieki rehabilitacyjnej, 

zapewniających pacjentom powyżej 65 roku życia dostęp do zabiegów z zakresu kinezyterapii  

i fizykoterapii. Każdy z zakwalifikowanych pacjentów, w zależności od problemu zdrowotnego, miał 

prawo skorzystania z 10-dniowego cyklu 3 zabiegów. 

Tabela 27. Rehabilitacja seniorów w latach 2017-2022 

Rok 
Liczba osób 

zakwalifikowanych 

Liczba 

zabiegów 
Koszt w zł 

2017 71 2 064 20 640 

2018 795 21 590 215 900 

2019 785 17 400 174 000 

2020 501 11 992 119 920 

2021 94 2 634 26 340 

2022 530 11 912 119 120 

Razem 3 227 67 592 675 920 

 

5.16. Teleopieka 

 

W Szczecinku seniorzy w wieku 70+ (a w uzasadnionych przypadkach 60+) już trzeci rok 

korzystali ze specjalnych opasek, dzięki którym jej posiadacze mogą natychmiast wezwać pomoc.  

W sytuacji zagrożenia (upadek, nagłe pogorszenie stanu zdrowia, lęk, awaria, pożar) wystarczy 

nacisnąć przycisk alarmowy SOS na bransoletce, aby w ciągu kilku sekund połączyć się z centrum 

interwencyjnym, które w zależności od sytuacji zapewni odpowiednią pomoc. Operator teleopieki 

dysponuje szczegółowymi danymi o osobie, która wzywa pomocy, np. kontakt do bliskich, dane  

o stanie zdrowia, przyjmowanych lekach i miejscu ich przechowywania, najkrótsza droga dojazdowa 

do miejsca zamieszkania itp. W przypadku braku kontaktu głosowego wezwie odpowiednie służby: 

pogotowie ratunkowe, straż pożarną czy policję. 

Program, oprócz praktycznej korzyści dla osoby w nim uczestniczącej (niezwłoczna interwencja) 

zapewnia również komfort psychiczny rodzinie, bliskim, a szczególnie dzieciom seniorów często 

zamieszkującym osobno.  

Operatorem, który świadczył usługę teleopieki na rzecz naszych seniorów w roku 2022, była 

podobnie jak w latach ubiegłych, firma Comarch SA z Krakowa. Usługa ta jest finansowana w stu 

procentach przez Miasto Szczecinek. Osoby zakwalifikowane do objęcia programem nie ponoszą 

żadnych kosztów związanych z korzystaniem z teleopieki. 

W 2022 r. liczba osób korzystająca z teleopieki została zwiększona z 50 do 90 seniorów  

z naszego miasta. 

Miesięczne wynagrodzenie za świadczenie usługi dla jednej osoby za okres jednego miesiąca 

wynosiło 46,00 zł i obejmowało wszystkie koszty związane ze świadczeniem usługi (w tym. m.in. 
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użyczenie podopiecznemu urządzenia/opaski, koszt dostępu do centrum monitoringu, koszt związany 

z przeszkoleniem pracowników Urzędu i uczestników programu, podatki, opłaty, ubezpieczenia, 

gwarancje itp.). 

Całkowity koszt zadania programu Teleopieka w 2022 r. to kwota 48 611,60 zł. 

Tabela 28. Teleopieka 

Opis akcji 
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Połączenia zainicjowane z bransoletek przez 

podopiecznych 
112 65 95 86 63 55 58 52 54 52 38 36 

Zdarzenia związane z podwyższoną akcją 

serca 
43 69 75 55 37 50 47 51 50 33 33 32 

Inne zdarzenia 15 20 106 65 39 114 22 26 122 27 31 128 

Liczba połączeń wykonanych przez centrum 

medyczne w celu kontaktu z podopiecznym 
58 89 181 120 66 164 69 77 172 60 64 160 

Podjęte interwencje - wezwanie pogotowia 

ratunkowego 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Razem 228 243 457 326 205 383 196 206 398 172 166 213 

 

5.17. Program opieki nad zwierzętami 

 

Na terenie Szczecinka funkcjonuje schronisko dla zwierząt z siedzibą przy ul. Rybackiej.  

W 2022 r. Schronisko prowadzone było przez Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. 

w Szczecinku, w ramach powierzonego przez Burmistrza Miasta Szczecinek sprawowania opieki nad 

bezdomnymi zwierzętami domowymi z terenu Miasta Szczecinek. Na wykonanie powyższego 

zadania przeznaczono kwotę 878 800,00 zł. 

 

Zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom w roku 2022  

Schronisko dla zwierząt w Szczecinku przyjęło pod swoją opiekę 170 psów. Dodatkowo 

Przedsiębiorstwo podpisało umowę na zapewnienie opieki z Gminą Borne Sulinowo i Gminą 

Szczecinek (łącznie przyjęto z gmin 37 psów). Ponadto przyjęto na pobyt czasowy, tzw. „hotel”, 52 

psy. Wobec powyższego, łącznie w 2022 r. schronisko zapewniło opiekę 207 psom. Wszystkie 

zwierzęta, które trafiły do schroniska, miały zapewnione wyżywienie, opiekę weterynaryjną (zostały 

zaczipowane, wykastrowane, zaszczepione, a w razie potrzeby były także leczone) oraz trening 

socjalizacyjny.  

Tabela 29. Psy przyjęte do schroniska w 2022 r. 

Miesiąc 
Miasto 

Szczecinek 

Gmina Borne 

Sulinowo 

Gmina 

Szczecinek 

I 20 1  

II 9  3 

III 5 1  

IV 12 1 1 
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Miesiąc 
Miasto 

Szczecinek 

Gmina Borne 

Sulinowo 

Gmina 

Szczecinek 

V 18 1 1 

VI 14  2 

VII 18 6 2 

VIII 17 1 3 

IX 13  2 

X 17 5 1 

XI 11 3 1 

XII 16 1 1 

Razem 170 20 17 

 

Poprzez zmieniającą się rotację przebywających zwierząt w schronisku (adopcje, odbiory przez 

właściciela, zgony, eutanazje), na koniec 2022 r. przebywało w nim 102 psy. Dzięki poszukiwaniom 

nowych właścicieli dla zwierząt, nowy dom znalazło 90 psów. 

 

W 2022 r. do schroniska trafiło 239 kotów z terenu Szczecinka (przyjęte od Straży Miejskiej 

w Szczecinku, mieszkańców, społecznych opiekunów „kocich gniazd”, odławiane przez 

pracowników schroniska za pomocą przystosowanej do tego klatki). Porównując do roku 2021, do 

schroniska trafiło o 90 kotów więcej. Kotom, które trafiły do schroniska została zapewniona opieka, 

w tym opieka weterynaryjna. 

Tabela 30. Koty przyjęte do schroniska w 2022 r. 

Miesiąc Przyjęte koty 

I 7 

II 5 

III 7 

IV 9 

V 9 

VI 29 

VII 23 

VIII 53 

IX 40 

X 31 

XI 15 

XII 11 

Razem 239 

 

Realizując program Zapobiegania bezdomności zwierząt, koty które nie znalazły nowych domów, 

były na bieżąco wypuszczane na wolność, po przeprowadzeniu zabiegów kastracji czy sterylizacji. 

Aby zapobiec rozmnażaniu się gryzoni w mieście, wykastrowane koty zostały odwożone w miejsca,  

z których zostały zabrane, natomiast pewna liczba kotów skupiała się na terenie schroniska, jako tzw. 

wolnożyjące. W 2022 r. wypuszczono na wolność 68 kotów, 39 znalazło nowy dom. Wobec 

powyższego, na koniec roku w schronisku przebywało jedynie 38 kotów. 
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Ograniczenie populacji bezdomnych zwierząt poprzez sterylizację i kastrację zwierząt oraz 

usypianie ślepych miotów 

Zgodnie z programem Zapobiegania bezdomności zwierząt, w 2022 r. wykonano: 

− 464 zwierzętom szczepienia przeciwko wściekliźnie i przeciw chorobom zakaźnym (341 psów  

i 123 koty); 

− 145 zabiegów zapobiegających rozmnażaniu zwierząt (33 kastracje psów, 21 zabiegi sterylizacji 

suk, 59 zabiegów sterylizacji kotek i 32 kastracje kocurów), 

− zaczipowano 183 zwierzęta (102 koty i 81 psów). 

Schronisko udzieliło pomocy weterynaryjnej właścicielom zwierząt znajdujących się  

w trudnej sytuacji finansowej, a także społecznym opiekunom „kocich gniazd”. Pomoc taką uzyskało 

88 osób w formie wydanych skierowań na sterylizację i kastrację kotów wolnożyjących oraz na 

opiekę weterynaryjną dla psów i kotów (szczepienia, czipowanie, odrobaczanie). 

 

Sprawowanie opieki nad kotami wolnożyjącymi, w tym ich dokarmianie 

W schronisku dla zwierząt jest zarejestrowanych 49 kocich gniazd na terenie miasta, gdzie 

według oświadczeń osób dokarmiających, dokarmianiem objętych jest 360 kotów. Zgodnie  

z Programem zapobiegania bezdomności zwierząt, schronisko wydało 3 263 saszetek 100/200 g  

i 1 848 puszek 415 g karmy na „kocie gniazda”. Pozyskano karmę w postaci darowizny od sponsorów 

(szkoły, fundacje, mieszkańcy) i ze współpracy z dyskontami spożywczymi z terenu Szczecinka 

(karma w postaci mięsa, ryb, warzyw i nabiału) w kwocie 59 435,20 zł netto. 

 

Mając na uwadze dobro zwierząt bezdomnych, schronisko również w 2022 r. współpracowało  

z Fundacją All For Animals i Fundacją „Sarigato”. Poprzez wspólną pracę fundacji i osób, dla których 

los zwierząt nie jest obojętny, bezdomne zwierzęta ze schroniska w Szczecinku uzyskały pomoc  

w postaci karmy, niezbędnych rzeczy przydatnych schronisku ułatwiających prawidłowe 

sprawowanie nad nimi opieki, a także zapewniających godne warunki bytu zwierząt. 
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VI. REALIZACJA UCHWAŁ RADY MIASTA SZCZECINEK 

 

Rok 2022 obejmował pracę Rady Miasta Szczecinek w kadencji 2018-2023. W 2022 r. Radni 

VIII kadencji obradowali na 16 sesjach, w tym 7 sesji zwołanych zostało w trybie „nadzwyczajnym”, 

jako sesje zdalne, natomiast 9 sesji zwołanych zostało w trybie „zwyczajnym”, w tym 3 sesje 

stacjonarne i 6 sesji zdalnych. 

 

Rada Miasta VIII kadencji podjęła 125 uchwał, w tym 39 uchwał będących aktami prawa 

miejscowego, z czego: 

1) 38 uchwał dotyczyło spraw finansowych (m.in. budżetu Miasta, podatków i opłat lokalnych); 

2) 19 uchwał dotyczyło miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego; 

3)  17 uchwał dotyczyło gospodarki nieruchomościami i spraw mieszkaniowych; 

4) 8 uchwał dotyczyło opieki społecznej i programów pomocowych; 

5) 8 uchwał dotyczyło skarg, wniosków i petycji; 

6) 7 uchwał dotyczyło gospodarki odpadami oraz utrzymania czystości i porządku w mieście; 

7) 5 uchwał dotyczyło współpracy i partnerstwa Miasta z innymi podmiotami; 

8) 4 uchwały dotyczyły edukacji, spraw oświatowych i wychowania przedszkolnego; 

9) 4 uchwały dotyczyły statutów i regulaminów; 

10) 15 uchwał dotyczyło pozostałych dziedzin. 

W 2022 r. Rada Miasta dokonała zmian 41 uchwał oraz uchyliła 9 uchwał. 

 

Statystykę sesji Rady Miasta Szczecinek w roku 2022 oraz liczby uchwał podjętych na danej 

sesji przedstawiono w tabeli poniżej. 

Tabela 31. Wykaz sesji i liczba podjętych uchwał 

Lp. 
Data sesji Rady 

Miasta Szczecinek 

Liczba 

podjętych 

uchwał  

W tym uchwały 

stanowiące 

prawo miejscowe 

1 27.01.2022 r. 6 0 

2 07.02.2022 r. 2 0 

3 24.02.2022 r. 10 3 

4 14.03.2022 r. 2 0 

5 31.03.2022 r. 18 9 

6 19.04.2022 r. 2 1 

7 26.04.2022 r. 2 0 

8 19.05.2022 r. 11 7 

9 30.06.2022 r. 14 2 

10 18.07.2022 r. 3 0 

11 31.08.2022 r. 6 4 

12 29.09.2022 r. 11 2 
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Lp. 
Data sesji Rady 

Miasta Szczecinek 

Liczba 

podjętych 

uchwał  

W tym uchwały 

stanowiące 

prawo miejscowe 

13 13.10.2022 r. 2 0 

14 27.10.2022 r. 7 2 

15 29.11.2022 r. 16 7 

16 22.12.2022 r. 13 2 

 

Wszystkie uchwały, zgodnie z art. 90 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym podlegały nadzorowi na podstawie kryterium zgodności z prawem. Organem nadzoru 

w sprawach podejmowanych uchwał jest Wojewoda Zachodniopomorski, a w zakresie spraw 

finansowych – Regionalna Izba Obrachunkowa w Szczecinie. 

Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji 

publicznej, wszystkie uchwały opublikowane zostały w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu 

Miasta Szczecinek, zaś 39 uchwał stanowiących akty prawa miejscowego – w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Zachodniopomorskiego. Nie zaszła potrzeba wydawania przez organ, jakim jest 

Wojewoda Zachodniopomorski zarządzeń zastępczych w trybie art. 98a ust. 1 i 2 ustawy 

o samorządzie gminnym. 

 

W roku 2022:  

− 8 lutego Naczelny Sąd Administracyjny wydał wyrok o sygn. akt I OSK 1561/21 oddalający 

skargę kasacyjną Wojewody Zachodniopomorskiego od wyroku Wojewódzkiego Sądu 

Administracyjnego w Szczecinie sygn. akt II SA/Sz 260/21 z dnia 13 maja 2021 r. w sprawie 

skargi Rady Miasta Szczecinek na rozstrzygniecie nadzorcze Wojewody Zachodniopomorskiego 

z dnia 20 stycznia 2021 r. nr P-1.4131.18.2021.EM w przedmiocie stwierdzenia nieważności 

części uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie utworzenia Miejskiego Centrum Wsparcia 

w Szczecinku; 

− 25 lutego Wojewoda Zachodniopomorski wydał rozstrzygnięcie nadzorcze nr P-1.4131.60. 

2022.AS stwierdzające nieważność uchwały Nr XLI/391/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 

stycznia 2022 r. w sprawie Statutu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku; 

− Wojewoda Zachodniopomorski pismem nr P-1.4131.180.2022.AS z 25 kwietnia 2022 r. 

zawiadomił o wszczęciu postępowania nadzorczego w odniesieniu do uchwały Nr XLV/414/2022 

Rady Miasta Szczecinek z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie zmiany uchwały Nr XX/203/2020 

Rady Miasta Szczecinek z dnia 26 marca 2020 r. w sprawie szczegółowych warunków 

przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze oraz 

szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat oraz trybu ich 

pobierania. Pismem Nr BRM.0004.29.2022 z 28 kwietnia 2022 r. Przewodnicząca Rady Miasta 
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Szczecinek szczegółowo ustosunkowała się do zarzutów Wojewody i przedstawiła argumentację 

wyjaśniającą; 

− 5 maja Wojewoda Zachodniopomorski wydał rozstrzygnięcie nadzorcze nr P-1.4131.176. 

2022.AS stwierdzające nieważność uchwały Nr XLV/423/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 

31 marca 2022 r. w sprawie zawarcia Porozumienia pomiędzy Miastem Szczecinek a Gminą 

Szczecinek dotyczącego powierzenia Miastu Szczecinek realizacji zadań ponadgminnych 

z zakresu kultury powierzonych Gminie Szczecinek przez Powiat Szczecinecki; 

− 5 października Wojewoda Zachodniopomorski wydał rozstrzygnięcie nadzorcze nr P-1.4131.292. 

2022.AS stwierdzające nieważność uchwały Nr LI/458/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 31 

sierpnia 2022 r. w sprawie zmiany uchwały nr XIV/137/2019 Rady Miasta Szczecinek z dnia 26 

września 2019 r. w sprawie określenia zasad i rozmiaru obniżek tygodniowego wymiaru godzin 

nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolu 

prowadzonych przez Miasto Szczecinek, zasad zwalniania od obowiązku realizacji zajęć oraz 

określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć logopedów, pedagogów, 

terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych i nauczycieli przedszkoli pracujących 

z grupami obejmującymi dzieci sześcioletnie i dzieci młodsze. 
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VII. WSPÓŁPRACA Z INNYMI SPOŁECZNOŚCIAMI SAMORZĄDOWYMI 

 

7.1. Udział w związkach, stowarzyszeniach, organizacjach 

 

Miasto Szczecinek jest członkiem: 

1) Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu Pomerania – stowarzyszenie jest instytucją 

prowadzącą długofalową politykę edukacyjną w zakresie procesów integracyjnych Polski z Unią 

Europejską, funduszy pomocowych oraz przedsięwzięć integrujących społeczności lokalne  

w ramach współpracy transgranicznej. Stowarzyszenie realizuje statutowe cele poprzez 

podejmowanie inicjatyw, promowanie oraz aktywne popieranie wszelkich działań mających na 

celu rozwój przedsiębiorczości samorządów w oparciu o środki pomocowe Unii Europejskiej 

oraz innych krajowych i międzynarodowych instytucji finansowych. 

Delegatami Miasta Szczecinek w Stowarzyszeniu Gmin Polskich Euroregionu Pomerania są: 

Daniel Rak i Krzysztof Zawada (uchwała Nr II/7/2018 Rady Miasta Szczecinek z dnia 6 grudnia 

2018 r. w sprawie zmiany uchwały Nr XXXIII/249/2001 Rady Miasta Szczecinek z dnia 18 

czerwca 2001 r. w sprawie przystąpienia do Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu 

Pomerania i przyjęcia jego statutu); 

2) Związku Miast i Gmin Dorzecza Parsęty – związek międzygminny utworzony w czerwcu 1992 r. 

Celami związku są: wspólna polityka ekologiczna gmin, promocja gmin, pozyskiwanie funduszy 

na inwestycje, budowa oraz pomoc w budowie i modernizacji oczyszczalni ścieków  

i urządzeń kanalizacyjnych, podejmowanie wspólnych przedsięwzięć w zakresie ochrony wód, 

ziemi, powietrza i krajobrazu jako podstawy dla rozwoju rekreacji oraz turystyki, koordynacja 

działań z zakresu ochrony przyrody i ochrony różnorodności biologicznej, ukierunkowywanie 

rozwoju gospodarczego terenu w oparciu o naturalne walory przyrodnicze i środowiskowe  

z jednoczesną dbałością o zachowanie naturalnych ekosystemów, edukacja ekologiczna. Ponadto 

związek zajmuje się przygotowywaniem dokumentacji technicznych na zagospodarowanie wód 

dorzecza Parsęty i rozwiązaniem problemów gospodarki wodno-ściekowej oraz 

opracowywaniem wniosków do różnych funduszy i fundacji o przyznanie środków finansowych 

na realizację swoich celów statutowych. 

Delegatami Miasta Szczecinek w Związku Miast i Gmin Dorzecza Parsęty w roku 2022 byli: 

Daniel Rak, Maciej Makselon, Marcin Wilk i Elżbieta Mucha (uchwała Nr II/9/2018 Rady Miasta 

Szczecinek z dnia 6 grudnia 2018 r. w sprawie wyznaczenia osób do reprezentowania Miasta 

Szczecinek w Związku Miast i Gmin Dorzecza Parsęty); 

3) Związku Miast Polskich – to najstarsza polska organizacja samorządowa o tradycji sięgającej 

czasów II Rzeczpospolitej. Jest największą tego typu organizacją w Polsce, skupiającą ponad 300 
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miast, w których mieszka ponad 72% miejskiej ludności kraju. Organizacja samorządów 

miejskich powołana do opracowywania wspólnego stanowiska wobec rządu i promocji miast 

członkowskich w Polsce i za granicą. ZMP jest stowarzyszeniem miast, mającym na celu 

wspieranie idei samorządu terytorialnego oraz dążenie do gospodarczego i społeczno-

kulturalnego rozwoju miast polskich. 

Przedstawicielem Miasta Szczecinek w Związku Miast Polskich jest Daniel Rak (uchwała  

Nr II/8/2018 Rady Miasta Szczecinek z dnia 6 grudnia 2018 r. w sprawie zmiany uchwały  

Nr X/54/90 Rady Miasta w Szczecinku z dnia 12 listopada 1990 r. w sprawie przystąpienia do 

Związku Miast Polskich); 

4) Stowarzyszenia Gmin, Powiatów i Województw „Droga S11” – jest dobrowolnym, samorządnym 

zrzeszeniem gmin, powiatów i województw – 55 samorządów, przez których teren przebiega 

planowana trasa drogi ekspresowej S11 – od Koszalina do Pyrzowic k. Katowic. 

Zgodnie ze statutem stowarzyszenia przedstawicielem Miasta Szczecinek w Stowarzyszeniu 

Gmin, Powiatów i Województw „Droga S11” jest burmistrz – Daniel Rak (uchwała  

Nr XLI/375/06 Rady Miasta Szczecinek z dnia 30 czerwca 2006 r. o utworzeniu Stowarzyszenia 

Gmin, Powiatów i Województw o nazwie „DROGA S11”); 

5) Szczecineckiej Lokalnej Organizacji Turystycznej – celem SzLOT jest kreowanie  

i upowszechnianie wizerunku Miasta Szczecinek oraz Powiatu Szczecineckiego jako 

atrakcyjnych turystycznie, kreowanie i rozwój produktu turystycznego wokół lokalnych atrakcji 

turystycznych. Członkami SzLOT są członkowie założyciele oraz przedsiębiorcy branży 

turystycznej zarówno w sektorze prywatnym, jak i publicznym; 

6) Stowarzyszenia Wał Pomorski 1945. Stowarzyszenie realizuje swoje cele, takie jak: 

reprezentowanie interesów zrzeszonych Gmin na forum krajowym i międzynarodowym, 

prowadzenie działalności w zakresie opracowywania materiałów wydawniczych, organizację 

bezpłatnych szkoleń oraz działań promocyjno-marketingowych na rzecz gmin objętych obszarem 

działania, rozwijanie kontaktów i współdziałanie z innymi stowarzyszeniami i organizacjami 

zrzeszającymi wspólnoty lokalne, inicjowanie i wspieranie przedsięwzięć w dziedzinie promocji 

i rozwoju na terenie zrzeszonych Gmin, inicjowanie i wspieranie przedsięwzięć w dziedzinie 

nauki, kultury i sportu, prowadzenie wspólnej polityki na rzecz poprawy stanu środowiska 

naturalnego, przywracania i rozwoju walorów turystyczno-wypoczynkowych gmin objętych 

obszarem działania, czy też gromadzenie i przetwarzanie informacji dotyczących gospodarczych 

i turystycznych zasobów Gmin. 

Przedstawicielami Miasta Szczecinek w Stowarzyszeniu Wał Pomorski 1945 są: Maciej 

Makselon i Mateusz Ludewicz (uchwała Nr XXXVIII/361/2021 Rady Miasta Szczecinek z dnia 

28 października 2021 r. w sprawie zmiany uchwały Nr XX/207/2020 Rady Miasta Szczecinek  
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z dnia 26 marca 2020 r. w sprawie przystąpienia Miasta Szczecinek do Stowarzyszenia Wał 

Pomorski 1945); 

7) Związku Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego 

Szczecinka, co jednocześnie stanowi zinstytucjonalizowanie Partnerstwa Powiatu 

Szczecineckiego.  

Jednym z narzędzi umożliwiających realizację Strategii Województwa Zachodniopomorskiego 

2030 jest Program Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego, natomiast instrumentem 

ułatwiającym korzystanie z funduszy europejskich są m.in. Zintegrowane Inwestycje Terytorialne 

(ZIT). Ich istotą jest realizacja partnerskich projektów przyczyniających się do rozwiązywania 

problemów i wspólnego bądź skoordynowanego zaspakajania potrzeb obszaru objętego ZIT. 

Instrument ten jest wykorzystywany do wspierania Miejskich Obszarów Funkcjonalnych, 

wskazanych przez władze samorządowe w strategii rozwoju województwa. Jednym z nich jest 

porozumienie ZIT Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Szczecinka. Dla skutecznej realizacji 

zadań publicznych w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-

2027 niezbędne było zatem przystąpienie do prac nad utworzeniem i opracowaniem dokumentów 

programowych Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego 

Szczecinka, tworzonego przez samorządy: Powiat Szczecinecki, Gmina Barwice, Gmina Biały 

Bór, Gmina Borne Sulinowo, Gmina Grzmiąca, Gmina Szczecinek. 

Na mocy uchwały Nr LII/467/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 29 września 2022 r. Rada 

Miasta Szczecinek upoważniła Burmistrza Miasta Szczecinek do zawarcia porozumienia 

powiatowo-gminnego z Powiatem Szczecineckim, Gminą Barwice, Gminą Biały Bór, Gminą 

Borne Sulinowo, Gminą Grzmiąca, Gminą Szczecinek w sprawie ustanowienia Związku ZIT 

Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Szczecinka oraz ustalenia zasad współpracy jednostek 

samorządu terytorialnego przy opracowaniu strategii ZIT i realizacji zadań w ramach ZIT MOF 

Szczecinka. Porozumienie Powiatowo-Gminne w sprawie ustanowienia Związku ZIT Miejskiego 

Obszaru Funkcjonalnego Szczecinka oraz ustalenia zasad współpracy jednostek samorządu 

terytorialnego przy opracowaniu strategii ZIT i realizacji zadań w ramach ZIT MOF Szczecinka 

zostało zawarte 17 stycznia 2023 r. 

Rolę Lidera w Partnerstwie pełni Miasto Szczecinek, a Przewodniczącym Komitetu Sterującego 

ZIT MOF Szczecinka jest Burmistrz Miasta Szczecinek. 

 

7.2. Strategia Terytorialna Partnerstwa Powiatu Szczecineckiego do 2030 r. 

 

W perspektywie finansowej na lata 2021-2027 jednym z celów polityki spójności Unii 

Europejskiej jest zwiększenie wpływów lokalnych wspólnot na kształtowanie polityki terytorialnej. 
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Cel 5 – Europa bliżej obywateli zakłada m.in. wzmocnienie roli samorządów terytorialnych  

w stymulowaniu procesów rozwojowych poprzez realizację działań na podstawie strategii 

terytorialnych. Współpraca samorządów na bazie zawiązywanych partnerstw stanowi fundament 

podejmowanych interwencji. W ramach wspomnianego celu działania mogą być realizowane 

wyłącznie w oparciu o strategie lokalne/terytorialne w wymiarach: społecznym, gospodarczym  

i środowiskowym w ramach odpowiednich instrumentów terytorialnych. 

Strategia Terytorialna Partnerstwa Powiatu Szczecineckiego do 2030 r. powstała w ramach 

projektu „Pilotaż Centrum Wsparcia Doradczego” z bezpośrednim doradztwem Związku Miast 

Polskich. Pilotażowy program Centrum Wsparcia Doradczego realizowany był przez Związek Miast 

Polskich, na zlecenie Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej. Miał za zadanie wspierać 

samorządy lokalne położone w obszarach problemowych zagrożone marginalizacją, które wspólnie 

z innymi samorządami w tworzonych strategiach rozwojowych, we wspólnie realizowanych 

projektach i działaniach partnerskich dostrzegają szansę przyspieszenia swojego rozwoju. 

Strategia Terytorialna Partnerstwa Powiatu Szczecineckiego do 2030 r., przyjęta przez Radę 

Partnerstwa pod koniec września 2021 r., określa kluczowe dla obszaru partnerstwa wyzwania  

w rozwoju społeczno-gospodarczym, jakie wynikają ze zdiagnozowanych w „Raporcie 

diagnostycznym” uwarunkowań społecznych, ekonomicznych, środowiskowych  

i infrastrukturalnych. Strategia, której horyzont czasowy określono do roku 2030, jest wyrazem 

wspólnej polityki jednostek samorządu terytorialnego, tworzących partnerstwo, jest również 

pierwszym tego typu dokumentem opracowanym wspólnie przez 6 gmin powiatu i powiat 

szczecinecki, chociaż współpraca tych samorządów ma już znaczącą historię. „Partnerstwo Powiatu 

Szczecineckiego” tworzą następujące jednostki samorządu terytorialnego: Gmina Barwice, Gmina 

Biały Bór, Gmina Borne Sulinowo, Gmina Grzmiąca, Gmina Szczecinek, Miasto Szczecinek i Powiat 

Szczecinecki. Diagnoza i strategia powstawały w oparciu o ekspercko-partycypacyjny model pracy, 

co pozwoliło na włączenie w ich przygotowanie wielu interesariuszy z bardzo różnych środowisk. 

Strategia terytorialna jest wynikiem wyboru kluczowych kierunków rozwoju i interwencji dla 

wyzwań określonych w diagnozie, których ustalenie pozwoliło na zdefiniowanie misji i celów 

partnerstwa oraz wskazanie najważniejszych projektów strategicznych. Strategia zawiera 

zintegrowane, syntetyczne dane i wnioski z przeprowadzonego procesu diagnostycznego. 

Przyjęta w ramach programu Centrum Wsparcia Doradczego (CWD) strategia dla Partnerstwa 

Powiatu Szczecineckiego, po niewielkich, choć znaczących modyfikacjach, które zakłada się, że 

zostaną przeprowadzone w 2023 r., będzie mogła spełniać wymogi strategii terytorialnej ZIT, 

niezbędnej w staraniach o środki w ramach perspektywy finansowej UE na lata 2021-2027. Zgodnie 

z rekomendacją doradców ze Związku Miast Polskich, modyfikacji i uzupełnień wymagają przede 

wszystkim: opis konsultacji społecznych strategii oraz lista projektów, która winna być dostosowana 



S t r o n a  | 65 

do aktualnych wymogów, określonych w obowiązujących obecnie przepisach krajowych i unijnych, 

w tym programach operacyjnych związanych z perspektywą finansową Unii Europejskiej 2021-2027. 

Zaktualizowany, skonsultowany przez Zespół Partnerów Społeczno-Gospodarczych  

i przyjęty przez związek ZIT (Partnerstwo Powiatu Szczecineckiego) dokument, który będzie nosił 

nazwę: Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego 

Szczecinka, będzie jeszcze przedłożony do zaopiniowania właściwemu ministrowi ds. rozwoju 

regionalnego i IZ FEdPZ lub innej właściwej instytucji zarządzającej programem, lub funduszem. 
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VIII. UDZIAŁ BURMISTRZA W CIAŁACH LOKALNYCH 

 

8.1. Rada Trenerów 

 

Od wielu lat w Szczecinku działa Rada Trenerów współpracująca z Ośrodkiem Sportu  

i Rekreacji w Szczecinku. Jest to gremium opiniujące politykę władz miasta w kwestiach 

finansowania i rozwoju kultury fizycznej. W swoim 21-osobowym składzie skupia przedstawicieli 

wszystkich dyscyplin sportowych, które funkcjonują w Szczecinku. W 2022 r. Rada zaopiniowała 

propozycję sportowców zgłoszonych do przyznania stypendiów sportowych Burmistrza Miasta, 

pochyliła się nad kwestią finansowania sportu dzieci i młodzieży na rok 2023 oraz wyłoniła ze 

swojego grona trzech przedstawicieli, którzy obradując wspólnie z Zastępcą Burmistrza, Dyrektorem 

OSiR, Przewodniczącym Komisji Sportu i Edukacji Rady Miasta oraz pracownikiem OSiR 

zaopiniowali wnioski w sprawie ustanowienia wyróżnień i nagród za osiągnięte wyniki sportowe  

w roku 2022. Nagrody podczas uroczystej ceremonii zorganizowanej w trakcie dekoracji 38. Biegu 

Ulicznego Memoriału Winanda Osińskiego otrzymali:  

− nagrody I stopnia – 3 000 zł: Izabela Krzyżanowska, Julia Marciniak, 

− nagrody II stopnia – 2 000 zł: Wojciech Piesik, Natan Frąckiewicz, Gabriel Łosiewicz, 

− nagroda III stopnia – 1 000 zł: Wiktoria Szumska, Szymon Gaczyński, Magdalena Hrycenko. 

Kapituła przyznała wyróżnienia za osiągnięcia sportowe dla Antoniego Biedziuka i Karoliny 

Pietrzyk. 

 

8.2. Rada Oświaty 

 

Miejska Rada Oświaty została powołana uchwałą Nr XXXIV/311/2016 Rady Miasta 

Szczecinek z dnia 19 grudnia 2016 r. W roku 2022 Miejska Rada Oświaty, z uwagi na zagrożenie 

epidemiologiczne, nie podejmowała uchwał. 

Skład Miejskiej Rady Oświaty w 2022 r.: 

1. Tomasz Czuk – przewodniczący 

2. Renata Romaniuk 

3. Justyna Arsoba 

4. Marzena Nowik 

5. Beata Kowal 

6. Szymon Kiedel 

7. Jarosław Dywizjusz 

8. Dorota Patkowska 
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9. Tomasz Niezgoda 

10. Cezary Jankowski 

11. Jacek Brynkiewicz 

12. Jerzy Kania. 
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IX. PODSUMOWANIE ZADAŃ REALIZOWANYCH W ROKU 2022 

 

9.1. Oświata i edukacja 

 

9.1.1. Stypendia Burmistrza Miasta 

 

W 2022 r. złożono 57 wniosków o przyznanie stypendium, z czego 55 poprawnych pod 

względem formalnym. Po uzyskaniu opinii Komisji Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Rady 

Miasta Szczecinek, Burmistrz Miasta Szczecinek przyznał 21 stypendiów za wyniki w nauce oraz 

osiągnięcia sportowe i artystyczne, w tym: 

− 12 stypendiów po 195,00 zł miesięcznie od września 2022 r. do czerwca 2023 r. uczniom szkół 

podstawowych; 

− 2 stypendia po 270,00 zł miesięcznie od września 2022 r. do czerwca 2023 r. uczniom szkół 

średnich; 

− 2 stypendia po 270,00 zł miesięcznie od września 2022 r. do czerwca 2023 r. uczniom szkół, 

klubów i stowarzyszeń artystycznych; 

− 3 stypendia po 270,00 zł miesięcznie od września 2022 r. do czerwca 2023 r. uczniom-

sportowcom z klubów i stowarzyszeń sportowych; 

− 2 stypendia po 360,00 zł miesięcznie od października 2022 r. do czerwca 2023 r. studentom. 

 

9.1.2. Działalność Komunalnego Centrum Usług Wspólnych 

 

Do podstawowej działalności statutowej KCUW należy obsługa finansowa, rachunkowa, 

prawna oraz administracyjno-organizacyjna publicznych szkół podstawowych oraz Przedszkola 

Publicznego im. K. Makuszyńskiego. 

Od stycznia 2017 r., zgodnie ze swoim statutem, oprócz zadań wynikających z finansowo-

kadrowej obsługi miejskich placówek oświatowych, KCUW zajmuje się również dostarczaniem na 

terenie miasta urzędowej korespondencji z Urzędu Miasta, Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, 

Muzeum Regionalnego i Samorządowej Agencji Promocji i Kultury. KCUW zatrudnia pięciu 

gońców legitymujących się stosownymi dokumentami oraz oznakowaniem, dzięki któremu są łatwo 

rozpoznawalni. Komunalne Centrum Usług Wspólnych realizuje również obowiązek dowozu dzieci 

niepełnosprawnych do szkół i placówek wychowania przedszkolnego. 

Od stycznia 2021 r. KCUW w Szczecinku zajmuje się także obsługą finansową oraz 

administracyjno-organizacyjną Miejskiego Centrum Wsparcia oraz Środowiskowego Domu 

Samopomocy ,,Walentynka” w Szczecinku. 
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Placówki obsługiwane: 

1. Szkoła Podstawowa nr 1 im. Adama Mickiewicza, pl. Wazów 1, 

2. Szkoła Podstawowa nr 4 im. Armii Krajowej, ul. Jasna 2, 

3. Szkoła Podstawowa nr 5, ul. Wiatraczna 5, 

4. Szkoła Podstawowa nr 6 im. Zdobywców Wału Pomorskiego, ul. Kopernika 18 oraz ul. Armii 

Krajowej 29, 

5. Szkoła Podstawowa nr 7 im. Noblistów Polskich, ul. Krakowska 1, 

6. Przedszkole Publiczne im. Kornela Makuszyńskiego, ul. Księżnej Elżbiety 4, 

7. Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku, ul. Połczyńska 2A, 

8. Środowiskowy Dom Samopomocy „Walentynka” w Szczecinku, ul. Wodociągowa 6. 

 

Szkoły publiczne 2022 r.  

 

W roku 2022 Miasto Szczecinek było organem prowadzącym 5 szkół publicznych, w których 

zorganizowano 4 oddziały przedszkolne.  

Miasto Szczecinek na funkcjonowanie publicznych placówek w 2022 r. wydatkowało ogółem 

41 044 899,04 zł, które sfinansowano z: 

− subwencji oświatowej: 23 460 973,40 zł, 

− dotacji Miasta Szczecinek: 15 349 397,81 zł, 

− dotacji Wojewody Zachodniopomorskiego i innych: 1 480 776,66 zł, 

− programów UE: 753 752,17 zł. 

 
Tabela 32. Zestawienie uczniów i oddziałów publicznych szkół w Szczecinku - stan na 30.09.2022 r. 

Szkoła Uczniowie Oddziały 

SP 1 553 25 

SP 4 405 18 

SP 5 446 27 

SP 6 759 32 

SP 7 661 32 

Razem: 2 824 134 

 

W publicznych szkołach w Szczecinku funkcjonują 134 oddziały klas I-VIII, do których uczęszcza 

2 824 uczniów. 

Tabela 33. Zestawienie zatrudnionych nauczycieli wg stopnia awansu zawodowego - stan na 30.09.2022 r. 

Szkoła Dyplomowany Mianowany 
Nauczyciel bez stopnia awansu 

zawodowego (n. początkujący) 
Razem 

SP 1 34 11 10 55 

SP 4 20 17 3 40 

SP 5 32 17 19 68 

SP 6 42 7 15 64 
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Szkoła Dyplomowany Mianowany 
Nauczyciel bez stopnia awansu 

zawodowego (n. początkujący) 
Razem 

SP 7 43 10 14 67 

Razem: 171 62 61 294 

 

W 2022 r. w publicznych szkołach zatrudniono ogółem 294 nauczycieli, którym wypłacono 

wynagrodzenia (wraz ze składkami) na kwotę 25 810 210,70 zł. 

Wykres 2. Struktura zatrudnienia nauczycieli w szczecineckich szkołach wg stanu na 30.09.2022 r. 

 

Wśród nauczycieli szkół prowadzonych przez Miasto Szczecinek, najliczniej reprezentowani są 

nauczyciele dyplomowani, którzy stanowią 58% kadry. Nauczycieli mianowanych jest 21% oraz 

nauczycieli początkujących – bez stopnia awansu zawodowego jest 21%. 

W 2022 r. w Komunalnym Centrum Usług Wspólnych w Szczecinku przeprowadzono 

egzaminy dla nauczycieli ubiegających się o podwyższenie stopnia awansu zawodowego na 

nauczyciela mianowanego. 

Nominację na nauczyciela mianowanego – po zdaniu egzaminu z wiedzy zawodowej i prawa 

oświatowego – otrzymało 4 nauczycieli: trzech w Szkole Podstawowej nr 5 w Szczecinku oraz jeden  

w Szkole Podstawowej nr 6 w Szczecinku.  

W 2022 r. Miasto Szczecinek dofinansowało dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli  

w kwocie 71 454,37 zł. 

 

W szczecineckich szkołach, dla ich prawidłowego funkcjonowania zatrudniono 8 pedagogów, 

3 psychologów, 16 pracowników administracji oraz 35 pracowników obsługi.  

Tabela 34. Promocja uczniów - stan na 31.08.2022 r. 

Szkoła 

Liczba 

uczniów 

w szkole 

Nie otrzymało promocji na koniec 

roku: ogółem 

niepromowanych  

i nieklasyfikowanych 

% 

niepromowanych  

i nieklasyfikowanych 
nie zdało 

do następnej klasy 

nieklasyfiko-

wanych 

SP 1 631 9 3 12 1,90% 

SP 4 437 17 18 35 8,00% 

SP 5 439 22 0 22 5,01% 

SP 6 779 14 1 15 1,93% 

SP 7 730 10 2 12 1,64% 

Razem: 3 016 72 24 96 3,18% 

Dyplomowany

58%

Mianowany

21%

Początkujący

21%
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W roku szkolnym 2021/2022 liczba uczniów, którzy nie uzyskali promocji do następnej klasy, była 

wyższa niż w ubiegłym roku (wzrost z 2,67% do 3,18%). Największy odsetek niepromowanych 

stanowili uczniowie Szkoły Podstawowej nr 4, który wyniósł 8%. 

W roku 2022 w szczecineckich szkołach publicznych uczyło się 2 824 dzieci i młodzieży,  

w tym 159 uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego (o 10 więcej niż  

w roku poprzednim). Osoby te uczyły się w oddziałach ogólnodostępnych, integracyjnych lub 

realizowały obowiązek szkolny w ośrodkach rewalidacyjno-wychowawczych.  

Do szczecineckich szkół samorządowych uczęszczało 83 dzieci (wg stanu na 30.09.2022 r.) – 

uchodźców z Ukrainy. W celu zapewnienia jak najszerszej oferty dydaktyczno-opiekuńczej dla 

uczniów powracających z zagranicy oraz uchodźców wojennych z Ukrainy, szkoły realizowały 

szereg działań, wynikających zarówno z przepisów oświatowych, jak i z przepisów ustawy z dnia 12 

marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 

państwa. W ramach pomocy dydaktyczno-wychowawczej każdemu uczniowi przyznane zostały 

godziny na realizację dodatkowych lekcji języka polskiego, a w razie konieczności, godziny 

wyrównawcze z przedmiotów, w których potrzebne było dodatkowe wsparcie. Dodatkowo Miasto 

wspomagało proces adaptacji uczniów przybywających z zagranicy, m.in. przez tworzenie oddziałów 

przygotowawczych dla uczniów z tej samej grupy etnicznej, organizowanie nauki języka mniejszości 

narodowej lub języka regionalnego w szkołach (mniejszość romska). 

 

Wyniki egzaminu ósmoklasisty 

Jednym z podstawowych mierników jakości kształcenia w placówkach szkolnych są 

egzaminy końcowe. W 2022 r., podobnie jak w poprzednich latach, wyniki egzaminu ósmoklasisty 

były w Szczecinku lepsze od średniej powiatu i wojewódzkiej. Do egzaminu przystąpiło 490 

szczecineckich ósmoklasistów. Oprócz języka polskiego i matematyki, uczniowie zdawali również 

egzamin z języka obcego nowożytnego – angielskiego oraz niemieckiego. Ósmoklasista mógł wybrać 

jeden język, którego uczył się w ramach obowiązkowych zajęć szkolnych. 

 

Tabela 35. Wyniki egzaminu ósmoklasisty w 2022 r. 
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Szkoły publiczne Szkoły niepubliczne 

j. polski 60 55 55 56 59 52 44 52 61 63 72 20 

matematyka 57 53 50 54 61 42 40 49 60 58 86 23 
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Szkoły publiczne Szkoły niepubliczne 

j. angielski 67 65 66 67 71 55 57 64 73 87 88 23 

j. niemiecki 50 48 43 56 - - 24 27 100 - - - 

 

Nieco gorzej szczecineccy uczniowie wypadli w porównaniu do średnich wyników kraju z języka 

polskiego i matematyki, osiągając nieznacznie słabsze rezultaty punktowe.  

 

NAJWAŻNIEJSZE OSIĄGNIĘCIA: 

Szkoła Podstawowa nr 1 

− tytuł laureata Konkursu Chemicznego dla uczniów szkół podstawowych województwa 

zachodniopomorskiego. 

− II miejsce w finale wojewódzkim w pływaniu drużynowym chłopców. 

− II miejsce w finale wojewódzkim w Szkolnej Drużynowej Lidze LA dziewcząt, 

− II miejsce w finale wojewódzkim w Indywidualnej LA dziewcząt i chłopców, 

− II miejsce w finale wojewódzkim w siatkówce plażowej chłopców, 

− III miejsce w finale wojewódzkim w pływaniu drużynowym chłopców, 

− III miejsce w finale wojewódzkim w pływaniu drużynowym dziewcząt, 

− III miejsce w finale wojewódzkim w drużynowych biegach przełajowych dziewcząt. 

 

Szkoła Podstawowa nr 4 

− finalista etapu wojewódzkiego z konkursu kuratoryjnego z matematyki, 

− III miejsce w finale wojewódzkim Igrzysk Dzieci w Koszykówce 3x3 chłopców. 

 

Szkoła Podstawowa nr 5 

− tytuł laureata wojewódzkiego Małego Konkursu Recytatorskiego, 

− II miejsce w Mistrzostwach Europy w Fitness, 

− I miejsce chłopców w Miejskim, Powiatowym i Wojewódzkim Turnieju Piłki Nożnej. 

 

Szkoła Podstawowa nr 6 

− tytuł laureata w Ogólnopolskim Konkursie Zuch Zintegrowany – 2 uczniów, 



S t r o n a  | 73 

− tytuł laureata w Ogólnopolskim Konkursie Zuch z języka angielskiego – 2 uczniów, 

− tytuł laureata wojewódzkiego etapu konkursu biologicznego organizowanego przez Kuratorium 

Oświaty w Szczecinie – 1 uczeń, 

− I miejsce w Wojewódzkim Konkursie Plastycznym „Bieg po zdrowie”, 

− II miejsce w Ogólnopolskich Mistrzostwach IT w Poznaniu – Robotyka – 2 uczniów, 

− II miejsce w Maratonie Matematycznym organizowanym przez ZS nr 1 w Szczecinku, 

− tytuł laureata Olimpiady Ogólnopolskiej Archimedes Matematyka Plus – 15 uczniów, 

− II miejsce w finale wojewódzkim Igrzysk Młodzieży Szkolnej chłopców w piłce nożnej. 

 

Szkoła Podstawowa nr 7 

− tytuł laureata – Wojewódzki Konkurs z Fizyki, 

− tytuł laureata – Wojewódzki Konkurs z Chemii, 

− tytuł laureata – Wojewódzki Konkurs z Biologii, 

− tytuł laureata – Wojewódzki Konkurs z Języka Polskiego, 

− III miejsce Wojewódzki Rodzinny Konkurs Artystyczny, 

− I miejsce – Wojewódzki Konkurs Plastyczny „Szczecin o województwo zachodniopomorskie 

oczami dziecka”, 

− tytuł laureata – Ogólnopolska Olimpiada OLIMPUS z jęz. angielskiego – 3 uczniów, 

− II miejsce – w finale wojewódzkim w drużynowych biegach przełajowych, 

− III miejsce – w finale województwa w piłce ręcznej chłopców Igrzysk Dzieci. 

 

WYCHOWANIE PRZEDSZKOLNE 

Miasto Szczecinek jest organem prowadzącym Przedszkole Publiczne im. Kornela 

Makuszyńskiego w Szczecinku oraz oddziały przedszkolne w publicznych szkołach podstawowych. 

Na terenie Miasta Szczecinek wychowanie przedszkolne zapewnia również oddział przedszkolny  

w niepublicznej szkole podstawowej oraz niepubliczne punkty przedszkolne.  

Obowiązek rocznego przygotowania przedszkolnego realizowany był w okresie od stycznia 

do grudnia w Szkole Podstawowej nr 5, w której funkcjonował jeden oddział przedszkolny, natomiast 

od września do grudnia 2022 r. funkcjonował również jeden oddział w Szkole Podstawowej nr 6 oraz 

dwa oddziały w Szkole Podstawowej nr 7. Na funkcjonowanie oddziałów przedszkolnych  

w publicznych szkołach podstawowych w 2022 r. wydatkowano kwotę 197 780,65 zł.  

Przekazano również dotację dla niepublicznego oddziału przedszkolnego prowadzonego w Zespole 

Szkół Społecznych w Szczecinku w wysokości 70 463,24 zł oraz zrefundowano wydatki poniesione 

na dzieci zamieszkujące na terenie Szczecinka, uczęszczające do oddziałów przedszkolnych w innych 
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gminach na kwotę 81 172,08 zł. 

Tabela 36. Zestawienie oddziałów przedszkolnych w publicznych szkołach podstawowych w Szczecinku – stan na 

30.09.2022 r. 

Szkoła Uczniowie Oddziały 

nr 5 19 1 

nr 6 22 1 

nr 7 44 2 

Razem: 85 4 

 

W 2022 r. na funkcjonowanie Przedszkola Publicznego im. Kornela Makuszyńskiego Miasto 

Szczecinek wykorzystano kwotę 1 825 138,58 zł, którą sfinansowano z: 

− subwencji oświatowej: 279 039,00 zł, 

− dotacji Miasta Szczecinek: 1 307 329,58 zł, 

− dotacji Wojewody Zachodniopomorskiego i innych: 180 720,00 zł, 

− dodatkowej subwencji związanej z edukacją dzieci z Ukrainy: 58 050,00 zł. 

 

Miasto Szczecinek dotuje również niepubliczne przedszkola oraz inne niepubliczne formy 

wychowania przedszkolnego. Podstawowa Kwota Dotacji po aktualizacji w 2022 r. wyniosła 

982,17 zł miesięcznie na jedno dziecko. Niepubliczne przedszkola otrzymywały 75% tej kwoty  

(tj. 736,63 zł), niepubliczne punkty przedszkolne zaś 40% wysokości PKD (tj. 392,87 zł). 

Dotacja Miasta Szczecinek na prowadzenie różnorakich form kształcenia przedszkolnego 

w 2022 r.: 

− niepublicznych przedszkoli: 14 179 290,15 zł, 

− niepublicznych punktów przedszkolnych: 1 371 948,16 zł. 

 

Tabela 37. Przedszkola - zestawienie liczby dzieci, oddziałów i nauczycieli - stan na 30.09.2022 r. 

Przedszkole 
Liczba 

dzieci 

Liczba 

oddziałów 

Liczba 

nauczycieli 

PP im. K. Makuszyńskiego 179 7 19 

PN Bajka 95 4 5 

PN Krasnoludek 101 4 5 

NP Kredka 133 6 10 

PN Miś 233 14 32 

PN Nutka 123 5 5 

PN Słoneczko 132 6 7 

NP Zaczarowany Ogród 109 5 5 

PN U cioci Gosi 140 10 14 

PN 4KIDS 80 3 5 

PN Edukoland 61 3 5 

NP Montessori 23 1 1 

PN Leśna Polana 25 1 2 

PN Bajkowa Kraina 39 2 2 

Terapeutyczny Punkt Przedszkolny Jaś i Małgosia 20 1 3 
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Przedszkole 
Liczba 

dzieci 

Liczba 

oddziałów 

Liczba 

nauczycieli 

Niepubliczny Punkt Przedszkolny Smerf 25 1 2 

Razem: 1 518 73 122 

 

ŻŁOBKI I KLUBY DZIECIĘCE 

 

Miasto Szczecinek wypłaca dotację na wydatki bieżące w żłobkach w wysokości 300,00 zł 

miesięcznie na jedno dziecko. Wszystkie żłobki funkcjonujące na terenie Miasta Szczecinek są 

instytucjami niepublicznymi. W 2022 r. wypłacono dotację w wysokości 870 424,00 zł. 

Na terenie Miasta Szczecinek prowadzonych jest 9 żłobków zajmujących się opieką nad 

dziećmi w wieku do lat 3. W dwunastu oddziałach żłobkowych zorganizowano 239 miejsc, do 

których uczęszczało 231 dzieci. 

Tabela 38. Liczba dzieci w żłobkach w Szczecinku - stan na 31 grudnia 2022 r. 

Żłobek/Klub dziecięcy: 
Liczba 

dzieci 

Maksymalna 

liczba miejsc 

Liczba 

oddziałów 

Liczba 

opiekunów 

Żłobek „Bajka” 19 20 1 3 

Żłobek ,,Bajkowa Kraina”  40 40 2 5 

Żłobek „Leśna Polana” 25 25 1 10 

Żłobek ,,Zaczarowany Ogród”, ul. Kościuszki 23 25 1 4 

Żłobek ,,Zaczarowany Ogród”, ul. Nowa 17 19 1 3 

Żłobek ,,Zosia Samosia” 20 20 1 4 

Żłobek „4Kids” 39 40 2 6 

Żłobek „Edukoland” 24 25 2 4 

Żłobek „Montessori” 24 25 1 3 

Razem: 231 239 12 33 

 

PROGRAMY I STRATEGIE KOORDYNOWANE PRZEZ KCUW I PLACÓWKI 

OŚWIATOWE 

1. Modelowa Szkoła Ćwiczeń 

W lipcu 2020 r. Miasto Szczecinek przystąpiło do realizacji projektu Modelowa Szkoła 

Ćwiczeń w Szczecinku (Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, Oś Priorytetowa 

II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji). To kolejna wspólna 

inicjatywa edukacyjna Urzędu Miasta Szczecinek oraz Politechniki Koszalińskiej, wpisująca się  

w szeroko rozumianą poprawę jakości kształcenia. Celem projektu jest wykorzystanie potencjału 

kadrowego istniejącej w Szczecinku Szkoły Podstawowej nr 5 i przekształcenie jej w placówkę 

odpowiedzialną za podnoszenie standardów jakości nauczania, doskonalenia zawodowego 

nauczycieli oraz wsparcie lokalnego rynku oświatowego. W ramach projektu „Modelowa Szkoła 

Ćwiczeń w Szczecinku” w 2022 r. wyłoniono wykonawców usług: tworzenie scenariuszy i produkcja 

filmów instruktażowych; przeprowadzenie szkoleń z zakresu biologii, przyrody, fizyki, informatyki, 
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matematyki, geografii, fizyki i chemii. Ponadto przygotowano nowatorskie materiały wzbogacające 

zajęcia z fizyki, informatyki, przyrody i języka anielskiego. W 2022 r. wydatkowano kwotę 

300 562,66 zł. 

 

2. Pomorze Zachodnie 

Miasto Szczecinek realizuje projekt grantowy współfinansowany przez Unię Europejską  

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Działanie 7.7. Jest to program dla uczniów  

i nauczycieli „Pomorze Zachodnie – Wsparcie Psychologiczno-Pedagogiczne”. Nr RPZP.07.07.00-

32-N030/21. 

Głównym założeniem programu było wdrożenie wczesnego wykrywania wad rozwojowych  

i rehabilitacja dzieci z niepełnosprawnościami, zagrożonych niepełnosprawnością oraz przedsięwzięć 

związanych z walką i zapobieganiem COVID-19. 

Celem Projektu jest minimalizacja negatywnych skutków związanych z występowaniem pandemii 

COVID-19 poprzez doraźnie wsparcie psychologiczno-pedagogiczne. Zaplanowane działania mają 

na celu zapobieganie negatywnym skutkom COVID-19 w zakresie zdrowia psychicznego uczniów 

uczęszczających do zachodniopomorskich szkół i placówek prowadzonych przez jednostki 

samorządu terytorialnego. 

W ramach Projektu prowadzone przez Miasto Szczecinek szkoły podstawowe zrealizowały 

następujące rodzaje wsparcia psychologiczno-pedagogicznego: 

1) zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze – 400 godzin, 

2) zajęcia rozwijające uzdolnienia – 1 131 godzin, 

3) warsztaty (gimnastyka korekcyjna) – 85 godzin, 

4) zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu – 45 godzin. 

Koszt zrealizowanych zadań w 2022 r.: 99 233,62 zł (w tym udział środków z grantu: 

93 775,77 zł, wkład własny Miasta Szczecinek: 5 457,85 zł). 

Liczba uczestników projektu: 633 uczniów: 

− Szkoła Podstawowa nr 1 w Szczecinku – 205 uczniów, 

− Szkoła Podstawowa nr 4 w Szczecinku – 108 uczniów, 

− Szkoła Podstawowa nr 6 w Szczecinku – 228 uczniów, 

− Szkoła Podstawowa nr 7 w Szczecinku – 92 uczniów. 

Numer umowy o powierzenie grantu: WWS/28/2022. 

Termin realizacji: od 1 września 2021 r. do 31 stycznia 2023 r. 

Wartość przyznanego grantu: 211 186,15 zł – 94,5%. 

Wartość wkładu własnego Miasta Szczecinek: 12 291,26 zł – 5,5%. 
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3. Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 

W ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025 Miasto 

Szczecinek otrzymało wsparcie w wysokości 1 500,00 zł do wykorzystania w 2022 r. 

Dofinansowanie przeznaczone zostało na zakup nowości wydawniczych do Integracyjnego Oddziału 

Przedszkolnego w Szkole Podstawowej nr 5 w Szczecinku. Kwota dotacji pokryła 80% realizacji 

programu. Celem Programu jest zwiększenie atrakcyjności oferty bibliotek szkolnych  

i pedagogicznych przez zwiększenie udziału nowości wydawniczych w zbiorach bibliotek oraz 

rozwój współpracy pomiędzy szkołami a bibliotekami publicznymi i bibliotekami pedagogicznymi. 

 

4. Laboratoria Przyszłości 

Program skierowany do szkół podstawowych oraz ogólnokształcących szkół artystycznych. 

Jego celem jest budowanie kompetencji kreatywnych i technicznych wśród uczniów. W ramach 

Programu szkoły otrzymały wsparcie finansowe na zakup wyposażenia technicznego niezbędnego do 

rozwoju umiejętności praktycznych wśród dzieci i młodzieży. 

Kreatywne myślenie oraz obsługa narzędzi medialnych to jedne z podstawowych umiejętności 

decydujących o rozwoju cywilizacyjnym, gospodarczym i społecznym. Wzrost innowacyjności oraz 

rozwój technologiczny spowodował, że umiejętności matematyczne, w zakresie nauk 

przyrodniczych, technologii i inżynierii są dziś ważniejsze niż kiedykolwiek wcześniej. Laboratoria 

Przyszłości to kolejny krok w stronę wzmocnienia i uatrakcyjnienia dotychczasowego procesu 

zdobywania wiedzy i praktycznych umiejętności w tych obszarach przez uczniów. 

W ramach Laboratoriów Przyszłości szkoły otrzymają wsparcie finansowe na zakup 

wyposażenia technicznego potrzebnego w kształtowaniu i rozwijaniu umiejętności manualnych  

i technicznych, umiejętności samodzielnego i krytycznego myślenia, zdolności myślenia 

matematycznego oraz umiejętności w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i inżynierii, 

stosowania technologii informacyjno-komunikacyjnych, jak również pracy zespołowej, dobrej 

organizacji i dbania o porządek na stanowisku pracy oraz radzenia sobie w życiu codziennym. 

Laboratoria Przyszłości to nowoczesny sprzęt, który uatrakcyjni zajęcia szkolne i pozwoli 

uczniom rozwijać swoje zainteresowania nie tylko na lekcjach techniki i w ramach innych 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych, lecz także w ramach zajęć pozalekcyjnych, kół zainteresowań 

i innych form rozwijania umiejętności. 

Szczecineckie szkoły w 2022 r. w ramach wsparcia wydatkowały: 

− Szkoła Podstawowa nr 1 w Szczecinku – 170 092,37 zł, 

− Szkoła Podstawowa nr 4 w Szczecinku – 118 774,26 zł, 

− Szkoła Podstawowa nr 5 w Szczecinku –   98 704,06 zł, 

− Szkoła Podstawowa nr 6 w Szczecinku – 228 600,00 zł, 
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− Szkoła Podstawowa nr 7 w Szczecinku – 210 440,63 zł. 

 

5. #SuperKoderzy 

Ogólnopolski program edukacyjny Fundacji Orange, którego kluczowym elementem jest 

nauka programowania. Adresowany jest do szkół podstawowych oraz uczniów w wieku 9-14 lat.  

W czasie trwania programu dzieci uczą się programowania, podstaw robotyki i poznają świat nowych 

technologii nie tylko na informatyce, ale również na lekcjach przyrody, historii, języka polskiego, 

muzyki, matematyki czy języków obcych. 

Szkoły uczestniczące w #SuperKoderach mają do wyboru jedną z czternastu ścieżek 

tematycznych, z których każda zawiera materiały dydaktyczne co najmniej na dziesięć lekcji 

przygotowanych zgodnie z podstawą programową. Podczas spotkań przyszli #SuperKoderzy uczą się 

programowania w praktyce i pogłębiają wiedzę z danego przedmiotu. Rozwijają też kreatywność, 

umiejętność logicznego myślenia i pracy w zespole. 

W obecnej edycji #SuperKoderów w roku 2022 Szkoła Podstawowa nr 6 Szczecinku 

otrzymała grant w wysokości 3 000,00 zł, z czego sfinansowano pomoce edukacyjne. 

 

6. Poznaj Polskę 

Program Poznaj Polskę jest przedsięwzięciem Ministra Edukacji i Nauki. Celem programu 

jest uatrakcyjnienie procesu edukacyjnego dzieci i młodzieży poprzez umożliwienie im poznawania 

Polski, jej środowiska przyrodniczego, tradycji, zabytków, kultury i historii oraz osiągnięć polskiej 

nauki. Przedsięwzięcie ma wspomóc realizację podstawy programowej w szkołach i urozmaicić 

zajęcia lekcyjne. 

Miasto Szczecinek otrzymało dofinansowanie w wysokości 21 298,40 zł w ramach 

przedsięwzięcia pn. „Poznaj Polskę” – edycja jesienna 2022. Dofinansowanie na realizację krajowych 

wycieczek szkolnych o charakterze edukacyjnym otrzymała Szkoła Podstawowa nr 6. 

Całkowity koszt zadania wynosi 30 447,40 zł, w tym finansowy wkład własny w wysokości 

9 149,00 zł (wpłaty uczestników wycieczek). 

 

7. Erasmus+ „Opowiedz mi swoją historię, Europo” – projekt realizowany przez Szkołę 

Podstawową nr 5 im. Jana III Sobieskiego. 

8. ERASMUS+ „Rozwój kompetencji uczniów i nauczycieli kluczem do sukcesu szkoły” – 

projekt realizowany przez Szkołę Podstawową nr 5 im. Jana III Sobieskiego. 

9. Lokalne Ośrodki Wiedzy i Edukacji LOWE – program realizowany przez Szkołę Podstawową 

nr 7 im. Noblistów Polskich. 
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9.2. Polityka społeczna 

 

9.2.1. Karty z systemem ulg i uprawnień 

 

Karta Dużej Rodziny – to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin z przynajmniej 

trójką dzieci oraz rodziców, którzy kiedykolwiek mieli na utrzymaniu co najmniej troje dzieci. 

Posiadacze Karty Dużej Rodziny (KDR) mają możliwość tańszego korzystania z oferty instytucji 

publicznych, jak i firm prywatnych, m.in. z branży spożywczej, paliwowej, bankowej czy 

rekreacyjnej w całym kraju. W roku 2022 wydano 917 KDR, w tym 84 dla nowych rodzin, ponadto 

23 osoby wystąpiły z wnioskiem o przedłużenie Karty. Od początku wprowadzenia Karty Dużej 

Rodziny, liczba przyznanych kart mieszkańcom Szczecinka wynosi 4 255. 

 

Miejska Karta Seniora – wydawana w ramach programu „Aktywni 60 plus” upoważnia 

mieszkańców Szczecinka, którzy ukończyli 60. rok życia do korzystania ze zniżek oferowanych  

w różnych punktach miasta. Seniorzy mogą skorzystać np. ze zniżek na basen, z tańszych biletów do 

kina, jak również skorzystać z rabatów w lokalu gastronomicznym czy w miejscowym 

supermarkecie. Pełna lista punktów oferujących zniżki dla seniorów dostępna jest na stronie 

https://www.aktywni60plus.szczecinek.pl/punkty.html. 

W roku 2022 wydano 76 kart, a do tej pory do programu „Aktywni 60 plus” przyłączyło się łącznie 

5 947 osób. 

 

9.2.2. Charakterystyka beneficjentów i ocena zasobów pomocy społecznej MOPS 

 

GRUPY BENEFICJENTÓW MOPS W SZCZECINKU 

 

Liczby na wykresie poniżej wskazują liczbę środowisk korzystających z poszczególnych form 

wsparcia. 

Tabela 39. Kategorie beneficjentów – zadania podstawowe 

5003

1227
721

204

Świadczenia rodzinne i

wychowawcze

Pomoc społeczna Dodatki mieszkaniowe i

energetyczne

Fundusz alimentacyjny

https://www.aktywni60plus.szczecinek.pl/punkty.html
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Ponadto w związku z kryzysem energetycznym pojawiła się nowa, liczna grupa beneficjentów, którzy 

korzystają ze wsparcia w ramach ochrony przed skutkami tego kryzysu. 

Tabela 40. Kategorie beneficjentów – programy osłonowe w 2022 r. 

 

Kolejną grupą beneficjentów Ośrodka w 2022 r. stanowili obywatele Ukrainy korzystający  

z pomocy w związku z konfliktem zbrojnym na terenie tego państwa.  

Tabela 41. Kategorie beneficjentów – obywatele Ukrainy, w związku z wojną na Ukrainie 

 

Rodzaj i skala problemów w środowiskach korzystających ze świadczeń pomocy społecznej  

Tabela 42. Rodzaj i skala problemów  

Występujący problem 
Liczba 

środowisk 

% z badanej liczby 

środowisk, tj. 1 227 

Długotrwała choroba 718 58,5% 

Bezrobocie  421 34,3% 

Niepełnosprawność 321 26,1% 

Niezaradność w prowadzeniu gospodarstwa domowego 296 24,1% 

Choroby i zaburzenia psychiczne 266 21,6% 

Alkoholizm – problem alkoholowy 220 18% 

Niezaradność opiekuńczo-wychowawcza 111 9% 

Przemoc w rodzinie 80 6,5% 

Upośledzenie umysłowe 67 6,2% 

Bezdomność 59 4,8% 

Narkomania 30 2,4% 

Zagrożenie bezdomnością 29 2,3% 

 

 

4065

713
469

187

Dodatek osłonowy Dodatek węglowy Dodatek dla gospodarstw

domowych z tytułu

wykorzystywania niektórych

źródeł ciepła

Weryfikacja  wniosków  na

zakup węgla

328

133

Jednorazowe świadczenie w wys. 300 zł Świadczenie pieniężne z tytułu zapewnienia

zakwaterowania i wyżywienia
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OCENA ZASOBÓW POMOCY SPOŁECZNEJ  

 

Aktywność projektowo-konkursowa  

Aktywność projektowo-konkursowa polegała na realizacji projektu finansowanego 

z Europejskiego Funduszu Społecznego, udziale w konkursach ogłaszanych przez Ministerstwo 

Rodziny Pracy i Polityki Społecznej oraz na realizacji programów osłonowych. W roku 2022 MOPS 

realizował: 

1. Projekt EFS Mniej zależni, którego celem jest wzrost dostępności usług społecznych poprzez 

zwiększenie miejsc świadczenia usług społecznych i objęcie wsparciem osób niesamodzielnych, 

utworzenie wypożyczalni sprzętu wspomagająco-pielęgnacyjnego oraz wsparcie opiekunów 

faktycznych poprzez realizację poradnictwa i opieki wytchnieniowej. 

2. Projekt EFS Dziecko w rodzinie wspierający rodziny w pełnieniu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych. 

3. Program Rządowy Asystent rodziny na 2022 rok, z którego uzyskano środki na wypłatę 

dodatków do wynagrodzeń asystentów rodziny. 

Od czerwca 2021 r. Ośrodek uczestniczy w pilotażowym projekcie pn. Region Dobrego 

Wsparcia, którego celem jest wdrożenie innowacyjnych form wsparcia mieszkańców regionu przy 

wykorzystaniu nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych dla rozwoju usług 

społecznych świadczonych w interesie publicznym. W ramach projektu m. in. mieszkańcy 

Szczecinka nieodpłatnie mogą korzystać z usługi SOS w formie aplikacji Dobry Sygnał, dzięki której 

jednym kliknięciem można wezwać pomoc z najbliższego kręgu użytkowników. 

 

UWARUNKOWANIA LOKALNEGO SYSTEMU POMOCY SPOŁECZNEJ 

Dla potrzeb niniejszego Raportu, poniżej przedstawiono uwarunkowania lokalnego systemu 

pomocy społecznej ujmując je w obszarach zasobów i braków/potrzeb. Zestawienie to pozwala  

w prosty sposób zorientować się, czym obecnie dysponujemy, a czego jeszcze brakuje, aby 

skutecznie realizować zadania pomocy społecznej w Szczecinku. 

 

Zasoby 

1. Doświadczona, wykwalifikowana i zaangażowana kadra pracowników pomocy społecznej. 

2. Zintegrowany lokalny system wsparcia na rzecz osób i grup wymagających wsparcia. 

3. Zdolności organizacyjne do usprawniania systemu pomocy społecznej i skutecznego reagowania 

na pojawiające się zadania bądź problemy. 

4. Tworzenie i realizacja ponadstandardowych projektów pomocowych. 

5. Wykorzystywanie alternatywnych źródeł finansowania zadań pomocy społecznej. 
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6. Rozwój środowiskowych form pracy socjalnej (np. wolontariat, animowanie społeczności 

lokalnej). 

7. Współdziałanie z organizacjami pozarządowymi przy realizacji zadań z zakresu pomocy 

społecznej. 

8. Włączanie mieszkańców Miasta do uczestnictwa w rozwiązywaniu problemów społecznych. 

9. Interdyscyplinarne tworzenie dokumentów strategiczno-planistycznych obejmujących obszar 

rozwiązywania problemów społecznych. 

10. Wykorzystywanie nowoczesnych technologii w organizacji pomocy i obsłudze klientów pomocy 

społecznej. 

11. Zwiększenie zasobów instytucjonalnych w zakresie rozwiązywania problemów społecznych osób 

starszych i niepełnosprawnych poprzez utworzone Miejskie Centrum Wsparcia. 

12. Rozwój usług opiekuńczych świadczonych w miejscu zamieszkania osoby wymagającej opieki, 

w tym udostępnianie specjalistycznego sprzętu ułatwiającego sprawowanie opieki 

i funkcjonowanie w warunkach domowych. 

13. Rozwój usług opiekuńczych o charakterze opieki wytchnieniowej realizowanej w formie dziennej 

w miejscu zamieszkania klientów, a także okresowej w ośrodku zapewniającym opiekę 

całodobową. 

14. Rozwój instrumentów zachęcających i zwiększających partycypację mieszkańców w życiu 

społecznym Miasta (budżet obywatelski, rady osiedli). 

15. Zwiększenie dostępności do sprzętu pielęgnacyjnego i wspomagającego. 

16. Rozwinięty, skuteczny system zarządzania pomocą społeczną. 

17. Dobry stan techniczny budynków infrastruktury pomocy społecznej. 

 

Braki/Potrzeby to między innymi: 

1) problemy kadrowe związane z brakiem na rynku pracy kadr przygotowanych i posiadających 

predyspozycje do pracy w zawodzie pracownika socjalnego, asystenta rodziny, opiekunki 

środowiskowej, opiekuna osób niepełnosprawnych; 

2) potrzeba prowadzenia społecznych kampanii informujących o nadrzędnej funkcji opiekuńczej 

rodziny wobec osób starszych, niepełnosprawnych, dzieci, budujących świadomość i poczucie 

odpowiedzialności za członków rodziny wymagających pomocy i opieki; 

3) niewystarczająca ilość instrumentów zachęcających i zwiększających partycypację mieszkańców 

w życiu społecznym Miasta; 

4) brak nowych podmiotów niepublicznych zainteresowanych i zdolnych do przejmowania zadań 

gminy z zakresu pomocy społecznej, wspierania rodziny czy też przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie. 
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9.2.3. Działalność Miejskiego Centrum Wparcia 

 

Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku (MCW) jest jednostką organizacyjną pomocy 

społecznej i jednostką budżetową Miasta Szczecinek. Celem działalności jest wspieranie osób, które 

ze względu na wiek, chorobę lub niepełnosprawność wymagają pomocy w zaspokajaniu niezbędnych 

potrzeb życiowych, oraz przeciwdziałanie izolacji i aktywizacja społeczna osób starszych  

i z niepełnosprawnością. 

Zadania Miejskiego Centrum Wsparcia w roku 2022 obejmowały: 

1) prowadzenie ośrodka wsparcia w formie Dziennego Domu Pomocy „Złota Jesień”; 

2) organizowanie pomocy w formie posiłków z dowozem do miejsca zamieszkania osób tego 

wymagających; 

3) organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych,  

w tym dla osób z zaburzeniami psychicznymi, w miejscu zamieszkania klienta, na terenie miasta 

Szczecinek; 

4) realizację programów i projektów:  

a) „Zaopiekowani” – współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 

2014-2020; 

b) Korpus Wsparcia Seniorów na rok 2022 – sfinansowany z Funduszu Przeciwdziałania 

COVID-19; 

c) „Samodzielni” – sfinansowany z budżetu Miasta; 

d) Konkurs „Wolontariusz Roku 2022” – sfinansowany z budżetu Miasta; 

e) „Opieka Wytchnieniowa – edycja 2022” – finansowany ze środków Solidarnościowego 

Funduszu Wsparcia Osób Niepełnosprawnych; 

f) „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej – edycja 2022” – finansowany ze środków 

Solidarnościowego Funduszu Wsparcia Osób Niepełnosprawnych. 

 

Prowadzenie Dziennego Domu Pomocy „Złota Jesień” 

Dzienny Dom Pomocy „Złota Jesień” w Szczecinku jest ośrodkiem wsparcia. Do 

najważniejszych zadań DDP należy: 

1) utrzymywanie seniorów w jak najlepszej kondycji psychofizycznej poprzez mobilizowanie ich 

do aktywności fizycznej i umysłowej; 

2) umożliwienie osobom starszym prowadzenia aktywnego i twórczego życia, realizowania swoich 

pasji, zainteresowań w trakcie organizowanych zajęć, spotkań i wydarzeń okolicznościowych; 



S t r o n a  | 84 

3) integracja społeczna seniorów i uruchamianie potencjału społecznego osób starszych – 

wszczepianie idei samopomocy; 

4) zmiana stereotypowego wizerunku osoby starszej oraz przedstawienie starości w pozytywny  

i ciekawy sposób; 

5) likwidacja barier międzypokoleniowych, integracja pokoleń w trakcie wspólnych działań; 

6) zapewnienie opieki oraz podtrzymywanie samodzielności osób ze schorzeniami 

neuropoznawczymi, w tym chorych na Alzheimera. 

W 2022 r. decyzję administracyjną na pobyt w DDP „Złota Jesień” posiadało 29 seniorów  

i osób niepełnosprawnych, w tym: 

− terapia zajęciowa, wsparcie i aktywizacja społeczna – 11 decyzji, 

− terapia zajęciowa, wsparcie i aktywizacja społeczna oraz posiłek – 16 decyzji, 

− posiłek – 6 decyzji. 

− stacjonarna usługa opiekuńcza – 4 decyzje. 

Ponadto w 2022 r. w ramach prowadzonej działalności MCW było współorganizatorem 

Ogólnopolskiego Dnia Seniora. Wydarzenie to obejmowało warsztaty edukacyjne oraz koncert  

w Kinie Wolność w Szczecinku, w którym wzięło udział około 300 osób w wieku senioralnym. 

 

Organizacja posiłku z dowozem 

Usługa posiłku z dowozem przyznawana jest na podstawie decyzji administracyjnej 

wydawanej przez Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku osobom w wieku 

sędziwym, z niepełnosprawnością, które mają ograniczone możliwości samodzielnego 

przygotowywania posiłków. Decyzję administracyjną posiadało 37 osób. Łącznie wydano 6 434 

posiłków.  

 

Organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych 

Celem świadczenia usług opiekuńczych jest zaspokajanie codziennych, podstawowych 

potrzeb życiowych osób starszych, z niepełnosprawnością, pielęgnacja zlecona przez lekarza oraz 

zapewnienie kontaktu z otoczeniem. Usługi przyznawane są na podstawie decyzji administracyjnej 

wydawanej przez  Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku. W 2022 r. 

MCW wykonało 29 797 godzin usług, w tym 3 119 godzin w dni wolne, a skorzystało z nich 154 

podopiecznych.  

Celem usług specjalistycznych jest zaspakajanie szczególnych potrzeb wynikających  

z rodzaju schorzenia lub z niepełnosprawności, świadczonych przez osoby ze specjalistycznym 

przygotowaniem zawodowym. Usługi te przyznawane są na podstawie decyzji administracyjnej 
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wydawanej przez Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku. W 2022 r. MCW 

wykonało usługi na rzecz 21 osób w liczbie 4 332 godzin.  

 

Realizowane programy i projekty 

1) Projekt „Zaopiekowani”, którego celem jest: 

a) stworzenie 20 miejsc świadczenia usług opiekuńczych w formie dziennego pobytu w Klubie 

Seniora, z których skorzysta 40 osób (36 kobiet i 4 mężczyzn); 

b) utworzenie 2 nowych i wsparcie 2 istniejących miejsc usług asystenta osobistego osoby 

niepełnosprawnej, z których skorzysta 6 osób z niepełnosprawnością; 

c) zapewnienie dla uczestników projektu wsparcia towarzyszącego w postaci usług 

transportowych i teleopieki; 

d) wsparcie 8 opiekunów faktycznych osób niesamodzielnych poprzez realizację poradnictwa  

z zakresu wsparcia społecznego i wsparcia psychologa. 

Projekt realizowany jest w partnerstwie z Fundacją Promocji Zdrowia Psychicznego  

i Psychoterapii Drzwi Otwarte w Szczecinku oraz Powiatem Szczecineckim – Powiatowym 

Centrum Pomocy Rodzinie. 

W 2022 r. uruchomiono realizację stacjonarnej usługi opiekuńczej w formie pobytu dziennego – 

Klub Seniora oraz zakupiono niezbędne wyposażenie do funkcjonowania Klubu. Usługą objętych 

zostało 48 osób (44 kobiet i 4 mężczyzn). Uczestnicy mieli możliwość korzystania z zajęć  

z zakresu terapii zajęciowej, zajęć muzycznych, artystycznych, zajęć z zakresu rekreacji 

ruchowej, ćwiczeń wspomagających sprawność ruchową z elementami fizjoterapii oraz korzystali 

z oferty kulturalnej dostępnej na lokalnym rynku. W ramach partnerstwa z Powiatem 

Szczecineckim odbyły się warsztaty z zakresu przepisów prawnych związanych z systemami 

wsparcia, możliwości finansowania rehabilitacji i opieki nad osobami zależnymi, ulg 

przysługujących uczestnikom projektu z racji sytuacji życiowych. W ramach partnerstwa  

z Fundacją Promocji Zdrowia Psychicznego i Psychoterapii Drzwi Otwarte w Szczecinku, 

uczestnicy Klubu Seniora wzięli udział w warsztatach psychoedukacyjnych w zakresie zdrowia 

psychicznego oraz skorzystali z indywidualnych konsultacji psychologicznych. 26 uczestników 

projektu objętych zostało również usługą teleopieki. 

Wsparciem objęto 4 opiekunów faktycznych (2 kobiet i 2 mężczyzn). W ramach wsparcia 

opiekunowie uczestniczyli w indywidualnych konsultacjach specjalisty w zakresie poruszania się 

po systemach wsparcia i pomocy w zakresie rehabilitacji społecznej. 

2) Korpus Wsparcia Seniorów na rok 2022 

Głównym celem programu jest zapewnienie wsparcia na rzecz seniorów w wieku 65 lat i więcej 

przez świadczenie usług wynikających z rozeznanych potrzeb, poprawa bezpieczeństwa  
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i możliwości samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania osób starszych poprzez 

dostęp do teleopieki.  

W celu realizacji programu Miasto Szczecinek przyjęło uchwałą Nr XLV/415/2022 Rady Miasta 

Szczecinek z dnia 31 marca 2022 r. Program Osłonowy „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 

2022 w Mieście Szczecinek. 

Realizacja programu obejmowała swoim zakresem dwa moduły: 

− moduł I – świadczenie usługi wsparcia seniorom w wieku 65 lat i więcej, 

− moduł II – dostęp do teleopieki osób starszych przez zakup oraz pokrycie kosztów 

użytkowania tzw. „opasek bezpieczeństwa”. 

W ramach modułu I zrealizowano 23 usługi wsparcia na rzecz seniorów polegające na udzielaniu 

pomocy w czynnościach dnia codziennego. Pomoc świadczona była przez 7 wolontariuszy,  

z którymi zostały zawarte porozumienia o wykonywaniu świadczeń wolontarystycznych. 

Wolontariusze wzięli udział w szkoleniach oraz systematycznie uczestniczyli w spotkaniach 

integracyjnych z opiekunem. 

W ramach modułu II zakupionych zostało 30 opasek bezpieczeństwa i we współpracy z Biurem 

Spraw Społecznych Urzędu Miasta Szczecinek realizowano usługę teleopieki. 

3) Projekt „Samodzielni” 

Projekt ten wspiera osoby starsze, chore i z niepełnosprawnością, wymagające stałej opieki 

pielęgnacji oraz ich opiekunów, ułatwiając im opiekę oraz poprawiając komfort życia osób 

chorych poprzez możliwość wypożyczenia specjalistycznych łóżek pielęgnacyjnych oraz sprzętu 

wspomagającego pielęgnację. Dodatkowo celem projektu jest wsparcie osób sprawujących 

opiekę nad osobami z niepełnosprawnością, długotrwale chorymi członkami rodziny, poprzez 

zwiększenie ich umiejętności w zakresie czynności pielęgnacyjnych, podstawowych czynności 

usprawniających i rehabilitacyjnych, a także udzielanie wsparcia psychologicznego.  

W okresie sprawozdawczym program objął 25 osób, które skorzystały z użyczenia 

specjalistycznych łóżek pielęgnacyjnych oraz sprzętu wspomagającego pielęgnację. 

4) „Wolontariusz Roku 2022” 

MCW po raz pierwszy było organizatorem konkursu Wolontariusz Roku 2022. Podczas 

uroczystego spotkania z władzami miasta uhonorowano laureatów i wyróżniono organizacje 

działające na rzecz społeczności lokalnej.  

5) „Opieka Wytchnieniowa” – edycja 2022 r. 

Jest to czasowa usługa opiekuńcza nad osobą niesamodzielną (zależną), dokonująca się  

w zastępstwie za opiekuna faktycznego. Celem programu realizowanego przez MCW było 

wsparcie członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę nad: 

− dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności, 
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− osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności, poprzez pomoc w formie usługi 

całodobowej oraz dziennej opieki wytchnieniowej. 

Z opieki całodobowej skorzystało 9 osób niepełnosprawnych. Pomoc realizowana była w ośrodku 

zapewniającym całodobową opiekę osobom z niepełnosprawnością, wpisanym do rejestru 

wojewody, na podstawie zlecenia realizacji usługi.  

Opieka dzienna trafiła do 5 osób niepełnosprawnych, na rzecz których zrealizowano 787 godzin 

usług opieki wytchnieniowej. 

6) „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – edycja 2022 r. 

Głównym celem programu jest wprowadzenie usługi asystenta jako formy wsparcia dla dzieci do 

16 roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności oraz dorosłych osób posiadających orzeczenie 

o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności. 

Pomocą asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej objęto 11 osób niepełnosprawnych (w tym 

1 dziecko), na rzecz których zrealizowano 1 969 godzin usług. 

 

9.2.4. Działalność Środowiskowego Domu Samopomocy „Walentynka” 

 

Środowiskowy Dom Samopomocy „Walentynka” w Szczecinku jest dziennym ośrodkiem 

wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi, działający w formie jednostki budżetowej. 

Prowadzenie ośrodka to zadanie z zakresu administracji rządowej zlecone do realizacji Miastu 

Szczecinek, a finansowane z budżetu państwa.  

Środowiskowy Dom Samopomocy „Walentynka” przeznaczony jest dla 50 dorosłych osób  

z terenu miasta Szczecinek. Placówka obejmuje wsparciem trzy kategorie osób i w związku z tym 

jest typem domu ABC, tj. dla osób:  

− przewlekle psychicznie chorych (typ A), 

− z niepełnosprawnością intelektualną (typ B), 

− wykazujących inne przewlekłe zaburzenia psychiczne (typ C). 

W 2022 r. domownikami ŚDS „Walentynka” było 49 osób (typ A – 38 osób, typ B – 8 osób, 

typ C – 3 osoby), w tym: 18 kobiet (średnia wieku 54 lata) i 31 mężczyzn (średnia wieku 48 lat). 

Ponad połowa uczestników to osoby chorujące na schizofrenię (60%). 

Zadania statutowe ośrodka realizowało 13 osób zatrudnionych na umowę o pracę, w tym: kierownik, 

8 starszych terapeutów, 1 terapeuta, 2 opiekunów i 1 pracownik wykwalifikowany. Ponadto na 

umowę zlecenie zatrudniony był psycholog, a lekarz psychiatra prowadził systematyczną 

psychoedukację. Obsługę księgową i kadrową zapewniało Komunalne Centrum Usług Wspólnych  

w Szczecinku.  
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Celem działalności ŚDS „Walentynka” jest podtrzymywanie i rozwijanie u osób  

z zaburzeniami psychicznymi umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia i funkcjonowania 

w społeczności lokalnej. Cele te realizowane były w 2022 r. poprzez: 

1) systematyczne prowadzenie terapii zajęciowej w 7 pracowniach tematycznych (kulinarnej, 

stolarskiej, dziewiarsko-krawieckiej, plastycznej i technik różnych, arteterapii, umiejętności 

praktycznych, technik różnych) oraz zajęć w ramach kół zainteresowań (biblioterapii, 

komputerowych, audiowizualnych, integracyjno-relaksacyjnych, filmowych); 

2) prowadzenie treningów indywidualnych i zespołowych: 

− funkcjonowania w codziennym życiu (7 108 treningów), 

− umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów (911 treningów i zajęć),  

− spędzania czasu wolnego (1 374 treningi),  

− farmakologicznych (659 treningów), 

3) prowadzenie terapii ruchowej, w tym muzyczno-rytmicznej (247 godz. zajęć), 

4) prowadzenie Klubu Aktywnego Poszukiwania Pracy (22 spotkania), 

5) świadczenie usług psychologicznych (105 porad),  

6) pomoc domownikom i ich rodzinom w załatwianiu spraw urzędowych (w 75 przypadkach), 

7) zapewnienie uczestnikom ciepłego posiłku, 

8) organizowanie warsztatów o charakterze ekologicznym, relaksacyjnym, artystycznym, 

ogrodniczym, kulinarnym i edukacyjnym, 

9) organizowanie wyjść i wyjazdów rekreacyjno-integracyjnych oraz turystycznych, 

10) organizowanie spotkań podtrzymujących tradycje, 

11) udział w cyklicznych spotkaniach ze sztuką. 

 

9.3. Promocja i kultura 

 

9.3.1. Działalność Samorządowej Agencji Promocji i Kultury 

 

Samorządowa Agencja Promocji i Kultury w Szczecinku (SAPiK) to miejska instytucja kultury, 

wykraczająca poza ramy organizacyjne tradycyjnie działających wydziałów promocji i domów 

kultury. Działa na trzech płaszczyznach: kultura – organizując masowe oraz kameralne imprezy, 

zapewniając dzieciom i młodzieży z terenu całego miasta i okolicy dostęp do zajęć pozalekcyjnych 

w sekcjach, klubach i pracowniach tematycznych; promocja – promując turystycznie i kulturalnie 

Miasto Szczecinek i ziemię szczecinecką oraz biznes – świadcząc usługi dla firm. 

Realizując działania z zakresu promocji, SAPiK w szczególności zajmuje się: kreowaniem 

wizerunku miasta i jego okolic jako atrakcyjnego regionu turystycznego; organizowaniem  
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i koordynowaniem przedsięwzięć związanych z promocją turystyczną oraz kulturalną miasta w kraju 

i za granicą, na targach i misjach o charakterze turystycznym; przygotowywaniem oraz wydawaniem 

materiałów promocyjnych i informacyjnych; współpracą z innymi podmiotami w celu realizacji 

swoich zadań, w tym ze środowiskami oświatowymi, kulturalnymi, turystycznymi i gospodarczymi; 

współpracą z mediami w celu upowszechniania informacji o mieście; promocją marki miasta  

w regionie i całym kraju z wykorzystaniem profesjonalnych narzędzi promocyjnych (m.in. 

materiałów reklamowych w prasie i telewizji, plakatów, gadżetów i odzieży reklamowej) oraz 

niekonwencjonalnych, kreatywnych środków promocji. 

Koniec marca 2022 r. przyniósł praktycznie koniec większości obostrzeń sanitarnych, 

związanych z pandemią koronawirusa SARS-CoV-2. Pozwoliło to SAPiK-owi na realizowanie już 

w pełnym zakresie (bez obowiązujących wcześniej covidowych ograniczeń) wszystkich swoich 

statutowych działań. 

 

Samorządowa Agencja Promocji i Kultury prowadzi działalność w niżej wymienionych 

obszarach. 

 

1. Biblioteki 

Miejska Biblioteka Publiczna im. B. Horodyskiego przy ul. Wyszyńskiego 34 i MBP Filia dla 

Dzieci i Młodzieży im. K. Makuszyńskiego przy ul. Jeziornej 16. 

Biblioteka od lat służy mieszkańcom miasta i powiatu upowszechniając oraz promując czytelnictwo, 

prowadząc działalność informacyjną oraz kulturalno-edukacyjną. Obydwie biblioteki są czynne przez 

6 dni w tygodniu, a czytelnicy mają do dyspozycji książki tradycyjne oraz z dużą czcionką, 

audiobooki, e-booki, dostęp do największej biblioteki cyfrowej online ACADEMICI oraz 50 tytułów 

prasowych. 

Podstawowym warunkiem prawidłowego funkcjonowania biblioteki jest systematyczny napływ 

nowości i równoległe ubytkowanie publikacji nieprzydatnych, zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. W 2022 r. zakupiono 2 337 książek i audiobooków, ubytkowano 1 509. 

Na wszystkie zakupy (książki, audiobooki, dostęp do e-booków oraz prasę) wydatkowano 86 964 zł. 

W obydwu bibliotekach można nieodpłatnie skorzystać z komputera: w każdej bibliotece są 

3 stanowiska oraz dodatkowo 1 jedno stanowisko dla osób niewidzących. Ponadto w bibliotece 

głównej jest jedno stanowisko – ACADEMICI oraz dostęp do e-booków. 

Działalność edukacyjna i kulturalno-oświatowa: Rajd rowerowy, obchody Roku Marii 

Konopnickiej, Ogólnopolski Dzień Przedszkolaka, konkurs czytelniczy – Granie w czytanie, wieczór 

autorski – „Gazda z Hejszowej” – Sebastian Lewczuk, cykliczne zajęcia z programowania  
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i kodowania, cykliczne zajęcia – biblioteka eksperymentu, lekcje biblioteczne oraz cykliczne 

spotkania Dyskusyjnego Klubu Książki. 

Liczba czytelników w 2022 r. – 3 959 osób (MBP główna – 2 725, Filia dla dzieci – 1 234). 

Księgozbiór – 90 706 (biblioteka główna – 65 512, Filia dla dzieci – 25 194). 

Liczba wypożyczeń – 82 415 (biblioteka główna – 65 493, Filia dla dzieci – 16 922). 

Środki dotacji na zakup nowości wydawniczych z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego 

w kwocie – 24 769 zł. 

 

2. Centrum Informacji Turystycznej (CIT) 

Centrum Informacji Turystycznej na co dzień zajmuje się obsługą turystów z całej Polski  

i zagranicy, pozostaje również do dyspozycji mieszkańców miasta i regionu. Najczęściej 

odwiedzający turyści przyjeżdżają z Niemiec, Francji, Hiszpanii, Czech i Włoch. 

W promocji walorów turystycznych miasta i powiatu, Centrum pomaga Szczecinecka Lokalna 

Organizacja Turystyczna w Szczecinku oraz Urząd Marszałkowski Województwa 

Zachodniopomorskiego, dostarczając darmowe materiały promocyjne: „Szlak Gryfitów”, mapę 

„Wędkarstwo na obszarze Mieleńskiej Lokalnej Grupy Rybackiej”, mapkę „Trasa Pojezierzy 

Zachodnich” oraz zaktualizowaną ulotkę „Trasa rowerowo-piesza po bunkrach sektora XVI Poligonu 

Gross Born 1935-1945”.  

Jak co roku CIT odwiedzają uczniowie ze szkół o kierunkach turystycznych oraz grupy 

przedszkolne, którym pracownicy CIT-u mówią, na czym polega ich praca oraz opowiadają  

o najciekawszych atrakcjach Szczecinka. Na koniec spotkania odwiedzający otrzymują darmowe 

upominki i słodki poczęstunek. 

CIT wzięło udział w imprezie tematycznej odbywającej się w Szczecinku – „Szczecinek 

czystym i zielonym miastem” oraz w Czaplinku – „Uroczysta inauguracja sezonu turystycznego 

2022”, wystawiając swoje stanowisko z ulotkami i darmowymi gadżetami promującymi atrakcje 

Szczecinka. Brało również czynny udział w promocji i sprzedaży biletów na koncerty plenerowe: 

„Festiwal Zdobywcy Fryderyków”, „Lato na Maxxxa”. 

Wspierając lokalnych autorów, CIT sprzedaje i promuje autorski album „Inne Spojrzenie”, książki: 

„Gazda z Hejszowej”, „Szczecinek 1945” oraz Zeszyty Szczecineckie wydawane przez Polskie 

Towarzystwo Historyczne. 

Kontynuowana jest sprzedaż i wysyłka pamiątek ze Szczecinka na stronie internetowej 

www.sklep.szczecinek.pl, bezpośrednio w punkcie Centrum oraz biorąc udział w corocznych 

Jarmarkach Świątecznych, gdzie CIT ma swoje stoisko sprzedażowo-wystawowe. Nowością było  

w 2022 r. stoisko informacyjno-sprzedażowe przy Dworcu PKP w Szczecinku w czasie trwania 

festiwalu Pol&Rock. Wychodząc naprzeciw zróżnicowanemu zapotrzebowaniu klientów, stworzono 

http://www.sklep.szczecinek.pl/
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nowe formy gadżetów: kubek termiczny, kawa w ziarnach, skrobaczki, zakładki do książek, ołówki, 

torby z muralami, czapki zimowe, breloki i szklane butelki, na których znajdują się nowe logotypy. 

CIT przez cały rok współpracuje z Muzeum Regionalnym, kołem PTTK „Wiarusy”, Centrum 

Edukacji Ekologicznej i Rewitalizacji Jezior, OSiR-em, Nadleśnictwem Szczecinek oraz Centrami 

Informacji Turystycznych z województwa zachodniopomorskiego. 

 

3. Dział Kultury i Zajęć Pozalekcyjnych (ul. Kilińskiego 1) 

Liczba sekcji ogółem– 38, w tym sekcje: 

− muzyczne – 46 osób: 

Studio Wokalne SAPiK, Studio Piosenki WokaLove, Nauka Gry Na Gitarze, Studio Wokalne 

SAPiK JUNIOR, 

− taneczne – 299 osób: 

Funky Breakers Szczecinek, Taniec z Elementami Baletu CALINECZKI, Zajęcia Taneczne 

KALEJDOSKOP, Klub Tańca Towarzyskiego AIDA, Zespół Tańca Współczesnego REBELIA, 

− manualno-plastyczne – 80 osób: 

Pracownia Ceramiki Artystycznej Lepiglina (dla dzieci, dla dorosłych), Studio Plastyczne 

WALOR, Sekcja Szachowa (dla dzieci, dla dorosłych), Zajęcia z wyplatania makramy, Klub 

Modelarski, 

− edukacyjne – 254 osoby: 

Miasto Dzieci, Między Nami Jaskiniowcami, Szczecinek Jakiego Nie Znamy, Robot Photon, 

− kluby różne – 570 osób: 

Szczecinek Games, Szczecinecki Klub Fantastyki, LEGO Przygoda, JOGA dla dzieci, Mały Szef 

Kuchni, Mała Fotografia, Spotkania z Komiksem, Dziennikarstwo Radiowe, Klub Miłośników 

Astronomii, Aerobik (Barbara Bukowska, HurkaFit, Jolanta Leśniewska), Szkoła Rodzenia, 

Dyskusyjny Klub Filmowy, Klub Na Obcasach, Klub Literacki OPAL, Strefa Aktywnego 

Seniora, Miasto Kobiet. 

 

W 2022 r. zorganizowano i współorganizowano około 40 imprez, wśród których warto wymienić: 

Ferie z Sapikiem „Feryjny Uniwersytet Kultury SAPiK”, eliminacje Ogólnopolskiego Konkursu 

Recytatorskiego, Przywitanie Wiosny, spektakl poetycko-muzyczny „Z poezją w wiosnę”, konkurs 

plastyczny „Niebieski świat”, warsztaty plastyczne „Pisankowe warsztaty”, I Wiosenny Rajd 

Rowerowy, Towarzyski Turniej Szachowy, mistrzostwa Szczecinka FIFA 22, warsztaty „YOGA 

Rodzinna”, warsztaty mikroskopowe „Fascynujący Mikroświat”, Dzień Dziecka, Jarmark 

Twórczości Osób Niepełnosprawnych, warsztaty „Oddech do życia, mówienia i jedzenia”, Noc 

Świętojańska z klubem OPAL, Wakacje z Sapikiem, warsztaty taneczne „Tango jest kobietą”, 
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Otwarty Turniej w grę planszową „Azul”, warsztaty komiksowe „Spotkanie z Hubertem Ronkiem” 

(połączone z konkursem), konkurs plastyczno-techniczny „Jesienny parasol”, mistrzostwa w grę 

karcianą „Magic The Gathering”, warsztaty rękodzieła artystycznego „Bomba biżuteryjna”, Bal 

Mikołajkowy „Charytatywny bal dla Nadii Gebauer”, Mikołajki w Kinie Wolność oraz koncert 

„Bajkowe Wokalove”. 

 

4. Kino „Wolność” 

Liczba seansów: 1 027 

Liczba widzów: 53 080 (wzrosła w stosunku do 2021 r. o 34 031). 

Filmy z największą liczbą widzów to: „Avatar: Istota wody”, „Koniec świata: Czyli Kogel Mogel 4”, 

„Listy do M.5”. 

Liczba premier: 21. 

W kinie odbywały się także: 

1) spotkania Dyskusyjnego Klubu Filmowego „SZOK” – DKF prezentuje średnio 40 filmów 

rocznie, w 2022 r. – 33 seanse, 

2) 4 transmisje Met Opery z Nowego Jorku, 

3) Nowe Horyzonty Edukacji Filmowej, 

4) „Noc Horrorów”, 

5) koncerty i spektakle teatralne oraz kabaretowe – 1 701 widzów na 15 wydarzeniach.  

 

 

5. Centrum Konferencyjne ZAMEK 

Zamek Książąt Pomorskich w Szczecinku to świetnie przygotowane miejsce na organizację 

zarówno wydarzeń kulturalnych, konferencji, szkoleń, jak i różnorodnych imprez 

okolicznościowych. Do dyspozycji gości, oprócz pokoi hotelowych, oddane są 3 w pełni wyposażone 

sale konferencyjne. Na terenie obiektu mieści się też restauracja oraz Galeria Sztuki ZAMEK. 

Turystyczną infrastrukturę Zamku znakomicie dopełnia dwupoziomowy pomost widokowy.  

Liczba osób odwiedzających Zamek w 2022 r. – ogółem ok. 30 000 osób. Warto zaznaczyć, 

że ta liczba odwiedzających w stosunku do roku 2021 wzrosła aż 6-krotnie. 

W Centrum Konferencyjnym zorganizowano 64 wydarzenia, w których udział wzięło 6 410 osób. 

Były to zarówno wydarzenia z zakresu kultury, jak również wynajmy komercyjne na szkolenia czy 

warsztaty tematyczne. 

Wystawy w Galerii Sztuki ZAMEK: 

− styczeń/luty – wystawa poplenerowa Stacja Kultura, 

− marzec – wystawa malarstwa Jacka Jędrali, 
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− kwiecień – wystawa malarstwa, rysunku i grafiki „Włodzimierz Kłuciejasz – MEMORY”, 

− maj – wystawa malarstwa Tomasza Alena Kopery, 

− czerwiec/lipiec – wystawa prac dzieci i młodzieży Studia Plastycznego „Walor”, 

− lipiec/sierpień – wystawa rzeźby Józefa Wiłkonia oraz Art Piknik, 

− wrzesień/październik – wystawa prac Zbigniewa Butkiewicza, 

− listopad/grudzień – wystawa „Rysunki konturowe – Maciej Woltman”. 

Ogółem w wernisażach wystaw uczestniczyło każdorazowo średnio około 50 osób, natomiast średnia 

liczba widzów oglądających poszczególne wystawy to około 300 osób. 

 

6. Organizacje pozarządowe 

Na terenie obiektów administrowanych przez SAPiK w 2022 r. działały 22 stowarzyszenia  

w budynku COP przy ul. Armii Krajowej 29, 1 stowarzyszenie w budynku dawnego SZOK przy  

ul. Bartoszewskiego 12 oraz 1 stowarzyszenie w budynku przy ul. Kościuszki 22. 

 

Najważniejsze i największe działania kulturalno-promocyjne zorganizowane przez 

SAPiK w roku 2022: 

− 30. Finał WOŚP (30 stycznia), 

− Ogólnopolski Turniej Tańca Sportowego O Memoriał Barbary Krzyżanowskiej-Ksok (5 marca), 

− Wielki Koncert Charytatywny: Muzycy dla Ukrainy (13 marca), 

− Ogólnopolski Turniej Tańca Sportowego O Koszyczek Truskawek (29 maja), 

− koncert plenerowy RMF Maxxx (24 czerwca), 

− Festiwal Balonowy (24-26 czerwca), 

− Festiwal Zdobywcy Fryderyków (2-3 lipca), 

− Art Piknik Festiwal (28-31 lipca), 

− Materiafest (26-27 sierpnia), 

− 10. Rajd rowerowy wokół Trzesiecka „Naokoło jest wesoło” (22 września), 

− Strefa Aktywnego Seniora: Dzień Seniora (15-16 listopada). 

Ponadto SAPiK był organizatorem cieszącego się dużą popularnością Kiermaszu 

Wielkanocnego (11-14 kwietnia) oraz Jarmarku Świątecznego (16-21 grudnia). 

 

9.3.2. Działalność Muzeum Regionalnego 

 

W szczecineckim Muzeum Regionalnym rok 2022 był czasem odbudowywania więzi  

z mieszkańcami oraz turystami po okresie pandemii COVID-19. Muzeum powróciło do form 
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działalności, z jakich było znane w latach poprzednich. W maju udało się zorganizować kolejną 

edycję „Jarmarku Kresowego”, tym razem miejscem wydarzenia był szczecinecki Pl. Wolności.  

W spotkaniu wzięły udział grupy dziecięce, młodzieżowe, osoby dojrzałe oraz seniorzy. W ramach 

prezentacji różnorakich przejawów kultury polskich kresów wschodnich, pojawiły się akcenty 

związane z kulturą ukraińską. Na scenie wystąpił m.in. białoborski zespół „Witrohon” oraz najmłodsi 

uchodźcy wojenni uczący się w szczecineckiej SP nr 7. Tego samego dnia odbyła się tradycyjna „Noc 

Muzeów”. Podczas wydarzenia w godzinach wieczornych i nocnych można było zwiedzać muzealne 

wystawy stałe i czasowe. Ogółem szacuje się, że w roku 2022 w różnych formach działalności 

Muzeum dotarło do przeszło 10 tysięcy osób. 

Ważną częścią działalności są prowadzone systematycznie lekcje muzealne. Jest to 

propozycja skierowana do przedszkolaków i uczniów ze Szczecinka i najbliższego regionu. W ciągu 

całego roku 2022 odbyło się 116 takich lekcji. Dodatkowo w placówce organizowane są wykłady, 

spotkania autorskie i innego typu wydarzenia poświęcone tradycji i historii Zachodniego Pomorza. 

Muzeum zorganizowało w roku ubiegłym siedem wystaw czasowych i jedną wystawę 

plenerową. Były to następujące propozycje: „Senat wczoraj i dziś”, „Barwa i broń Wojska Polskiego 

1939-1945”, „Fotografia dzikiej przyrody”, „Palcem po mapie”, „Pomorzanie – wizerunki 

Mieszkańców Pomorza w sztuce od XVI do XX w.”, „Ks. prałat Jan Lis – w stulecie urodzin”, „Ku 

Światłu – w świecie dawnych szczecineckich masonów” oraz plenerowa wystawa „Szczecineckie 

powidoki”. Przeorganizowano również dwie sale wystaw stałych – salę szlachecką i regionalną. 

Zmianę ekspozycji i wystroju tych pomieszczeń poprzedziły prace remontowe. Remont 

przeprowadzony też został w salach wystaw czasowych. 

W ubiegłym roku pracownicy Muzeum włączali się w liczne inicjatywy innych placówek: 

SAPiK-u, SZLOT-u, organizacji pozarządowych, stowarzyszeń, szkół, przedszkoli i grup 

nieformalnych. Głównym celem było przekazanie wiedzy historycznej związanej z regionem oraz 

wsparcie merytoryczne.   

W roku 2022 Muzeum kontynuowało współpracę z poznańską fundacją „Relicta”  

i koszalińskim archeologiem Andrzejem Kuczkowskim. Głównym celem projektu były badania 

archeologiczne związane z domniemanymi siedzibami rycerskimi na terenie ziemi szczecineckiej. 

Wspólne prace badawcze obejmowały kolejne stanowiska przeznaczone do weryfikacji. Na 

podstawie osiągniętych wyników można wytypować kilka obiektów, którym w przyszłości należy 

poświęcić zdecydowanie większe zaangażowanie badawcze. 

Muzeum Regionalne w Szczecinku w trybie ciągłym dba o obiekty wpisane do muzealnej 

ewidencji. Regularnie przeprowadzane są inwentaryzacje i na bieżąco prowadzona jest dokumentacja 

muzealna. Zasób Muzeum z każdym rokiem się powiększa i coraz bardziej odczuwany jest brak 

dodatkowych przestrzeni magazynowych. Na bieżąco prowadzone są prace konserwatorskie. 
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Głównym celem jest zabezpieczenie muzealiów przed degradacją. W 2022 r. pracom 

konserwatorskim poddano 265 muzealiów.  

Muzeum prowadzi ciągłe zakupy oraz otrzymuje dary będące dziedzictwem materialnym 

Szczecinka i najbliższych miejscowości. Z zakupów poczynionych w 2022 r. należy wymienić: 

„Kirys gwardii cesarskiej z Poczdamu”, „Kordelas myśliwski ze skórzaną pochwą” oraz „Talerz 

myśliwski z pałacu w Dobrowie”. Muzeum nabyło też dwie papierowe zalepki: jedna pochodzi ze 

szczecineckiej gminy żydowskiej, a druga ze szczecineckiej poczty. W ubiegłym roku, podobnie jak 

w latach ubiegłych, sporo zakupów dotyczyło pocztówek i fotografii Szczecinka oraz okolic. Łącznie 

na liście obiektów zakupionych oraz darowanych Muzeum odnotowano 87 pozycji. Ponadto 

księgozbiór muzealnej biblioteki wzbogacił się o 41 pozycji. 

 

9.4. Sport i rekreacja 

 

9.4.1. Działalność Ośrodka Sportu i Rekreacji 

 

Ośrodek Sportu i Rekreacji w Szczecinku (OSiR) zajmuje się propagowaniem kultury 

fizycznej poprzez właściwe utrzymanie i udostępnianie obiektów sportowych oraz organizację 

imprez sportowo-rekreacyjnych i turystycznych. Posiada znakomite warunki do organizacji obozów 

sportowych dla dyscyplin: piłka ręczna, piłka nożna, koszykówka, siatkówka, lekkoatletyka, 

badminton, tenis stołowy, sporty walki, wędkarstwo, taniec, szermierka, unihokej, akrobatyka  

i fitness, sporty wodne, bule oraz strzelectwo.  

Obiekty, którymi dysponuje OSiR to:  

1) 6 hal widowiskowo-sportowych, 

2) hala lekkoatletyczna z bieżnią, 

3) 4 boiska o sztucznej nawierzchni do piłki ręcznej i koszykówki, 

4) stadion miejski z płytą trawiastą, 

5) 4 boiska treningowe z trawy naturalnej, w tym 2 z żużlową bieżnią lekkoatletyczną, 

6) 2 boiska do plażowej piłki siatkowej, 

7) teren rekreacyjny przy hali „Ślusarnia”, 

8) plac zabaw z wiatą rekreacyjną, 

9) plac koncertowy, 

10) treningowy tor przeszkód, 

11) skateplaza, 

12) boisko do koszykówki przy skateplazie, 

13) stanica wędkarska, 
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14) plaża miejska z wyciągiem do nart wodnych, 

15) plaża „Mysia Wyspa”, 

16) 9 pomostów na jeziorze Trzesiecko, 

17) tor rowerowy „pumptrack”, 

18) strzelnica miejska, 

19) wybieg dla psów. 

Mapa 3. Mapa obiektów administrowanych przez OSiR 

 
 

W zakresie szeroko rozumianej rekreacji i aktywnego wypoczynku OSiR w 2022 r. świadczył 

usługi przewozowe w postaci regularnych kursów taksówki wodnej oraz prowadził wypożyczalnię 

sprzętu pływającego i rowerów dla grup zorganizowanych. Ośrodek był też odpowiedzialny za 

organizację i utrzymanie dwóch miejskich kąpielisk na jeziorze Trzesiecko. Najważniejszym 

obiektem rekreacyjnym zarządzanym przez OSiR jest jeden z najdłuższych w Europie wyciąg do nart 

wodnych. To zdecydowanie najpopularniejsza atrakcja miasta w sezonie letnim. W maju ubiegłego 

roku wymieniono ostatnią linę odciągową w części podwodnej, co było najbardziej skomplikowaną 

operacją w historii istnienia obiektu. Oprócz tego w 2022 r. OSiR zmodernizował pomost przy Wieży 

Bismarcka, dostosował tzw. „starą” salę SP1 do zajęć tanecznych i baletowych (montaż luster, 

kotary) oraz dokonał zakupu motorówki oraz sprzętu pływającego (kajaki, rowerki wodne przy 

dofinansowaniu Urzędu Marszałkowskiego). 

 

W 2022 r. w Szczecinku działały następujące kluby i sekcje sportowe: 

1) Miejski Klub Piłkarski Szczecinek, 
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2) Uczniowski Klub Sportowy „Akademia Piłkarska” Szczecinek, 

3) Uczniowski Klub Sportowy „Basket”, 

4) Stowarzyszenie Turystyczno-Sportowe „Pomerania”, 

5) Miejski Klub Lekkoatletyczny, 

6) Akrobatyczny Klub Sportowy „Darzbór”, 

7) Szczecinecki Klub Wakeboardingu i Narciarstwa Wodnego, 

8) Żeglarski Międzyszkolny Klub Sportowy „Orlę”, 

9) Szczecineckie Towarzystwo Tenisowe, 

10) Akademia Fitness Sportowego, 

11) Klub Szachowy „Taktyk”, 

12) Szczecinecki Klub Karate Kyokushin, 

13) Klub Sportów Walki Szczecinek, 

14) Brazylijskie Ju Jitsu, 

15) Miejski Klub Sportowy „Gryf”, 

16) Międzyszkolny Klub Sportowy „Volley”, 

17) Stowarzyszenie Sportowe Handball, 

18) Stowarzyszenie Sportowe „Badminton”, 

19) Szczecineckie Bractwo Kurkowe, 

20) Miejski Klub Pływacki, 

21) Szczecineckie Towarzystwo Lig Amatorskich, 

22) Klub Sportowy Triathlon Szczecinek, 

23) Klub Sportowy PENTATHLON, 

24) Stowarzyszenie Sportowe Pasje Unihokej Szczecinek, 

25) Uczniowski Klub Sportowy AKROFITNESS, 

26) Uczniowski Klub Sportowy AKROSPORT, 

27) Akademia Tenisa, 

28) Stowarzyszenie Aktywne Pomorze, 

29) Uczniowski Klub Sportowy VICTORIA, 

30) Uczniowski Klub Sportowy Badmaniak, 

31) Klub 7Pro Team. 

 

Najważniejszymi zadaniami w zakresie sportu i rekreacji realizowanymi w roku 2022 było 

prowadzenie zajęć sportowo-rekreacyjnych, organizacja obozów sportowych oraz organizacja 

imprez. Miasto Szczecinek przekazało na realizację zadań własnych w zakresie wspierania  

i upowszechniania kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży kwotę 750 000 zł (wykorzystano kwotę 
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742 659,33 zł, ponieważ Szczecineckie Towarzystwo Lig Amatorskich wydatkowało kwotę 

6 659,33 zł z 14 000 zł otrzymanych) oraz wspierania i upowszechniania sportu wśród seniorów 

kwotę 250 000 zł (beneficjentem był Miejski Klub Piłkarski Szczecinek). W ramach wsparcia klubów 

ze Szczecinka prowadzących szkolenie dzieci i młodzieży, OSiR opłacał obiekty wynajmowane 

przez stowarzyszenia w spółce AQUA TUR, tj. Regionalne Centrum Tenisowe i basen w kwocie 

146 500 zł. Wynajem obiektów pod zarządem OSiR (boiska, hale) dla klubów ze Szczecinka 

prowadzących zajęcia z zakresu szkolenia dzieci i młodzieży był bezpłatny. Ponadto Miasto 

Szczecinek przekazało kwotę 333 476,43 zł na przeprowadzenie turniejów i zawodów sportowych 

organizowanych przez kluby i OSiR.  

Tabela 43. Najważniejsze imprezy współorganizowane i dofinansowane przez OSiR w 2022 r. 

Nazwa imprezy Termin realizacji 
Kwota dofinansowania 

(w zł) 

38 Bieg Uliczny memoriał Winanda Osińskiego 24.04.2022 r. 137 527,17 

III Active Challenge Szczecinek 03.09.2022 r. 12 800,00 

Mistrzostwa Polski Juniorów Młodszych w Pięcioboju 

Nowoczesnym 
17-19.06.2022 r. 12 970,73 

XVIII Ogólnopolski Festiwal Koszykówki Ulicznej 04.06.2022 r. 8 000,00 

 

Największe osiągnięcia sportowe w 2022 r.: 

1. Mistrzostwa Świata w kickboxingu w formule Low-Kick -65 kg junior starszy: 

− Julia Marciniak – 2 miejsce (KSW Szczecinek), 

2. Puchar Polski w kickboxingu w fomule light-contact w kategorii junior + 61 kg: 

− Julia Marciniak – 1 miejsce (KSW Szczecinek), 

3. Międzynarodowy turniej Karate Kyokushin: 

– Miłosz Bagiński – 1 miejsce (Szczecinecki Klub Karate Kyokushin), 

– Filip Tuczyński, Piotr Polak, Wiktor Ptasiński, Gabrysia Pakuła – 3 miejsce (Szczecinecki 

Klub Karate Kyokushin), 

4. Mistrzostwa Polski w lekkoatletyce – chodzie sportowym 20 KM: 

– Izabela Krzyżanowska – 2 miejsce (Stowarzyszenie Turystyczno-Sportowe „Pomerania”), 

5. Halowe Mistrzostwa Polski w lekkoatletyce – chodzie sportowym U18-U20: 

– Izabela Krzyżanowska – 1 miejsce (Stowarzyszenie Turystyczno-Sportowe „Pomerania”), 

6. Mistrzostwa Polski Kinder Joy of moving: 

– 16 miejsce trójek (Gryf Szczecinek), 

– 17 miejsce dwójek (Gryf Szczecinek), 

7. Ogólnopolski turniej „Z Podwórka na Stadion o Puchar Tymbarku”: 

– 4 miejsce – OMS SP 5 UKS AP Szczecinek, 

8. Mistrzostwa Świata w Fitness Sportowym w Federacji WDA World Dance Championship: 
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– Paulina Słowikowska – 2 miejsce fitness Show w kategorii wiekowej 12 lat (UKS Akrofitness 

Szczecinek), 

– Maciej Jursa – 2 miejsce w fitness chłopców (UKS Akrofitness Szczecinek), 

– Oliwia Śmieszek – 3 miejsce Fitness Dance w kategorii wiekowej 13 lat (UKS Akrofitness 

Szczecinek), 

– Barbara Gaca – 7 miejsce w Fitness Show w kategorii wiekowej 9 lat (UKS Akrofitness 

Szczecinek), 

– Magdalena Hrycenko – 5 miejsce w Acrobatic Show w kategorii wiekowej powyżej 17 lat 

(UKS Akrofitness Szczecinek), 

9. Mistrzostwa Polski w kickboxingu w formule point-contact kadetów młodszych i starszych: 

– Natalia Szumska – 3 miejsce w kategorii (-37g) (KSW Szczecinek), 

– Paulina Sorgowicka – 3 miejsce w kategorii (-42kg) (KSW Szczecinek), 

– Szymon Sokołowski – 3 miejsce w kategorii (+47kg) (KSW Szczecinek), 

10. Puchar Świata w kickboxingu w formule low-kick junior starszy: 

– Szymon Gaczyński – 3 miejsce w kategorii (-67 kg) (KSW Szczecinek), 

11. Mistrzostwa Polski w Taekwendo juniorów, kadetów: 

– Julia Marciniak – 1 miejsce w kategorii junior (+61kg) (KSW Szczecinek), 

– Aleksander Paszewski – 1 miejsce w kategorii kadet (+64kg) (KSW Szczecinek), 

– Bartłomiej Grzeszczyk – 2 miejsce w kategorii junior (+76kg) (KSW Szczecinek), 

– Nikola Białoch – 3 miejsce w kategorii kadet (+54kg) (KSW Szczecinek), 

– Fabian Rabko – 3 miejsce w kategorii junior (+76kg) (KSW Szczecinek), 

12. Mistrzostwa Polski w kickboxingu w formule kick –light: 

– Julia Marciniak – najlepsza zawodniczka Mistrzostw Polski w kategorii junior (KSW 

Szczecinek), 

– Szymon Gaczyński – najlepszy zawodnik Mistrzostw Polski w kategorii junior (KSW 

Szczecinek), 

– Melania Czerwonka, Zuzanna Gaczyńska, Nikola Białoch, Marcel Niedziółka – 3 miejsce 

(KSW Szczecinek), 

13. Puchar Polski w Skokach na Trampolinie, ścieżce i podwójnej Mini Trampolinie: 

– Tymoteusz Gliszczyński – 5 miejsce w konkurencji skoków na ścieżce (AKS „DARZBÓR” 

Szczecinek), 

14. Mistrzostw Polski w Fitness Sportowym w Federacji WDA: 

– Paulina Słowikowska – 1 miejsce fitness Show w kategorii wiekowej 12 lat (UKS Akrofitness 

Szczecinek), 

– Maciej Jursa – 4 miejsce w fitness Show chłopców (UKS Akrofitness Szczecinek), 



S t r o n a  | 100 

– Patrycja Kawa – 5 miejsce Fitness Dance w kategorii wiekowej 10 lat (UKS Akrofitness 

Szczecinek), 

– Barbara Gaca – 3 miejsce w Fitness Show w kategorii wiekowej 9 lat (UKS Akrofitness 

Szczecinek), 

– Vlasa Choszawa – 3 miejsce w Acrobatic Show w kategorii wiekowej 9 lat (UKS Akrofitness 

Szczecinek), 

– Magdalena Hrycenko – 4 miejsce w Acrobatic Show w kategorii wiekowej powyżej 17 lat 

(UKS Akrofitness Szczecinek), 

– Katia Murza – 4 miejsce w Fitness Show w kategorii wiekowej 13 lat (UKS Akrofitness 

Szczecinek), 

– Sofia Geremczuk – 5 miejsce w Fitness Show w kategorii wiekowej 12 lat (UKS Akrofitness 

Szczecinek), 

– Oliwia Niedźwiedź – 6 miejsce w Fitness Show w kategorii wiekowej 16 lat (UKS 

Akrofitness Szczecinek), 

15. Mistrzostwa Polski w kickboxingu K-1 juniorów starszych: 

– Szymon Gaczyński – 3 miejsce w kategorii (67kg) (KSW Szczecinek), 

– Julia Marciniak – 1 miejsce (65kg) (KSW Szczecinek), 

16. Mistrzostwa Polski w kickboxingu w fomule low-kick juniorów i seniorów: 

– Szymon Gaczyński – 1 miejsce w kategorii junior starszy (-67kg) (KSW Szczecinek), 

– Marika Niedziółka – 3 miejsce w kategorii junior młodszy (-56kg) (KSW Szczecinek), 

17. Mistrzostwa Polski w kickboxingu w fomule full-contact: 

− Szymon Gaczyński – 2 miejsce w kategorii junior starszy (-67kg) (KSW Szczecinek), 

− Wiktoria Szumska – 2 miejsce w kategorii junior młodszy (-60kg) (KSW Szczecinek), 

18. Mistrzostwa Polski Oriental Rules juniorów i seniorów: 

– Julia Marciniak – 1 miejsce w kategorii (70kg) junior starszy (KSW Szczecinek), 

– Szymon Gaczyński – 2 miejsce w kategorii (67kg) junior starszy (KSW Szczecinek), 

19. Międzywojewódzkie Mistrzostwa Młodzików w 2-boju Nowoczesnym: 

– Ewa Tomaszewicz – 2 miejsce (2014) (KS Pentathon Szczecinek), 

– Lena Buzanowska – 4 miejsce (2011) (KS Pentathon Szczecinek), 

– Michał Purgal – 2 miejsce (2012) (KS Pentathon Szczecinek), 

– Jan Kraska – 2 miejsce (2011) (KS Pentathon Szczecinek), 

– Michał Harkawik – 5 miejsce (2011) (KS Pentathon Szczecinek), 

– Tadeusz Wieczorek – 9 miejsce (2013) (KS Pentathon Szczecinek), 

20. Puchar Polski 2-boju i 3-boju nowoczesnym junior młodszy: 

– 2 miejsce w klasyfikacji klubowej (KS Pentathon Szczecinek), 
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21. Mistrzostwa Polski w tenisie ziemnym U-12: 

– Alicja Szweda – 2 miejsce w grze deblowej (SZTT Szczecinek), 

22. Mistrzostwa Polski w Duathlonie w kategorii junior młodszy: 

– Hanna Foltyniewicz – 3 miejsce (MKP Szczecinek), 

23. Mistrzostwa Polski dzieci w Fitness: 

– Olesia Slipachenko – 8 miejsce w kat. 8 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Hanna Błanek – 7 miejsce w kat. 9 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Emilia Warmijak – 5 miejsce w kat. 10 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Lena Rakowska – 8 miejsce w kat. 11 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Zofia Grochowska – 12 miejsce w kat. 11 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Nina Toboła – 2 miejsce w kat. 12 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Maja Białczyk – 13 miejsce w kat. 12 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Weronika Koniszewska – 8 miejsce w kat. 13 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Sandra Dębczak – 9 miejsce w kat. 14 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Kateryna Murza – 12 miejsce w kat. 13 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Zuzanna Kwiatkowska – 13 miejsce w kat. 11 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Lena Bielecka – 14 miejsce w kat. 13 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Hanna Dymecka – 17 miejsce w kat. 13 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Zuzanna Prusaczyk – 3 miejsce w kat. 15 lat (Akademia Fitness Sportowego), 

– Alicja Mariańska – 4 miejsce w kat. 15 lat (Akademia Fitness Sportowego). 

Zespół Sportu Młodzieżowego Instytutu Sportu w Warszawie opublikował wyniki 

współzawodnictwa dzieci i młodzieży za 2022 r. Na liście sklasyfikowanych zostało dziewięć klubów 

ze Szczecinka, a najwięcej punktów w rywalizacji sportowej uzyskało KSW Szczecinek: 

1. KSW Szczecinek – 8 pkt młodzik, 86 pkt junior / SUMA: 94 PKT, 

2. STS Pomerania Szczecinek – 26 pkt młodzik, 7 pkt junior młodszy, 12 pkt junior, 16 pkt 

młodzieżowiec / SUMA: 61 PKT, 

3. KS Pentathlon Szczecinek – 9 pkt młodzik, 7 pkt junior młodszy / SUMA: 16 PKT, 

4. SZTT Szczecinek – 13 pkt junior / SUMA: 13 PKT, 

5. MKS Gryf Szczecinek – 11 pkt młodzik / SUMA:11 PKT, 

6. MKP Szczecinek – 10 pkt junior młodszy/ SUMA: 10 PKT, 

7. UKS Akrofitness Szczecinek – 9 pkt młodzik / SUMA: 9 PKT, 

8. AKS Darzbór Szczecinek – 3 pkt  junior młodszy / SUMA: 3 PKT, 

9. STLA Szczecinek – 1 pkt junior młodszy / SUMA 1 PKT. 
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Natomiast najważniejszym przedstawicielem sportu seniorów był Miejski Klub Piłkarski 

Szczecinek, który na zakończenie sezonu 2021/2022 zajął 4 miejsce w IV lidze zachodniopomorskiej. 

 

9.4.2. Działalność AQUA-TUR Sp. z o.o. 

 

W roku 2022 Spółka AQUA-TUR prowadziła działalność usługową w branży turystyczno-

rekreacyjnej w obiektach krytej pływalni oraz Regionalnego Centrum Tenisowego w Szczecinku.  

W ramach swojej działalności AQUA-TUR oferowała wiele różnorodnych usług, począwszy od 

„zwykłych” pobytów na basenie i kortach tenisowych, poprzez zajęcia nauki pływania, gry w tenisa, 

wspinaczki na ściance wspinaczkowej, zajęcia rekreacyjno-ruchowe typu fitness, aqua-aerobic, 

zajęcia gimnastyki w wodzie i na stacjonarnych rowerach wodnych.  

Działalność Spółki polega na popularyzacji aktywności ruchowej, kreowaniu zdrowego trybu 

życia i prozdrowotnych zachowań, zarówno wśród dzieci i młodzieży, jak i osób dorosłych. Misją 

Spółki jest przekonanie klienta o słuszności korzystania z obiektów AQUA-TUR, tj. z pływalni, 

kortów tenisowych i ścianki wspinaczkowej pod kątem sportowym, rekreacyjnym, rehabilitacyjnym 

i zdrowotnym. Misję realizuje poprzez stosowanie szerokiej, bogatej oferty dla każdej grupy 

społecznej, zapewnienie najwyższych standardów bezpieczeństwa i komfortu dla klientów. 

Na przestrzeni lat w otoczeniu Spółki powstało kilka nowych obiektów, zarówno pływalni, 

jak i aquaparków oraz hal tenisowych i kortów ziemnych. Nowoczesność nowopowstałej 

infrastruktury wiąże się ze spadkiem m.in. pobytów zewnętrznych grup zorganizowanych, ze 

względu na mniejszą atrakcyjność obiektu, jak również klientów indywidualnych z okolicznych 

miejscowości, którzy korzystają z obiektów położonych bliżej miejsc zamieszkania. Spółka stosuje 

strategię penetracji rynku, jest to w chwili obecnej strategia najtańsza, najbardziej efektywna i jedyna, 

możliwa do zastosowania. 

 

Obiekt krytej pływalni to zespół krytych basenów – sportowego, rekreacyjnego, brodzika, 

wanny hamownej wraz ze zjeżdżalnią oraz wanny z hydromasażem. Ponadto w obiekcie znajduje się 

strefa relaksu, w której znajdują się 2 sauny fińskie, łaźnia parowa, słoneczne łąki, 2 solaria, 3 fotele 

masujące i 2 sauny INFRARED.  

Basen ma swoją stałą, dużą grupę klientów, zarówno indywidualnych, jak i grupowych, 

regularnie korzystających z pobytów na pływalni. Przez lata notowano też dużą liczbę odwiedzin 

klientów indywidualnych i grupowych przebywających w Szczecinku i okolicach czasowo: podczas 

wakacji, ferii zimowych, okresów przerw w nauce, w tym świątecznych. Przychody pozyskiwane  

z pobytów grup zorganizowanych (turystycznych, sportowych czy wycieczek) pozwalały na 

uzupełnienie strumienia stałych wpływów dodatkowymi wpływami sezonowymi i redukcję efektu 
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sezonowości popytu na usługi basenowe wśród stałych mieszkańców Szczecinka i okolic, zwłaszcza 

w okresie wakacji letnich.  

W skład Regionalnego Centrum Tenisowego wchodzi 8 kortów ziemnych, 3 korty kryte oraz 

ścianka wspinaczkowa. W okresie jesienno-zimowym 2 korty ziemne przykryte są halą 

pneumatyczną (sezonowym zadaszeniem), by umożliwić większej liczbie klientów grę w tenisa  

w tym okresie. 

 

AQUA-TUR oferuje swoim klientom konkretne korzyści wynikające z zakupu różnorodnych 

usług. Spółka prowadzi sprzedaż biletów jednorazowych, karnetów wstępu na basen, wstępów na 

zajęcia ruchowe, do strefy RELAKS oraz wynajmuje obiekt na imprezy i zawody pływackie. 

W 2022 r. Spółka była współorganizatorem następujących zawodów pływackich i turniejów 

tenisowych, które odbywały się w obiektach AQUA-TUR: 

1) Mistrzostw Szczecinka w Pływaniu Szkół Podstawowych – 25.03.2022 r., 

2) Mistrzostw Województwa Zachodniopomorskiego w Pływaniu Szkół Podstawowych – 

30.03.2022 r., 

3) XIX Mistrzostw Polski Samorządowców w Tenisie Ziemnym – 9-11.06.2022 r., 

4) Mistrzostw Polski Juniorów Młodszych w Dwuboju i Trójboju Nowoczesnym – 18-19.06.2022 r., 

5) Ogólnopolskiego Turnieju Tenisowego o Puchar Zbigniewa Gieruli oraz Turnieju w Grze 

mieszanej o Puchar prezesa AQUA-TUR – 24.09.2022 r. 

Obiekt krytej pływalni w 2022 r. odwiedziło ponad 200 tys. klientów. Liczba klientów podana 

jest w przybliżeniu, ponieważ szczegółowa weryfikacja klientów w obiektach jest niemożliwa. Nie 

wszyscy klienci są rejestrowani w systemie elektronicznej obsługi klienta, natomiast w przypadku 

kortów tenisowych klienci wykupują kort do gry, a liczba osób korzystających nie jest 

ewidencjonowana. Trudne jest też określenie liczby klientów korzystających z poszczególnych usług, 

gdyż AQUA-TUR posiada bogatą ofertę usług, które sprzedawane są w pakietach (usługi łączone). 

Z wykorzystaniem własnych środków Spółka przeprowadziła drobne remonty i naprawy  

w celu poprawy bezpieczeństwa użytkowników obiektów. Dzięki pomocy finansowej Wspólnika 

dokonano modernizacji pokrycia dachu w budynku krytej pływalni, w części basenu sportowego. 

Głównym źródłem przychodów Spółki były usługi basenowe, które stanowiły 84% 

przychodów ogółem. Wykonanie przychodów ze sprzedaży usług basenowych na poziomie 

2 052,7 tys. zł było wyższe o 702,2 tys. zł od planowanych na 2022 r. przychodów z tej grupy  

i stanowiło 152% wielkości planowanych.  

Wzrost przychodów miał związek z ponownym otwarciem obiektów po 2-letnim okresie ograniczeń 

związanych z pandemią, zauważalnym wzrostem zainteresowania aktywnością fizyczną wśród 

lokalnej społeczności, a także wprowadzoną podwyżką cen na świadczone usługi od września 



S t r o n a  | 104 

2022 r., wynikającą z konieczności częściowego zniwelowania skutków rosnących cen energii  

i materiałów wykorzystywanych do działalności. 

Przychody ze sprzedaży usług tenisowych oraz ścianki wspinaczkowej ujęte w planie na 

2022 r. w kwocie 115,2 tys. zł zrealizowano na poziomie 210,5%, co odpowiada kwocie  

242,5 tys. zł. Relatywnie wysoki poziom wykonania przychodów z usług tenisowych wynikał  

z podobnych przesłanek, jak odnotowany w przypadku usług basenowych, o których mowa wyżej. 

Przychody ze sprzedaży pozostałych usług (w tym z wynajmu pomieszczeń) stanowią niskie 

źródło przychodów Spółki. Ich udział w przychodach ogółem w 2022 r. stanowił 4,2%, co odpowiada 

wartości 103,8 tys. zł oraz wykonaniu planu na poziomie 86,6%. 

Niskie wykonanie planu sprzedaży pozostałych usług wiązało się z tym, że Spółka wynajmuje 

powierzchnie dla podmiotów działających w zakresie sportu i rekreacji, które po okresie restrykcji 

administracyjnych w związku z pandemią powoli odbudowywały swój potencjał usługowy. Doszło 

też do zmiany części najemców, z okresową utratą przychodów z najmu. 

Celem AQUA-TUR w najbliższym czasie jest pozyskanie jak największej liczby klientów 

świadomych znaczenia aktywności ruchowej w poprawie jakości życia. 

 

9.5. Działalność Straży Miejskiej 

 

Straż Miejska w Szczecinku realizuje zadania ustawowe oraz zapisane w prawie miejscowym, 

między innymi poprzez: 

− kontrole utrzymania porządku i czystości na nieruchomościach, 

− kontrole utrzymania porządku w miejscach publicznych, ciągach pieszych, placach, w parku 

miejskim, 

− zabezpieczanie porządku i spokoju publicznego podczas różnego rodzaju imprez i uroczystości, 

− zapobieganie niszczeniu urządzeń użytku publicznego oraz roślinności, 

− kontrole miejsc zagrożonych negatywnymi zjawiskami, 

− dbanie o bezpieczeństwo w ruchu drogowym i pieszym, 

− kontrole kotłowni pod kątem spalania odpadów, 

− egzekwowanie obowiązków ciążących na właścicielach zwierząt,  

− prowadzenie działań profilaktycznych w szkołach i przedszkolach, 

− obsługę systemu monitoringu wizyjnego, który w roku 2022 obejmował 64 kamery zainstalowane 

w newralgicznych punktach miasta.  

 

10 października 2020 r. Wojewoda Zachodniopomorski wydał wójtom, burmistrzom, 

prezydentom miast decyzję polecającą zlecenie podległym strażom gminnym (miejskim) 
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dokonywania dyslokacji patroli straży gminnych (miejskich), zgodnie ze wskazaniami komendantów 

właściwych terytorialnie jednostek policji; organizacji wspólnych patroli z policją; prowadzenie 

innych form współpracy straży z policją, w tym w szczególności odnośnie weryfikacji realizacji 

nakazów zakazów i obowiązków wynikających z przepisów prawa, w zakresie zapobiegania 

rozprzestrzeniania się wirusa SARS-CoV-2, zgodnie ze wskazaniami komendantów właściwych 

terytorialnie jednostek policji; realizację pozostałych zadań tak, by realizowane były głównie  

w zakresie, w jakim służą prowadzeniu działań związanych z weryfikacją wykonywania ww. 

nakazów, zakazów i obowiązków wynikających z przepisów prawa, związanych z zapobieganiem 

rozprzestrzeniania się choroby zakaźnej COVID-19. Stan ten trwał do marca 2022 r. W początkowym 

okresie 2022 r. działania straży miejskiej były zdominowane przez zadania związane z weryfikacją 

wykonywania ww. nakazów, zakazów i obowiązków wynikających z przepisów prawa, związanych 

z zapobieganiem rozprzestrzeniania się choroby zakaźnej COVID-19. Przez długi czas straż miejska 

praktycznie była wyłączona z realizacji swoich ustawowych zadań. Na początku roku 2022 strażnicy 

miejscy dostarczyli paczki z pomocą żywnościową pod 34 adresy do osób poddanych kwarantannie, 

które potrzebowały takiej pomocy.  

W kilku przypadkach strażnicy umieszczali zwierzęta osób chorych na COVID-19  

w schronisku dla zwierząt. Podczas wspólnych służb z policją prowadzone były interwencje związane 

z nieprzestrzeganiem nakazów i zakazów związanych z ograniczaniem choroby COVID-19. 

Realizowane również były zadania narzucane Straży przez policję. 

 

Zadania zrealizowane w 2022 r. z zakresu monitoringu wizyjnego miasta 

W ubiegłym roku operatorzy kamer monitoringu miejskiego ujawnili 1 056 zdarzeń.  

W większości przypadków, bo aż 958 interwencji podejmowali strażnicy miejscy, pozostałe 

zdarzenia były przekazywane do realizacji innym instytucjom – policji 50 zdarzeń, PSP 2 zdarzenia, 

zespołom ratownictwa medycznego 4 zdarzenia, ZGM, UM, SOK i administratorom wspólnot 

mieszkaniowych 42 zdarzenia. Najwięcej ujawnionych zdarzeń, bo aż 391 dotyczyło wykroczeń, 

związanych ze spożywaniem alkoholu w miejscach publicznych. Na drugim miejscu znalazły się 

wykroczenia, związane z nieprawidłowym parkowaniem pojazdów, tych zdarzeń było 360. 

Operatorzy ujawnili 83 przypadki zakłócania spokoju i porządku publicznego. Dzięki kamerom 

monitoringu miejskiego ujawniono 69 zdarzeń dotyczących osób upojonych alkoholem w miejscach 

publicznych. W niektórych z tych przypadków niezbędna była pomoc lekarska.  

Dzięki kamerom monitoringu miejskiego strażnicy zapobiegali eskalacji przemocy fizycznej 

oraz aktów wandalizmu, do jakich dochodziło w godzinach wieczorowo-nocnych; sprawcy tych 

zdarzeń byli przekazywani policji. Operatorzy ujawnili osoby narkotyzujące się – informacja została 

przekazana policji, co skutkowało błyskawicznym ich zatrzymaniem. Jak się później okazało, 
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mężczyźni narkotyzowali się amfetaminą. Dzięki czujności operatora monitoringu miejskiego 

zatrzymano sprawcę, który umieścił wulgarne napisy na pumptracku. Operator ujawnił bójkę dwóch 

mężczyzn, skutkiem której była złamana noga u jednego z nich. Sprawę przekazano policji. 

Udaremniono kradzież smartfona z kieszeni śpiącego mężczyzny – zdarzenie miało miejsce na 

przystanku KM. Zarejestrowany obraz z kamer pozwolił na ujęcie sprawcy zniszczenia miejskiej 

toalety. Ustalono kierowcę, który jadąc przez miasto zanieczyścił drogę wyciekającym olejem. 

Udaremniono bójkę przy jednym ze szczecineckich lokali gastronomicznych. Zapis z kamer 

przystankowych pozwolił na zidentyfikowanie i ujęcie sprawcy pobicia, które miało miejsce na 

przystanku KM. Ujęto sprawcę zniszczenia płyty granitowej będącej elementem architektury 

ogrodowej na Strefie Aktywnego Wypoczynku. Operator zauważył mężczyzn umieszczających 

graffiti na budynku mieszkalnym, którzy zostali ujęci i przekazani policji. W trakcie obserwacji 

operator ujawnił kradzież ze sklepu Żabka przy ul. Wyszyńskiego; sprawca został ujęty i przekazany 

policji. Ujęto sprawcę niszczącego ścianę trafostacji przy ul. Jana Pawła II. Nie uniknął kary 

mężczyzna, który zniszczył witrynę sklepową przy ul. Wyszyńskiego. Przekazano policji sprawcę 

pobicia na ul. Warcisława IV. To tylko niektóre ze zdarzeń ujawnione przez pracowników 

monitoringu. Nagrania z kamer monitoringu niejednokrotnie przyczyniały się do ustalenia sprawców 

szkód parkingowych czy też innych zdarzeń losowych, na skutek których ucierpiało zdrowie ludzkie 

lub mienie. Nieocenioną pomocą Straż służyła policji, która bardzo często zwracała się o materiał 

zarejestrowany przez kamery. Policji przekazano 47 materiałów zarejestrowanych kamerami 

monitoringu wizyjnego. 

W roku 2022 system monitoringu wizyjnego miasta składał się z 63 kamer oraz  

1 „fotopułapki”. Do obsługi zatrudnionych jest 15 operatorów. Praca odbywa się na 3 zmiany przez 

7 dni w tygodniu. 

 

Straże gminne są powoływane do ochrony porządku publicznego na terenie gminy, która je 

powołuje. Wprawdzie wiele działań wykonywanych przez straże wchodzi w zakres obszaru 

bezpieczeństwa publicznego, to jednak obszar ten jest cały czas zastrzeżony dla działań policji. Nie 

o wszystkich zdarzeniach mających wpływ na bezpieczeństwo publiczne straż miejska posiada 

wiedzę. Natomiast biorąc pod uwagę, że Komenda Powiatowa Policji w Szczecinku znajduje się  

w czołówce jednostek policji województwa pod względem wykrywalności, stosowanych mierników 

oceny oraz to, że od wielu lat Szczecinek jest oceniany jako miasto bezpieczne, to niewątpliwie jest 

to po części zasługą Straży Miejskiej w Szczecinku tym bardziej, że szczecinecka Straż wykonuje 

swą pracę w systemie ciągłym, całodobowo, przez siedem dni w tygodniu. Niewątpliwie doskonałym 

narzędziem wspomagającym ich pracę, a z której owoców często korzysta policja, jest system 

monitoringu wizyjnego. 
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Zadaniem szczególnie ważnym, na realizację którego położono największy nacisk, jest 

zapewnienie bezpieczeństwa i porządku publicznego w najbardziej uczęszczanych miejscach. 

W roku 2022 strażnicy miejscy ujawnili 3 773 wykroczenia, z tego w 2 733 przypadkach zastosowali 

pouczenia, w 757 przypadkach nałożono mandaty karne na kwotę 67 290,00 zł, w 225 przypadkach 

zostały skierowane wnioski o ukaranie do Sądu Rejonowego w Szczecinku II Wydział Karny, a 58 

spraw zostało przekazanych innym instytucjom.  

Dla wygody mieszkańców został uruchomiony numer alarmowy 986, pod który przez całą 

dobę można zgłaszać interwencje. W roku 2022 mieszkańcy Szczecinka zgłosili do Straży 2 960 

różnego rodzaju interwencji. Najczęstsze zgłoszenia dotyczyły zdarzeń polegających na zakłóceniu 

spokoju i porządku publicznego – 844 zdarzeń, niezachowania ostrożności przy trzymaniu zwierząt 

lub trzymania ich w sposób uciążliwy dla otoczenia – 681 zgłoszeń, zagrożeń w ruchu drogowym – 

394 zgłoszenia, ochrony środowiska i gospodarki odpadami – 162 zgłoszenia, zagrożenia życia  

i zdrowia – 79 zgłoszeń, awarii technicznych – 32 zgłoszenia, zagrożeń pożarowych – 7 zgłoszeń 

oraz pozostałych spraw – 761 zgłoszeń. Zgodnie z możliwościami Straży, interwencje zgłaszane 

przez mieszkańców były podejmowane natychmiast. Zwłoka mogła wynikać jedynie z potrzeby 

przemieszczenia patrolu z innej części miasta, zaangażowania strażników w momencie zgłoszenia  

w załatwianie innej interwencji.  

Po zaatakowaniu Ukrainy przez Rosję, w związku z masowym napływem uchodźców do 

Polski, w Straży został zorganizowany punkt przyjmowania pomocy dla Ukraińców. Przyniesione 

rzeczy były przekazywane dalej do magazynu zbiorczego zorganizowanego w hali Ślusarnia.  

 

Współpraca z KPP w Szczecinku 

Realizując zadanie zwiększenia bezpieczeństwa i porządku w miejscach publicznych, 

strażnicy miejscy zatrzymywali również sprawców przestępstw. Policji zostało przekazanych 70 

osób, w tym 20 sprawców przestępstw. Strażnicy miejscy ujawnili 20 przestępstw. Sprawy leżące  

w kompetencji policji przekazywane są jej na bieżąco. W roku 2022 zrealizowano 83 wspólne patrole 

z policjantami. W trakcie zabezpieczenia imprezy organizowanej w m. Broczyno – Pol’and’Rock 

Festiwal 2022 – na życzenie policji Straż Miejska zamontowała kamerę monitoringu wizyjnego na 

dworcu PKP, która monitorowała sytuację na peronach dworca, a sygnał z niej został bezpośrednio 

udostępniony do KWP Szczecin. Wielokrotnie były podejmowane wspólne interwencje, a policji 

były przekazywane materiały ze zdarzeń będących w ich zainteresowaniu. Straż realizowała również 

zadania wskazywane przez policję w miejscach szczególnie zagrożonych przestępczością czy 

zdarzeniami o charakterze chuligańskim. 

7 maja 2022 r. na ul. Koszalińskiej strażnicy zabezpieczali miejsce znalezienia niewybuchów  

z okresu II Wojny Światowej. Niewybuchy zabrał patrol saperski. Z KPP w Szczecinku 
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współpracowano w zakresie przekazywania informacji na temat spostrzeżeń dokonywanych za 

pomocą monitoringu miejskiego oraz zdarzeń ujawnionych przez strażników miejskich. 19 czerwca 

2022 r. około godziny 13.10 patrol policji podejmował interwencję w sprawie mężczyzny, który 

upadł na jezdnię i nie był w stanie wstać. Pies uniemożliwiał policjantom zbliżenie się do tego 

mężczyzny. Pies został odłowiony przez strażników i przekazany współlokatorowi mężczyzny.  

W roku 2022 strażnicy miejscy ujęli 86 nieletnich znajdujących się pod wpływem alkoholu lub 

popełniających czyny świadczące o ich demoralizacji, w tym 52 nieletnich zostało ujętych  

w momencie spożywania alkoholu lub już znajdowała się w stanie świadczącym o spożyciu alkoholu. 

 

Inne działania Straży Miejskiej 

Straż Miejska posiada na swoim wyposażeniu starter rozruchowy do samochodów. W 2022 r. 

za jego pomocą strażnicy udzielili pomocy kierowcom przy uruchomieniu 359 samochodów. 

W roku ubiegłym Straż wyegzekwowała od właścicieli lub zarządców nieruchomości 

uporządkowanie 151 terenów w mieście. Strażnicy zabezpieczyli 36 miejsc różnych zdarzeń, od 

miejsc stwarzających zagrożenie dla osób poruszających się do miejsc pożarów. Strażnicy wyłapali 

lub przejęli 109 psów i 63 koty, które umieszczone zostały w schronisku dla zwierząt lub weterynarii. 

Oprócz psów i kotów podjęto 103 interwencje związane ze zwierzętami dziko żyjącymi. Najwięcej 

dotyczyło rannych ptaków – 87. 

Straż Miejska posiada na wyposażeniu dwa alkotesty, które są systematyczne wzorcowane,  

a wyniki ich badań są w pełni wiarygodne. Aby zminimalizować liczbę przypadków kierowania 

pojazdami pod wpływem alkoholu, w siedzibie straży udostępniono alkotesty, celem sprawdzenia 

zawartości alkoholu w wydychanym powietrzu. W roku 2022 z możliwości bezpłatnego badania 

alkotestem na zawartość alkoholu skorzystały 54 osoby. Najwyższy wynik, który wykazał alkotest to 

0,73 mg/l alkoholu w wydychanym powietrzu.  

W grudniu 2018 r. dla Straży Miejskiej został przekazany bezzałogowy statek powietrzny, 

tzw. dron, którego głównym zadaniem jest badanie emisji. W okresie grzewczym od 1 października 

do 31 grudnia 2022 r. prowadzono cotygodniowy monitoring źródeł emisji przy użyciu drona.  

W okresie grzewczym dokonywano pomiarów w rejonach os. Kopernika-Winniczna, Pilska-

Raciborki. 

Pobranych 30 próbek dymu kominowego do analizy nie wykazało przekroczonych norm substancji 

szkodliwych. 13 i 14 marca prowadzono inspekcje budynków z użyciem kamery termowizyjnej na 

zlecenie MEC. 

Przeprowadzono 19 kontroli palenisk. W dwóch przypadkach nałożono mandaty karne.  

W 5 kotłowniach pobrano próbki popiołu, które wysłano do ekspertyzy do specjalistycznego 

laboratorium. Pozostałe kontrole nie wykazały nieprawidłowości.  
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Poza monitoringiem jakości powietrza, dron w ostatnim półroczu był wykorzystywany do 

comiesięcznych zadań z zakresu monitoringu nielegalnych wysypisk śmieci, monitoringu stanu 

drzewostanu, kontroli miejsc wypalania traw oraz innych zadań.  

Strażnicy realizują również zadania publiczno-społeczne. Zastępca Komendanta występuje 

jako kurator dla osób wymeldowywanych w sądzie. Zastępca bierze również udział w pracach 

Zespołu ds. Rewitalizacji. Kierownik Referatu Patrolowo-Interwencyjnego Straży uczestniczy  

w pracach Interdyscyplinarnego Zespołu ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej, powołanego 

przez Burmistrza Miasta.  

Strażnicy biorą udział w zabezpieczeniu wszystkich imprez odbywających się w Szczecinku. 

Szeroko współpracują też ze szkołami. 

 

W pracy Straży Miejskiej trudno jest mówić o jakiś spektakularnych akcjach czy 

najważniejszych osiągnięciach. Istotą pracy Straży jest codzienna, rzetelnie pełniona służba na rzecz 

mieszkańców miasta, a sukcesem jest istotny wpływ na zapewnienie bezpieczeństwa i porządku 

publicznego w mieście. 

 

9.6. Rozwój Miasta Szczecinek 

 

Działania, w okresie objętym niniejszym raportem, związane z prowadzeniem i koordynacją 

projektów przez Wydział Rozwoju Urzędu Miasta Szczecinek, a realizowanych przez Miasto 

Szczecinek przy wsparciu środków z funduszy pomocowych i środków ze źródeł zewnętrznych 

krajowych i/lub zagranicznych, w tym: przygotowywanie, opracowywanie dokumentów 

aplikacyjnych dla wybranych projektów, ich monitoring i sprawozdawczość. 

 

Projekty realizowane z dofinansowania w 2022 r: 

1. Numer i nazwa projektu: RPZP.02.14.00-32-A011/19 „Przedsięwzięcia inwestycyjne z zakresu 

likwidacji „niskiej emisji”, obejmujące wymianę starych kotłów, pieców, urządzeń grzewczych 

na mniej emisyjne w mieście Szczecinek” 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 Działanie 

2.14 Poprawa jakości powietrza - Zachodniopomorski Program Antysmogowy 

− wartość projektu: 471 000,00 zł 

− dofinansowanie: 423 600,00 zł 

− realizacja od 01.06.2020 r. do 30.06.2023 r. 

Przedmiotem projektu jest udzielenie do 60 grantów mieszkańcom miasta Szczecinek na 

realizację zadań z zakresu ochrony środowiska, obejmujących trwałą zmianę systemu ogrzewania 
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opartego na paliwie stałym, polegającą na: 1) podłączeniu do sieci ciepłowniczej lub 2) 

zainstalowaniu ogrzewania gazowego lub 3) zainstalowaniu innych rodzajów źródeł ciepła. 

Warunkiem przyznania grantu jest likwidacja pieców lub kotłów opalanych paliwami stałymi  

i zastąpienie jednym lub kombinacją ww. instalacji. W ramach projektu zaplanowano zlecenie 

wykonania do 70 świadectw charakterystyki energetycznej budynków, które zostały wykonane 

przez podmiot zewnętrzny. Grant przyznaje się ryczałtowo w wysokości 7,5 tys. zł. 

W ramach przedmiotowego projektu Beneficjent podpisał łącznie, od początku realizacji zadania 

(stan na dzień 31.12.2022 r.), 60 umów o udzielenie grantu na realizację zadań z zakresu ochrony 

środowiska, obejmujących trwałą zmianę dotychczasowego systemu ogrzewania opartego na 

paliwie stałym na podłączeniu do zbiorczej sieci ciepłowniczej lub zainstalowaniu ogrzewania 

gazowego. W wyniku prawidłowego rozliczenia umów o powierzenie grantu wypłacono 3 granty 

na łączną kwotę 22 500,00 zł. 

 

2. Numer i nazwa projektu: RPZP.02.15.00-32-A016/19 „Przedsięwzięcia inwestycyjne z zakresu 

modernizacji energetycznej budynków jednorodzinnych wraz z wymianą źródła ciepła na mniej 

emisyjną w mieście Szczecinek” 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 Działanie 

2.15 Poprawa jakości powietrza - Zachodniopomorski Program Antysmogowy 

− wartość projektu: 2 340 000,00 zł 

− dofinansowanie: 2 082 500,00 zł 

− realizacja od 01.06.2020 r. do 30.06.2023 r. 

Przedmiotem projektu jest udzielenie do 50 grantów mieszkańcom miasta Szczecinek na 

realizację zadań z zakresu ochrony środowiska, obejmujących pełną lub częściową 

termomodernizację budynku jednorodzinnego wraz z trwałą zmianą systemu ogrzewania 

opartego na paliwie stałym, polegającą na: 1) podłączeniu do sieci ciepłowniczej lub 2) 

zainstalowaniu ogrzewania gazowego lub 3) zainstalowaniu innych rodzajów źródeł ciepła. 

W ramach projektu zaplanowano zlecenie wykonania do 60 audytów energetycznych, które 

zostały wykonane przez podmiot zewnętrzny. 

Grant przyznano ryczałtowo, w wysokości: 

a) 25 000 zł za wykonanie częściowej termomodernizacji budynku jednorodzinnego wraz  

z likwidacją kotła lub pieca węglowego i dokonaniem zmiany systemu ogrzewania; 

b) 50 000 zł za wykonanie pełnej termomodernizacji budynku jednorodzinnego wraz  

z likwidacją kotła lub pieca węglowego i dokonaniem zmiany systemu ogrzewania. 

W ramach przedmiotowego projektu Beneficjent podpisał łącznie od początku realizacji zadania 

(stan na dzień 31.12.2022 r.) 50 umów o udzielenie grantu na realizację zadań z zakresu ochrony 
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środowiska, obejmujących trwałą zmianę dotychczasowego systemu ogrzewania opartego na 

paliwie stałym na podłączeniu do zbiorczej sieci ciepłowniczej lub zainstalowaniu ogrzewania 

gazowego wraz z częściową lub pełną termomodernizacją. W wyniku prawidłowego rozliczenia 

umów o powierzenie grantu wypłacono 3 granty po 25 000 zł na łączną kwotę 75 000,00 zł oraz 

17 grantów po 50 000 zł na łączną kwotę 850 000,00 zł 

 

3. Numer i nazwa projektu: WND-POWR.02.10.00-00-3021/20 „Modelowa Szkoła Ćwiczeń  

w Szczecinku” 

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020  

Działanie 2.10 Wysoka jakość systemu oświaty 

− wartość projektu: 1 312 484,00 zł 

− dofinansowanie: 1 312 484,00 zł 

− realizacja: 2020-2023 

Projekt nadzorowany jest przez KCUW w Szczecinku, natomiast realizatorem projektu oraz 

„Szkołą Ćwiczeń” jest Szkoła Podstawowa nr 5 w Szczecinku. 

Celem projektu jest wykorzystanie potencjału kadrowego istniejącej w Szczecinku Szkoły 

Podstawowej nr 5 i przekształcenie jej w profesjonalną placówkę, odpowiedzialną za wysoki 

standard doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz wsparcie lokalnego rynku oświatowego.  

W ramach projektu przeszkolonych zostanie 92 pedagogów zatrudnionych w Szczecinku oraz  

w gminie Szczecinek. Oprócz działań podnoszących kwalifikacje zawodowe nauczycieli 

szczecineckich placówek oświatowych, Modelowa Szkoła Ćwiczeń organizować będzie również 

praktyki pedagogiczne dla studentów, którzy pragną swój zawodowy los związać z nauczycielską 

profesją. Dzięki współpracy Miasta z kilkoma uczelniami wyższymi studenci zyskają doskonałą 

bazę ćwiczeniową, merytoryczną pomoc oraz wsparcie doświadczonych pedagogów-praktyków. 

Istotnym elementem projektu jest również kompleksowy remont i doposażenie czterech 

klasopracowni tematycznych, w których realizowane będą zajęcia lekcyjne, lekcje pokazowe, 

warsztaty metodyczne oraz konferencje z zakresu metodyki nauczania. 

 

4. Nazwa projektu: „Budowa odcinka ulicy Skowronkowej i ulicy Sójczej”  

Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 dla jednostek samorządu terytorialnego - Rządowy 

Fundusz Inwestycji Lokalnych  

− wartość projektu: 761 520,99 zł 

− dofinansowanie: 547 763,94 zł 

− realizacja: 2021-2022 
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5. Nazwa projektu: „Budowa odcinka ul. Poprzecznej w Szczecinku łączącej ulicę Bugno z drogą 

krajową nr 11”  

Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 

− wartość projektu: 1 432 176,28 zł 

− dofinansowanie: 1 002 523,40 zł 

− realizacja: 2021-2022 

 

6. Nazwa projektu: „Standardy obsługi inwestora w samorządach województwa 

zachodniopomorskiego”  

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020 

Projekt II „Efektywne polityki publiczne na rynku pracy, gospodarki i edukacji” 

Działanie 2.18 „Wysokiej jakości usługi administracyjne” 

− dofinansowanie: 100% 

− realizacja: 2019-2022 

Projekt realizowany jest przez Województwo Zachodniopomorskie (udział dwóch 

wytypowanych przedstawicieli Urzędu Miasta jest bezpłatny).  

Łączna wartość Projektu wynosi 1 307 932,55 zł, z czego dofinansowanie ze środków 

europejskich wynosi 967 147,25 zł. 

Celem głównym projektu jest podniesienie jakości obsługi inwestora w 64 JST Województwa 

Zachodniopomorskiego, z których min. 33 wdroży lub zmodernizuje standardy obsługi inwestora 

dzięki kompleksowemu wsparciu obejmującemu: 

1) analizę stopnia przygotowania JST do obsługi inwestora oraz wykonanie zdjęć lotniczych 

terenów inwestycyjnych; 

2) szkolenia dla JST z zakresu standardów obsługi inwestora w samorządzie, osobno dla kadry 

kierowniczej i pracowników merytorycznych; 

3) wdrożenie standardów obsługi inwestora w zachodniopomorskich JST, w tym indywidualne 

usługi doradcze, sieciowanie współpracy (w tym forum gospodarcze dla 64 JST i wizyta 

studyjna dla 33 JST), audyt końcowy, raporty due diligence. 

 

7. Numer i nazwa projektu: RPZP.07.06.00-32-K029/19 „Mniej zależni”  

Regionalny Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 

Działanie 7.6 Wsparcie rozwoju usług społecznych świadczonych w interesie ogólnym 

− wartość projektu: 914 895,00 zł  

− dofinansowanie: 869 150,25 zł (w tym: EFS: 777 660,75 zł, dotacja celowa: 91 489,50 zł, 

wkład własny: 45 744,75 zł) 
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− realizacja: 2020-2022 

Realizatorem projektu był Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku. Celem głównym 

projektu był wzrost dostępności usług społecznych poprzez zwiększenie o 5 miejsc świadczenia 

usług społecznych i objęcie wsparciem 35 osób niesamodzielnych (29 kobiet i 6 mężczyzn) 

usługami społecznymi, utworzenie wypożyczalni sprzętu wspomagająco-pielęgnacyjnego oraz 

wsparcie 15 opiekunów faktycznych (13 kobiet i 2 mężczyzn) poprzez realizację poradnictwa  

i wsparcia psychologa w okresie I 2020 – XII 2022 na terenie Miasta Szczecinek. 

 

8. Nazwa projektu: „Budowa odcinka drogi gminnej ul. Wypoczynkowej w Szczecinku” 

Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 

− wartość projektu: 1 908 051,59 zł 

− dofinansowanie: 1 361 533,74 zł 

− realizacja: 2022 r. 

 

9. Nazwa projektu: „I etap rewitalizacji zabytkowego budynku dworca PKP w Szczecinku” 

Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 dla jednostek samorządu terytorialnego – Rządowy 

Fundusz Inwestycji Lokalnych  

− wartość projektu: 2 219 455,49 zł 

− dofinansowanie: 1 664 591,61 zł 

− realizacja: 2023-2025 

 

10. Nazwa projektu: „II i III etap rewitalizacji zabytkowego budynku dworca PKP w Szczecinku” 

Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych  

− wartość projektu: 14 000 000,00 zł 

− dofinansowanie: 11 900 000,00 zł 

− realizacja: 2023-2025 

W wyniku realizacji projektu zostanie przeprowadzona adaptacja zabytkowego budynku dworca 

kolejowego w Szczecinku na cele działalności społeczno-oświatowo-kulturalnej, przy 

zachowaniu dotychczasowych funkcji dworca. W budynku zostaną przeprowadzone prace 

architektoniczno-konstrukcyjne, elektryczne, sanitarne oraz wykonanie i montaż dźwigu 

osobowego przystosowanego do poruszania się osób niepełnosprawnych. 

Z myślą o pasażerach o ograniczonej możliwości poruszania się, zmodernizowany budynek 

pozbawiony będzie barier architektonicznych. 

Planowane jest zachowanie pierwotnego klimatu dworca poprzez wyeksponowanie elementów 

konstrukcyjnych oraz odnowienie oryginalnych fryzów w sali głównej. W ten sposób zostaną 
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podkreślone walory estetyczne dworca. Realizacja projektu wyeliminuje problemy  

i niedogodności związane ze stanem istniejącym zabytkowego obiektu. 

Inwestycja przyczyni się do zrewitalizowania zdegradowanej przestrzeni miasta, przyczyniając 

się do ożywienia społeczno-gospodarczego poprzez organizowanie w tej przestrzeni rozmaitych 

wydarzeń kulturalnych, społecznych i oświatowych. 

 

11. Nazwa projektu: „Budowa budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. Polnej  

w Szczecinku” 

Program finansowego wsparcia budownictwa, Fundusz Dopłat  

− wartość projektu: 11 493 364,00 zł 

− dofinansowanie: 6 409 658,82 + 1 602 414,70 zł 

− środki własne inwestora : 243 364,00 zł 

− środki własne beneficjenta wsparcia: 3 237 926,48 zł 

− realizacja: 2022-2023 

Przedmiotem inwestycji jest budowa budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. Polnej  

w Szczecinku (dz. nr 22/10 obr. 8) wraz z obsługą komunikacyjną i niezbędnymi urządzeniami 

budowlanymi, składającego się z 38 mieszkań. 

 

12. Nazwa projektu: „Przebudowa z rozbudową lokalu użytkowego na potrzeby ogrzewalni przy  

ul. Wodociągowej w Szczecinku” 

Program finansowego wsparcia budownictwa, Fundusz Dopłat  

− wartość projektu: 530 617,45 zł 

− dofinansowanie: 424 493,96 zł 

− realizacja: 2022-2023 

Przedsięwzięcie polega na rozbudowie i zmianie sposobu użytkowania lokalu użytkowego na 

ogrzewalnię w Szczecinku przy ul. Wodociągowej 6A. 

 

13. Projekt grantowy – „Wsparcie dzieci z rodzin pegeerowskich w rozwoju cyfrowym – Granty 

PPGR” 

Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 

Oś Priorytetowa V Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia 

REACT-EU 

Działanie 5.1 Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia 

„Sfinansowano w ramach reakcji Unii na pandemię Covid-19” 

− wartość projektu: 1 272 405,60 zł 
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− dofinansowanie: 1 217 165,95 zł 

− realizacja: 2022 r. 

Projekt polegał na dofinansowaniu zakupu sprzętu komputerowego (łącznie 522 laptopów)  

z niezbędnym oprogramowaniem, umożliwiającym pracę zdalną oraz ubezpieczeniu zakupionego 

sprzętu komputerowego. 

 

14. Projekt grantowy „Cyfrowa Gmina” 

Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 

Oś Priorytetowa V Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia 

REACT-EU 

Działanie 5.1 Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia 

„Sfinansowano w ramach reakcji Unii na pandemię Covid-19” 

− wartość projektu: 997 302,30 zł 

− dofinansowanie: 997 302,30 zł 

− realizacja: 2022-2023 

Projekt polega na cyfryzacji Urzędu Miasta Szczecinek i jednostek podległych oraz 

nadzorowanych poprzez nabycie sprzętu IT i oprogramowania, licencji niezbędnych do realizacji 

e-usług, pracy i edukacji zdalnej, edukacji cyfrowej dla JST w zakresie obsługi nabytego sprzętu 

oraz oprogramowania i licencji, wykonaniu analizy stanu cyberbezpieczeństwa JST, a także 

zapewnieniu cyberbezpieczeństwa samorządowych systemów informatycznych. 

 

15. Nazwa projektu: „Poprawa dostępności komunikacyjnej w mieście Szczecinek poprzez budowę, 

przebudowę i rozbudowę dróg” 

Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych 

− wartość projektu: 13 744 925,62 zł 

− dofinansowanie: 11 400 000,00 zł 

− realizacja: 2022-2023 

W ramach przedsięwzięcia zrealizowane zostaną najpilniejsze inwestycje drogowe, polegające 

na budowie najważniejszych dróg na największych osiedlach mieszkaniowych w Szczecinku,  

tj. oś. Marcelin i oś. Raciborki – w miejsce obecnych substandardowych dróg gruntowych, 

pozwalających na płynny i bezpieczny ruch oraz przebudowę z rozbudową jednej z głównych 

arterii miasta - ul. Koszalińskiej. 
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16. Nazwa projektu: „Dziecko w rodzinie” 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, 

Poddziałanie 7.6 TYP II Wsparcie rozwoju usług społecznych świadczonych w interesie ogólnym 

− wartość projektu: 642 112,71 zł 

− dofinansowanie: 577 901,43 zł (w tym EFS: 545 795,80 zł + budżet państwa: 32 105,63 zł) 

− realizacja: 2022-2023 

Celem projektu są działania profilaktyczne mające na celu ograniczyć umieszczanie dzieci  

w pieczy zastępczej. 

Celem głównym projektu jest kompleksowe wsparcie 50 rodzin (łącznie minimum 90 osób,  

w tym 75 kobiet) zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym, zamieszkujących 

Miasto Szczecinek, poprzez działania profilaktyczne, wsparcie rodzin w pełnieniu ról 

opiekuńczo-wychowawczych w celu poprawy umiejętności rodzicielskich, poradnictwo 

specjalistyczne, pozyskanie 3 rodzin wspierających oraz podniesienie kompetencji 40 

pracowników podmiotów realizujących usługi wsparcia rodziny i pieczy zastępczej, dzięki czemu 

osoby zaangażowane w działania wspierające rodziny podniosą swoje umiejętności w tym 

zakresie. Realizator: MOPS w Szczecinku. 

 

17. Nazwa projektu: „Zaopiekowani” 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, 

Poddziałanie 7.6 TYP I Wsparcie rozwoju usług społecznych świadczonych w interesie ogólnym 

− wartość projektu: 614 272,53 zł 

− dofinansowanie: 542 733,98 zł (w tym EFS: 522 131,65 zł + budżet państwa: 20 602,33 zł) 

− realizacja: 2022-2023 

Partnerzy: Fundacja Promocji Zdrowia Psychicznego i Psychoterapii Drzwi Otwarte, Powiat 

Szczecinecki (PCPR), Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku 

Przedmiotem projektu jest rozwój usług asystenckich i opiekuńczych, skierowanych do osób  

z niepełnosprawnościami – projekt przedstawiono w pkt. 9.2.3 działu IX. 

Realizator: MCW w Szczecinku. 

 

18. Nazwa projektu: „Rozwój zielonego transportu publicznego w Mieście Szczecinek poprzez zakup 

5 autobusów o napędzie elektrycznym wraz z ładowarkami” 

NFOŚiGW, Program priorytetowy „Zielony transport publiczny” (Faza II) 

− wartość projektu: 13 530 000,00 zł 

− dofinansowanie: 8 525 000,00 zł 

− pożyczka: 2 475 000,00 zł 
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− realizacja: 2022-2024 

Przedmiotem projektu jest zakup 5 bezemisyjnych autobusów elektrycznych. Zakres rzeczowy 

projektu obejmuje ponadto zakup i montaż 5 ładowarek. W ramach projektu zaplanowano 

również przeprowadzenie szkolenia dla co najmniej 45 osób. 

 

19. Nazwa projektu: „Zakup sprzętu pływającego „sportowo-rekreacyjnego” do wypożyczalni przy 

wyciągu do nart wodnych w Szczecinku” 

Pomoc finansowa dla jednostek samorządu terytorialnego na poprawę infrastruktury sportowej 

− wartość projektu: 60 725,50 zł 

− dofinansowanie: 30 000,00 zł 

− realizacja: 2022 r. 

W ramach projektu zostało zakupione przez OSiR: 5 rowerów wodnych pięcioosobowych,  

3 kajaki polietylenowe dwuosobowe (z wiosłami) i 70 kamizelek asekuracyjnych. 

 

20. Nazwa projektu: „Pod biało-czerwoną” 

Rezerwa ogólna budżetu państwa w zakresie dotyczącym zakupu masztu i flagi oraz ich instalacji. 

− wartość projektu: 8 000,00 zł 

− dofinansowanie: 8 000,00 zł 

− realizacja: 2022 r. 

Zadanie polegało na postawieniu masztu o wysokości 6 m, na którym zawiśnie flaga 

Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

21. Nazwa projektu: „Przebudowa zespołu przyszkolnych boisk sportowych przy Szkole 

Podstawowej nr 1 oraz przy Szkole Podstawowej nr 7 w Szczecinku” 

Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych – edycja trzecia – PGR 

− wartość projektu: 1 379 383,80 zł 

− dofinansowanie: 1 351 796,12 zł 

− realizacja: 2023 r. 

Przedmiotem inwestycji jest przebudowa przyszkolnych obiektów sportowych, tj. boisk 

wielofunkcyjnych. 

Pierwsze boisko zlokalizowane jest w Szczecinku przy Placu Wazów, przy Szkole Podstawowej 

nr 1, natomiast drugie boisko zlokalizowane jest przy ul. Krakowskiej 1 przy Szkole Podstawowej 

nr 7. 

Zakres prac przy pl. Wazów obejmuje przebudowę istniejącego boiska o nawierzchni  

z prefabrykowanej wykładziny gumowej – wraz z wykonaniem oświetlenia, urządzenie wraz  
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z wyposażeniem boiska do gry w piłkę ręczną, piłkę siatkową i 2 boisk do gry w koszykówkę. 

Zakres prac obejmuje zagospodarowanie terenu wokół boiska. Projektowane boisko zostanie 

wykonane jako utwardzone z nawierzchnią poliuretanową. 

Zakres pracy przy ul. Krakowskiej 1 obejmuje przebudowę istniejącego boiska o nawierzchni  

z asfaltu smołowego - wraz z wykonaniem oświetlenia, urządzenie wraz z wyposażeniem boiska 

do gry w piłkę ręczną, piłkę siatkową i 2 boisk do gry w koszykówkę. Zakres prac obejmuje 

również zagospodarowanie terenu bezpośrednio wokół boiska. 

 

22. Nazwa projektu: „Likwidacja barier transportowych poprzez zakup Autobusu specjalnie 

przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych, w tym na wózkach inwalidzkich dla 

Szkoły Podstawowej Nr 5 im. Jana III Sobieskiego” 

Projekt realizowany w ramach „Programu wyrównywania różnic między regionami III”  

w obszarze D Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

− wartość projektu: 441 570,00 zł 

− dofinansowanie: 300 000,00 zł 

− realizacja: 2022-2023 

Celem projektu jest pokonanie barier transportowych poprzez zakup autobusu (19+1) 

przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych i zapewnienie osobom 

niepełnosprawnym z terenu Szczecinka dostępu do obiektów użyteczności publicznej. 

W ramach projektu zostanie zakupiony autobus specjalnie przystosowany do przewozu osób 

niepełnosprawnych, w tym na wózkach inwalidzkich dla Szkoły Podstawowej Nr 5. 

 

23. Nazwa projektu: „Poprawa dostępności do usług publicznych świadczonych przez Miasto 

Szczecinek” 

Zadanie „Poprawa dostępności do usług publicznych świadczonych przez Miasto Szczecinek” 

prowadzone w ramach projektu „Dostępny samorząd – granty”, realizowanego przez Państwowy 

Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 

Edukacja Rozwój 2014-2020, Oś Priorytetowa II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, 

gospodarki i edukacji, Działanie 2.18 Wysokiej jakości usługi administracyjne. 

− wartość projektu: 87 549,00 zł 

− dofinansowanie: 87 549,00 zł 

− realizacja: 2022-2023 

Celem przedsięwzięcia grantowego jest zapewnianie dostępności podmiotu publicznego osobom 

ze specjalnymi potrzebami, zgodnie z ustawą z dnia 19 lipca 2019 r. poprzez spełnienie wymagań: 
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− w zakresie dostępności architektonicznej – zapewnienie informacji na temat rozkładu 

pomieszczeń w budynku, co najmniej w sposób wizualny i dotykowy lub głosowy, wykonanie 

ścieżki dotykowej, zakup krzeseł do ewakuacji osób niepełnosprawnych; 

− w zakresie dostępności cyfrowej – zapewnienie dostępności cyfrowej strony internetowej 

podmiotu publicznego poprzez spełnienie wymagań określonych w ustawie z dnia 4 kwietnia 

2019 r. o dostępności cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów 

publicznych; 

− w zakresie dostępności informacyjno-komunikacyjnej – instalacja urządzeń lub innych 

środków technicznych do obsługi osób słabosłyszących, w szczególności pętli indukcyjnych, 

której celem jest wspomaganie słyszenia. 

 

Projekty przygotowywane / złożone do dofinansowania w 2022 r.: 

1. Nazwa projektu: „Budowa półpodziemnych gniazd na odpady segregowane na terenie miasta 

Szczecinek” – etap III 

Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 

Działanie 2.2 Gospodarka odpadami komunalnymi 

− wartość projektu: 400 000,00 zł 

− dofinansowanie: 276 422,76 zł 

Projekt wspólny ze Związkiem Miast i Gmin Dorzecza Parsęty. 

Zakres zgłoszony przez Miasto Szczecinek dotyczy: opracowania dokumentacji technicznej 

(PFU), budowy półpodziemnych gniazd na odpady segregowane z systemowych elementów 

selektywnej zbiorki odpadów, zagospodarowaniem terenu oraz dojazdem w 6 lokalizacjach na 

terenie miasta Szczecinek. 

Projekt otrzymał dofinansowanie, planowana realizacja w 2023 r. 

 

2. Nazwa projektu: „Przebudowa przejść dla pieszych w obrębie skrzyżowania ulic: Piłsudskiego, 

Klasztornej i Szczecińskiej oraz doposażenie szkół w narzędzia z zakresu edukacji 

komunikacyjnej i ruchu drogowego” 

Program Infrastruktura i Środowisko 2014-2020, Oś Priorytetowa III – Rozwój sieci drogowej 

TEN-T i transportu multimodalnego, Działanie 3.1 – Rozwój drogowej i lotniczej sieci TEN-T 

− wartość projektu: 417 506,35 zł 

− dofinansowanie: 278 767,22 zł 

W ramach projektu zostaną zrealizowane 4 zadania: 

1) przebudowa przejść dla pieszych w obrębie skrzyżowania ulic: Piłsudskiego, Klasztornej  

i Szczecińskiej w Szczecinku. Ulice te łączy Rondo św. Katarzyny Aleksandryjskiej; 
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2) zakup mobilnego miasteczka rowerowego dla Szkoły Podstawowej nr 5 im. Jana III 

Sobieskiego w Szczecinku; 

3) zakup mobilnego miasteczka rowerowego dla Szkoły Podstawowej nr 4 im. Armii Krajowej 

w Szczecinku; 

4) zakup symulatora przejścia dla pieszych – urządzenia przeznaczonego do użytkowania  

w placówkach szkolących dla dzieci w wieku wczesnoszkolnym w zakresie bezpiecznego 

korzystania z przejścia dla pieszych dla Szkoły Podstawowej nr 6 im. Zdobywców Wału 

Pomorskiego w Szczecinku. 

Projekt otrzymał dofinansowanie, planowana realizacja w 2023 r. 

 

3. Nazwa projektu: „Ciepłe Mieszkanie” 

Dofinansowano w ramach Programu Priorytetowego „Ciepłe Mieszkanie”, ze środków 

udostępnionych Wojewódzkiemu Funduszowi Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej przez 

Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

− wartość projektu: 3 472 500,00 zł 

− dofinansowanie: 3 472 500,00 zł 

Ciepłe Mieszkanie to program, który w naszym województwie realizowany jest przez WFOŚiGW 

w Szczecinie we współpracy z Ministerstwem Klimatu i Środowiska oraz Narodowym 

Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej. Jego cel to poprawa jakości powietrza 

oraz zmniejszenie emisji pyłów i gazów cieplarnianych poprzez wymianę nieefektywnych źródeł 

ciepła (tzw. „kopciuchów”) i poprawa efektywności energetycznej w mieszkaniach w budynkach 

wielorodzinnych. 

Program pozwala uzyskać wsparcie na montaż kotła gazowego kondensacyjnego, kotła na pellet 

drzewny o podwyższonym standardzie, ogrzewania elektrycznego, pompy ciepła powietrze/woda 

lub powietrze/powietrze albo podłączenia lokalu do wspólnego efektywnego źródła ciepła. 

Wsparcie można otrzymać także na wykonanie instalacji centralnego ogrzewania i ciepłej wody 

użytkowej, wymianę okien i drzwi oraz montaż wentylacji mechanicznej z odzyskiem ciepła. 

Sfinansować można także koszt przygotowania projektu inwestycji. 

W ramach programu założono, że na terenie miasta Szczecinek łącznie w 130 lokalach 

mieszkalnych realizowane będą przedsięwzięcia w ramach Programu Priorytetowego „Ciepłe 

Mieszkanie”. 

Projekt otrzymał dofinansowanie, planowana realizacja w latach 2023-2024. 

 

4. Nazwa projektu: „Przebudowa ulicy Mestwina w Szczecinku” 

Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 
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− wartość projektu: 1 389 545,55 zł 

− dofinansowanie: 833 727,33 zł 

− realizacja: 2023 r. 

Zadanie polega na przebudowie ulicy Mestwina w Szczecinku. Łączna długość 

przebudowywanego odcinka drogi wynosi ok. 151 m, w wyniku czego powstanie jezdnia 

bitumiczna o szerokości 5,5 m, chodniki oraz dwie zatoki postojowe dla samochodów 

osobowych, usytuowane równolegle do krawędzi jezdni. 

 

5. Nazwa projektu: „Rewitalizacja terenów zieleni na terenie Lasku Zachodniego w mieście 

Szczecinek” 

Program „Środowisko, Energia i Zmiany Klimatu” w ramach naboru finansowanego ze środków 

Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego 

− wartość projektu: 723 000,00 zł 

− dofinansowanie: 614 550,00 zł 

− realizacja: 2023-2024 

Przedsięwzięcie wspólne wraz ze Związkiem Miast i Gmin Dorzecza Parsęty w ramach projektu 

„Poprawa jakości środowiska w miastach na terenie Związku Miast i Gmin Dorzecza Parsęty”. 

Głównym celem projektu jest rewaloryzacja fragmentu klina zieleni o powierzchni 6,4 ha, 

ciągnącego się z obrzeży miasta Szczecinek w kierunku centrum miasta, wzdłuż szosy wylotowej 

Szczecinek - Połczyn Zdrój, stanowiącego Lasek komunalny w Szczecinku. Projekt obejmuje: 

prace przygotowawcze i nasadzenia: karczowanie krzaków i wycinki drzew – ok. 150 szt., 

sadzenie drzew i krzewów gatunkami rodzimymi, obsadzanie bylinami, palikowanie drzew, 

wykonanie alejek i schodów terenowych, wykonanie elementów małej architektury: 57 ławek 

parkowych, 10 ławostołów, 50 koszy na śmieci, 5 stojaków na rowery, ścieżka edukacyjna – 

tablice tematyczne 10 elem., 10 budek lęgowych dla ptaków, 8 hoteli dla owadów, 14,2 m poręczy 

ochronnych. 

 

Projekty przygotowywane / złożone do dofinansowania w 2022r, które nie otrzymały wsparcia: 

1. Projekt „Budowa drogi gminnej ul. Modrzewiowej w Szczecinku” 

2. Projekt „Rozbudowa oraz modernizacja monitoringu miejskiego w Szczecinku” 

3. Projekt „Likwidacja barier transportowych poprzez zakup Autobusu specjalnie przystosowanego 

do przewozu osób niepełnosprawnych, w tym na wózkach inwalidzkich dla Szkoły Podstawowej 

Nr 7 im. Noblistów Polskich” 
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4. Projekt „Wyrównanie szans edukacyjnych na terenie byłych gmin popegeerowskich poprzez 

modernizację i unowocześnienie obiektów przedszkolnych i szkolnych zlokalizowanych na 

obszarze Związku Miast i Gmin Dorzecza Parsęty”. 

5. Projekt „Budowa farmy fotowoltaicznej o mocy około 1MW w Szczecinku”. 

 

Urząd Miasta Szczecinek, oprócz szeregu spraw związanych z prowadzeniem  

i koordynowaniem działań na rzecz pozyskiwania środków ze źródeł zewnętrznych, prowadzi 

również m.in. szeroko rozumiane doradztwo w zakresie administracyjno-prawnych aspektów 

koniecznych do rozpoczęcia oraz prowadzenia działalności gospodarczej. Wydział Rozwoju Urzędu 

Miasta Szczecinek zajmuje się również obsługą spraw związanych z Centralną Ewidencją  

i Informacją o Działalności Gospodarczej, a także m.in. doradztwem w obszarze działalności 

koncesjonowanych, obsługuje również sprawy związane z: licencjami i zezwoleniami na 

wykonywanie transportu drogowego, zezwoleniami na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych, 

a także prowadzi ewidencję i kontrole punktów sprzedaży napojów alkoholowych oraz inne. 

Ponadto realizowana jest współpraca z Instytucjami Otoczenia Biznesu przy organizacji  

i przeprowadzaniu bezpłatnych szkoleń dla przedsiębiorców. 

Działania, w okresie objętym niniejszym opracowaniem, dotyczące obsługi spraw 

związanych z: 

1) Centralną Ewidencją i Informacją o Działalności Gospodarczej – liczba złożonych i prawidłowo 

przetworzonych wniosków CEIDG-1 o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 

Gospodarczej w systemie CEIDG – 1 279, w tym: 

− założenie działalności gospodarczej: 174, 

− zmiana działalności gospodarczej: 639, 

− zmiana z zawieszeniem działalności gospodarczej: 207, 

− zmiana ze wznowieniem działalności gospodarczej: 102, 

− zmiana z zakończeniem działalności gospodarczej: 12, 

− zakończenie działalności gospodarczej: 145, 

2) zezwoleniami na sprzedaż napojów alkoholowych: 

− zezwolenia na jednorazową sprzedaż napojów alkoholowych: 24, 

− zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych do spożycia w miejscu sprzedaży: 12, 

− zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych do spożycia poza miejscem sprzedaży: 16, 

− wygaszenia zezwoleń: 20, 

3) transportem drogowym: 

− wydanie nowych licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie 

przewozu osób taksówką: 3, 
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− zmiana licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu osób 

taksówką: 31, 

− wygaszenie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu 

osób taksówką: 3. 

 

Urząd Miasta Szczecinek wraz z różnymi organizacjami oferuje szkolenia skierowane do 

lokalnych przedsiębiorców, biur rachunkowych, księgowych. Szkolenia mają na celu wspieranie  

i rozwój mikro, małych i średnich przedsiębiorstw działających na terenie Miasta i w najbliższych 

okolicach. Szkolenia, w których Miasto Szczecinek pośredniczy mają charakter non profit – 

współpraca polega na przekazywaniu informacji przedsiębiorcom w ramach szkoleń 

niekomercyjnych. Szkolenia te pozwalają zaznajomić się ze zmianami wprowadzanymi w różnych 

obszarach prowadzonej działalności, np. księgowość, kadry, przepisy dot. ochrony danych 

osobowych, profesjonalna obsługa klientów i inne. W ramach szkoleń prowadzone są warsztaty  

i ćwiczenia, aby lepiej przyswoić wiedzę. Szkolenia organizowane są głównie z Polską Fundacją 

Przedsiębiorczości, która swym działaniem wspiera przedsiębiorców w całej Polsce, a szkolenia dla 

przedsiębiorców są darmowe. Z uwagi na sytuację pandemii COVID-19, wszelkie szkolenia  

w 2022 r. prowadzone były online. Uczestnicy logowali się bezpośrednio na stronie Polskiej Fundacji 

Przedsiębiorczości i uczestniczyli w szkoleniach wyłącznie w takiej formie. Wydział Rozwoju 

Urzędu powiadamiał przedsiębiorców o takiej formie szkolenia, przesyłając informacje mailowe do 

przedsiębiorców, umieszczając informacje na stronie internetowej oraz w social mediach.  

 

W 2022 r. Urząd Miasta Szczecinek ściśle współpracował również z Urzędem 

Marszałkowskim Województwa Zachodniopomorskiego poprzez Lokalny Punkt Informacyjny 

Funduszy Europejskich w Koszalinie. LPI wraz z Urzędem Miasta Szczecinek organizował 

indywidualne spotkania – rozmowę ze specjalistą ds. funduszy europejskich w ramach Mobilnego 

Punktu Informacyjnego. Indywidualne rozmowy ze specjalistą ds. funduszy europejskich skierowane 

były do wszystkich zainteresowanych tematem Funduszy Europejskich: do społeczności lokalnej, 

osób fizycznych, przedsiębiorców, przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego (JST), 

przedstawicieli III sektora oraz wszystkich zainteresowanych tematyką unijną. 

 

Ponadto Miasto Szczecinek w 2022 r. udzieliło dotacji na zadania służące tworzeniu 

warunków dla rozwoju rodzinnych ogrodów działkowych. Dotacja ta ma służyć realizacji celu 

publicznego związanego z zadaniem gminy i może być przeznaczona w szczególności na budowę lub 

modernizację infrastruktury ogrodowej, jeżeli wpłynie to na poprawę warunków do korzystania  
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z rodzinnych ogrodów działkowych przez działkowców lub zwiększy dostępność do nich 

społeczności lokalnej. 

W roku 2022 na realizację zadań związanych z rozwojem Rodzinnych Ogrodów Działkowych 

przeznaczono kwotę 33 060,00 zł. 

Do każdej działki zlokalizowanej na terenie Rodzinnych Ogrodów Działkowych dopłacono z budżetu 

Miasta Szczecinek kwotę 20,00 zł (łącznie na terenach 7 Rodzinnych Ogrodów Działkowych 

zlokalizowanych na terenie miasta Szczecinek znajduje się 1 653 działek). 

Tabela 44. Wykaz przyznanych dotacji rodzinnym ogródkom działkowym 

Nazwa Rodzinnego 

Ogrodu Działkowego 
Kwota Nr umowy i zakres prac Data 

ROD Zjednoczenie  

– 673 działki 

13 460,00 umowa BS.526.5.2021 – założenie monitoringu wizyjnego na 

ogrodzie Piast ul. Rybacka przy bramie nr 2 oraz wykonanie 

instalacji elektrycznej wewnątrz ogrodu i postawienie szafek 

kablowo-pomiarowych w związku z elektryfikacją ogrodu im. 

T. Kościuszki przy ul. Kołobrzeskiej przez Stowarzyszenie 

Rodzinny Ogród Działkowy „Zjednoczenie” 

11.05.2022 

ROD Przyjaźń  

– 66 działek 

1 320,00 umowa BS.526.4.2022 – zakup pojemników do segregacji 

odpadów (szkło/papier/plastik) oraz zakup wkrętarko-wiertarki 

akumulatorowej wraz z osprzętowaniem (komplet wierteł itp.) 

30.05.2022 

ROD Sienkiewicza  

– 319 działek 

6 380,00 umowa BS.526.7.2022 – wykonanie wymiany rur 

wodociągowych ze stalowych na PCV 

26.05.2022 

ROD Kolejarz  

– 73 działki 

1 460,00 umowa BS.526.2.2022 – wymiana częściowa wyposażenia WC 

i budynku socjalnego 

11.05.2022 

ROD Wrzos  

– 102 działki 

2 040,00 umowa BS.526.3.2021 – zakup materiałów do wykonania 

ogrodzenia, wymiana spróchniałych słupków i siatki 

11.05.2022 

ROD Słonecznik  

- 130 działek 

2 600,00 umowa BS.526.6.2021 – zakup siatki ogrodzeniowej wraz 

z montażem 

13.05.2022 

ROD Flora  

– 290 działek 

5 800,00 umowa BS.526.1.2021 – wykonanie chodnika do biura ogrodu 

oraz modernizacja sieci energetycznej 

11.05.2022 

 33 060,00   

 

9.7. Transport publiczny 

 

Publiczny transport zbiorowy na terenie Miasta Szczecinek nadal realizowany jest w oparciu 

o umowę zawartą w dniu 7 lipca 2017 r. z Komunikacją Miejską Sp. z o.o. w Szczecinku na okres  

10 lat. W ramach zawartej umowy Operator wykonuje przewozy na terenie miasta Szczecinek. 

Finansowanie przewozów odbywa się w formie rekompensaty. W 2022 r. przewozy pasażerskie na 

terenie miasta Szczecinek w ramach publicznego transportu zbiorowego odbywały się bezpłatnie.  

W 2022 r. Miasto Szczecinek wypłaciło dla Komunikacji Miejskiej Sp. z o.o. rekompensatę w kwocie 

8 500 000,00 zł.  

Publiczny transport drogowy w 2022 r. realizowany był za pomocą taboru przedstawionego 

w poniższej tabeli. 
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Tabela 45. Transport autobusowy w rozbiciu na poszczególne parametry 

Tabor 
Liczba/ilość 

(szt.) 

Pojemność 

(osób) 

Wozy  

w ruchu 

Wozokilometry 

(w tys.) 

Autobusy ogółem 22 2007 21 945 

Do 10 lat włącznie 13 1077   

Powyżej 10 lat 9 930   

Na alternatywne paliwo 10 740 10 391 

Na konwencjonalne paliwo 12 1267 11 554 

Przystosowane do przewozu osób 

niepełnosprawnych  
22 2007 21  

Liczba linii komunikacyjnych 9    

Długość linii (w km) ogółem 100    

Zużycie paliwa ON (tona (Mg)) 227   554 

Zużycie energii elektrycznej kWh 590 000   391 

Klasa emisji spalin EURO 0,1,2 1 106   

Klasa emisji spalin EURO 5,6 11 1161   

Liczba przewiezionych pasażerów (tys.) 3 819 000    

 

Rok 2022 był pierwszym pełnym rokiem po pandemii, gdzie szkoły, zakłady pracy i instytucje 

publiczne funkcjonowały normalnie, tj. bez żadnych przerw, zamknięć, co na pewno przełożyło się 

na trend wzrostowy przewiezionych pasażerów – wzrost o około 600 tys. w porównaniu do roku 

2021. Porównując rok 2019 (ostatni rok przed pandemią, gdzie mamy pełne, miarodajne dane 

przewiezionych pasażerów w związku z jeszcze normlanie funkcjonującą gospodarką, w pełni 

otwartymi szkołami etc.) a rok 2022, Spółka przewiozła o około 1 mln pasażerów więcej. Trend ten 

jest stale rosnący. 

W lutym do eksploatacji wprowadzony został pierwszy w historii Spółki autobus przegubowy 

– MAN ng323 Lion’s City G wyprodukowany w 2013 r. Pojazd wykorzystywany jest w dzień 

powszedni do obsługi jednej z najbardziej obciążanych linii, tj. linii nr 2 i świetnie się sprawdza na 

ulicach Szczecinka. 

Wycofano z eksploatacji dwa najstarsze pojazdy marki Man z 2009 r. (dzierżawione). 

W ramach funkcjonowania przystanków komunikacyjnych poniesiono wydatki w kwocie 

91 987,86 zł. Wydatki obejmowały: naprawę zadaszeń wiat przystankowych, zakup gablot 

ogłoszeniowych z montażem, zakup tabliczek z nazwami wiat przystankowych wraz z montażem, 

montaż i demontaż tabliczek z nazwami przystanków autobusowych, zakup i montaż tabliczek 

rozkładowych, wymiany uszkodzonych szyby w wiatach, mycie wiat przystankowych, montaż  

i odnowienie 2 wiat przystankowych, zakup koszy na śmieci do wiat przystankowych, zakup i montaż 

4 wiat przystankowych wraz z montażem tabliczek z nazwami przystanków i znakami D-15. 

 

Sezon Szczecineckiej Wypożyczalni Rowerów Miejskich (SWRM) trwał od 1 marca do 31 

października 2022 r. 
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Tabela 46. SWRM w rozbiciu na poszczególne parametry 

Tytuł 
ROK 2021 ROK 2022 

Ogółem Kobiety Mężczyźni Ogółem Kobiety Mężczyźni 

Aktywne konta 6 831 3 509 3 322 8 351 4 312 4 039 

Założone nowe konta  1 156   1 516 814 702 

Wypożyczone rowery 43 583 19 677 23 906 52 648 24 287 28 224 

Czas wypożyczenia 345549:37   230053:56   

Średni czas wypożyczenia 00:22   00:26   

Ocena klientów w skali do 5 4,14   4,08   

 

Porównując rok 2022 do roku 2021, widoczny jest wzrost liczby wypożyczeń oraz liczby założonych 

nowych kont. 

 

9.8. Usługi komunalne 

 

9.8.1. Publiczne drogi gminne 

 

Na terenie miasta Szczecinek na koniec 2022 r. było 82,27 km dróg publicznych.  

W 2022 r. Miasto Szczecinek wydało na utrzymanie dróg na terenie miasta kwotę 2 737 055,14 zł. 

W ramach bieżącego utrzymania dróg wykonano zarówno zadania utrzymaniowe, jak  

i remontowe.  

W ramach remontów cząstkowych nawierzchni bitumicznych wykonano 857,62 m2 remontu 

na łączną kwotę 182 259,25 zł. 

W ramach remontu chodników oraz nawierzchni z bruku i betonu wykonano remonty 

chodników i nawierzchni w ulicach: Kardynała Stefana Wyszyńskiego, Armii Krajowej, Jeziornej, 

Witolda Pileckiego, 1-go Maja, Warcisława IV, M. Reja, Parkowej, Mariackiej, Boh. Warszawy, 

Juliana Ordona, Wodociągowej, Warszawskiej, Wojska Polskiego, Kisielewskiego, Miłej, 

Mickiewicza, Kaszubskiej, Wiatracznej, Kopernika, Polnej, Szczecińskiej. 

Łączny koszt wykonanych remontów wyniósł 169 534,00 zł. 

W ramach bieżącego utrzymania dróg gruntowych wykonano remonty polegające na 

profilowaniu dróg, profilowaniu z doziarnieniem mieszanką kruszywa, dowozie i wbudowaniu gruzu 

betonowego lub frezu asfaltowego, wykonaniu tymczasowego odwodnienia na ul. Pogodnej, 

remoncie przepustu na drodze do ROD „Flora”. 

Wartość robót wyniosła 359 679,00 zł. 

Ponadto wykonano remont ulicy Wierzbowej wspólnie z Nadleśnictwem Czarnobór na kwotę 

99 775,10 zł. 
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Na pozostałe zadania związane z utrzymaniem dróg wydatkowano następujące kwoty: 

− utrzymanie oznakowania pionowego i poziomego wraz z remontem urządzeń bezpieczeństwa 

ruchu drogowego – 406 755,09 zł, 

− letnie i zimowe utrzymanie ulic – 1 500 000,00 zł, 

− utrzymanie obiektów mostowych – 9 987,60 zł, 

− aktualizacja ewidencji dróg – 9 065,10 zł. 

 

9.8.2. Wodociągi i kanalizacja 

 

Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. w Szczecinku (PWiK) w roku 2022 

nie realizowało programów wykraczających poza inwestycje i remonty wykazane w punkcie 5.8 

działu V. Najważniejszym zadaniem Spółki było zakończenie wdrożenia Geograficznego Systemu 

Informatycznego (GIS) oraz wykonanie modelu hydraulicznego sieci wodociągowej dla Miasta 

Szczecinek, który znacząco zwiększy efektywność zarządzania sieciami wodno-kanalizacyjnymi. 

 

W 2022 roku PWiK otrzymało dwa wyróżnienia w rankingach: tytuł Efektywna Firma 2021 

i Brylant Polskiej Gospodarki 2021. Za Efektywną Firmę uznane zostały firmy, które cechują się 

efektywnością i sprawnością działania. Brylanty Polskiej Gospodarki przyznawane zostały z kolei 

firmom, których wartość rynkowa wynosi więcej niż 10 mln zł.  

Spośród ponad 85 tysięcy polskich przedsiębiorstw, tytuł Efektywna Firma 2021 uzyskało 675 firm 

branży komunalnej, zaś tytuł Brylant Polskiej Gospodarki 2021 – 780 firm branży komunalnej. 

Analiza została przeprowadzona na podstawie danych za lata 2019-2020 dostępnych w Krajowym 

Rejestrze Sądowym. Instytut Europejskiego Biznesu oszacował wartość rynkową firm przez 

porównanie ich wyników do wycen spółek akcyjnych notowanych na Giełdzie Papierów 

Wartościowych w Warszawie, wykorzystując do analizy podstawowe wskaźniki. Tak oszacowana 

wartość rynkowa PWiK wynosi 137 mln zł. 

 

9.8.3. Gospodarka odpadami 

 

Na terenie Miasta Szczecinek systemem gospodarowania odpadami komunalnymi objęte są 

nieruchomości zamieszkałe oraz nieruchomości o charakterze mieszanym, tj. takie, które w części 

stanowią nieruchomość, na której zamieszkują mieszkańcy, a w części nieruchomość, na której nie 

zamieszkują mieszkańcy, a powstają odpady komunalne. W ramach ponoszonej przez mieszkańców 

opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi, nieruchomości wielolokalowe zostały 
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wyposażone w pojemniki na odpady komunalne, natomiast nieruchomości jednorodzinne –  

w pojemniki na odpady zmieszane oraz worki na selektywnie zbierane odpady komunalne. 

Odpady komunalne z terenu miasta Szczecinek odbierane są w podziale na odpady zmieszane 

oraz frakcje gromadzone selektywnie. W 2022 r. selektywna zbiórka odpadów, zgodnie  

z Regulaminem utrzymania czystości i porządku na terenie Miasta Szczecinek, prowadzona była wg 

następujących frakcji: 

− szkło, 

− papier i tektura, 

− tworzywa sztuczne, metale i opakowania wielomateriałowe, 

− odpady ulegające biodegradacji ze szczególnym uwzględnieniem bioodpadów (trawa, liście, 

drobne gałęzie o długości do 50 cm, odpadki warzywne i owocowe, w tym obierki itp.), 

− meble i inne odpady wielkogabarytowe, 

− zużyte baterie i akumulatory,  

− przeterminowane leki i chemikalia, 

− odpady tekstyliów i odzieży, 

− odpady niebezpieczne, w tym resztki farb, lakierów, klejów, żywic, środków do konserwacji  

i ochrony drewna oraz opakowania po nich, środki ochrony roślin oraz opakowania po nich, 

rozpuszczalniki, środki czyszczące, substancje do wywabiania plam i opakowania po nich, 

zbiorniki po aerozolach, pozostałości po domowych środkach do dezynfekcji i dezynsekcji, 

− odpady niekwalifikujące się do odpadów medycznych powstałe w gospodarstwach domowych  

w wyniku przyjmowania produktów leczniczych w formie iniekcji i prowadzenia monitoringu 

poziomu substancji we krwi, w szczególności igieł i strzykawek, 

− odpady budowlane i rozbiórkowe z gospodarstw domowych, takie jak: gruz betonowy, ceglany  

i ceramiczny, odpady instalacyjne z tworzyw sztucznych i metalu. 

Podmiotem odpowiedzialnym za odbiór odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości 

zamieszkałych i mieszanych na terenie miasta Szczecinek w 2022 r. było Przedsiębiorstwo 

Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o., ul. Cieślaka 6 C, 78-400 Szczecinek, wyłonione w postępowaniu 

o udzielenie zamówienia publicznego w drodze przetargu nieograniczonego. 

Właściciele nieruchomości, na których powstają odpady komunalne, a nie zamieszkują 

mieszkańcy, zobowiązani są do zawierania odrębnych umów na odbiór odpadów z przedsiębiorcą 

wpisanym do Rejestru działalności regulowanej w zakresie odbierania odpadów komunalnych od 

właścicieli nieruchomości położonych na terenie miasta Szczecinek. 

W 2022 r. na terenie miasta Szczecinek funkcjonował jeden punkt selektywnej zbiórki 

odpadów komunalnych: PSZOK przy ul. Cieślaka 6C. Poza możliwością oddania odpadów do punktu 

selektywnej zbiórki odpadów komunalnych, w ubiegłym roku przeprowadzono także 12 mobilnych 
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zbiórek odpadów wielkogabarytowych, w tym mebli, opon, zużytego sprzętu elektrycznego  

i elektronicznego. Przeterminowane leki oddać można było w 13 aptekach do specjalnych 

pojemników dostarczonych na ten cel przez Miasto, natomiast odpady elektryczne i elektroniczne 

można było wrzucać do 3 pojemników ustawionych na terenie największych osiedli. Zużyte baterie 

zbierane były do specjalnych pojemników ustawionych w 22 punktach na terenie miasta (urzędy, 

instytucje, szkoły, przedszkola, sklepy) oraz pojemników znajdujących się w 70 „gniazdach” 

pojemników półpodziemnych zlokalizowanych przy budynkach wielolokalowych. 

Zmieszane odpady komunalne oraz pozostałe odpady zbierane w sposób selektywny odebrane 

od właścicieli nieruchomości zamieszkałych i mieszanych z terenu miasta Szczecinek 

zagospodarowane zostały zgodnie z obowiązującymi przepisami w instalacji komunalnej,  

tj. instalacji mechaniczno-biologicznego przetwarzania odpadów komunalnych zarządzanej przez 

Międzygminne Przedsiębiorstwo Gospodarki Odpadami Sp. z o.o., Wardyń Górny 35, gm. Połczyn-

Zdrój.  

Wydatki związane z gospodarką odpadami w 2022 r. wyniosły łącznie 10 954 719,74 zł  

i w rozbiciu jak poniżej: 

− odbiór odpadów komunalnych – 4 272 021,10 zł,  

− zagospodarowanie odpadów – 6 162 669,60 zł, 

− prowadzenie Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych – 175 000,00 zł, 

− inne (zakup części zamiennych do pojemników półpodziemnych) – 47 087,66 zł, 

− wynagrodzenia obsługi systemu – 297 941,38 zł. 

 

9.8.4. Oświetlenie ulic, placów i dróg 

 

Na terenie Szczecinka do oświetlenia ulic, placów i dróg wykorzystywane jest oświetlenie 

będące własnością Miasta Szczecinek i ENERGA Oświetlenie Sp. z o.o. z Sopotu. Na koniec 2022 r. 

na terenie miasta było 3 857 punktów świetlnych Miasta Szczecinek i 1 417 punktów świetlnych 

ENERGA Oświetlenie. W 2022 r. Miasto Szczecinek posiadało zawarte trzy podstawowe umowy na 

oświetlenie miasta z następującymi firmami: 

− ENERGA Oświetlenie Sp. z o.o. w Sopocie – umowa na świadczenie kompleksowej usługi 

oświetlenia dróg i innych terenów publicznych na terenie miasta Szczecinek, w okresie od 

01.01.2022 r. do 31.12.2023 r., 

− ENERGA – OBRÓT Spółka Akcyjna w Gdańsku – umowa na dostawę energii elektrycznej dla 

Miasta Szczecinek i jego jednostek w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2023 r., 
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− ENERGA Oświetlenie Sp. z o.o. w Sopocie – umowa na świadczenie usługi naprawy  

i konserwacji urządzeń elektrycznych oświetlenia ulic będących w eksploatacji Miasta 

Szczecinek, w okresie od 22.02.2022 r. do 31.01.2023 r. 

Wydatki bieżące związane z oświetleniem miasta w 2022 r. wyniosły 2 318 051,09 zł, w tym: 

− zakup energii do oświetlenia miasta – 1 631 441,62 zł, 

− konserwacja i naprawa urządzeń, montaż i demontaż iluminacji świątecznych – 686 609,47 zł. 

 

9.8.5. Energia cieplna 

 

Miejska Energetyka Cieplna Sp. z o.o. w Szczecinku posiada 3 kotłownie miałowe oraz 19 

kotłowni gazowych o łącznej mocy zainstalowanej 65,298 MW, w tym moc: 

− źródeł miałowych – 51,270 MW, 

− źródeł gazowych – 14,028 MW. 

W systemie pracuje 274 zautomatyzowanych węzłów cieplnych, z czego 52 to węzły grupowe. 

Spółka jest właścicielem 183 węzłów, pozostałe należą do odbiorców energii cieplnej. 

Długość sieci cieplnej wynosi 100,67 km (zasilanie + powrót), z czego 94,7% stanowią rury 

preizolowane. Pojemność sieci ciepłowniczej (wysoki i niski parametr) o średnicach rurociągów od 

DN 20 do DN 500 wynosi obecnie 1 286 m³. 

 

Produkcja energii cieplnej w 2022 r. na kotłowniach miałowych i gazowych wyniosła 

401 497 GJ. Do otrzymania powyższej energii cieplnej zużyto 20 346 ton miału oraz 86,0 tys. m³ 

gazu ziemnego. 

Tabela 47. Produkcja ciepła z podziałem na paliwa 

 Produkcja 

GJ 
% Ilość paliwa 

Liczba jednostek paliwa 

na 1GJ produkcji 

MIAŁ 398 661 99,3 20 345,53 t 51,03 kg/GJ 

GAZ 2 836 0,7 86 161,56 m3 30,38 m3/GJ 

 

Sprzedaż energii cieplnej w 2022 r. na kotłowniach miałowych i gazowych wyniosła 328 802 GJ. 

Tabela 48. Sprzedaż energii cieplnej 

Lp. Wyszczególnienie 2022 

1. Sprzedaż w GJ 328 802 

2. Powierzchnia ogrzewalna 903 758 

3. Moc zamówiona 59,438 

4. Wskaźnik mocy [W/ m²] 65,77 

5. Zużycie ciepła w GJ na 1 MW 5 532 

6. Zużycie ciepła w GJ na 1 m² 0,364 

7. Średnia tz (I-IV, X-XII) w oC 4,11 
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Spółka w 2022 roku na inwestycje oraz zakupy inwestycyjne przeznaczyła 1 173 482,87 zł. Poniżej 

w tabeli pokazano wykonany zakres poszczególnych zadań inwestycyjnych. 

Tabela 49. Zadania inwestycyjne MEC-u 

Lp. Wyszczególnienie 
Wykonanie 

(zł) 

Modernizacje i remonty układów technologicznych ciepłowni 

1 Budowa układu odpylania kotła AMK WW 5000 (4,5 MW) – Kotłownia „Browarowa” 622 250 

 622 250  

Modernizacje systemu cieplnego, rozbudowa sieci 

1 Szpital – ul. Lelewela – rozbudowa sieci WP kotł. KR-I (do budowanych apartamentowców) 107 149 

107 149 

Modernizacje i wymiany węzłów cieplnych 

1 Armii Krajowej 29 (SP-6) – modernizacja (wymiana) węzła cieplnego 58 582 

2 Kopernika 18 – modernizacja (wymiana) węzła cieplnego 36 436 

95 018 

Budowa odnawialnych źródeł energii 

1 JAR ul. Słowiańska – budowa instalacji fotowoltaicznej 33 974 

33 974 

Modernizacje i wymiany węzłów cieplnych 

1 JAR ul. Słowiańska – wymiana kotła gazowego na kocioł kondensacyjny o mocy 250 kW 61 602 

2 Szczecińska 47 (ZS nr 1 im.KEN) – zakup kotła kondensacyjnego o mocy 65 kW 32 898 

94 500 

Budowa przyłączy do nowych odbiorców 

1 Narutowicza (Urbaniak)  21 006 

2 Budowlanych 6 (SzSM) 16 791 

3 Budowlanych 12 (SzSM) 15 140 

4 Lelewela (TREGA INVESTMENTS Sp. z o.o.) 48 817 

5 Bartoszewskiego 32 (pawilon handlowy) 7 028 

6 Chełmińska 11  12 149 

7 Myśliwska (MATBET)  47 709 

Inne 168 640 

1 Rozbudowa systemu wizualizacji węzłów cieplnych 21 104 

2 Pl. Sowińskiego – modernizacja sieci NP na WP 24 712 

 45 816 
 RAZEM 1 167 347 

 

Nałożenie embarga na rosyjski węgiel spowodowało ograniczony dostęp do surowca  

i przełożyło się na ogromny wzrost kosztów jego zakupu. Najważniejszym wyzwaniem stało się 

zapewnienie bezpieczeństwa i gwarancji dostaw ciepła do odbiorców w sezonie grzewczym 

2022/2023. W przeprowadzonych postępowaniach przetargowych Spółce nie udało się podpisać 

kontraktu na dostawę miałów. W związku z powyższym Spółka podpisała umowę ramową z PGE 

Paliwa i systematycznie dokonuje zakupu miałów importowanych. Do końca 2022 r. sprowadzone 

zostało prawie 3,6 tys. ton za kwotę blisko 5,8 mln zł. Węgiel z portu w Gdańsku dostarczany był 

samochodami. Importowany surowiec pochodził m.in. z RPA, Kolumbii i Australii, jest 

zdecydowanie słabszej jakości niż z polskich kopalni, co skutkuje większymi kosztami eksploatacji.  

W ramach modernizacji źródeł ciepła na ciepłowni BROWAROWA przy ul. Cieślaka został 

postawiony nowy układ odpylania kotła AMK WW 5000 o mocy 4,5 MW. Nowy system odpylania 

pozwoli osiągnąć standardy emisyjne wprowadzanych pyłów do środowiska poniżej 50 mg/Nm3 przy 
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zawartości 6% O2, zgodnie z wymaganiami rozporządzenia MK z dnia 24 września 2020 r. w sprawie 

standardów emisyjnych dla niektórych rodzajów instalacji, źródeł spalania paliw oraz urządzeń 

spalania lub współspalania odpadów po 31.12.2024 r.  

Kontynuując rozpoczęty wspólnie ze Szczecinecką Spółdzielnią Mieszkaniową (SzSM)  

w 2020 r. program „Tania ciepła woda”, zmodernizowano system dostaw energii cieplnej na potrzeby 

c.o. i c.w.u. w budynkach nr 6 i 12 przy ul. Budowlanych w Szczecinku. Zakończenie programu, ale 

tym samym największy zakres prac nastąpi w 2023 r. Spółka wykona na osiedlu „Zachód’ nowe 

przyłącza ciepłownicze do 35 budynków. Równolegle SzSM będzie modernizować węzły cieplne  

w tych budynkach. Finalnie, połączenie prac modernizacyjnych na sieci, wymienników ciepła  

i wprowadzenia nowego systemu rozliczeń, przyniesie niższe ceny ciepłej wody. Koszt budowy 

przyłączy Spółka szacuje na ok. 700,0 tys. zł. 

W ramach budowy odnawialnych źródeł energii, na dachu budynku węzła cieplnego JAR przy 

ul. Słowiańskiej Spółka wykonała instalację fotowoltaiczną składającą się z 15 modułów firmy 

SunLink o mocy jednostkowej 410 Wp (15*410 Wp = 6 150 Wp), jednego inwertera (falownika) 

GROWATT MOD 6000 TL3-X oraz układu monitorowania składającego się z urządzeń GROWATT 

RailLog-RF i GROWATT SPM/TPM. Zrealizowana instalacja jest instalacją typu on-grid, tzn. że 

nadmiar energii, który nie zostanie skonsumowany lokalnie będzie wysyłany do sieci OSD.  

Podłączono do miejskiej sieci ciepłowniczej 5 nieruchomości, w tym nowopowstały  

w Szczecinku budynek wielorodzinny przy ul. Narutowicza, halę sportową przy ul. Szczecińskiej 

oraz pawilon handlowy BODZIO MEBLE przy ul. Koszalińskiej. Całościowy wymiar prac 

przyłączeniowych to wzrost mocy zamówionej o 0,45 MW i zwiększenie ogrzewanej powierzchni  

o 1,9 tys. m2. 

 

9.8.6. Oczyszczanie miasta 

 

Miasto Szczecinek przeznacza co roku znaczne środki finansowe na zadania związane  

z oczyszczaniem miasta. Wysokość wydatkowanych środków finansowych w roku 2022 na ten cel 

wyniosła 557 739,71 zł. 

W ramach ww. środków zrealizowano następujące zadania: opróżnianie koszy ulicznych, 

sprzątanie, koszenie oraz zimowe utrzymanie terenów miejskich poza pasami drogowymi na 

powierzchni ok. 78,06 ha, sprzątanie terenów rekreacyjnych przy jeziorze Trzesiecko, uprzątanie  

i przekazywanie do utylizacji dla specjalistycznej firmy padniętych zwierząt domowych i leśnych  

z ulic i innych terenów na terenie miasta, wynajem toalet przenośnych i kontenerowych, deratyzacja 

obiektów i terenów miejskich. 
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9.8.7. Utrzymanie urządzeń komunalnych – pozostała działalność 

 

W roku 2022 Miasto Szczecinek wydatkowało na utrzymanie urządzeń komunalnych na terenie 

miasta kwotę 2 733 328,55 zł. W ramach ww. środków sfinansowano następujące zadania: 

− prowadzenie sześciu szaletów publicznych przy ul. Zamkowej, K. St. Wyszyńskiego, Jana 

Pawła II, Dworcowej, Jasnej i Ordona, 

− prowadzenie targowiska, 

− utrzymanie cmentarzy komunalnych, 

− utrzymanie sieci deszczowej, 

− utrzymanie rowów melioracyjnych, 

− utrzymanie zdrojów ulicznych, 

− utrzymanie 27 publicznych placów zabaw dla dzieci, 

− wystrój miasta,  

− utrzymanie zespołu fontann na pl. Wolności,  

− zakup energii do zasilenia kamer monitoringu, fontann, muszli koncertowej, przystanków 

komunikacyjnych itp.,  

− zakup wody (zdroje, fontanny, Mysia Wyspa, na cele p.poż.), 

− opłaty i składki (za zajęcie pasa drogowego, dzierżawy itp.), 

− opłaty za utrzymanie urządzeń melioracyjnych, 

− zakup części do napraw urządzeń komunalnych, 

− usługi weterynaryjne (opieka weterynaryjna nad zwierzętami po wypadkach drogowych  

i zwierzętami leśnymi) i prowadzenie bazy trwale oznakowanych zwierząt, 

− opracowanie dokumentów na kąpieliska, 

− dowóz piasku na tereny wykorzystywane do kąpieli, 

− przeglądy okresowe miejsc rekreacyjnych i siłowni na wolnym powietrzu, 

− przegląd roczny Wieży Ciśnień, Muszli Koncertowej i Wieży Przemysława, 

− przygotowanie terenu pod handel dla rolników przy ul. Winnicznej, 

− rozbiórka pawilonu handlowego przy ul. Polnej, 

− prace naprawcze i konserwacyjne urządzeń komunalnych, 

− remont toalet, 

− naprawa i transport domków handlowych,  

− opłaty za obsługę ujęć wód podziemnych, 

− inne drobne. 
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9.8.8. Ład przestrzenny 

 

W Ocenie aktualności studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego 

oraz miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego miasta Szczecinek, przyjętej uchwałą 

Nr XXV/237/2020 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 sierpnia 2020 r., określono Ramowy wieloletni 

program prac planistycznych na lata 2020-2023. 

W 2022 r. realizacja Ramowego programu prac planistycznych na lata 2020-2023 

przedstawiała się następująco: 

1) uchwalono: 

− miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego „Narutowicza II” w Szczecinku, 

− miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego „Limanowskiego-1” w Szczecinku, 

2)  w trakcie opracowania: 

− miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego „Kołobrzeska” w Szczecinku, 

− miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego „Marcelin-1” w Szczecinku, 

− miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego „Pilska-4” w Szczecinku. 

Ramowy program ulega ciągłym modyfikacjom w miarę potrzeb władz miasta i jej 

mieszkańców, którzy kierują wnioski o zmianę planów miejscowych. Szczegółowy zakres prac 

planistycznych jest określany każdorazowo w harmonogramie prac Wydziału Planowania 

Przestrzennego Urzędu. Rozbieżność między planami miejscowymi wskazanymi do realizacji  

w Ramowym programie a planami miejscowymi w opracowaniu jest wynikiem dostosowania ustaleń 

planów miejscowych do zapotrzebowania inwestorów, zmieniających się przepisów z zakresu 

planowania przestrzennego i polityki gospodarczej władz miasta. 

 

9.8.9. Ochrona zabytków 

 

Na podstawie art. 22 ust. 4 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytków i opiece nad 

zabytkami burmistrz ma obowiązek prowadzić gminną ewidencję zabytków w formie zbioru kart 

adresowych zabytków nieruchomych z terenu gminy. Gminna Ewidencja Zabytków miasta 

Szczecinek została przyjęta zarządzeniem Nr 18/2017 Burmistrza Miasta Szczecinek z dnia 7 lutego 

2017 r. w sprawie założenia Gminnej Ewidencji Zabytków z terenu miasta Szczecinek (zmienionym 

zarządzeniem Nr 92/2017 z dnia 3 października 2017 r.). W 2022 r. nie wprowadzono zmian  

w zakresie budynków ujętych w Gminnej Ewidencji Zabytków. Na dzień dzisiejszy zawiera ona 

(zgodnie z wykazem uzgodnionym z Zachodniopomorskim Wojewódzkim Konserwatorem 

Zabytków w Szczecinie) 487 budynków, 6 miejsc historycznych, 27 schronów bojowych, 57 

stanowisk archeologicznych oraz 17 założeń urbanistycznych. Wszczęto procedurę aktualizacji 
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gminnej ewidencji zabytków polegającą na usunięciu z niej obiektów, które uległy rozbiórce. 

Wojewódzki Urząd Ochrony Zabytków prowadzi także procedurę wykreślenia  

z wojewódzkiej ewidencji zabytków obiektów, które następnie zostaną usunięte również z gminnej 

ewidencji zabytków. W 2022 r. Wojewódzki Konserwator Zabytków nie dokonał nowych wpisów do 

rejestru woj. zachodniopomorskiego obiektów z terenu miasta Szczecinek. 

Wśród zadań realizowanych z zakresu ochrony zabytków w 2022 r. należy wyróżnić 

kontynuowanie przyznawania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie, roboty budowlane 

przy zabytku znajdującym się na terenie Miasta Szczecinek. Na podstawie uchwały  

Nr XXXIV/325/2021 Rady Miasta Szczecinek z dnia 27 maja 2021 r. w sprawie zasad udzielania 

dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie, roboty budowlane oraz uchwały  

Nr XLIX/447/2022 Rady Miasta Szczecinek z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie udzielenia dotacji 

na prace konserwatorskie, restauratorskie, roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru 

zabytków województwa zachodniopomorskiego, położonym na terenie miasta Szczecinek, 

przyznano dotację na prace przy zabytku w wys. 20 000 zł dla Parafii Rzymskokatolickiej  

pw. Narodzenia Najświętszej Maryi Panny w Szczecinku. 

Współpracowano z instytucjami zajmującymi się ochroną kulturową i zabytkami, głównie  

w zakresie wymiany informacji w celu monitorowania przedsięwzięć prowadzonych przy zabytkach. 

Wielokrotnie współpraca odbywała się między jednostkami organizacyjnymi Miasta (np. podczas 

poszukiwania informacji o zabytkach i ikonografii obiektów lub planowania podejmowania prac przy 

zabytkach), ale także z Wojewódzkim Urzędem Ochrony Zabytków w Szczecinie Delegaturą  

w Koszalinie, do której w 2020 r. powróciły kompetencje związane z wydawaniem decyzji  

i prowadzeniem postępowań administracyjnych z zakresu ochrony zabytków z terenu Szczecinka. 

Dla zachowania ciągłości polityki konserwatorskiej w 2022 r. przekazano do Delegatury  

w Koszalinie 112 teczek zarchiwizowanych akt, dotyczących postanowień i decyzji z zakresu 

ochrony zabytków (czyli wytworzone przez nieistniejące już Biuro Miejskiego Konserwatora 

Zabytków w Szczecinku). 

W 2022 r. realizowano zadania z „Programu opieki nad zabytkami Miasta Szczecinek na lata 

2021-2024”, który za główne cele stawia: poprawę stanu dziedzictwa kulturowego Miasta Szczecinek 

(cele operacyjne: stworzenie gminnego systemu ochrony dziedzictwa kulturowego, zahamowanie 

procesów degradacji zabytków i doprowadzenie do poprawy stanu ich zachowania, zintegrowanie 

ochrony dziedzictwa kulturowego, przyrodniczego i krajobrazu) oraz funkcjonowanie zabytków  

w procesach aktywizacji ekonomicznej i społecznej oraz budowie atrakcyjności i konkurencyjności 

(cele operacyjne: zintegrowanie ochrony dziedzictwa kulturowego miasta z celami polityki 

rewitalizacji miasta, stworzenie warunków finansowych i organizacyjnych do opieki nad 

dziedzictwem kulturowym, zwiększenie roli zabytków w rozwoju turystyki i przedsiębiorczości). 
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Spośród przedstawionych w programie zadań realizowano: przyznawanie dotacji na prace przy 

zabytkach, wszczęcie procedury aktualizacji gminnej ewidencji zabytków, weryfikowanie ustaleń 

ochrony zabytków przy sporządzaniu miejscowych planów, współpracę z instytucjami zajmującymi 

się ochroną kulturową i zabytkami, prowadzenie bieżących prac porządkowych przy zabytkowych 

zespołach zieleni, utrzymywanie w porządku terenów „Wzgórza Marientron” oraz przy „Wieży 

Przemysława” (także opieka nad „Wieżą Przemysława” wewnątrz: sprzątanie, udostępnianie do 

wejścia, kontrola stanu zachowania), organizację wystaw i działań edukacyjnych dotyczących 

ochrony zabytków oraz przystąpienie do sporządzenia Gminnego Programu Rewitalizacji dla Miasta 

Szczecinek na lata 2023-2033 (przewidującego adaptację dwóch obiektów zabytkowych). 
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X. INWESTYCJE MIEJSKIE 

 

10.1. Zrealizowane inwestycje 

 

Budowa odcinka drogi łączącej ul. Bugno z drogą krajową nr 11 na terenie Specjalnej Strefy 

Ekonomicznej  

Lokalizacja inwestycji: ul. Poprzeczna w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 1 422 927,28 zł 

Inwestycja dofinansowana została z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg 

Kwota dofinansowana: 1 002 523,40 zł 

Okres realizacji inwestycji: 01.06.2021 r. - 15.06.2022 r. 

Zakres robót dotyczył budowy drogi nr 76 przebiegającej przez Specjalną Strefę 

Ekonomiczną, łącząc drogę krajową nr 11 z ulicą Bugno (drogą powiatową nr 1274Z) w Szczecinku. 

Budowa drogi dotyczyła odcinka od km 0+020,00 do km 0+865,00. Inwestycja obejmowała 

wykonanie drogi gminnej o długości 845 m i szerokości 6,0 m o nawierzchni z masy bitumicznej 

wraz z jednostronnym chodnikiem (nawierzchnia z kostki betonowej). W ramach inwestycji na 

istniejącej instalacji oświetlenia ulicznego zamontowano słupy oświetleniowe wraz z oprawami LED.  

Zdjęcie 2. Ulica Poprzeczna - przed i po realizacji 

  
 

Budowa odcinka ulicy Skowronkowej i ul. Sójczej 

Lokalizacja inwestycji: ul. Skowronkowa i ul. Sójcza w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 755 851,16 zł  

Inwestycja dofinansowana została z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 dla jednostek samorządu 

terytorialnego - Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych 

Kwota dofinansowania: 547 763,94 zł 

Okres realizacji inwestycji: 15.11.2021 r. - 15.07.2022 r. 
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Zakres robót dotyczył pasa drogi gminnej składającego się z odcinka ul. Skowronkowej  

i odcinka ul. Sójczej. Inwestycja na odcinku ul. Sójczej zrealizowana została w zakresie od istniejącej 

nawierzchni z kostki betonowej na tej ulicy do granicy z pasem drogowym drogi wojewódzkiej  

nr 172 o łącznej długości 187,52 m. Ulica zakończona placem do zawracania. Na tym odcinku 

wykonane zostały chodniki przejazdowe, zjazdy z ulicy do istniejących bram wjazdowych oraz 

przestawione zostały istniejące słupy oświetleniowe. Inwestycja na odcinku ul. Skowronkowej 

zrealizowana została w zakresie od skrzyżowania z ul. Sójczą do granicy z pasem drogowym drogi 

wojewódzką nr 172 o łącznej długości 116,88 m. Ulica łączy się ze zjazdem na drogę wojewódzką. 

Na tym odcinku wykonane zostały zjazdy z ulicy do istniejących bram wjazdowych, jednostronny 

chodnik oraz oświetlenie uliczne typu LED. Wykonano odprowadzenie wód deszczowych  

z nawierzchni odcinków dróg poprzez sieć kanalizacji deszczowej do podziemnego systemu skrzyń 

rozsączających. W pasie drogowym ul. Sójczej i ul. Skowronkowej wykonany został również kanał 

technologiczny. 

Zdjęcie 3. Odcinek ul. Sójczej – przed i po realizacji 

  
 

Budowa odcinka drogi gminnej ul. Wypoczynkowej w Szczecinku 

Lokalizacja inwestycji: ul. Wypoczynkowa w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 1 889 159,59 zł  

Inwestycja dofinansowana została z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg 

Kwota dofinansowania: 1 361 533,74 zł 

Okres realizacji inwestycji: 05.05.2022 r. - 05.12.2022 r. 

Zakres robót dotyczył budowy odcinka drogi gminnej ul. Wypoczynkowej o długości 

571,86 m i szerokości 5,5 m wraz z jednostronnym chodnikiem o szerokości 2,0 m. Początek drogi 

to istniejący przejazd rowerowy w pobliżu granicy pasa drogowego drogi wojewódzkiej nr 172. 

Droga łączy się za pośrednictwem łącznika technicznego z drogą wojewódzką nr 172 oraz pośrednio 

poprzez ul. Cichą z drogą wojewódzką 172 w kierunku Barwic. W ramach prac wykonana została 

przebudowa istniejącego i budowa nowego oświetlenia drogowego typu LED. Wykonano również 
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odprowadzenie wód deszczowych z nawierzchni odcinków dróg poprzez sieć kanalizacji deszczowej 

do podziemnego systemu skrzyń rozsączających. 

Zdjęcie 4. Odcinek ul. Wypoczynkowej – przed i po realizacji 

   
 

Zagospodarowanie placu Sowińskiego przy pomniku Józefa Piłsudskiego  

Lokalizacja inwestycji: plac Sowińskiego w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 12 000,00 zł  

Inwestycja dofinansowana została z rezerwy ogólnej budżetu państwa zadania „Pod biało-czerwoną” 

Kwota dofinansowania: 8 000,00 zł 

Okres realizacji robót budowlanych związanych z budową dwóch masztów flagowych w ramach 

przedsięwzięcia pn. „Zagospodarowanie placu Sowińskiego w Szczecinku”: 05.09.2022 r. - 

14.10.2022 r. 

Zakres robót obejmował budowę dwóch masztów flagowych o wysokości 6,0 m przy 

pomniku Józefa Piłsudskiego zlokalizowanego na placu Sowińskiego, w ramach przedsięwzięcia pn. 

„Zagospodarowanie Placu Sowińskiego w Szczecinku”. 

Zdjęcie 5. Maszty flagowe przy pomniku Józefa Piłsudskiego na placu Sowińskiego – po realizacji 
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Montaż instalacji fotowoltaicznej na budynku sali gimnastycznej STO 

Lokalizacja inwestycji: sala gimnastyczna przy Zespole Szkół Społecznych STO w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 102 100,00 zł  

Okres realizacji inwestycji: 28.02.2022 r. - 28.03.2022 r. 

Inwestycja obejmowała kompleksowe zaprojektowanie, dostawę i montaż instalacji paneli 

fotowoltaicznych o mocy do 50kWp na dachu budynku sali gimnastycznej przy Zespole Szkół 

Społecznych STO w Szczecinku będącego w trwałym zarządzie Ośrodka Sportu i Rekreacji  

w Szczecinku. Wykonano dokumentację projektową oraz zrealizowano wszystkie roboty budowlane. 

Zdjęcie 6. Instalacja fotowoltaiczna na dachu budynku sali gimnastycznej – po realizacji 

 

 

Wzmocnienie więźby dachowej budynku sali gimnastycznej przy ul. Słowiańskiej  

Lokalizacja inwestycji: budynek sali gimnastycznej przy ul. Słowiańskiej w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 249 567,00 zł  

Okres realizacji inwestycji: 25.07.2022 r. - 04.10.2022 r. 

Inwestycja obejmowała wzmocnienie konstrukcji więźby dachowej, tj. istniejących wiązarów 

kratowych łączonych na płytki kolczaste na wyższej części dachu budynku sali gimnastycznej przy 

ul. Słowiańskiej. Prace polegały na wykonaniu wzmocnień węzłów kratownic oraz dodatkowych 

stężeń podłużnych i poprzecznych w obrębie wiązarów. Ponadto wykonano dwa dodatkowe pola 

stężone w świetle pasów górnych. Prace prowadzone były w przestrzeni pomiędzy wiązarami na 

nieużytkowym poddaszu obiektu. 

 

Zakup wiat przystankowych 

Lokalizacja inwestycji – ulica Mierosławskiego i Polna w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane) – 22 770,00 zł 

Okres realizacji inwestycji: 07.09.2022 r. - 09.11.2022 r. 

Inwestycja obejmowała dostarczenie i zamontowanie 2 wiat przystankowych. 
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Rozbudowa parkingu przy Cmentarzu Komunalnym 

Lokalizacja inwestycji – ulica Słupska w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji – 275 190,84 zł 

Okres realizacji inwestycji: 08.09.2022 r. - 09.11.2022 r. 

Inwestycja obejmowała rozbudowę istniejącego parkingu o 30 miejsc parkingowych oraz 

wykonanie oświetlenia parkingu. 

Zdjęcie 7. Parking przy ul. Słupskiej 

 
 

Przebudowa dróg na JAR – ul. Słowiańska – etap I 

Lokalizacja inwestycji – ulica Słowiańska w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji – 608 352,67 zł.  

Okres realizacji inwestycji: 07.09.2022 r. - 29.12.2022 r. 

Inwestycja obejmowała przebudowę trzech odcinków dróg o nawierzchni bitumicznej. 

 

Kolumbaria na Cmentarzu Komunalnym 

Lokalizacja inwestycji – ulica Cieślaka w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji – 315 687,26 zł 

Okres realizacji inwestycji: 29.09.2022 r. - 22.12.2022 r. 

Inwestycja obejmowała budowę dwóch kolumbariów na 160 wnęk na urny. 

 

Szlaban na Cmentarzu Komunalnym 

Lokalizacja inwestycji – ul. Cieślaka w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane) – 37 120,00 zł  

Okres realizacji inwestycji: 19.09.2022 r. - 21.10.2022 r. 
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Inwestycja obejmowała wykonanie nowego szlabanu wraz z zasilaniem na głównym wjeździe 

na Cmentarz Komunalny przy ul. Cieślaka. 

Zdjęcie 8. Kolumbaria na Cmentarzu Komunalnym 

 
 

Rozbudowa oświetlenia 

1) Wykonanie instalacji oświetlenia drogi przy ul. Słowiańskiej (JAR) w Szczecinku 

Lokalizacja inwestycji – ul. Słowiańska w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane) – 75 165,30 zł  

Okres realizacji inwestycji: 04.08.2022 r. - 09.12.2022 r. 

Inwestycja obejmowała wykonanie instalacji oświetlenia drogowego, składającej się  

z 7 słupów oświetleniowych i 8 opraw oświetleniowych typu LED. 

2) Wykonanie instalacji oświetlenia drogi przy ul. Bugno w Szczecinku 

Lokalizacja inwestycji – ul. Bugno w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane) – 67 040,07 zł  

Okres realizacji inwestycji: 04.08.2022 r. - 09.12.2022 r. 

Inwestycja obejmowała wykonanie instalacji oświetlenia drogowego, składającej się  

z 5 słupów oświetleniowych i 5 opraw oświetleniowych typu LED. 

3) Wykonanie instalacji oświetlenia drogi przy ul. Sójczej w Szczecinku 

Lokalizacja inwestycji – ul. Sójcza w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane) – 11 189,17 zł  

Okres realizacji inwestycji: 04.08.2022 r. - 09.12.2022 r. 

Inwestycja obejmowała wykonanie instalacji oświetlenia drogowego, składającej się z 1 słupa 

oświetleniowego i 1 oprawy oświetleniowej typu LED. 

4) Wykonanie instalacji oświetlenia terenu przy ul. Wodociągowej w Szczecinku 

Lokalizacja inwestycji – ul. Wodociągowa w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane) – 15 990,00 zł  

Okres realizacji inwestycji: 01.12.2022 r. - 20.12.2022 r. 
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Inwestycja obejmowała wykonanie instalacji oświetlenia na terenach zielonych, składającej 

się z 2 słupów oświetleniowych i 2 opraw oświetleniowych typu LED. 

 

Wykonanie oświetlenia 1 przejścia dla pieszych przy ul. Sikorskiego w Szczecinku 

Lokalizacja inwestycji –  przy ulicy Sikorskiego w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji – 26 057,67 zł 

Okres realizacji inwestycji: 03.11.2022 r. - 20.12.2022 r. 

Inwestycja obejmowała wykonanie doświetlenia 1 przejścia dla pieszych: na ul. Sikorskiego, 

przy skrzyżowaniu z ul. Warszawską. 

 

Wymiana słupów oświetleniowych na ul. Boh. Warszawy w Szczecinku 

Lokalizacja inwestycji – ul. Boh. Warszawy w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji – 128 787,17 zł 

Okres realizacji inwestycji: 16.08.2022 r. - 18.10.2022 r. 

Inwestycja obejmowała wymianę 20 słupów oświetleniowych i 4 opraw oświetleniowych na 

oprawy typu LED. 

Zdjęcie 9. Nowe słupy oświetleniowe 

 
 

Rozbudowa monitoringu wizyjnego  

Lokalizacja inwestycji – ulica Prusa, Kopernika, Trzesiecka w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji – 123 997,74 zł.  

Okres realizacji inwestycji: 17.11.2022 r. - 20.12.2022 r. 

Inwestycja obejmowała budowę instalacji elektrycznej kablowej i kanalizacji kablowej dla  

3 kamer wraz z dostawą i montażem 3 kamer monitoringu wizyjnego. 
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Przebudowa sieci deszczowej w ul. Kamińskiego 

Lokalizacja inwestycji – ulica Kamińskiego w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji – 685 518,03 zł 

Okres realizacji inwestycji: 27.10.2021 r. - 10.05.2022 r. 

Inwestycja obejmowała budowę sieci deszczowej dn 500 długości L=290 mb; dn 300 długości 

L=9 mb; dn 200 długości L=56 mb.  

 

Strefa gier plenerowych na Mysiej Wyspie (Budżet Obywatelski)  

Lokalizacja inwestycji – Mysia Wyspa w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji 76 875,00 zł 

Okres realizacji inwestycji: 10.06.2022 r. - 29.07.2022 r. 

Inwestycja obejmowała wykonanie strefy gier plenerowych, na którą składały się: dwa 

plenerowe stoły do ping-ponga, jeden plenerowy stół do piłkarzyków, komplet plenerowej kręgielni, 

jeden plenerowy stół do gier planszowych/szachów, komplet szachownicy plenerowej z kostki 

polbruk wraz figurami. Zadanie realizowane zostało w ramach Budżetu Obywatelskiego na 2022 r. 

Zdjęcie 10. Kręgielnia (po lewej) i stoły do ping-ponga (po prawej) 

  
 

Wydatki inwestycyjne Rad Osiedli 

Lokalizacja inwestycji – ul. Wyszyńskiego w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji – 19 803,00 zł 

Okres realizacji inwestycji: 25.05.2022 r. - 07.06.2022 r. 

Inwestycja obejmowała wykonanie ogrodzenia placu zabaw przy ul. Wyszyńskiego 14. 

 

Przygotowanie inwestycji – dokumentacje projektowe: 

1) budowa instalacji oświetlenia drogi przy ul. Jagiełły w Szczecinku  

Lokalizacja inwestycji – ulica Jagiełły w Szczecinku  

Wartość brutto dokumentacji projektowej – 4 920,00 zł 

Okres realizacji prac projektowych: 22.06.2022 r. - 08.11.2022 r. 
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2) budowa instalacji oświetlenia przy ul. Wodociągowej w Szczecinku   

Lokalizacja inwestycji – ulica Wodociągowa w Szczecinku  

Wartość brutto dokumentacji projektowej – 5 535,00 zł 

Okres realizacji prac projektowych: 22.06.2021 r. - 08.11.2022 r. 

 

10.2. Inwestycje w trakcie realizacji 

 

Poprawa dostępności komunikacyjnej w mieście Szczecinek poprzez budowę, przebudowę  

i rozbudowę dróg  

Lokalizacja inwestycji: ul. Fabryczna, ul. Szarych Szeregów, ul. Cz. Miłosza, ul. K.I. Gałczyńskiego, 

ul. M. Dąbrowskiej, ul. Koszalińska w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 13 744 925,62 zł 

Inwestycja dofinansowana z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych - 

edycja pierwsza 

Kwota dofinansowania: 11 400 000,00 zł 

Okres realizacji inwestycji: 24.03.2022 r. - 24.08.2023 r. 

❖ Budowa ulic na osiedlu Raciborki w Szczecinku – etap II ul. Fabryczna, ul. Szarych 

Szeregów o łącznej długości ok. 975 m  

Zakres robót dotyczy budowy odcinka ul. Fabrycznej o długości 357,09 m, szerokości jezdni 

6,0 m, i ul. Szarych Szeregów o długości 617,18 m, szerokości jezdni 5,0 m wraz z jednostronnym 

chodnikiem o szerokości 2,0 m oraz zjazdami na posesje. Wykonywany odcinek ul. Fabrycznej 

nawiązuje do istniejącego odcinka ulicy i będzie włączony do istniejącej jezdni bitumicznej w obrębie 

skrzyżowania z ul. Obrońców Westerplatte, natomiast koniec odcinka ulicy przewiduje się w obrębie 

skrzyżowania ul. Fabrycznej z ul. Harcerską/Szarych Szeregów. Wykonywany odcinek ul. Szarych 

Szeregów ma swój początek w miejscu skrzyżowania z ul. Fabryczną i koniec w obrębie 

skrzyżowania z ul. Obrońców Westerplatte. W ramach prac wykonana zostanie przebudowa 

istniejącego i budowa nowego oświetlenia drogowego typu LED, budowa odwodnienia nawierzchni 

oraz budowa kanału technologicznego. 

Zdjęcie 11. Ulica Szarych Szeregów na osiedlu Raciborki - w trakcie realizacji 
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❖ Budowa dróg wraz z infrastrukturą techniczną na osiedlu Marcelin w Szczecinku – etap II 

obejmujący budowę ul. Cz. Miłosza ul. K.I. Gałczyńskiego ul. M. Dąbrowskiej o łącznej 

długości 846 m  

Zakres robót obejmuje budowę dróg na osiedlu Marcelin w Szczecinku: ul. Czesława Miłosza  

o długości 396,00 m, ul. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego o długości 311,00 m i ul. Marii 

Dąbrowskiej o długości 139,00 m, szerokość ulic 5,0 m. Projektowana nawierzchnia dróg z masy 

bitumicznej. Zakres robot obejmuje również wykonanie chodników o szerokości 1,50 m - 3,30 m 

oraz zjazdów do posesji. W ramach robót wykonana zostanie kanalizacja deszczowa oraz oświetlenie 

drogowe typu LED na ul. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego. 

Zdjęcie 12. Ulica K.I. Gałczyńskiego na osiedlu Marcelin - w trakcie realizacji 

 

❖ Rozbudowa z przebudową odcinka drogi - ul. Koszalińskiej w Szczecinku o długości 

ok. 400 m  

Zakres robót obejmuje rozbudowę i przebudowę ul. Koszalińskiej od skrzyżowania z ul. 

Kościuszki do skrzyżowania z ul. Mierosławskiego (wlot na rondo Olgi Zawadzkiej). Przebudowa 

polega na wykonaniu jezdni o dł. 401,40 m, szer. 4,5 m, przebudowie istniejących chodników  

o szerokości 2,0 m, wprowadzeniu po stronie lewej ciągu pieszo-rowerowego o szer. 3,0 m oraz 

budowie parkingów dla samochodów osobowych - 74 miejsc parkingowych, w tym 6 miejsc dla 

pojazdów osób niepełnosprawnych. Nawierzchnia w obrębie skrzyżowania ul. Koszalińskiej 

/Jeziornej/Zielonej zostanie wykonana w postaci progu płytowego koloru czerwonego, którego 

najazdy będą znajdowały się 1,0 m przed przejściami dla pieszych zlokalizowanymi na progu.  

W ramach zadania przebudowane zostanie istniejące oświetlenie drogowe oraz wykonane nowe 

oświetlenie drogowe (oświetlenie parkingu), kanalizacja deszczowa dla odwodnienia drogi  

i parkingów oraz wykonany kanał technologiczny. 
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Zdjęcie 13. Ulica Koszalińska - w trakcie realizacji 

 
 

Przebudowa ul. Rybackiej w Szczecinku  

Lokalizacja inwestycji: ul. Rybacka w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 1 689 204,02 zł  

Okres realizacji inwestycji: 09.08.2022 r.- 09.06.2023 r. 

Zakres robót związanych z przebudową ul. Rybackiej obejmuje poszerzenie jezdni drogi, 

wykonanie zjazdów i skrzyżowań oraz poboczy. Długość przebudowywanego odcinka drogi wynosi 

605,99 m, szerokość 5,5 m. Szerokość zjazdów i skrzyżowań zostanie dostosowana do szerokości 

istniejących zjazdów. Koniec projektowanego odcinka zostanie dowiązany do drogi projektowanej 

w ramach opracowania przebudowy drogi gminnej w m. Marcelin zleconego przez Gminę 

Szczecinek. Zakres inwestycji obejmuje również wymianę opraw oświetlenia drogowego na oprawy 

typu LED. Wzdłuż całego odcinka przebudowywanej drogi zostanie wykonany kanał technologiczny. 

Zdjęcie 14. Ulica Rybacka - w trakcie realizacji 

 

Przebudowa z rozbudową lokalu użytkowego na potrzeby ogrzewalni przy ul. Wodociągowej 

w Szczecinku  

Lokalizacja inwestycji: lokal użytkowy przy ul. Wodociągowej 6A w Szczecinku  

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 515 617,45 zł  

Inwestycja dofinansowana z Programu finansowego wsparcia budownictwa, Fundusz Dopłat 
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Kwota dofinansowania: 424 493,96 zł 

Okres realizacji inwestycji: 26.10.2022 r. - 26.09.2023 r. 

Inwestycja obejmuje rozbudowę i zmianę sposobu użytkowania lokalu użytkowego przy  

ul. Wodociągowej 6A na ogrzewalnię dla osób bezdomnych. W lokalu projektowana jest sala 

ogrzewalni, zaplecze biurowe dla personelu oraz pomieszczenia WC (oddzielne w części ogrzewalni 

oraz w części biurowej). Lokal, w którym planowane są pomieszczenia ogrzewalni zlokalizowany 

jest w jednokondygnacyjnej, niepodpiwniczonej części kompleksu budynków mieszkalno-

usługowych. 

Zdjęcie 15. Lokal użytkowy przy ul. Wodociągowej przebudowywany na potrzeby ogrzewalni - w trakcie realizacji 

 
 

Przebudowa zespołu przyszkolnych boisk sportowych przy Szkole Podstawowej nr 1 oraz 

Szkole Podstawowej nr 7  

Lokalizacja inwestycji: boisko przy Szkole Podstawowej nr 1 przy placu Wazów oraz boisko przy 

Szkole Podstawowej nr 7 przy ul. Krakowskiej 1 w Szczecinku 

Wartość brutto inwestycji (roboty budowlane): 1 379 383,80 zł  

Inwestycja dofinansowana z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych - 

edycja trzecia – PGR 

Kwota dofinansowania: 1 351 796,12 zł 

Okres realizacji inwestycji: 21.11.2022 r. - 21.09.2023 r. 

Przedmiotem inwestycji jest przebudowa przyszkolnych obiektów sportowych, tj. boisk 

wielofunkcyjnych. Zakres prac związanych z boiskiem zlokalizowanym przy Szkole Podstawowej 

nr 1 obejmuje przebudowę istniejącego boiska o nawierzchni z prefabrykowanej wykładziny 

gumowej, wykonanie oświetlenia, urządzenie oraz wyposażenie boiska do gry w piłkę ręczną, piłkę 

siatkową i dwóch boisk do gry w koszykówkę. Zakres prac obejmuje również zagospodarowanie 

terenu wokół boiska. Zadanie będzie polegać na urządzeniu na terenie już istniejącego boiska 

szkolnego ogólnodostępnego boiska wielofunkcyjnego o powierzchni 925 m². Projektowane boisko 

zostanie wykonane jako utwardzone z nawierzchnią poliuretanową. Zakres prac związanych  

z boiskiem zlokalizowanym przy Szkole Podstawowej nr 7 obejmuje przebudowę istniejącego boiska 
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o nawierzchni z asfaltu smołowego, wykonanie oświetlenia, urządzenie oraz wyposażenie boiska do 

gry w piłkę ręczną, piłkę siatkową i dwóch boisk do gry w koszykówkę. Zakres prac obejmuje 

również zagospodarowanie terenu bezpośrednio wokół boiska. 

 

Dokumentacje wykonane/zlecone do wykonania w 2022 r. 

1. Dokumentacja projektowa przebudowy ul. Mestwina w Szczecinku. 

2. Dokumentacja projektowa Zagospodarowania placu Sowińskiego w Szczecinku. 

3. Dokumentacja projektowa przebudowy boiska sportowego przy ul. Wiatracznej w Szczecinku.  

4. Dokumentacja projektowa przebudowy ul. Rybackiej w Szczecinku. 

5. Dokumentacja projektowa budowy ul. Bocznej w Szczecinku. 

6. Dokumentacja projektowa budowy odcinka ul. Łąkowej i Wypoczynkowej w Szczecinku. 

7. Dokumentacja projektowa budowy odcinka ul. Wypoczynkowej i odcinka ul. Wczasowej  

w Szczecinku. 

8. Dokumentacja projektowa budowy odcinka ul. Wypoczynkowej do granic administracyjnej 

Miasta Szczecinek.  

9. Dokumentacja projektowa budowy ścieżki rowerowej przy ul. Mickiewicza w Szczecinku. 

10. Ekspertyza techniczna części parterowej budynku byłego Szczecineckiego Ośrodka Kultury przy 

ul. Bartoszewskiego 12 w Szczecinku. 

11. Dokumentacja projektowa utwardzeń przy SP7 w Szczecinku. 
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