
UCHWAŁA Nr 1X1/548/2023 
Rady Miasta Szczecinek 

z dnia 27 kwietnia 2023 r

w sprawie szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze 
i specjalistyczne usługi opiekuńcze oraz szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego

zwolnienia od opłat oraz trybu ich pobierania

Na podstawie art 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r o pomocy społecznej (Dz U z 2021
r. poz. 2268, z późn. zm.), Rada Miasta Szczecinek ustala, co następuje:

§ 1. 1. Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze zwane dalej usługami, przyznawane
są w wymiarze tygodniowym, w godzinach od 630do 2100.
2. Minimalny tygodniowy wymiar usług wynosi 2 godziny, maksymalny tygodniowy wymiar godzin 

wynosi 29 godzin, z tego 25 godzin w dni robocze i po 2 godziny w dni wolne od pracy.
3. Usługi w dni wolne od pracy mogą być świadczone w celu zabezpieczenia czynności 

pielęgnacyjnych, higienicznych i żywieniowych wymagających codziennego świadczenia.
4. W indywidualnych przypadkach, w których istnieje uzasadniona potrzeba zwiększenia 

maksymalnego wymiaru usług opiekuńczych decyzję podejmuje Dyrektor Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Szczecmku zwany dalej Dyrektorem MOPS.

5. Odpłatność za jedną godzinę usług ustala się w wysokości 37 zł za usługi opiekuńcze i 110 zł 
za specjalistyczne usługi opiekuńcze

6. Odpłatność za usługi jest procentowo zróżnicowana i kształtuje się wg poniższych zasad:

Dochód na osobę
Procentowa odpłatność 
osoby
samotnie gospodarującej

Procentowa odpłatność
osoby w rodzinie

Dl'< KI” nieodpłatnie nieodpłatnie
Dl powyżej KI do 1 500 zł nieodpłatnie nieodpłatnie
Dl powyżej 1 500 do 1 700 zł 10% 20%
Dl powyżej 1700 do 2 100 zł 20% 30%
Dl powyżej 2 100 do 2 400 zł 25% 35%
Dl powyżej 2 400 do 2 700 zł 30% 40%
Dl powyżej 2 700 do 3 300 zł 35% 45%
Dl powyżej 3 300 do 3 600 zł 45% 55%
Dl powyżej 3 600 do 4 000 zł 60% 70%
Dl powyżej 4 000 zł 100% 100%

‘Dl — Dochód na osobę ustalony zgodnie z ustawą o pomocy społecznej.
“KI — Kryterium dochodowe na osobę ustalone zgodnie z ustawą o pomocy społecznej

7. Usługi świadczone są nieodpłatnie:
1) w sytuacjach, gdy ze względu na brak możliwości ustalenia dochodu na osobę zachodzi 

konieczność sporządzenia protokołu decyzji ustnej, przez okres obowiązywania tej decyzji,
2) osobom, które ukończyły 100 lat życia.

8. Osoby korzystające jednocześnie z pobytu w ośrodku wsparcia w formie posiłku lub stacjonarnej 
usługi opiekuńczej lub posiłku z dowozem, których dochód na osobę jest mzszy lub równy 250% 
kryterium dochodowego, ustalonego zgodnie z ustawą o pomocy społecznej, odpłatność za usługi 
obniża się o 20% w stosunku do obowiązującej stawki.

§ 2.1 W przypadku osób korzystających z usług, zmiany wysokości odpłatności będące skutkiem:
1) zmiany kwoty odpłatności, o której mowa w § 1 ust. 5,
2) zmiany tabeli procentowego zróżnicowania odpłatności, o której mowa w § 1 ust. 6, 
znajdują zastosowanie od daty wydania następnej decyzji przyznającej te usługi.



2. W przypadku świadczenia usług w dni wolne od pracy i święta wysokość odpłatności, o której 
mowa w § 1 ust. 5, podwyższa się o 50%.

3. W szczególnie uzasadnionych przypadkach osoby, których dochód zgodnie z § 1 ust. 6 powyżej 
obliguje do ponoszenia odpłatności za usługi można zwolnić z tej odpłatności częściowo lub 
całkowicie, ze względu na:
a) konieczność świadczenia usług opiekuńczych w ilości powyżej 10 godzin tygodniowo lub 

konieczność korzystania z usług przez więcej niż jedną osobę w rodzinie,
b) konieczność ponoszenia opłat za pobyt członka rodziny w domu pomocy społecznej lub innej 

placówce całodobowej opieki,
c) występowanie uzasadnionych okoliczności, zwłaszcza takich jak bezrobocie, śmierć członka 

rodziny, straty materialne powstałe w wyniku klęski żywiołowej lub innych zdarzeń losowych,
d) konieczność utrzymywania się osób pozostających w gospodarstwie domowym z jednego 

świadczenia lub wynagrodzenia, które zaspakaja tylko podstawowe potrzeby bytowe,
e) ponoszenie znacznych wydatków na leki, leczenie, rehabilitację własną lub członka rodziny.

4. W przypadku konieczności ograniczenia liczby świadczonych usług w stosunku do potrzeb 
klientów, w pierwszej kolejności przyznaje się usługi opiekuńcze w celu zabezpieczenia czynności 
pielęgnacyjnych, higienicznych i żywieniowych wymagających codziennego świadczenia.

5. Osobom nadużywającym alkoholu oraz stosującym agresję słowną i fizyczną wobec wykonawcy 
usług, Dyrektor MOPS może ograniczyć lub odmówić pomocy w formie usług.

§ 3.1. Odpłatność za usługi należy wpłacać w wysokości określonej decyzją administracyjną, do 9 dnia 
następnego miesiąca, po miesiącu, w którym były świadczone usługi.
2. Odpłatność za usługi należy regulować wpłacając na rachunek bankowy wykonawcy usług, 

wskazany w decyzji administracyjnej przyznającej usługi.
3. Jeżeli wykonawca usług prowadzi kasę lub upoważnia osobę do przyjmowania opłat za

pokwitowaniem dopuszcza się regulowanie odpłatności w tych formach.
4. Dokonując opłaty za usługi należy wskazać kwotę i okres za jaki kwota jest wnoszona, w przypadku 

braku takiego wskazania wykonawca usług zaliczy opłatę według uznania.
5. W przypadku braku zapłaty należności podlegają one ściągnięciu w trybie przepisów 

o postępowaniu egzekucyjnym w administracji oraz zgodnie z właściwymi przepisami ustawy 
o pomocy społecznej.

§ 4. Tracą moc: uchwała Nr XX/203/2020 Rady Miasta Szczecinek z dnia 26 marca 2020 r. w sprawie 
szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze oraz szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat oraz 
trybu ich pobierania (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego poz. 2043) oraz uchwała Nr XLV/414/2022 
Rady Miasta Szczecinek z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie zmiany uchwały Nr XX/203/2020 Rady 
Miasta Szczecinek z dnia 26 marca 2020 r. w sprawie szczegółowych warunków przyznawania 
i odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze oraz szczegółowych warunków 
częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat oraz trybu ich pobierania (Dz. Urz. Woj. 
Zachodniopomorskiego poz. 1489).

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Szczecinek.

§ 6. Uchwała wchodzi w życie po 14 dniach od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Zachodniopomorskiego.

Przewodnicz
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Głosowanie
7. Uchwała w sprawie szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi

6 opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze oraz szczegółowych warunków częściowego lub
całkowitego zwolnienia oc opłat oraz trybu ich pobierania.

Typ głosowania jawne Data głosowania: 27.04.2023 10:12

Liczba uprawnionych 21 Głosy za 21
Liczba obecnych 21 Głosy przeciw O

Liczba nieobecnych 0 Głosy wstrzymujące się O

Obecni niegłosujący O

Uprawnieni do głosowania

ip Nazwisko i imię Głos Lp Nazwisko i imię Glos

i. Bała Małgorzata ZA 12 Ogrodzmska Ewa ZA

2 Bogdanowicz Marek ZA 13 Ogrodzmski Marek ZA

3 Brynkiewicz Jacek ZA 14, Pawłowicz Joanna ZA

4. Dudź Jerzy ZA 15, Pazoła Ryszard ZA

5 Dudź Katarzyna ZA 16. Peciak-Nazarewska Paulina ZA

6 Grobelny Andrzej ZA 17 Rautszko Janusz ZA

7, Kania Jerzy ZA 18, Rybak Paweł ZA

8. Kaszewski Maran ZA 19, Stypa Wojciech ZA

9. Kiedel Szymon ZA 20, Suchowiejko Wiesław ZA

10 Kubiak-Hormatko Małgorzata ZA 21 Zawada Krzysztof ZA

11. Kuszmar Grażyna ZA

Wydrukowano 27 04 2023 10 34 25


